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ACUERDO # 334

“ HONORABLE SEXAGESIMA CUARTA

LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE ZACATECAS.

RESULTANDO PRIMERO. En Sesion Ordinaria celebrada el 23
de noviembre de 2023, el Diputado José Xerardo Ramirez
Munoz, integrante de la Honorable Sexagésima Cuarta
Legislatura del Estado de Zacatecas, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 50, fraccién I, y 120 fraccion VII de la
Ley Organica del Poder Legislativo del Estado; 96, fraccion I, y
98, fraccion III, de su Reglamento General, elevo a la
consideracion de esta Asamblea Popular, iniciativa de Punto de
Acuerdo para exhortar a la Titular de la Secretaria de la Mujer,
a efecto de que implemente un programa de capacitacion a
funcionarios publicos del Gobierno del Estado y municipios, asi
como a los integrantes del Poder Judicial, Legislativo y Organos
Autonomos, a fin de que conozcan y eviten todas las formas de
violencia en contra de las mujeres.

RESULTANDO SEGUNDO. En la misma sesion de su lectura se
propuso que fuera considerado con el caracter de urgente
resolucion, siendo aprobado en los términos solicitados.

CONSIDERANDO UNICO. El promovente fundamenté su
iniciativa en la siguiente:



“ EXPOSICION DE MOTIVOS

A través de los ultimos arios, se ha ido
reconociendo que la violencia en contra de la mujer es
un grave problema, que debe ser atendido por las
autoridades con el objetivo de lograr la igualdad, el
desarrollo y la convivencia respetuosa entre mujeres y
hombres.

El reconocimiento a esta problemdtica ha logrado
importantes avances y resultados, ya que, se han
implementado diversas acciones por parte de los
movimientos feminista, organizaciones
internacionales, organizaciones de la sociedad civil e
instituciones gubernamentales que han logrado
detectar dreas de oportunidad para fortalecer los
sistemas, protocolos y acciones para detectar, prevenir
y contener la violencia en contra de las mujeres,
especialmente en el ambito del servicio publico.

Derivado de estas acciones, se han realizado
diagnosticos que identifican a personal del servicio
publico poco sensible o informado sobre la temdtica de
la violencia en contra de las mujeres, ya que, segin
los resultados obtenidos muchos servidores publicos y
funcionarios desarrollan sus actividades en apego a
estereotipos, prejuicios Yy roles de género que
obstaculizan la prevencién, atencion, sancién Yy
erradicacion de la violencia contra la mujer.

Situacion que ha derivado a la presentaciéon de
denuncias ante las autoridades competentes y que
solo a través de sentencias judiciales se ha logrado
contener y evitar comportamientos negligentes, omisos
o discriminatorios por parte servidores ptblicos en
casos de violencia contra sus companeras de trabajo.



Ante ello, consideramos la necesidad de redefinir
el papel que puede desempenar el funcionariado
publico en la prevencién y atenciéon a la violencia
contra la mujer en el dmbito publico, lo cual se puede
lograr iniciado programas de capacitacion y
sensibilizacion del personal de las instituciones
publicas en donde se visualice y se establezca como
una accion imprescindible, la necesidad de erradicar
la violencia en contra de las mujeres que integran el
servicio publico en cualquiera de sus vertientes y
ambitos de competencia.

Las actividades de sensibilizaciéon buscan detonar
la reflexion para que las personas participantes
puedan hacer conciencia de que el problema de
violencia de género es un problema social, las
actividades de capacitacion buscan desarrollar y
fortalecer conocimientos, capacidades y competencias
para que las personas servidoras publicas puedan
participar en acciones de prevencién, atencion,
sancion y erradicaciéon de la violencia de género.

Consideramos que, con la implementacion de tales
capacitaciones se debe tener como objetivo primordial
el principio para transmitir los conceptos bdsicos que
contribuyan a comprender la violencia de género y el
marco normativo de derechos humanos que establece
la obligacién de atender la violencia de género, esto
ultimo para comprender que no se trata de una
cuestion de voluntad, sino de una obligacién
establecida legalmente a la cual todos los servidores y
Jfuncionarios ptblicos deben cefiir su actuacién.”
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PRIMERO. La Honorable Sexagésima Cuarta Legislatura del
Estado de Zacatecas, respetuosamente exhorta a la Secretaria
de la Mujer, a efecto de que implemente un programa de
capacitacion a funcionarios publicos del Gobierno del Estado y
municipios, asi como a integrantes del Poder Judicial,
Legislativo y Organos Auténomos, a fin de que conozcan y
eviten todas las formas de violencia en contra de las mujeres.

SEGUNDO. Publiquese por una sola ocasion en el Periddico
Oficial, Organo del Gobierno del Estado.



COMUNIQUESE AL EJECUTIVO DEL ESTADO
PARA SU PUBLICACION.

O en la Sala de Sesiones de la Honorable Sexagésima Cuarta
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