ACUERDO # 10

" ieorsiaru HONORABLE SEXAGESIMA CUARTA
LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE ZACATECAS.

RESULTANDO PRIMERO. En sesion ordinaria celebrada el 21
de septiembre de 2021, la Diputada Dra. Soralla Banuelos de la
Torre, integrante de la Fraccion Parlamentaria de Nueva Alianza
de la Sexagésima Cuarta Legislatura del Estado Libre vy
Soberano de Zacatecas, con fundamento en los articulos 71,
fraccion III de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 60, fraccion I de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas; 28, fraccion I, 29, fraccion XIII y
52, fraccion IIl de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de Zacatecas; 96, fraccion I, 97, 102 y 103 del
Reglamento General del Poder Legislativo del Estado de
Zacatecas, sometio a la consideracion del Pleno la Iniciativa con
Proyecto de Punto de Acuerdo con el que se hace un atento y
respetuoso exhorto a las autoridades federales de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico a que se lleve a cabo un proceso
de regularizacion administrativa, que dé oportunidad al
Gobierno del Estado de Zacatecas de armonizar las prestaciones
de los trabajadores de la Educacion en Zacatecas, con el
objetivo de ordenar y darle certeza financiera a sus prestaciones
de Ley.

RESULTANDO SEGUNDO. En la misma sesion de su lectura se
propuso que fuera considerado con el caracter de urgente
resolucion, resultando aprobado en los términos solicitados.



CONSIDERANDO UNICO. La promovente sustento su iniciativa

en la siguiente

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

A través del Fondo de Aportaciones para la Nomina
Educativa y Gasto Operativo, a las Entidades
Federativas les corresponderan los recursos requeridos
para el pago de las plazas registradas en términos de
los articulos 26 y 26-A de la Ley de Coordinaciéon
Fiscal, que incluyen los conceptos y montos de las
remuneraciones debidamente acreditadas para su
pago. El sistema de administracion de némina
identifica al menos el nivel, tipo y modalidad educativa
y la clave del centro de trabajo a la que corresponde la
plaza, las autoridades educativas de las Entidades
Federativas debieron haber proporcionado a la
Secretaria de Educacion Publica toda la informaciéon
que ésta les requiri6 en términos de la legislacién
aplicable. Las Autoridades Educativas Locales
debieron, en los plazos y condiciones establecidos en
las disposiciones aplicables, registrar en el sistema de
administracién de némina la informacion relativa a los
movimientos del personal.

Que con base en la informacion registrada en el
sistema de administracion de nomina, la Secretaria de
Educacion Publica solicita a la Tesoreria de la
Federacion, realizar el pago correspondiente, con cargo
a los recursos que correspondan del Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto
Operativo a cada Entidad Federativa.



El Objetivo de esta normatividad persigue el
establecer las disposiciones que deberan observar las
Entidades  Federativas en la implementacion,
operacion, manejo, coordinacion y actualizacion en el
registro de las nominas, en los sistemas implementados
para el efecto, en los que se validara y generara la
nomina de los trabajadores educativos que ocupan las
Plazas Conciliadas.

En este sentido la Autoridad Educativa Local debio
proporcionar la informacion de la némina a la SEP, a
través del SANE, asi como debio registrar en el mismo
la informacion relativa a los movimientos de personal,
en términos de la Ley de Coordinacion Fiscal y una vez
validada la informacion de las plazas/horas por parte
de las Entidades Federativas, la SEP solicité a la
Tesoreria de la Federacion realizar el pago
correspondiente.

Sin embargo en Zacatecas las prestaciones de los
trabajadores de la Educacion no se armonizaron
correctamente, de forma irresponsable se dejaron fuera
gran parte de sus prestaciones, en detrimento de los
estados financieros del Estado y poniendo en riesgo el
sueldo de los trabajadores de la educacion estatales.

No podemos permitir que cada fin de quincena
tengamos la incertidumbre financiera para solventar los
compromisos nominales de las y los maestros estatales
de la educacion, los maestros no son los culpables de
esta situacion, los maestros dan lo mejor de si todos los
dias para construir un Zacatecas mas prospero, por
ellos vale la pena todos los esfuerzos encaminados a
darles certeza en sus prestaciones, estamos iniciando
el ciclo presupuestal 2022, en Nueva Alianza estamos



seguros que juntos como Legislatura podremos ayudar
a darle solucion a esta problematica.”

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de acordarse y
se Acuerda

PRIMERO. La Sexagésima Cuarta Legislatura del Estado Libre
y Soberano de Zacatecas, hace un atento y respetuoso exhorto a
las autoridades de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
a que se lleve a cabo un proceso de regularizacion
administrativa que de oportunidad al Gobierno del Estado de
Zacatecas, dé armonizar las prestaciones de los trabajadores de
la Educacion en Zacatecas, con el objetivo de ordenar y darle
certeza financiera a sus prestaciones de Ley.

SEGUNDO. Publiquese por una sola ocasion en el Periodico
Oficial, Organo de Gobierno del Estado.
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= OMUNIQUESE AL EJECUTIVO DEL ESTADO
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PARA SU PUBLICACION.

H LEOISLATURS
oL “MDO en la Sala de Sesiones de la Honorable Sexagésima Cuarta
Legislatura del Estado, a los veintiiin dias del mes de septiembre del ano
dos mil veintiuno.
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