ACUERDO # 59

SEXAGESIMA  QUINTA
LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE ZACATECAS.

RESULTANDO PRIMERO. En sesion ordinaria celebrada el 10
de junio de 2025, las Diputadas Ana Maria Romo Fonseca,
Guadalupe Isadora Santivanez Rios, Ma. Teresa Lopez Garcia,
Renata Libertad Avila Valadez, Dayanne Cruz Hernandez, y los
Diputados Saul de Jestuis Cordero Becerril y José Luis Gonzalez
Orozco, integrantes del Organo de Administracion y Finanzas de
la Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del Estado de
Zacatecas, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 60,
fraccion I de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Zacatecas; 56, 59 fraccion III, de la Ley Organica
del Poder Legislativo del Estado, asi como 96, fraccion [ y 98,
fraccion III de su Reglamento General, elevaron a Ila
consideracion de esta Asamblea Popular, iniciativa de Punto de

Acuerdo, por el que se expide el Programa de Retiro Voluntario
de la LXV Legislatura del Estado.

RESULTANDO SEGUNDO. En la misma sesion de su lectura se
propuso que fuera considerado con el caracter de urgente
resolucion, siendo aprobado en los términos solicitados.

CONSIDERANDO UNICO. Los proponentes sustentaron su
Iniciativa en la siguiente:



\'f‘EXPOSICIéN DE MOTIVOS

M. LEGISLATURA
E‘QIT?’F =

JEL,

PRIMERO. La division de poderes es uno de los
principios en los que se sustenta nuestro sistema
constitucional; con base en él se han construido nuestras
instituciones y se ha cimentado el catdlogo de derechos
humanos vigente en el pais.

El Poder Legislativo ha desempenado un papel
fundamental en la construccion de las instituciones
democrdticas de nuestro pais y, ademds, en el ejercicio
de sus atribuciones ha contribuido al disefio de un
sistema juridico basado en el respeto a los derechos
humanos.

En tal contexto, la actividad legislativa implica no
solo el debate parlamentario, sino también la produccion
de los instrumentos juridicos que habran de ser
aprobados por los legisladores, para ello resulta
indispensable el apoyo y colaboracion de personal
capacitado que los asesora en el cumplimiento de sus
funciones.

De acuerdo con lo anterior, los legisladores requieren
de una estructura administrativa que les proporcione los
medios técnicos y materiales para el ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales.

En tal contexto, la Legislatura ha integrado una
plantilla de trabajadores que le ha permitido cumplir de
manera eficaz y eficiente con sus funciones; sin
embargo, en estos momentos resulta indispensable hacer
una revision responsable de dicha plantilla, con un doble
objetivo:



Segundo, cumplir con los principios constitucionales
en materia de administracién de los recursos ptiblicos:
disciplina, racionalidad, honestidad, integridad,
austeridad, control, rendicion de cuentas, -eficiencia,
eficacia, economia, transparencia, honradez y mdxima
publicidad.

SEGUNDO. En los términos expresados, esta Legislatura
ha dado inicio a un proceso de reestructuracion
administrativa a partir de privilegiar los perfiles de los
servidores publicos y, en consecuencia, reubicando al
personal en dreas administrativas acordes con su
Jformacioén profesional.

Asimismo, de manera conjunta con la organizacion
sindical, se estan buscando alternativas de capacitacion
que permitan la superacion del personal de la
Legislatura y una prestacion mds eficiente de sus
Servicios.

Virtud a lo anterior, hemos determinado emitir el
presente Programa de Retiro Voluntario, el cual contiene
las Reglas para que los trabajadores que, de manera
voluntaria, expresen su deseo de no continuar laborando
para la Legislatura puedan concluir el desemperio de sus
servicios en condiciones dignas.

Tal y como se informé en la reunion del 26 de mayo
del ario en curso, hasta la fecha, varios trabajadores han
manifestado su interés de incorporarse al referido
Programa, por lo que resulta indispensable su
aprobacion por el Pleno para formalizar su ingreso y el
otorgamiento de los beneficios correspondientes a los
solicitantes.



| Es necesario senalar que el Programa es respetuoso
e los derechos laborales de los trabajadores, pues su
’ esfuerzo y dedicacion en el servicio ptiblico ha permitido
mgue esta Soberania Popular cumpla con sus obligaciones
constitucionales.

Conforme a lo expuesto, el Organo de Administracién
y Finanzas somete a la consideracion del Pleno de esta
Asamblea, el presente Punto de Acuerdo por el cual se
expide el

Programa de Retiro Voluntario de la
H. Sexagésima Quinta Legislatura del Estado

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1. Se establece el Programa de Retiro
Voluntario de la Sexagésima Quinta Legislatura del
Estado, dirigido a los servidores ptblicos del Poder
Legislativo.

Articulo 2. Para efectos del presente Programa se
entenderd por:

I. Comisiones de Gobierno: Junta de
Coordinaciéon Politica y Organo de Administracion y
Finanzas;

II. Convenio de terminacion: Instrumento juridico
suscrito por las Comisiones de Gobierno y el servidor
publico, por el cual expresan libremente su voluntad
de dar por terminada la relacién de trabajo que los
vincula;



V. Ley del Servicio Civil: Ley del Servicio Civil del
Estado de Zacatecas;

VI. Programa: Programa de Retiro Voluntario de la
H. Sexagésima Quinta Legislatura del Estado, y

VII. Retiro voluntario: Decision expresa Yy por
escrito del servidor ptblico por la cual manifiesta
libremente su voluntad de acogerse a los beneficios
del Programa.

Articulo 3. El Programa es aplicable, uunicamente, en la
Legislatura del Estado y esta dirigido a los servidores
publicos de confianza y de base, sindicalizados o no, que
cumplan con los requisitos previstos en el presente
ordenamiento y soliciten expresamente acogerse a Sus
beneficios.

Articulo 4. No podran ingresar al Programa los
servidores ptblicos que hayan promovido demanda
laboral en contra de la Legislatura del Estado.

En tal supuesto, el servidor publico podra participar
en el Programa siempre y cuando se desista de la
demanda promovida y presente el acuerdo de
procedencia emitido por la autoridad competente.

Capitulo II
Programa de Retiro Voluntario

Articulo 4. Podran acceder al Programa todos los
servidores publicos de la Legislatura del Estado; en el
estudio de las solicitudes, las Comisiones de Gobierno



_______

daran preferencia a quienes cuenten con sesenta anos
de edad o mds, o bien, tengan treinta anos o mads de

oS “Servicio.

TURA
\noArticulo 5. La Direccion recibird la solicitud y rendird un

informe a las Comisiones de Gobierno, acompanando el
calculo financiero correspondiente, con base en la
disponibilidad presupuestal.

Articulo 6. Las prestaciones que se otorguen al servidor
publico que se incorpore al Programa, serdan las
siguientes:

I. Tres meses de salario diario integrado por
concepto de indemnizacion constitucional;

II. Vacaciones y prima vacacional proporcionales, y
III. Aguinaldo proporcional.

Las prestaciones proporcionales se calculardan al
momento de suscripcion del convenio de terminacion de
la relacion laboral.

Articulo 7. Ademds de las prestaciones mencionadas
en el articulo anterior, como un incentivo para los
servidores publicos que se sujeten al Programa, se les
otorgara un estimulo econdémico, por unica ocasion, de
veinte dias o mas por ano de servicio laborado.

El estimulo se calcularda conforme al salario diario
integrado que perciba el servidor piiblico.

Capitulo II
Procedimiento

Articulo 8. El procedimiento para ingresar al Programa,
sera el siguiente:



I. El servidor publico deberd presentar ante la
Direccion escrito con firma autégrafa por el cual
solicita incorporarse al Programa, serialando su
numero de empleado y fecha de ingreso, con la
protesta de decir verdad en el sentido de que no ha
presentado demanda laboral en contra de la
Legislatura del Estado;

II. La Direcciéon comprobard la informacion contenida
en el escrito del servidor ptiblico y efectuard el
calculo de las prestaciones y las retenciones fiscales
correspondientes Yy, con base en ellas, elaborara el
convenio de terminacion y lo remitira a la Direccion
de Procesos Legislativos y Asuntos Juridicos para su
revision;

III.Una vez revisado por la Direccion de Procesos
Legislativos y Asuntos Juridicos, la Direccion pondra
el convenio de terminacién de la relacion laboral a
consideracion de las Comisiones de Gobierno y, de
ser procedente, lo suscribiran por conducto de sus
presidentes;

IV.El convenio de terminacién deberd ratificarse
ante el Centro de Conciliacion del Estado de
Zacatecas, y

V. El pago se realizard mediante transferencia
bancaria a la cuenta de némina del servidor ptiblico
o a la cuenta bancaria a su nombre que éste indique.

La Legislatura y el servidor publico podran acordar
el pago en parcialidades las que podran abarcar,
incluso, ejercicios fiscales distintos.

Articulo 9. La relacién de trabajo concluira al momento
en que el servidor publico suscriba el convenio de
terminacion, por lo que ya no estard obligado a
presentarse a su lugar de adscripcion.



.."Articulo 10. Los servidores publicos de confianza que
vﬁ;;i-’soliciten su incorporacion al Programa, deberan efectuar,
 una vez firmado el convenio de terminacion, la entrega-
1o recepcion del drea a su cargo, de conformidad con la ley
de la materia.

Articulo 11. Las plazas que se generen con motivo de la
incorporacion de los servidores publicos al Programa, se
dardan de baja y solo las Comisiones de Gobierno podrdn
determinar cudles de ellas podran recuperarse,
atendiendo a las necesidades del servicio y a la
disponibilidad presupuestal.

Articulo 12. Los servidores publicos que se incorporen
al Programa no podrdn ser recontratados, bajo ninguna
modalidad, durante la Sexagésima Quinta Legislatura
del Estado, salvo los casos que sean aprobados por las
Comisiones de Gobierno.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Acuerdo entrard en
vigor el dia de su aprobacién por el Pleno de la H.
Sexagésima Quinta Legislatura del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Acuerdo deberd
publicarse en el Periédico Oficial, Organo del Gobierno
del Estado.

ARTICULO TERCERO. El Programa de Retiro Voluntario
concluira el 15 de diciembre de 2025 o, de manera
anticipada, al agotar el recurso destinado para éste fin.

Con independencia de lo anterior, los convenios
celebrados con los servidores ptiblicos deberan cumplirse
en los plazos acordados.



,ARTI'CULO CUARTO. Se abrogan los ordenamientos,
acuerdos,  circulares, y  demds  disposiciones
'/ administrativas que se opongan al presente Acuerdo.”

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de
acordarse y se Acuerda

PRIMERO. La Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del
Estado de Zacatecas, autoriza el Programa de Retiro Voluntario

para las y los trabajadores de la Sexagésima Quinta Legislatura
del Estado. '

SEGUNDO. Publiquese por una sola ocasion en el Periodico
Oficial Organo del Gobierno del Estado, en la pagina de la
Legislatura del Estado y difundase con amplitud en las
instalaciones de esta Soberania Popular.



N\
COMUNIQUESE AL EJECUTIVO DEL ESTADO PARA SU
' LJEEICACION.

DADO en la Sala de Sesiones de la Honorable Sexagésima Quinta
Legislatura del Estado de Zacatecas, a los diez dias del mes de junio
del aho dos mil veinticinco.

DIP. JOSE DAVID GONZA

PRIMER SECRETARIO

DIP. MA ALVAREZ
ABI0



