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1. ORDEN DEL DIiA:

. Lista de asistencia.
. Declaracion del quorum legal.

. Lectura de una sintesis del acta de la sesion de fecha 08 de abril del
2025; discusion, modificaciones en su caso y aprobacion.

Lectura de una sintesis de la correspondencia.

. Lectura de la iniciativa de Punto de Acuerdo, por el que
respetuosamente se exhorta al Titular de la Secretaria de Finanzas a
transferir los recursos recabados por las multas generadas por obstruir
o utilizar espacios destinados al estacionamiento de los vehiculos para
personas con discapacidad, asi como los de sus rampas de acceso a las
banquetas y vias peatonales al Instituto para la Atencion e Inclusion de
las Personas con Discapacidad del Estado de Zacatecas. Que presenta
el Diputado Pedro Martinez Flores.

. Lectura de la iniciativa de punto de Acuerdo, por la que se reforman y
adicionan los Lineamientos en Materia de Parlamento Abierto de la
Legislatura del Estado de Zacatecas Que presenta el Marco Vinicio
Flores Guerrero.

. Lectura de la iniciativa con proyecto de Decreto, por el que se expide
la Ley de transparencia y acceso a la informacion publica del Estado de
Zacatecas. Que presenta el Diputado Santos Antonio Gonzalez
Huerta.



8. Primera lectura del dictamen, respecto de la iniciativa de punto de

10.

11.

acuerdo para que se exploren alternativas que solucionen la
problematica al interior de la banda sinfonica del estado de zacatecas.
Que presenta la Comision de Funcion Puablica y Planeacion
Democratica del Desarrollo.

Primera lectura del dictamen, respecto de la iniciativa de punto de
acuerdo para exhortar a la comision permanente del Congreso de la
Union a que realice un periodo extraordinario de sesiones, para la
discusion y aprobacion del proyecto de dictamen que reforma el articulo
123 Constitucional, en materia de reduccion de la jornada laboral. Que
presenta la Comision de Funcién Puablica y Planeacion Democratica
del Desarrollo.

Segunda lectura, discusion y aprobacion en su caso, del dictamen
respecto de diversas iniciativas mediante las cuales se reforma y
adiciona la Ley de Educacion del Estado de Zacatecas. Que presenta la
Comision de Educacion.

Segunda lectura, discusion y aprobacion en su caso, del dictamen,
respecto de la iniciativa de punto de acuerdo, para exhortar a la Fiscalia
General de Justicia del Estado y al Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, para que, en el ambito de sus atribuciones, implementen
mecanismos de investigacion y verificacion de antecedentes a todas y
todos los aspirantes a cargos de magistrados y jueces. Que presenta la
Comision Jurisdiccional.



12. Asuntos generales, y
13. Clausura de la sesion.

DIPUTADO PRESIDENTE

JOSE DAVID GONZALEZ HERNANDEZ



2. SINTESIS DE ACTA

2.1

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION SOLEMNE DE LA HONORABLE
SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA DEL ESTADO, CELEBRADA
EL DIA 08 DE ABRIL DEL ANO 2025, DENTRO DEL SEGUNDO
PERIODO ORDINARIO DE SESIONES, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER ANO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL; CON LA
PRESIDENCIA DEL CIUDADANO DIPUTADO JESUS EDUARDO
BADILLO MENDEZ, AUXILIADO POR LOS LEGISLADORES: MARTIN
ALVAREZ CASIO Y MARCO VINICIO FLORES GUERRERO, COMO
SECRETARIOS, RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 11 HORAS CON 39 MINUTOS; CON LA
ASISTENCIA DE 28 DIPUTADOS PRESENTES, Y BAJO 13 PUNTOS
DEL ORDEN DEL DIA,

APROBADO EL MISMO POR UNANIMIDAD, QUEDO REGISTRADO
EN EL DIARIO DE DEBATES Y LA GACETA PARLAMENTARIA
NUMERO 0104, DE FECHA 08 DE ABRIL DEL 2025.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE TRATAR, SIENDO LAS 14
HORAS, CON 10 MINUTOS, Y ESTANDO AGOTADO EL ORDEN DEL
DIA, SE CLAUSURO LA SESION, CITANDO A LOS SENORES
DIPUTADOS Y DIPUTADAS, PARA EL DIA 10 DE ABRIL, A LA
SIGUIENTE SESION.



3. COMUNICADQS Y OFICIOS

No.

PROCEDENCIA

ASUNTO

01

Comision Permanente del
Congreso de la Union.

Comunican que por acuerdo del
Pleno tomado el 14 de mayo, deja de
fungir como Secretario de la Mesa
Directiva el Senador Alejandro
Gonzalez Yanez, y en su lugar se
designa a la Diputada Lilia Aguilar
Gil.

02

Congreso del Estado de Hidalgo.

Comunican la eleccion de la Mesa
Directiva, que presidira los trabajos
durante el mes de  mayo,
correspondiente al Segundo Periodo
Ordinario de Sesiones, dentro del
Primer Ano de su Ejercicio
Constitucional.

03

Congreso del Estado de Oaxaca.

Comunican la  integracion e
instalacion de la  Diputacion
Permanente, que fungira durante el
Primer Receso de su Primer Ano de
Ejercicio Constitucional.

04

Congreso del Estado de Baja
California.

Comunican la designacion de la
Mesa Directiva y la apertura del
Tercer  Periodo  Ordinario de
Sesiones del Primer Ano de su
Ejercicio Constitucional, que habra
de funcionar del primero de abril al
31 de julio de 2025.




05

Congreso del Estado de Baja
California.

Remiten un ejemplar del Punto de
Acuerdo, mediante el cual exhortan
a los Congresos de las Entidades
Federativas para que se presente y
apruebe la Ley Daryela o Ley de
Capacitacion en materia de Género,
de prevencion y erradicacion de la
violencia hacia las Mujeres.

06

Auditoria Superior del Estado.

Hacen entrega del concentrado de
Informes  Generales  Ejecutivos,
derivados de la revision de las
Cuentas Publicas del ejercicio fiscal
2023.

07

Comision de Derechos Humanos
del Estado.

Hacen del conocimiento de esta
Legislatura, que se le ha requerido
un informe a la Ciudadana Julieta
Isamar Camacho Garcia, Presidenta
Municipal de Huanusco, Zac.,
derivado de la queja presentada en
su contra por la Ciudadana Maria
de Jesus Munoz Arambula, por
actos presuntamente violatorios de
sus derechos humanos , asi como
de los habitantes de la comunidad
de La Luz.




08

Comision de Derechos Humanos
del Estado.

Hacen del conocimiento de esta
Legislatura, que se le ha requerido
un informe a la Profesora Margarita
Cardona Roque, Sindica Municipal
de Pinos, Zac., respecto de la queja
interpuesta en su contra por la
Ciudadana Ana Patricia Escobedo
Lozano, por actos presuntamente
violatorios de sus derechos
humanos cometidos por la Sindica y
otras autoridades municipales.

09

Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado.

Presentan escrito, mediante el cual
requieren de esta Legislatura un
informe de autoridad, si aparece el
registro y expedicion de constancia
o certificacion sobre la designacion
del Senor Manuel de Jesus
Hernandez Hernandez como
presidente interino del municipio de
Genaro Codina, Zac., dentro del
periodo del 28 de marzo al 15 de
septiembre del anno 2018.

10

Presidencia Municipal de Gral.
Francisco R. Murguia, Zac.

Presentan copia certificada del Acta
de la Sesion de Cabildo del pasado
10 de abril, en la cual el Pleno del
Ayuntamiento aprobo el punto de
Acuerdo, mediante el cual proponen
el cambio de nombre del Municipio,
restituyéndole su nombre original
“Nieves”.




4. INICIATIVAS

4.1

DIP. JOSE DAVID GONZALEZ HERNANDEZ
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

H. SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE ZACATECAS
PRESENTE.

El que suscribe, Diputado Pedro Martinez Flores, integrante del
Grupo Parlamentario de Accion Nacional de la Honorable Sexagésima
Quinta Legislatura del Estado de Zacatecas, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 60 fraccion I de la
Constitucion Politica del Estado; con fundamento en los articulos 22,
fraccion XVIII; 28, fraccion 1; 29, fraccion XII, y 53, fraccion 111, de la
Ley Organica Del Poder Legislativo del Estado de Zacatecas, someto a

esta Honorable Legislatura, la siguiente, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

10



El respeto a los derechos de las personas con discapacidad es un
compromiso ético, legal y social que debe reflejarse no solo en
nuestras leyes, sino en la practica cotidiana de la ciudadania y las

instituciones.

La invisibilidad y la exclusion social son efectos secundarios muy
comunes de la discriminacion. La exclusion social de ciertos grupos,
particularmente las personas con discapacidad, crea barreras que
dificultan la igualdad de oportunidades y la plena participacion en la

vida publica y privada.

Para las personas con discapacidad, estas barreras van mas alla de la
accesibilidad fisica, e incluyen dificultades en el acceso a la

educacion, al empleo, a servicios de salud adecuados, entre otros.

Y, cuando a la discapacidad se le suman otras caracteristicas
estigmatizadas, como el origen étnico o el nivel socioeconomico, las
personas enfrentan una doble o triple discriminacion que aumenta

las dificultades para acceder a sus derechos.

A lo largo de los anos, se han logrado avances en términos de leyes y
politicas publicas en México, pero todavia queda un largo camino por
recorrer en cuanto a su implementacion efectiva y en la creacion de
una cultura inclusiva que respete y valore la diversidad. Es
fundamental seguir trabajando en eliminar estas barreras, tanto
fisicas como  sociales, para que todas las personas,
independientemente de sus caracteristicas, puedan ejercer sus

derechos y participar activamente en la sociedad.
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De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en Meéxico
hay 6, 179,890 personas con algun tipo de discapacidad, lo que
representa 4.9% de la poblacion total del pais. De ellas 53% son
mujeres (3, 275,692) y 47% son hombres (2, 904,198). No se trata
solo de cifras, sino de personas, por lo que se enfrentan retos,

acciones de apoyo y de como se garantizan sus derechos.

Internacionalmente, la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas, menciona “Las
personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan
deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo
que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de

condiciones con los demas”.

De dicha convencion, destacamos, dentro de sus compromisos, los

siguientes puntos:

Toda persona tiene todos los derechos y libertades en ellos

proclamados, sin distincion de ningun tipo.

Tener en cuenta, en todas las politicas y programas, la proteccion y la
promocion de los derechos humanos de las personas con

discapacidad.

Velar porque las autoridades e instituciones publicas actien con

respeto a los derechos de las personas con discapacidad.

12



Promover la disponibilidad y el uso de las nuevas tecnologias,
incluidas las de la informacion y las comunicaciones, ayudas para la
movilidad, dispositivos técnicos y tecnologias de apoyo adecuadas

para las personas con discapacidad.

De ahi emana la obligacion de las autoridades hacia las personas con
discapacidad, de garantizarles el ejercicio de sus derechos mediante
el acceso efectivo a todos los servicios de gobierno, ya que si se
entorpece o limitan los servicios gubernamentales implica un

deterioro del bienestar de las personas con discapacidad.

Meéxico es Estado Parte de dicha Convencion, por lo que al ser
ratificada, tiene caracter vinculante, por lo tanto son de observancia
obligatoria, por lo que dentro de su marco juridico se encuentra la
Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad en
donde su objetivo es promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio
de los Derechos Humanos y libertades fundamentales de las
personas con discapacidad, de tal forma se les asegure una plena
inclusion a la sociedad, en un marco de respeto, igualdad y
equiparacion de oportunidades. Para lograr dicho objetivo, se
requiere de la elaboracion de politicas publicas enfocadas a las

personas con discapacidad.

De acuerdo con el INEGI, Zacatecas es el estado con el mayor
porcentaje de poblacion con discapacidad, alcanzando un 11.2%.
Para el ano 2024, la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas (CDHEZ) registro a 95,934 personas con discapacidad en

13



el Estado. De estas, el 42.2% presenta discapacidad visual, pero la
discapacidad motora es la que abarca el mayor porcentaje, con un
49.6%. Este dato resalta la necesidad de prestar mayor atencion a la
infraestructura, como la instalacion de rampas y la adecuacion de

espacios especificos para asegurar la accesibilidad.

El hecho de que la discapacidad motora represente el 49.6% de los
casos resalta la necesidad urgente de seguir impulsando medidas que
garanticen la accesibilidad y la inclusion en espacios publicos y
privados. Las rampas y los espacios designados son esenciales, pero
también lo es la creacion de conciencia en la sociedad sobre la

importancia de una infraestructura accesible para todos.

El porcentaje de personas con discapacidad visual, que es del 42.2%,
también subraya la necesidad de ofrecer apoyos especificos, como
senalizacion en braille, tecnologia asistida y una mayor atencion a la

accesibilidad en el transporte y en los espacios publicos.

Ademas todas y todos podemos contribuir para hacer espacios mas
inclusivos y accesibles, llevando a cabo pequenas acciones como no
obstruir banquetas, respetar los espacios reservados ya que tienen el
objetivo principal de garantizar que estas personas tengan acceso a
todos los lugares publicos, que por lo general se encuentran mas
cerca de los accesos o elevadores para que no tengan que recorrer
largas distancias. De no ser asi, esto no solo representa una falta de
respeto hacia la persona que realmente los necesitan, sino que
también implica consecuencias economicas.

14



El articulo 47, de la Ley de Transporte, Transito y Vialidad del Estado

de Zacatecas, dice:

Queda prohibido obstruir o utilizar espacios destinados al
estacionamiento de los vehiculos para personas con discapacidad, asi

como los de sus rampas de acceso a las banquetas y vias peatonales.

Los conductores que ocupen, nieguen, impidan u obstaculicen el
acceso de los cajones de estacionamiento o espacios destinados para
las personas con discapacidad seran sancionados de conformidad

con lo establecido en los reglamentos de la presente Ley.

Por su parte el Reglamento General de la Ley de Transporte, Transito
y Vialidad del Estado de Zacatecas en su articulo 77, dice que se
prohibe estacionar vehiculos en los siguientes lugares: fraccion XVI.
En los lugares destinados a las personas con discapacidad,
respetando en su totalidad la dimension del lugar: ocupen, nieguen,
impidan u obstaculicen, el uso y acceso a los cajones y a las rampas

especiales para personas con discapacidad de acceso a la banqueta.

A pesar de la existencia de normativas estatales y municipales que
sancionan este tipo de infracciones, la cultura del respeto sigue
siendo limitada, y los recursos recaudados por estas multas no

siempre tienen un destino congruente con el espiritu de inclusion.

Uno de los ambitos mas vulnerados en la vida publica es el derecho a

la accesibilidad, especialmente en lo referente al uso indebido de los
15



espacios de estacionamiento designados para personas con
discapacidad.. Estacionarse en un lugar reservado para
discapacitados esta catalogado como una infraccion muy grave por lo
que en el tabulador de infracciones se le aplicara una sancion de

multa de 120 a 240 UMA.

Por medio de dicha propuesta, pretendemos lograr que se asuma
mayor compromiso, destinando los ingresos de las multas por
concepto de estacionarse en lugares reservados exclusivamente para
las personas con discapacidad al Instituto para la Atencion e
Inclusion de las Personas con Discapacidad del Estado de Zacatecas,
toda vez, que esta institucion necesita de mayores recursos
financieros para poder atender la demanda de las diferentes

necesidades de esta poblacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, sometemos a la
consideracion y aprobacion de esta soberania, la siguiente iniciativa
de:

PUNTO DE ACUERDO

UNICO. La Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del Estado de
Zacatecas, respetuosamente exhorta al Titular de la Secretaria de
Finanzas a transferir los recursos recabados por las multas

generadas por obstruir o utilizar espacios destinados al
16



estacionamiento de los vehiculos para personas con discapacidad, asi
como los de sus rampas de acceso a las banquetas y vias peatonales
al Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas con

Discapacidad del Estado de Zacatecas.

Zacatecas, Zac. a 15 de mayo de 2025

ATENTAMENTE

DIP. PEDRO MARTINEZ FLORES
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4.2

DIP. JOSE DAVID GONZALEZ HERNANDEZ
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
H. LXV LEGISLATURA DEL ESTADO
PRESENTE.

Los que suscribimos, Diputados integrantes de la Comision
Legislativa de Parlamento Abierto: Marco Vinicio Flores Guerrero,
Imelda Mauricio Esparza, Carlos Aurelio Pena Badillo, Ma. Teresa
Lopez Garcia, Susana Andrea Barragan Espinosa, Renata Libertad
Avila Valadez y Eleuterio Ramos Leal, con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 60, fraccion I, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas; 55 y 56 fraccion I de la Ley Organica
del Poder Legislativo del Estado de Zacatecas; 96 fraccion I, 97 y 98
fraccion III del Reglamento General, sometemos a la consideracion de
esta Honorable Asamblea, la presente Iniciativa de Punto de Acuerdo
por la que se reforman y adicionan los Lineamientos en Materia de
Parlamento Abierto de la Legislatura del Estado de Zacatecas, al tenor
de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El Parlamento Abierto es un modelo o marco de referencia para el
desarrollo de la labor legislativa que se ha construido a partir de la
perspectiva de la transparencia legislativa, la rendicion de cuentas, la
ética y probidad parlamentaria y, sobre todo, participacion ciudadana,
como una respuesta a la crisis de los congresos derivada
principalmente por la falta de credibilidad de quienes desempenamos
la labor legislativa.
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Esta practica es considerada una cualidad de los congresos modernos,
caracterizados por incorporar practicas novedosas y efectivas para
reconocer espacios de participacion de la sociedad y compartir con ella
procesos de decision.

El Poder Legislativo, en cada una de sus funciones, puede adoptar e
implementar los principios de Parlamento Abierto, a saber: en la
elaboracion y discusion de leyes, comparecencias, discusion y
aprobacion del presupuesto, en la designacion de servidoras y
servidores publicos, en la fiscalizacion de recursos, incluso en los
juicios politicos.

La Alianza para el Gobierno Abierto fue lanzada como iniciativa
internacional en el ano 2011. México se constituyé como uno de los
ocho paises fundadores, junto con Estados Unidos, Noruega, Reino
Unido, Sudafrica, Indonesia, Brasil y Filipinas. Es importante hacer
énfasis, al decir que la Alianza para el Gobierno Abierto es una
iniciativa voluntaria y los paises que deseen suscribirse a ella, deben
acatar una serie de compromisos que seran designados por ellos
mismos.

En consecuencia, en el ano del 2014 se firmé la Alianza para el
“Parlamento Abierto”, como un espacio de encuentro de organizaciones
de la sociedad civil, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) y las instituciones
legislativas, cuyo objetivo es lograr que los 32 congresos locales y el
Congreso de la Union cumplan con los principios y acciones de un
“Parlamento Abierto”.

La Carta Internacional de Datos Abiertos (2015), dispone que los datos
en poder del Estado deben ser abiertos por defecto, oportunos,
exhaustivos, accesibles, utilizables, comparables e interoperables,
debido a que tales condiciones mejoran la gobernanza y la
participacion ciudadana. De esta forma, “el acceso a la informacion y

los datos abiertos tienen varias dimensiones que benefician a la
19



Administracion publica. Entre otras cosas, reducen las posibilidades de
corrupcion, facilitan la participacion ciudadana, legitiman Ilas
decisiones del gobierno, favorecen la generacion de actividades
economicas, y permiten corregir errores y evaluar la gestion publica
para mejorar la provision de bienes y servicios”!

Es fundamental resaltar que la Politica Nacional de Datos Abiertos de
Meéxico busca contribuir al combate a la corrupcion, mejorar la
prestacion de servicios publicos y la eficiencia del sector publico,
incrementar la participacion ciudadana, y establecer un clima
empresarial innovador que genere nuevas oportunidades de desarrollo
economico para el sector privado.

En un breve periodo México ha desarrollado e implementado una
Politica Nacional de Datos Abiertos ambiciosa, la cual ha establecido
una amplia vision para los datos abiertos y preparado el camino para
logros significativos a nivel federal.

Meéxico cuenta con un Decreto Presidencial en materia de Datos
Abiertos y ha puesto en marcha un portal central de datos abiertos
gubernamentales, creando entidades publicas y estableciendo
lineamientos para brindar guia, asi como soporte técnico y regulatorio
a las instituciones del sector publico. De igual manera, ha
implementado iniciativas enfocadas a establecer una colaboracion
entre instituciones gubernamentales y usuarios de datos con la
finalidad de encontrar soluciones conjuntas a retos publicos. Estas
iniciativas federales son complementadas por actividades de
colaboracion a mnivel local. Sin embargo, los datos abiertos
gubernamentales aun deben generar un impacto domeéstico sostenible
en la actividad econoémica nacional y la sociedad Mexicana.?

! doi: http;//dx.doi.org/10.18566/apolit.v9n17.a06. Naser, Ramirez y Rosales, 2017, p.42.

2 https;//www.oecd.org/gov/digital-government/DigGovMex-Summary-Spanish.pdf
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Sin duda, los datos abiertos, abren posibilidades en la gobernanza para
la mejora de la sociedad y de la eficiencia en las instituciones publicas,
y contribuyen a visibilizar informacion hasta ahora atendida en
segundo plano para ayudar a la transformacion social, que al final se
traduce en un incremento de la calidad de vida de las personas, por
ello la pertinencia de esta iniciativa, que tiene como fin ultimo
promover la utilizacion de datos abiertos en el Congreso del Estado,
como un reforzamiento de las politicas y buenas practicas de
parlamento abierto que desde el ano 2018 se mandatan en la Ley y el
Reglamento de este Poder Legislativo.

En Meéxico desde 2015 contamos con wuna Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y tanto el gobierno
federal como los gobiernos estatales han avanzado en esta materia. A
diez anos de haber publicado la primera Estrategia Digital Nacional
desde la Presidencia de la Republica, y también a diez de la
promulgacion de la citada Ley General, que incluye la obligacion de
promover la apertura en datos, se publico la Politica de Transparencia,
Gobierno Abierto y Datos Abiertos de la Administracion Publica Federal
2021-2024; sin embargo, estos avances han sido principalmente del
poder ejecutivo, y aun hay muchas carencias cuando se trata de datos
abiertos en los poderes legislativos.

Por ello, cuando hablamos de la necesidad de incluir en nuestros
lineamientos el apartado de datos abiertos, lo hacemos de manera
responsable y con el fin ultimo de lograr procedimientos eficientes a
través de datos digitales de caracter publico que son accesibles en
linea, y pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier
persona.

En esta propuesta novedosa, retomamos la vision de que los citados

datos deben ser gratuitos; accesibles sin restricciones de los usuarios;

de uso libre; legible por una maquina, es decir, deberan contar con una
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estructura total o parcialmente, para ser procesados e interpretados
por equipos electronicos; actualizados con periodicidad; permanentes.

Por lo anterior, podemos afirmar que con esta propuesta se lograra un
proceso de estandarizacion de los datos, que provocara que este Poder
Legislativo documente y reutilice la informacion que producimos,
coadyuvando con la publicacion de la informacion y con ello, la
ciudadania acceda, comparta y utilice los datos con la mejor calidad.

Con dicha reforma, pretendemos promover la publicacion de datos
digitales de caracter publico para que sean accesibles en linea, y
puedan ser usados, reutilizados y redistribuidos, con el fin de convertir
la informacion en manos del 6rgano legislativo en un activo de valor
social para la ciudadania, que provoque cambios y desarrollo para la
Entidad.

Los Gobiernos han ido aprovechando el potencial de las tecnologias de
la informacion por las posibilidades que ofrecen mediante la creacion
de herramientas digitales que facilitan la interaccion ciudadana.
Gracias al Internet, es posible brindar informacion a la ciudadania,
pero también a facilitar el intercambio de ideas en el quehacer
legislativo. En otras palabras, las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC) contribuyen a llevar a la practica el Parlamento
Abierto, pues facilitan el combate a la corrupcion, la transparencia, el
acceso a la informacion publica; la rendicion de cuentas; y la
participacion ciudadana.

La Honorable LXV Legislatura del Estado de Zacatecas, consciente de
lo anterior, asumi6é el reto de promover la aprobacion de Ilos
lineamientos de Parlamento Abierto, conforme a una nueva forma de
trabajar y promover los ejercicios de participacion ciudadana, mediante
el uso de las tecnologias; iniciar proyectos de actualizacion al
micrositio de la pagina del Congreso, con el objetivo de ser mas
amigable y atractivo para la ciudadania fortaleciendo el ejercicio de
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transparencia, acceso a la informacion y la rendicion de cuentas del
trabajo legislativo.

En una busqueda constante por mejorar las buenas practicas y
principios de Parlamento Abierto en el Poder Legislativo de Zacatecas,
los que suscribimos, intentamos, provocar que las entidades publicas
sean innovadoras en su forma de organizarse y liberar sus datos
publicos, apostar mas a la transformacion digital de sus instituciones y
a la conciliacion de la transformacion social de sus ciudadanos. La
aspiracion ha de ser que funcionen como la maqueta de esa sociedad
participativa e inclusiva por la que todos trabajan.

Con base en lo anterior y con fundamento en la fraccion VIII del
articulo 179 de la misma Ley Organica de la Legislatura del Estado, se
consigna que corresponde a la Comision de Parlamento Abierto
someter a la consideracion del Pleno y su posterior aprobacion la
presente reforma y adiciones a los lineamientos en materia de
Parlamento Abierto.

ARTICULO UNICO.- Se reforma la fraccion II del articulo 4; se adiciona

el Apartado Séptimo Bis; se adicionan los articulos 23 Bis., 23 Ter., 23

Quater, 23 Quinquies, 23 Sexies, 23 Sépties, 23 Octies, 23 Nonies,
23 Decies, 23 Undecies y 23 Duodecies, todos a los Lineamientos en
Materia de Parlamento Abierto de la Legislatura del Estado de Zacatecas,
para quedar como sigue:

Articulo 4. ...
L.
II. Datos Abiertos: Son datos digitales de caracter publico que

son accesibles en linea que pueden ser usados, reutilizados
y redistribuidos por cualquier interesado;
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[I. ala VIIIL

APARTADO SEPTIMO BIS.
Datos Abiertos

Articulo 23 Bis.- La Legislatura realizara actividades e
implementara programas, procesos y procedimientos, tanto
tecnologicos como administrativos, con el objetivo de abrir los
datos que posea.

Articulo 23 Ter.- La apertura de datos incluira aquellos datos que
emanen de las actividades de 1la Legislatura y que sean
susceptibles de estar disponibles de manera publica, a excepcion
de los datos que sean sensibles o estén sujetos a limitaciones de
privacidad o confidencialidad.

En la medida de lo posible, l1a Legislatura debera:

. Desarrollar y adoptar politicas y practicas para garantizar que
aquellos datos que sean susceptibles de estar disponibles de
la Legislatura estén abiertos con proposito;

. Establecer las condiciones técnicas necesarias para generar
un portal de datos abiertos o micrositio y se pueda albergar el
contenido;

lll. Fundar y motivar las justificaciones cuando existan razones
legitimas por las que algunos datos no puedan ser divulgados
Yy, €en su caso, crear una version publica de la informacion;

IV. Establecer una cultura de apertura, no solo a través de
medidas legislativas o de politica, sino también mediante la
promocion y el uso de mejores practicas de datos abiertos
para impulsar un Parlamento Abierto y generar valor publico;
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V. Desarrollar estrategias de liderazgo, gestion, supervision y
comunicacion, para permitir la transicion hacia una cultura
de apertura en todos las unidades administrativas y
actividades de la Legislatura;

VI. Publicar los datos en un portal central o micrositio para que
los datos abiertos se puedan encontrar facilmente y estén
accesibles en un solo lugar; y

ViIl. Observar leyes, acuerdos y normas aplicables y reconocidas
internacionalmente, en particular las relacionadas con datos,
seguridad, ©privacidad, confidencialidad y ©propiedad
intelectual.

Donde la legislacion o regulacion pertinente no existan o estén
desactualizadas, sera necesaria su creacion o actualizacion.

Articulo 23 Quater.- La Legislatura velara que la publicacion de los
conjuntos de datos, estén en los mejores estandares de gobernanza
y gestion de los datos para la apertura, estableciendo los altos
niveles de calidad, integridad, monitoreo y la seguridad del ciclo
de vida de los datos. Los conjuntos de datos producidos
internamente por la Legislatura para la publicacion deberan, en
medida de lo posible, realizarse de acuerdo a las siguientes
acciones:

. Implementar practicas que promuevan la seguridad, calidad e
interoperabilidad de los datos abiertos;

. Promover el intercambio y uso de datos entre las unidades
administrativas de la Legislatura;
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V.

Optimizar la forma en que se gestionan las principales
fuentes de recurso de informacion de las wunidades
administrativas; y

Optimizar el uso de datos y mejorar la toma de decisiones
basadas en evidencia.

Articulo 23 Quinquies.- Para ser considerados datos abiertos, los
conjuntos de datos y recursos de informacion deberan contar, al
menos, con las siguientes caracteristicas:

V.

Completos e integrales. Todo el contexto relevante para el
conjunto de datos debera estar disponible y contener, en la
medida de lo posible, el tema que describen a detalle y con
los metadatos necesarios;

Primarios. Los datos deberan provenir de la fuente de origen,
con el mayor nivel de granularidad posible, no en forma
agregada o modificada;

Desagregados e inclusivos. Los datos, en medida de lo posible,
seran desagregados por sexo, género, condicion de habla de
lengua indigena, auto adscripcion indigena, discapacidad y
todas aquellas desagregaciones que promuevan, mediante los
datos, la inclusion de los grupos en situacion de
vulnerabilidad;

Oportunos y exhaustivos. Los datos deberan ser actualizados
periodicamente para preservar el valor de los mismos, ademas
de ser exhaustivos y precisos;

Accesibles y utilizables. Los datos deberan estar disponibles
para la mas amplia gama de usuarios y para la mas amplia
gama de propositos;
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VL.

VL.

VIIL.

IX.

Continuos. Los datos seran respaldados para garantizar la
preservacion de los mismos, atendiendo a los mas estrictos
controles de acceso, autenticacion, autorizacion, auditoria y
lo establecido por la Ley General de Archivos y la Ley de
Archivos para el Estado de Zacatecas;

Legibles por maquina. Los datos deberan estar
razonablemente estructurados para permitir su
procesamiento automatizado;

No discriminatorios. Los datos deberan estar disponibles de
manera gratuita para cualquier persona, sin ninguna
restriccion de acceso;

No propietarios. Los datos deberan estar disponibles en
formatos abiertos sobre el que ninguna entidad tenga control
exclusivo o que requieran el pago de una licencia; y

De libre uso. Los datos no deberan estar sujetos a ningan
derecho de autor, patente, marca registrada o regulacion de
secreto comercial.

Articulo 23 Sexies.- La Legislatura debera identificar y priorizar
aquellos conjuntos de datos que sean de utilidad y que tengan el
potencial de crear valor publico en la ciudadania, tomando en
consideracion lo siguiente:

Los que hayan sido mas solicitados mediante los mecanismos
de transparencia de la Legislatura;

Los mas relevantes de aquellos conjuntos de datos publicos
generados por las unidades o actividades administrativas y
legislativas de la Legislatura;
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. Los que hayan sido utilizados por herramientas digitales,
aplicaciones web o moviles, desarrollados por o para la
Legislatura;

IV. Los que se determinen a través de ejercicios de participacion
ciudadana o consultas publicas con excepcion de aquellos
sennalados en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Zacatecas o de aquellos
que, a juicio de la Unidad de Transparencia de la Legislatura,
determine que su utilizacion indebida pueda dar origen a
discriminacion o conlleve un riesgo grave para ésta.

V. Los datos respecto de la constitucion del congreso, sobre la
informacion de los legisladores y sus datos personales, de
bancada y de asistencia, las comisiones del congreso, las
sesiones, la Gaceta Parlamentaria, las iniciativas, dictamenes,
votaciones y sus metadatos.

Articulo 23 Sépties.- La Legislatura utilizara catalogos de datos,
datos maestros y datos de referencia previamente establecidos, en
los cuales, se priorizara el uso de aquellos datos que sean
ampliamente utilizados y consensuados en el ambito especializado
o de la tematica que se esté trabajando.

Articulo 23 Octies.- La publicacion de los datos debera asegurar
que la informacion esté disponible de manera permanente y en
formatos abiertos. A fin de que los datos sean mas eficaces y
utiles, estos deberan estar integrados en formatos estructurados y
estandarizados para apoyar la interoperabilidad, trazabilidad y
reutilizacion efectiva. En la medida de lo posible, se debera
asegurar de lo siguiente:
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V.

Se debera asegurar que los conjuntos de datos abiertos
incluyan metadatos consistentes y se pongan a disposicion en
formatos legibles para humanos y maquinas;

Se debera asegurar que los datos se describan en su totalidad,
que la documentacion que los acompana esté escrita en forma
clara, y que los ciudadanos tengan informacion suficiente
para entender su origen y sus limitaciones;

Establecer un programa de gestion de datos no estructurados,
el cual, estara integrado con contenido multimedia,
imagenes, videos, documentos, entre otros, con base en los
lineamientos internos, que establezca la Legislatura;

Adoptar estandares nacionales e internacionales y otras
iniciativas de estandarizacion de los datos que fomenten una
mayor interoperabilidad con las normas existentes.

Articulo 23 nonies.- La Legislatura elaborara un Plan de Apertura,
el cual, debera servir para poner a disposicion de la ciudadania una
estrategia que describa claramente los compromisos y politicas en
curso relacionadas a datos abiertos. Mediante este plan se debera:

Crear y publicar convocatorias con el objetivo de invitar a la
ciudadania en involucrarse para la priorizacion, y fechas de
publicacion de los datos abiertos que publicara la Legislatura;

Aperturar datos conforme a los acuerdos tomados en las
convocatorias publicas y una vez autorizados por la Junta de
Coordinacion Politica, dichos acuerdos, contemplaran fechas
de publicacion planeadas, priorizacion y la periodicidad de
actualizacion;
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V.

Permitir que los ciudadanos provean retroalimentacion, para
que la Legislatura continue llevando a cabo revisiones para
asegurar que la calidad de los mismos mejore, segin sea
necesario;

Realizar practicas consistentes de administracion del ciclo de
vida de la informacion, y asegurar que las copias de bases de
datos historicas se conserven, almacenen y mantengan
accesibles en tanto que conserven su valor tomando en
cuenta lo relativo previsto en la Ley General de Archivos y la
Ley de Archivos para el Estado de Zacatecas.

Articulo 23 Decies.- Se crearan programas de capacitacion y
concientizacion de herramientas, lineamientos y estrategias de
comunicacion disenadas para garantizar que el personal de la
Legislatura tenga las habilidades operativas y la experiencia
necesaria para respaldar la gobernanza y la publicacion de datos.
Este proceso debera realizar, en medida de lo posible, las
siguientes acciones:

Desarrollar las habilidades necesarias y ofrecer capacitacion
sobre temas clave como licencias, tecnologia o gobernanza de
datos;

Comprension estratégica, a un nivel de toma de decisiones,
de como utilizar los datos abiertos para promover las metas

de apertura de la Legislatura; y

Inversion continua y a largo plazo, tanto de mejora en las
capacidades y habilidades de los servidores publicos dentro
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de la Legislatura, como en infraestructura y financiamiento
de las estrategias de datos abiertos.

Articulo 23 Undecies.- La Legislatura publicitara a través de sus
canales institucionales, la realizacion de iniciativas para hacer
conciencia de los datos abiertos, promoviendo la alfabetizacion de
datos, impulsando la capacidad del uso eficaz de los datos y
asegurar que la ciudadania, la comunidad, y representantes de la
sociedad civil, tengan las herramientas y los recursos necesarios
para entender eficazmente como pueden ser utilizados.

Articulo 23 Duocecies.- La Legislatura impulsara la colaboracion
con organizaciones no gubernamentales, ciudadania,
organizaciones sin fines de 1lucro, universidades, empresas
privadas y otras instancias gubernamentales para explorar
oportunidades con el objeto de aprovechar los activos de datos
abiertos de una manera que puedan brindar nuevas oportunidades
de innovacion.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. - El presente Acuerdo que reforma y adiciona los
Lineamientos en Materia de Parlamento Abierto de la Legislatura del
Estado de Zacatecas, entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial, Organo de Gobierno del Estado de
Zacatecas.

Articulo Segundo. - Dentro de los treinta dias naturales siguientes a
la entrada en vigor de este Acuerdo, se emitira el programa de gestion

31



de datos no estructurados, el Plan de Apertura y se realizaran todas
aquellas acciones a que se refiere el presente Acuerdo.

ATENTAMENTE

Zacatecas, Zac., 19 de mayo de 2025.
H. LXV LEGISLATURA DEL ESTADO DE ZACATECAS

COMISION LEGISLATIVA DE PARLAMENTO ABIERTO

PRESIDENTE

DIP. MARCO VINICIO FLORES GUERRERO

SECRETARIA SECRETARIO
DIP. IMELDA MAURICIO DIP. CARLOS AURELIO PENA
ESPARZA BADILLO
SECRETARIA SECRETARIA
DIP. MA. TERESA LOPEZ DIP. SUSANA ANDREA
GARCIA. BARRAGAN ESPINOSA.
SECRETARIA SECRETARIO

DIP. RENATA LIBERTAD DIP. ELEUTERIO RAMOS
AVILA VALADEZ LEAL
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4.3

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
EXPIDE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE ZACATECAS.

El suscrito, Mtro. Santos Antonio Gonzalez Huerta, diputado
integrante del Grupo Parlamentario de Morena en la LXV Legislatura
del Estado de Zacatecas, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 60 fraccion I y 65 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas, asi como por los articulos 22, 31, 52,
53, 55 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Zacatecas, someto a la consideracion de esta Honorable Asamblea la
presente INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE
SE EXPIDE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 1A
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE ZACATECAS

, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La transparencia es uno de los pilares fundamentales del sistema
democratico y una herramienta indispensable para el combate a la
corrupcion, la promocion de la rendicion de cuentas, la mejora del
desempeno institucional y la participacion informada de la
ciudadania. A mas de dos décadas de la consolidacion del derecho de
acceso a la informacion publica como una garantia constitucional, el
Estado de Zacatecas se encuentra ante la oportunidad histéorica de
renovar su marco normativo en esta materia, alineandose con las
reformas constitucionales federales, los principios de simplificacion
organica, y los estandares internacionales de gobierno abierto, con
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una vision centrada en los derechos humanos y en la construccion de
una cultura de transparencia sustantiva y transformadora.

El presente proyecto de nueva Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Zacatecas responde a una serie de
transformaciones juridicas, institucionales y sociales que exigen una
regulacion mas eficaz, moderna y coherente. Esta nueva Ley abroga
la normativa de 2016 y da cumplimiento al mandato establecido por
la reciente reforma constitucional local en materia de simplificacion
organica, aprobada por esta Legislatura en el ano 2024, asi como al
nuevo marco nacional que prioriza la transparencia proactiva, la
justicia abierta y el uso estratégico de tecnologias emergentes para
maximizar el acceso efectivo a la informacion.

I. Justificacion normativa: armonizacion constitucional y
simplificacion organica

A nivel federal, la reforma al articulo 6° constitucional establecio
principios reforzados para garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica, incluyendo la autonomia técnica y de gestion de
las autoridades garantes, la publicacion obligatoria de informacion
relevante, la existencia de procedimientos expeditos de impugnacion
y la creacion de un Sistema Nacional de Transparencia, articulado
con mecanismos de interoperabilidad entre niveles de gobierno y con
enfoque multinivel.

En el ambito local, Zacatecas aprob6 una reforma constitucional
integral que modifico la estructura institucional en materia de
transparencia, extinguiendo al Instituto  Zacatecano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (IZAl), y creando nuevas autoridades garantes,
encabezadas por la instancia denominada “Transparencia para el
Pueblo de Zacatecas”. Esta transformacion busca fortalecer las
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capacidades del Estado mediante una estructura mas eficiente,
austera, accesible y cercana a la ciudadania.

El nuevo marco normativo, por tanto, no solo es resultado de la
armonizacion vertical con la Constitucion General y la Ley General de
Transparencia, sino que responde a una reconfiguracion organica a
nivel estatal que tiene por objetivo central asegurar la plena vigencia
de los derechos en un entorno institucional renovado.

II. Principios rectores: transparencia con sentido social, apertura
institucional y accesibilidad

La nueva Ley esta construida sobre un conjunto de principios que le
confieren identidad propia y buscan atender el contexto zacatecano.
Se trata de una legislacion orientada a garantizar no solo el acceso
formal a la informacion, sino a promover una verdadera
transparencia con sentido social, en la que la informacion publica sea
util, reutilizable y pertinente para mejorar la vida de las personas,
sobre todo de aquellos grupos histéricamente excluidos.

Se incorporan los ©principios de justicia abierta, maxima
disponibilidad tecnolégica, proteccion reforzada de datos personales y
lenguaje claro como ejes transversales de esta nueva legislacion

El texto legal pone especial énfasis en la inclusion de grupos de
atencion prioritaria, reconociendo el derecho de acceder a la
informacion en formatos accesibles, con pertinencia cultural y
lingliistica, y promueve el ajuste razonable cuando se trate de
personas con discapacidad.

Asimismo, se incorpora de manera decidida el concepto de apertura
institucional, que implica la colaboracion entre instituciones publicas
y sociedad civil para construir agendas comunes en favor del
gobierno abierto, la participacion ciudadana y la rendicion de
cuentas.

35



Se reconoce como parte integral del sistema a un Subsistema de
Transparencia, encargado de dar seguimiento a las politicas publicas
implementadas en la materia, fomentando la coordinacion entre
poderes, niveles de gobierno y organos autonomos.

III. Innovaciones relevantes de la nueva Ley

La nueva Ley introduce una serie de disposiciones innovadoras que
reflejan los avances normativos y tecnologicos, y que fortalecen el
ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica y de
proteccion de datos personales:

1. Procedimientos reforzados de verificacion y denuncia: Se
establece un sistema claro de verificacion oficiosa y denuncia
ciudadana por incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
con plazos y etapas definidos, asi como facultades expresas para la
aplicacion de medidas de apremio y sanciones.
2. Fortalecimiento de las obligaciones especificas por tipo de sujeto
obligado: Se detallan obligaciones para poderes del Estado,
municipios, partidos politicos, sindicatos, fideicomisos, organismos
autonomos, instituciones de educacion superior y personas fisicas o
morales que reciban recursos publicos o realicen actos de autoridad.
3. Sistema de versiones publicas robusto: Se establece el deber de
elaborar versiones publicas en todos aquellos casos en que exista
informacion clasificada, garantizando la mayor cantidad posible de
acceso, mediante el wuso de herramientas tecnologicas que
automaticen la generacion de dichas versiones y fomenten la
transparencia proactiva.
4. Impulso a la cultura de la transparencia y la participacion: Se
prevé la promocion activa del derecho de acceso en el sistema
educativo, en las bibliotecas publicas y en los espacios comunitarios,
fomentando la formacion de ciudadania informada y critica.
5. Cuotas de acceso justas y progresividad en medios de entrega:
Se protege a los solicitantes para evitar costos excesivos, se promueve
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la entrega gratuita cuando se trata de pocas hojas o se entrega en
medios digitales aportados por el propio solicitante.

IV. Marco institucional: autoridad garante y mecanismos de
colaboracion.

A partir de la extincion del IZAI, el nuevo modelo estatal establece un
esquema institucional encabezado por Transparencia para el Pueblo
de Zacatecas, como autoridad garante principal, con atribuciones
definidas para resolver recursos de revision, realizar verificaciones,
emitir medidas de apremio, promover la cultura de la transparencia y
garantizar el cumplimiento de las obligaciones en la materia.

Ademas, el Subsistema de Transparencia del Estado de Zacatecas,
sera la instancia de coordinacion interinstitucional que fungira como
interlocutor ante el Sistema Nacional de Transparencia, y que incluye
en su integracion a los tres poderes, organos autéonomos y
municipios.

Este diseno tiene como objetivo evitar duplicidades, fortalecer la
capacidad de supervision y generar sinergias entre los distintos
actores publicos en favor de una politica integral de transparencia.

V. Transicion ordenada: disposiciones transitorias

Finalmente, el Decreto contempla una serie de disposiciones
transitorias que aseguran una transicion ordenada entre el modelo
anterior y el nuevo, garantizando los derechos laborales de las
personas servidoras publicas, la transferencia de recursos y bienes
materiales, y la continuidad administrativa de procedimientos,
solicitudes y recursos en tramite.

Se establece también un plazo maximo para la instalacion de las
nuevas autoridades, asi como una suspension temporal de términos
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procesales para garantizar la reorganizacion institucional sin
menoscabo de los derechos ciudadanos.

El cumplimiento de las obligaciones patrimoniales y la entrega-
recepcion institucional son parte del diseno legal que vela por la
transparencia y la rendicion de cuentas incluso en la transicion
misma del 6rgano garante.

Esta Ley es, en suma, una pieza legislativa moderna, incluyente,
integral y coherente con los principios del Estado democratico.
Responde al momento historico que vive Zacatecas, a la exigencia de
la ciudadania por gobiernos abiertos y responsables, y a la necesidad
de que los derechos fundamentales de las personas sean
garantizados con eficacia, sin burocracias innecesarias ni
simulaciones.

Con base en las razones expuestas, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 60 fraccion I y 65 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Zacatecas, asi como por los articulos 22,
31, 52, 53, 55 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Zacatecas, se somete a consideracion de esta H. Asamblea, la
siguiente Iniciativa con:

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE ZACATECAS, para quedar como sigue:
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LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE ZACATECAS

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETO DE LA LEY

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y observancia
general en el Estado Libre y Soberano de Zacatecas en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica y sus disposiciones
son de orden publico, de interés social y de observancia general en
todo el territorio estatal, con el fin de garantizar el derecho humano
al acceso a la informacion y promover la transparencia y rendicion de
cuentas.

Articulo 2. Son objetivos de esta Ley:

I. Establecer los principios, bases generales y procedimientos para
garantizar el derecho de acceso a la informacion en posesion de
cualquier autoridad, entidad, o6rgano y organismo de los poderes
Legislativo, Ejecutivo, Judicial y de los Municipios, organismos
autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi
como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en los ambitos
estatal y municipal, conforme a los articulos 60. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 29 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas

II. Distribuir las competencias de las Autoridades garantes en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica, conforme

a sus respectivos ambitos de responsabilidad,;
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III. Establecer las bases minimas que regiran los procedimientos
para garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publica;

IV. Establecer procedimientos sencillos y expeditos para el ejercicio
del derecho de acceso a la informacion publica, que permitan
garantizar condiciones homogéneas y accesibles para las personas
solicitantes;

V. Regular los medios de impugnacion por parte de las autoridades
garantes;

VI. Establecer las bases y la informacion de interés publico que
deben ser difundidos proactivamente por los sujetos obligados;

VII. Fomentar la participacion de las autoridades garantes y sujetos
obligados del estado, en las actividades que disponga el Sistema
Nacional de Acceso a la Informacion en los términos de la Ley
General,

VIII. Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en
el ejercicio de la funcion publica, el acceso a la informacion publica,
la participacion ciudadana y la rendicion de cuentas, mediante
politicas publicas y mecanismos que garanticen la difusion de
informacion oportuna, verificable, comprensible, actualizada y
completa, en los formatos mas adecuados y accesibles para el
publico, tomando en cuenta las condiciones sociales, economicas y
culturales de cada region;

IX. Propiciar la participacion ciudadana en los procesos de toma de
decisiones publicas, con el fin de fortalecer la democracia; y
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X. Establecer los mecanismos necesarios para garantizar el
cumplimiento de las disposiciones de esta Ley, a través de la
aplicacion efectiva de medidas de apremio y sanciones que
correspondan.

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entiende por:

I. Ajustes Razonables: Modificaciones o adaptaciones necesarias
y adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o
indebida, cuando se requieran en un caso particular, con el fin de
garantizar a las personas con discapacidad el goce y ejercicio, en
condiciones de igualdad, de los derechos humanos;

II. Areas: Instancias que disponen o pueden disponer de la
informacion publica. En el sector publico, seran aquellas que estén
previstas en el reglamento interior, el estatuto organico respectivo o
sus equivalentes;

III. Autoridad garante local: Transparencia para el Pueblo de
Zacatecas, organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de
la Funcion Publica del Gobierno del Estado de Zacatecas, encargado
de la atencion y resolucion de los medios de impugnacion en materia
de Transparencia, Acceso a la informacion y Proteccion de Datos
Personales de las instituciones del Poder Ejecutivo del Estado de
Zacatecas, como lo son, las dependencias, los descentralizados y
fideicomisos, asi como de los municipios y sus organismos
descentralizados municipales e intermunicipales.

IV. Autoridad garante federal: Transparencia para el Pueblo,

organo  administrativo  desconcentrado de la  Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno;
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V. Autoridades garantes; ¢l organo de control y disciplina del
Poder Judicial; los 6rganos internos de control o equivalentes de los
Organos Constitucionales Auténomos, el 6rgano interno de control de
La Legislatura del Estado de Zacatecas; el Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, por cuanto hace al acceso a la informacion
publica de los partidos politicos con acreditacion y/o registro estatal;
el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Zacatecas, por
cuanto hace al acceso a la informacion publica de los sindicatos, asi
como la Autoridad garante establecida en la fraccion III del presente
articulo.

VI. Comité de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el
articulo 31 de la presente Ley;

VII. Consejo Nacional: Consejo del Sistema Nacional de Acceso a la
Informacion Publica al que hace referencia el articulo 26 de la Ley
General;

VIIIL. Datos Abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son
accesibles en linea, que pueden ser usados, reutilizados vy
redistribuidos por cualquier persona interesada, los cuales tienen las
siguientes caracteristicas:

a) Accesibles: Disponibles para la mayor cantidad de personas
usuarias posibles, para cualquier proposito;

b) Integrales: Contienen el tema que describen a detalle y con
metadatos necesarios;

c) Gratuitos: No requieren contraprestacion alguna para su
acceso;
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d) No discriminatorios: Estan disponibles para cualquier persona,
sin necesidad de registro;

e) Oportunos: Son actualizados periodicamente, conforme se
generen;

f) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las
versiones historicas relevantes para uso publico se mantendran
disponibles con identificadores adecuados al efecto;

g) Primarios: Provienen directamente de la fuente de origen con el
mayor nivel de desagregacion posible;

h) Legibles por maquinas: Deberan estar estructurados, total o
parcialmente, para ser procesados e interpretados por equipos
electronicos de manera automatica;

i) En formatos abiertos: Estaran disponibles con el conjunto de
caracteristicas técnicas y de presentacion que corresponden a la
estructura logica usada para almacenar datos en un archivo digital,
cuyas especificaciones técnicas estan disponibles publicamente, que
no suponen una dificultad de acceso y que su aplicacion y
reproduccion no estén condicionadas a contraprestacion alguna, y

j) De libre uso: Requieren la cita de la fuente de origen como
unico requisito para su uso;

IX. Documento: Expedientes, reportes, estudios, actas,
resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas,
directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas,
memorandos, estadisticas y, en general, cualquier registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de

los sujetos obligados, sus personas servidoras publicas y demas
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integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion, ni el
medio en el que se encuentren, ya sea escrito, impreso, sonoro,
visual, electronico, informatico u holografico;

X. Expediente: Unidad documental fisica o electronica compuesta
por documentos de archivo, ordenados y relacionados por un mismo
asunto, actividad o tramite de los sujetos obligados;

XI. Formatos Abiertos: Conjunto de caracteristicas técnicas y de
presentacion de la informacion que corresponden a la estructura
logica usada para almacenar datos de forma integral y que facilitan
su procesamiento digital, cuyas especificaciones estan disponibles
publicamente y que permiten el acceso sin restriccion de uso por
parte de las personas usuarias;

XII. Formatos Accesibles: Cualquier manera o forma alternativa
que dé acceso a las personas solicitantes de informacion, en forma
tan viable y comoda como la de las personas sin discapacidad ni
otras dificultades para acceder a cualquier texto impreso y/o
cualquier otro formato convencional en el que la informacion pueda
encontrarse;

XIII. Informacion de Interés Publico: Es aquella que resulta
relevante o util para la sociedad y no simplemente de interés
individual, cuya divulgacion contribuye a que el publico conozca las
actividades que realizan los sujetos obligados en el ejercicio de sus
funciones y como ejercen los recursos publicos, asi como a exigir la
rendicion de cuentas y el combate a la corrupcion;

XIV. Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica;
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XV. Ley de Transparencia: Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

XVI. Personas servidoras publicas: Las mencionadas en el articulo
147 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas;

XVII. Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de
Transparencia, a la que se hace referencia en el articulo 35 de la
presente Ley;

XVIII. Resoluciones de Lectura Facil: documentos redactados
con un lenguaje claro y sencillo, buscando que sean comprensibles
para todos, especialmente para personas con dificultades para leer o
comprender informacion compleja.

XIX. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Acceso a la Informacion
Puablica;

XX. Subsistema de Transparencia: Subsistema de Transparencia
del Estado de Zacatecas, establecido y conformado de acuerdo al
Capitulo III de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica;

XXI. Sujetos obligados: Cualquier autoridad, entidad, o6rgano y
organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo, Judicial y de los
Municipios, organismos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en el ambito estatal y municipal,

XXII. Unidad de Transparencia: Instancia a la que hace

referencia el articulo 33 de la presente Ley;
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XXIII. Version Publica: Documento o expediente en el que se
otorga acceso a la informacion publica, previa eliminacion u omision
de aquellas partes o secciones que se encuentren -clasificadas
conforme a la Ley.

Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacion
comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir
informacion.

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o
en posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a
cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan
en la Ley General, la presente Ley y en los tratados internacionales de
los que el Estado mexicano sea parte, asi como en las disposiciones
juridicas aplicables;

La informacion podra ser clasificada como reservada temporalmente
por razones de interés publico o seguridad nacional conforme a los
términos establecidos por la Ley General y por esta Ley.

Articulo 5. No podra clasificarse como reservada aquella informacion
relacionada con violaciones graves a los derechos humanos o con
delitos de lesa humanidad, conforme al derecho nacional o a los
tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte.

Ninguna persona podra ser objeto de inquisicion judicial o
administrativa derivado del ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, ni se podra restringir este derecho mediante vias o
medios, directos o indirectos.

Articulo 6. El Estado garantizara el efectivo acceso de toda persona a

la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
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organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo, Judicial y de los
Municipios, organismos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en los ambitos estatal y municipal.

Articulo 7. El derecho de acceso a la informacion y la clasificacion de
la informacion se interpretaran bajo los principios establecidos en la
Constitucion Federal, los tratados internacionales de los que el
Estado mexicano sea parte, la Ley General y la presente Ley.

En la aplicacion e interpretacion de la presente Ley debera prevalecer
el principio de maxima publicidad, conforme a lo dispuesto en la
Constitucion Federal, en los tratados internacionales de los que el
Estado mexicano sea parte, asi como en las resoluciones y sentencias
vinculantes que emitan los organos nacionales e internacionales
especializados. En todo momento, se debera favorecer la proteccion
mas amplia de los derechos de las personas.

Para el caso de la interpretacion, se podran considerar los criterios,
determinaciones y opiniones de las Autoridades garantes y los
organismos internacionales en dicha materia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES

SECCION PRIMERA
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LAS AUTORIDADES
GARANTES

Articulo 8. Las Autoridades garantes deberan regir su

funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios:
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I. Certeza: Principio que otorga seguridad y certidumbre juridica a
los particulares, en virtud de que permite conocer si las acciones del
Instituto son apegadas a derecho y garantiza que los procedimientos
sean completamente verificables, fidedignos y confiables;

II. Congruencia: Implica que exista concordancia entre el
requerimiento formulado por el particular y la respuesta
proporcionada por el sujeto obligado; ADICION

III. Documentacion: Consiste en que los sujetos obligados deberan
otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o
que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacion o del lugar donde se encuentre, sin que ello implique la
elaboracion de documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacién; ADICION

IV. Eficacia: Tutela de manera efectiva el derecho de acceso a la
informacion publica;

V. Ezxcepcionalidad: Implica que la informacion podra ser
clasificada como reservada o confidencial iinicamente si se actualizan
los supuestos que esta ley expresamente senala;

VI. Exhaustividad: Significa que la respuesta se refiera
expresamente a cada uno de los puntos solicitados, con las limitantes
del principio de documentacion;

VII. Imparcialidad: Deben en sus actuaciones, ser ajenos o extranos
a los intereses de las partes en controversia, sin inclinaciones hacia
ninguna de las partes involucradas;
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VIII. Independencia: Deben actuar sin influencias que puedan
afectar la imparcialidad o la eficacia del derecho de acceso a la
informacion;

IX. Legalidad: Ajustar su actuacion a las disposiciones juridicas
aplicables, fundamentando y motivando sus resoluciones y actos;

X. Maxima publicidad: Promover que toda la informacion en
posesion de los sujetos obligados documentada sea publica y
accesible, salvo en los casos expresamente establecidos en esta Ley o
en otras disposiciones juridicas aplicables, en los que podra ser
clasificada como reservada o confidencial por razones de interés
publico o seguridad nacional;

XI. Objetividad: Ajustar su actuacion a los supuestos de ley que
deben ser aplicados al analizar el caso en concreto para resolver, sin
considerar juicios personales;

XII. Profesionalismo: Deben sujetar su actuacion a conocimientos
técnicos, teoricos y metodologicos, que garanticen un desempeno
eficiente y eficaz en el ejercicio de su actuar, y;

XIII. Transparencia: Dar publicidad a los actos relacionados con sus
atribuciones, asi como dar acceso a la informacion que tengan la
obligacion de documentar.

SECCION SEGUNDA
DE LOS PRINCIPIOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 9. Las Autoridades garantes, asi como los sujetos obligados,

en el ejercicio, tramitacion e interpretacion de la Ley General, la
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presente Ley y demas disposiciones relacionadas con la referida
materia, deberan atender a los principios establecidos en la presente
seccion.

Articulo 10. Las Autoridades garantes otorgaran las medidas
pertinentes para asegurar el acceso a la informacion a todas las
personas, en igualdad de condiciones con las demas.

Esta prohibida toda forma de discriminacion que limite o impida el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica en posesion
de los sujetos obligados.

Articulo 11. Toda la informacién publica documentada, obtenida,
adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y debe ser accesible a cualquier persona. Para ello, se
deberan habilitar los medios y acciones disponibles, conforme a los
términos y condiciones establecidos en esta Ley y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 12. Los sujetos obligados en la generacion, publicacion y
entrega de informacion, deberan:

I. Garantizar que esta sea accesible, confiable, completa,
verificable, veraz y oportuna, atendiendo las necesidades del derecho
de acceso a la informacion de toda persona, sin embargo, estara
sujeta a un régimen de excepciones claramente definido, y;

II. Procurar que se utilice un lenguaje inclusivo, claro y
comprensible para cualquier persona, y en la medida de lo posible, su
accesibilidad y traduccion a lenguas indigenas.

Articulo 13. Las Autoridades garantes, en el ambito de sus

atribuciones, deberan suplir cualquier deficiencia para garantizar el
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ejercicio del derecho de acceso a la informacion, sin que ello implique
variar la solicitud, atendiendo al principio de congruencia.

Articulo 14. El ejercicio del derecho de acceso a la informaciéon no
podra ser restringido ni estara condicionado a que la persona
solicitante acredite interés alguno, ni a que justifique el uso que hara
de la informacion solicitada.

Articulo 15. El ejercicio del derecho de acceso a la informacion es
gratuito y solo podra requerirse el cobro correspondiente a la
modalidad de reproduccion y entrega solicitada.

En ningun caso los ajustes razonables que se realicen para
garantizar el acceso a la informacion a personas solicitantes con
discapacidad, sera con algun costo.

Articulo 16. Se presume que la informacion debe existir cuando se
refiere a las facultades, competencias y funciones que los
ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos obligados y
se tenga la obligacion juridica de documentarla.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no
se hayan ejercido, el sujeto obligado debera motivar la respuesta que
lo justifique

Articulo 17. Ante la negativa de acceso a la informacion o
inexistencia, el sujeto obligado debera indicar que la informacion
solicitada se encuentra comprendida dentro de alguna de las
excepciones previstas en la Ley General y en esta Ley o, en su caso,
que no corresponde a sus facultades, competencias o funciones, o
bien, no existe la obligacion juridica de documentarla.
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Articulo 18. Todo procedimiento relacionado con el derecho de
acceso, entrega y publicacion a la informacion debera:

I. Sustanciarse de manera sencilla, clara y expedita, conforme a
las disposiciones establecidas en la Ley General y en esta Ley, y

II. Propiciar las condiciones necesarias para garantizar que este
sea accesible a cualquier persona, de conformidad con el articulo 1o.
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

TITULO SEGUNDO
RESPONSABLES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION

CAPITULO PRIMERO
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

Articulo 19. Los sujetos obligados deberan transparentar y
garantizar el acceso a la informacion documentada en su poder, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 20. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los
sujetos obligados deberan cumplir con las siguientes obligaciones,
segun corresponda, de acuerdo con su naturaleza:

I. Cumplir con los principios en materia de transparencia y acceso
a la informacion publica previstos en esta Ley;

II. Constituir el Comité de Transparencia y las Unidades de

Transparencia, asi como velar por su correcto funcionamiento
conforme a su normativa interna;
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III. Designar en las Unidades de Transparencia a las personas
titulares que dependan directamente de la persona titular del sujeto
obligado y que preferentemente cuenten con experiencia en la
materia;

IV. Proporcionar capacitacion continua y especializada al personal
que forme parte de los Comités y las Unidades de Transparencia;

V. Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y
gestion documental, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables;

VI. Promover la generacion, documentacion y publicacion de la
informacion en formatos abiertos y accesibles;

VII. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada
o confidencial, conforme a las disposiciones aplicables;

VIIL. Reportar a las Autoridades garantes competentes sobre las
acciones de implementacion de las disposiciones aplicables en la
materia, en los términos que estos determinen;

IX. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y
criterios en materia de transparencia y acceso a la informacion
emitidos por las Autoridades garantes, el Sistema Nacional y el
Subsistema de Transparencia;

X. Fomentar el uso de tecnologias de la informacion para
garantizar la transparencia, el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion y la accesibilidad a estos;

XI. Cumplir con las resoluciones emitidas por las Autoridades

garantes;
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XII. Publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las
obligaciones de transparencia, integrando los archivos o
hipervinculos correspondientes en la Plataforma Nacional segun los
procedimientos que para ello se establezcan;

XIII. Difundir proactivamente la informacion de interés publico;

XIV. Dar atencion a las recomendaciones de las Autoridades
garantes;

XV. Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas
que pudieran auxiliarles a entregar las respuestas a solicitudes de
informacion en lengua indigena, braille o cualquier otro ajuste
razonable con el formato accesible correspondiente, en la forma mas
eficiente;

XVI. Promover la digitalizacion de la informacion en su posesion y la
utilizacion de las tecnologias de informacion y comunicacion, de
conformidad con las politicas que al efecto establezca el Sistema
Nacional y el Subsistema de Transparencia;

XVII. Responder las solicitudes en materia de acceso a la
informacion a través de la Plataforma Nacional en los términos y
plazos establecidos en la Ley General y en la presente Ley, sin
perjuicio del medio en que se hayan presentado o la modalidad de
reproduccion y entrega solicitada, y

XVIII. Las demas que resulten de las disposiciones aplicables.

Articulo 21. Los sujetos obligados seran responsables del
cumplimiento de las obligaciones, procedimientos y
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responsabilidades establecidas en la Ley General y en la presente
Ley, en los términos que las mismas determinen.

Articulo 22. Los fideicomisos y fondos publicos, considerados
entidades paraestatales, deberan dar cumplimiento a las obligaciones
establecidas en las leyes a que se refiere el articulo anterior por si
mismos, a través de sus propias areas, unidades de transparencia y
comités de transparencia. En el caso de los fideicomisos y fondos
publicos que no cuenten con estructura organica y, por lo tanto, no
sean considerados una entidad paraestatal, asi como de los
mandatos publicos y demas contratos analogos, cumpliran con las
obligaciones de esta Ley, a través de la unidad administrativa
responsable de coordinar su operacion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA

Articulo 23. Los sujetos obligados designaran a la persona
responsable de la Unidad de Transparencia, quien tendra las
siguientes atribuciones:

I. Recabar y difundir la informacion prevista en los Capitulos II,
III, IV y V del Titulo Quinto de esta Ley, y propiciar que las areas la
actualicen periodicamente, conforme las disposiciones juridicas
aplicables;

II. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion;

III. Auxiliar a las personas particulares en la elaboracion de
solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso, orientarles sobre

los sujetos obligados competentes conforme a las disposiciones
55



juridicas aplicables y, de ser el caso, se canalicen las solicitudes a las
instancias correspondientes, con especial atencion a personas en
situacion de vulnerabilidad, incluyendo aquellas con discapacidad o
que requieran asistencia linguistica;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion,;

V. Efectuar las notificaciones a las personas solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos
internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes de acceso a la informacion, conforme a las disposiciones
juridicas aplicables;

VII. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y
dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

VIIIL. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion,
respuestas, resultados, costos de reproduccion y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia con sentido
social procurando su accesibilidad,;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto
obligado;

XI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas
en la presente Ley y en las demas disposiciones aplicables;

XII. Las demas que se desprendan de las disposiciones juridicas

aplicables.
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Articulo 24. En caso que alguna area de los sujetos obligados se
negara a colaborar con la Unidad de Transparencia, esta informara a
su superior jerarquico para que le ordene realizar sin demora las
acciones conducentes.

Si persiste la negativa de colaboracion, la Unidad de Transparencia lo
hara del conocimiento del 6rgano interno de control u homologo,
quien podra iniciar el procedimiento de responsabilidad respectivo.

Articulo 25. Las oficinas que ocupen las Unidades de Transparencia
se deben ubicar en lugares visibles al publico en general y ser de facil
acceso.

Las Unidades de Transparencia deben contar con las condiciones
minimas de operacion que aseguren el cumplimiento de sus
funciones.

Los sujetos obligados deberan capacitar al personal que integra las
Unidades de Transparencia, de conformidad con los lineamientos que
para dicho efecto emita el Sistema Nacional.

CAPITULO TERCERO
DE LOS COMITES DE TRANSPARENCIA

Articulo 26. En cada sujeto obligado se integrara un Comité de
Transparencia colegiado e integrado por un numero impar.

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria
de votos, en caso de empate, quien presida el Comité tendra voto de
calidad. A sus sesiones podran asistir como personas invitadas,
aquéllas que sus integrantes consideren necesarias, quienes tendran
voz, pero no voto.
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Quienes integren el Comité de Transparencia no podran depender
jerarquicamente entre si, tampoco podran reunirse dos o mas
integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, la
persona titular del sujeto obligado tendra que nombrar a la persona
que supla al subordinado. Quienes integren los Comités de
Transparencia contaran con suplentes cuya designacion se realizara
de conformidad con la normatividad interna de los respectivos sujetos
obligados, y deberan corresponder a personas que ocupen cargos de
la jerarquia inmediata inferior a la de las personas integrantes
propietarias.

Las personas integrantes del Comité de Transparencia tendran
acceso a la informacion para determinar su clasificacion, conforme a
las disposiciones juridicas emitidas por los sujetos obligados para el
resguardo o salvaguarda de la informacion

La clasificacion, desclasificacion y acceso a la informacion que
generan o custodian las instancias de inteligencia e investigacion en
materia de seguridad publica, deberan apegarse a los términos
previstos en la presente Ley y a los protocolos de seguridad y
resguardo establecidos para ello.

Para maximo resguardo de informacion sensible, en los supuestos en
los que la normatividad aplicable establezca que la informacion en
poder de las instancias de inteligencia e investigacion en materia de
seguridad publica es reservada o confidencial, dichas instancias
estaran exentas de la autoridad de los Comités de Transparencia, sin
embargo, los procedimientos para la clasificacion de la informacion,
seran responsabilidad exclusiva de la persona titular de la entidad o
unidad administrativa.
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Articulo 27. Cada Comité de Transparencia tendra las siguientes
atribuciones:

I. Instituir, coordinar y supervisar las acciones y procedimientos
para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en
materia de acceso a la informacion, en términos de las disposiciones
aplicables;

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia
de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion
y declaracion de inexistencia o incompetencia, que sean adoptadas
por las personas titulares de las Areas correspondientes de los
sujetos obligados;

III. Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la
informacion que derivado de sus facultades, competencias y
funciones deban tener en posesion o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y
motivada, las razones por las cuales, en el caso particular, no
ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y
el ejercicio del derecho de acceso a la informacion;

V. Promover y establecer programas de capacitacion en materia de
transparencia, acceso a la informacion y accesibilidad para todas las
personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado;

VI. Recabar y enviar a las Autoridades garantes los datos necesarios

para la elaboracion del informe anual, conforme a los lineamientos
que dichas autoridades expidan;
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VII. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la
informacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 92 de la presente

Ley; y

VIIIL. Las demas que se desprendan de las disposiciones juridicas
aplicables.

CAPITULO CUARTO
DE LAS AUTORIDADES GARANTES

Articulo 28. Las Autoridades garantes seran responsables de
garantizar, en el ambito de su competencia, el ejercicio de los
derechos de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos
personales, conforme a los principios y bases establecidos por el
articulo 6o0. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, por el articulo 29 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano del Estado de Zacatecas, asi como por lo previsto en
la Ley General, por esta Ley y demas disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 29. Las Autoridades garantes, conforme a su normatividad
interna tendran las atribuciones siguientes:

I. Interpretar, en el ambito de sus atribuciones, los ordenamientos
que les resulten aplicables, derivados, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas y esta Ley;

II. Conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por las
personas particulares en contra de las resoluciones de los sujetos
obligados en sus respectivos ambitos de competencia, en términos de
lo dispuesto en el Capitulo I del Titulo Noveno de la presente Ley;
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III. Imponer las medidas de apremio y sanciones, segun
corresponda, de conformidad con lo previsto en la presente Ley y
demas disposiciones que deriven de la misma;

IV. Promover y difundir el ejercicio de los derechos de acceso a la
informacion, de conformidad con la politica nacional en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica y las disposiciones
juridicas aplicables en la materia;

V. Fomentar la cultura de la transparencia en el sistema educativo;

VI. Brindar capacitacion a las personas servidoras publicas y apoyo
técnico a los sujetos obligados en materia de transparencia y acceso a
la informacion,;

VII. Establecer politicas de transparencia con sentido social,
atendiendo a las condiciones economicas, sociales y culturales;

VIII. Suscribir convenios con los sujetos obligados que propicien la
publicacion de informacion en el marco de las politicas de
transparencia con sentido social;

IX. Suscribir convenios de colaboracion con las personas
particulares o con sectores de la sociedad cuando sus actividades o
productos sean de interés publico o de relevancia social,

X. Suscribir convenios de colaboracion con otras Autoridades
garantes para el cumplimiento de sus atribuciones y promover

mejores practicas en la materia;

XI. Promover la igualdad sustantiva;
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XII. Coordinarse con las autoridades competentes para que, en los
procedimientos de acceso a la informacion y en los medios de
impugnacion, se contemple contar con la informacion en lenguas
indigenas y en formatos accesibles para que sean sustanciados y
atendidos en la misma lengua y, en su caso, se promuevan los
ajustes razonables necesarios si se tratara de personas con
discapacidad;

XIII. Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos de
atencion prioritaria puedan ejercer su derecho de acceso a la
informacion publica en igualdad de circunstancias;

XIV. Informar a la instancia competente sobre la probable
responsabilidad de los sujetos obligados que incumplan las
obligaciones previstas en la presente Ley y en las demas
disposiciones aplicables;

XV. Promover la participacion y colaboracion con organismos
internacionales, en el analisis y mejores practicas en materia de
acceso a la informacion publica;

XVI. Fomentar los principios de transparencia, rendicion de cuentas,
participacion ciudadana, accesibilidad e innovacion tecnologica;

XVII. Emitir recomendaciones a los sujetos obligados, con el
proposito de disenar, implementar y evaluar acciones de apertura
gubernamental que permitan orientar las politicas internas en la
materia;

XVIII. Promover la digitalizacion de la Informacion publica en
posesion de los sujetos obligados y la utilizacion de las tecnologias de
informacion y comunicacion, conforme a las politicas que establezca
el Sistema Nacional y el Subsistema de Transparencia; y
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XIX.Las demas atribuciones que les confiera esta Ley y otras
disposiciones aplicables.

Articulo 30. Las Autoridades garantes para el ejercicio y desempeno
de las atribuciones que les otorga la presente Ley, tendran la
naturaleza juridica, adscripcion y estructura administrativa que se
establezca en sus respectivos Reglamentos Internos, analogos o
acuerdos de caracter general, en el ambito de sus respectivas
competencias.

CAPITULO QUINTO
DEL SUBSISTEMA DE TRANSPARENCIA

Articulo 31. El Subsistema de Transparencia se conformara a partir
de la coordinacion de sus integrantes, el cual funcionara por
conducto de un Comité y tendra por objeto el fortalecer la rendicion
de cuentas del Estado de Zacatecas con la finalidad de sistematizar
las acciones implementadas por el Sistema Nacional, supervisar la
implementacion de la politica publica transversal de transparencia y
acceso a la informacion publica e implementar ejercicios de
promocion de la transparencia y el acceso a la informacion publica
entre sus miembros; que funcionara por conducto de su Comite.

Articulo 32. El Subsistema de Transparencia formara parte y
participara en el Consejo Nacional, de acuerdo con lo establecido en
el Capitulo II de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion y tendra las siguientes funciones: Adicion
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I. Dar a conocer al Consejo Nacional, a través de su Presidencia,
las opiniones que tuvieren sobre el proyecto de politica nacional en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica;

II. Apoyar en la supervision de la ejecucion de la politica nacional
en materia de transparencia y acceso a la informacion publica;

III. Presentar al Consejo Nacional un informe anual sobre sus
actividades;

IV. Impulsar acciones de coordinacion entre sus integrantes que
promuevan el cumplimiento de obligaciones en materia de

transparencia y acceso a la informacion publica;

V. Opinar respecto de los demas asuntos que someta a su
consideracion el Consejo Nacional; y

VI. Las demas que le confiera el Sistema Nacional.
Articulo 33. El Comité del Subsistema de Transparencia estara
integrado con una persona representante de los siguientes organos
internos de control o de las unidades administrativas homoélogas que
se encarguen de la contraloria:

I. El Poder Ejecutivo, quien lo presidira;

II. El poder legislativo;

III. El poder judicial,

IV. Cada uno de los 6rganos constitucionales autonomos; y
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V. Cada uno de los municipios senalados en el articulo 117 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de
Zacatecas.

Las personas integrantes del Comité del Subsistema de
Transparencia, podran ser suplidas en sus ausencias por la persona
servidora publica que al efecto designen, quienes deberan tener el
nivel jerarquico inmediato inferior al de ellas.

Las personas integrantes del Comité del Subsistema de
Transparencia contaran con voz y voto, y ejerceran sus cargos a titulo
honorifico, por lo que no recibiran retribucion, emolumento, ni
compensacion por su participacion.

Las decisiones del Comité del Subsistema de Transparencia se
tomaran por mayoria de sus integrantes presentes. En caso de
empate la persona que lo preside tendra voto de calidad.

Articulo 34. El Comité del Subsistema de Transparencia podra
invitar a sesionar, de acuerdo a la naturaleza de los asuntos a tratar,
a la ciudadania, instituciones, y representantes de los sujetos
obligados, y tendra como invitados permanentes a los ayuntamientos
para el desahogo de las reuniones del mismo. En todo caso, los
sujetos obligados tendran la potestad de solicitar ser invitados a
dichas sesiones.

TITULO CUARTO
CULTURA DE TRANSPARENCIA Y APERTURA INSTITUCIONAL

CAPITULO PRIMERO
DE LA PROMOCION DE LA TRANSPARENCIA Y EL DERECHO DE

ACCESO A LA INFORMACION
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Articulo 35. Los sujetos obligados y autoridades garantes deberan
capacitar y actualizar, de forma permanente, a todas las personas
servidoras publicas en materia del derecho de acceso a la informacion
a través de los medios que se consideren pertinentes.

Con el objeto de crear una cultura de la transparencia y acceso a la
informacion entre las personas habitantes del Estado, el Comité del
Subsistema de Transparencia del Estado debera promover, en
colaboracion con instituciones educativas y culturales del sector
publico o privado, actividades, mesas de trabajo, exposiciones y
concursos relativos a la transparencia y acceso a la informacion.

Articulo 36. La Secretaria de la Funcién Publica en coordinacién con
las Autoridades Garantes tendran las siguientes atribuciones en
materia de promocion y difusion de la cultura de la Transparencia y
el Derecho de Acceso a la Informacion Publica:

I. Proponer, a las autoridades educativas competentes que
incluyan contenidos sobre la importancia social del derecho de
acceso a la informacion en los planes y programas de estudio de
educacion preescolar, primaria, secundaria, normal y para la
formacion de maestros de educacion basica en sus respectivas
jurisdicciones;

II. Promover, entre las instituciones publicas y privadas de
educacion media superior y superior, la inclusion, dentro de sus
programas de estudio, actividades académicas curriculares y
extracurriculares, de temas que ponderen la importancia social del
derecho de acceso a la informacion y rendicion de cuentas;
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III. Promover, que en las bibliotecas y entidades especializadas en
materia de archivos se prevea la instalacion de modulos de
informacion publica, que faciliten el ejercicio del derecho de acceso a
la informacion y la consulta de la informacion derivada de las
obligaciones de transparencia a que se refiere esta Ley;

IV. Promover en instituciones educativas publicas y privadas la
imparticion de doctorados, maestrias, diplomados, cursos y talleres
en materia de transparencia y acceso a la informacion;

V. Proponer, entre las instituciones publicas y privadas de
educacion superior, la creacion de centros de investigacion, difusion
y docencia sobre transparencia, derecho de acceso a la informacion y
rendicion de cuentas;

VI. Establecer, entre las instituciones publicas de educacion,
acuerdos para la elaboracion y publicacion de materiales que
fomenten la cultura del derecho de acceso a la informacion y
rendicion de cuentas;

VII. Promover, en coordinacion con autoridades federales, estatales y
municipales, la participacion ciudadana y de organizaciones sociales
en talleres, seminarios y actividades que tengan por objeto la difusion
de los temas de transparencia y derecho de acceso a la informacion;

VIII. Desarrollar, programas de formacion de personas usuarias de
este derecho para incrementar su ejercicio y aprovechamiento,
privilegiando a integrantes de grupos de atencion prioritaria;

IX. Impulsar, estrategias que pongan al alcance de los diversos
sectores de la sociedad los medios para el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion, acordes a su contexto sociocultural;
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X. Desarrollar, con el concurso de centros comunitarios digitales y
bibliotecas publicas, universitarias, gubernamentales y
especializadas, programas para la asesoria y orientacion de sus
personas usuarias en el ejercicio y aprovechamiento del derecho de
acceso a la informacion; y

XI. En la implementacion de estos mecanismos se procurara la
coordinacion con las Autoridades garantes de la entidad.

Articulo 37. Para evitar el dispendio de recursos publicos y la
duplicidad de programas, las autoridades garantes y los sujetos
obligados, inicamente podran destinar recursos a la promocion y la
difusion de la Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica,
mediante las acciones y politicas que se ejecuten en coordinacion con
el Comité del Subsistema de Acceso a la Informacion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA TRANSPARENCIA CON SENTIDO SOCIAL

Articulo 38.- Las Autoridades garantes emitiran recomendaciones de
politicas de transparencia con sentido social, en atencion a los
lineamientos generales definidos para ello por el Sistema Nacional,
disenadas para incentivar a los sujetos obligados a publicar
informacion de utilidad sobre temas prioritarios. Dichas politicas
tendran por objeto, entre otros, promover la reutilizacion vy
aprovechamiento de la informacion que generan los sujetos
obligados, considerando la demanda de la sociedad, identificada con
base en las metodologias previamente establecidas.

Articulo 39. La informacién publicada por los sujetos obligados, en

el marco de la politica de transparencia con sentido social, se
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difundira en los medios y formatos que mas convengan al publico al
que va dirigida.

Articulo 40. El Sistema Nacional emitira los criterios para evaluar la
efectividad de la politica de la transparencia con sentido social,
considerando como base, la reutilizacion y aprovechamiento que la
sociedad haga a la informacion, para lo cual el Subsistema de
Transparencia dara el seguimiento correspondiente de acuerdo a lo
establecido en el articulo 24 de la presente Ley.

La informacion que se publique, como resultado de las politicas de
transparencia, debera permitir la generacion de conocimiento publico
util, para disminuir asimetrias de la informacion, mejorar los accesos
a tramites y servicios, optimizar la toma de decisiones de autoridades
o cualquier persona y debera tener un objeto claro enfocado en las
necesidades de sectores de la sociedad determinados o
determinables.

CAPITULO TERCERO
DE LA APERTURA INSTITUCIONAL

Articulo 41. Las Autoridades garantes, en el ambito de sus
atribuciones, coadyuvaran con los sujetos obligados y representantes
de la sociedad civil en la construccion e implementacion de
mecanismos de colaboracion para la promocion e implementacion de
politicas y mecanismos de apertura institucional.

Articulo 42. Los sujetos obligados, en el ambito de su competencia,
en materia de apertura deben:

I. Garantizar el ejercicio y cumplimiento de los principios de
transparencia con sentido social, la participacion ciudadana, la
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rendicion de cuentas, la innovacion y el aprovechamiento de la
tecnologia que privilegie su diseno centrado en el usuario;

II. Implementar tecnologia y datos abiertos incluyendo, en la
digitalizacion de informacion relativa a servicios publicos, tramites y
demas componentes del actuar gubernamental, la publicidad de
datos de interés para la poblacion, principalmente de manera
automatica y sin incremento de la carga administrativa, de
conformidad con su disponibilidad presupuestaria; y

III. Procurar mecanismos que fortalezcan la participacion y la
colaboracion de las personas particulares en asuntos economicos,
sociales, culturales y politicos del estado de Zacatecas.

Articulo 43. Las autoridades garantes deberan realizar acciones en
materia de datos abiertos y gobierno abierto conforme a la
normatividad aplicable.

TIiTULO QUINTO
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 44. Los sujetos obligados deberan cumplir con las
obligaciones de transparencia y poner a disposicion del publico y
mantener actualizada, en los respectivos medios electronicos, de
acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social,
segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas e informacion senalados en este Titulo.

Aquella informacion particular de la referida en este Titulo que se

ubique en alguno de los supuestos de clasificacion senalados en los
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articulos 96 y 100 de la presente Ley, no sera objeto de la publicacion
a que se refiere este mismo articulo, salvo que pueda ser elaborada
una version publica. En todo caso se aplicara la prueba de dano a
que se refiere el articulo 93 de la presente Ley.

En sus resoluciones las Autoridades garantes podran senalar a los
sujetos obligados que la informacion que deben proporcionar sea
considerada como obligacion de transparencia de conformidad con
este Titulo, atendiendo a la relevancia de la informacion, la incidencia
de las solicitudes sobre la misma y el sentido reiterativo de las
resoluciones.

Articulo 45. Las Autoridades garantes cumpliran y aplicaran los
lineamientos que emita el Sistema Nacional en los cuales se
estableceran los formatos de publicacion de la informacion para
asegurar que la informacion sea veraz, confiable, oportuna,
congruente, integral, actualizada, accesible, comprensible, verificable.

Estos lineamientos contemplaran la homologacion en la presentacion
de la informacion a la que hace referencia este Titulo por parte de los
sujetos obligados.

Articulo 46. La informacion correspondiente a las obligaciones de
transparencia debera actualizarse por lo menos cada tres meses a
excepcion de las obligaciones que establezcan un plazo diferente en la
Ley General, en la presente ley y en las diferentes disposiciones
normativas. Las Autoridades garantes cumpliran y aplicaran los
criterios emitidos por el Sistema Nacional y en los cuales se
determinara el plazo minimo que debera permanecer disponible y
accesible la informacion, atendiendo a las cualidades de la misma.

La publicacion de la informacion debera indicar el sujeto obligado

encargado de generarla, asi como la fecha de su ultima actualizacion.
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Articulo 47. Las Autoridades garantes, de oficio o a peticion de las
personas particulares, verificaran el cumplimiento que los sujetos
obligados den a las disposiciones previstas en este Titulo.

Las denuncias presentadas por las personas particulares podran
realizarse en cualquier momento, de conformidad con el
procedimiento senalado en la presente Ley.

Articulo 48. La pagina de inicio de los portales de Internet de los
sujetos obligados tendra un vinculo de acceso directo al sitio donde
se encuentra la informacion publica a la que se refiere este Titulo, el
cual debera contar con un buscador.

La informacion de obligaciones de transparencia debera publicarse
con perspectiva de género y discapacidad, cuando asi corresponda a
su naturaleza.

Articulo 49. Las Autoridades garantes y los sujetos obligados
estableceran las medidas que faciliten el acceso y busqueda de la
informacion para personas con discapacidad y se procurara que la
informacion publicada sea accesible de manera focalizada a personas
que hablen alguna lengua indigena.

Por lo que, por si mismos o a través del Sistema Nacional, deberan
promover y desarrollar de forma progresiva, politicas y programas
tendientes a garantizar la accesibilidad de la informacion en la
maxima medida posible. El Subsistema de Transparencia sera el
responsable de dar seguimiento a las politicas implementas por el
Sistema Nacional, asi como las medidas implementadas por los
sujetos obligados.
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Se promovera la homogeneidad y la estandarizacion de la
informacion, a través de la emision de lineamientos y de formatos por
parte del Sistema Nacional.

Articulo 50. Los sujetos obligados pondran a disposicion de las
personas interesadas equipos de computo con acceso a Internet, que
permitan a las personas particulares consultar la informacion o
utilizar el sistema de solicitudes de acceso a la informacion en las
oficinas de las Unidades de Transparencia. Lo anterior, sin perjuicio
de que adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusion de
la informacién, cuando en determinadas poblaciones éstos resulten
de mas facil acceso y comprension.

Articulo 51. La informacién publicada por los sujetos obligados, en
términos del presente Titulo, no constituye propaganda
gubernamental. Los sujetos obligados, incluso dentro de los procesos
electorales, a partir del inicio de las precampanas y hasta la
conclusion del proceso electoral, deberan mantener accesible la
informacion en el portal de obligaciones de transparencia, salvo
disposicion expresa en contrario en la normatividad electoral.

Articulo 52. Los sujetos obligados y las personas particulares seran
responsables de los datos personales en su posesion de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

Los sujetos obligados no podran difundir, distribuir o comercializar
los datos personales contenidos en los sistemas de informacion,
desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya
mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de
autenticacion similar, de las personas a que haga referencia la
informacion de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables. Lo
anterior, sin perjuicio a lo establecido por el articulo 119 de la Ley

General.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES

Articulo 53. Los sujetos obligados pondran a disposicion del publico
y mantendran actualizada, en los respectivos medios electronicos, de
acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social,
segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que a continuacion se senalan:

[. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera
incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales
administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas, entre otros;

II. Su estructura organica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico,
prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

I1I. Las facultades de cada Area;

IV. Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus
programas operativos;

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o
trascendencia social que, conforme a sus funciones, deban
establecer, asi como los que permitan rendir cuenta de sus objetivos
y resultados; (ADICION) (se fusionaron las fracciones V y VI
anteriores)

VI. El directorio de todas las personas servidoras publicas, a partir
del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencion al publico; manejen o apliquen recursos

publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales
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bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El
directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento
asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en
el cargo, numero telefonico, domicilio para recibir correspondencia y
direccion de correo electronico oficiales;

VII. La remuneracion bruta y neta de todas las personas servidoras
publicas de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, senalando la periodicidad de dicha remuneracion;

VIII. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e
informe de comision correspondiente;

IX. El numero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada
unidad administrativa;

X. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
senalando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacion;

XI. La version publica de las declaraciones patrimoniales de todas las
personas servidoras publicas que asi lo determinen, en los sistemas
habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable;

XII. El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la

direccion electronica donde podran recibirse las solicitudes para
obtener la informacion;
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XIII. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los
resultados de los mismos, en los sistemas habilitados para ello, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XIV. La informacion de los programas de subsidios, estimulos y
apoyos, en el que se debera informar respecto de los programas de
transferencia, de servicios, de infraestructura social y de subsidio, en
los que se debera contener lo siguiente:

a. Area;

b. Denominacion del programa;

c. Periodo de vigencia;

d. Diseno, objetivos y alcances;

e. Metas fisicas;

f. Poblacion beneficiada estimada;

g. Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de
su programacion presupuestal;

h. Requisitos y procedimientos de acceso;

i. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

j- Mecanismos de exigibilidad,;

k. Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y seguimiento
de recomendaciones;

1. Indicadores con nombre, definicion, método de calculo, unidad de
medida, dimension, frecuencia de medicion, nombre de las bases de
datos utilizadas para su calculo;

m. Formas de participacion social,

n. Articulacion con otros programas sociales;

o. Vinculo a las reglas de operacion o documento equivalente;

p. Informes periodicos sobre la ejecucion y los resultados de las
evaluaciones realizadas, y

q. Padron de personas beneficiarias mismo que debera contener los
siguientes datos: nombre de la persona fisica o denominacion social

de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o
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apoyo otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su caso,
edad y sexo.

XV. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que
regulen las relaciones laborales del personal de base o de confianza,
asi como los recursos publicos economicos, en especie o donativos,
que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
publicos;

XVI. La informacion curricular, desde el nivel de jefatura de
departamento o equivalente, hasta la titularidad del sujeto obligado;

XVII. El listado de personas servidoras publicas con sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de sancion y la
disposicion de conformidad a lo establecido en las disposiciones
juridicas aplicables; (ADICION)

XVIII Los servicios y tramites que ofrecen, incluyendo sus requisitos,
en los sistemas habilitados para ello, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables; (Se fusionaron las fracciones XIX y
XX en esta sola)

XIX. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi
como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones
juridicas aplicables;

XX. La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la
normatividad aplicable;

XXI. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social
y publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores,
numero de contrato y concepto o campana;
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XXII. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso,
las aclaraciones que correspondan;

XXIII. El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;

XXIV. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas
fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o
permita usar recursos publicos o, en los términos de las
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los
informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de
dichos recursos;

XXV. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando las personas titulares de
aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre o razon social del
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones,
asi como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios o recursos publicos;

XXVI. La informacion sobre los resultados sobre procedimientos de
adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion de cualquier
naturaleza, incluyendo la Version Publica del Expediente respectivo y
de los contratos celebrados, que debera contener, por lo menos, lo
siguiente:

a. De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion
restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos
legales aplicados para llevarla a cabo;
2. Los nombres de las personas participantes o invitadas;

3. El nombre de la persona ganadora y las razones que lo justifican;
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4. El Area solicitante y la responsable de su ejecucion;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto wurbano y ambiental, segun
corresponda;

9. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por
objeto del gasto, en el caso de ser aplicable;

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de participacion o aportacion
respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados,
precisando el objeto y la fecha de celebracion;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o
servicios contratados;

13. El convenio de terminacion, y

14. El finiquito.

b. De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
3. La autorizacion del ejercicio de la opcion;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los
nombres de los proveedores y los montos;

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su
ejecucion;

7. El numero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de
ejecucion de los servicios u obra;
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8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto wurbano y ambiental, segun
corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacion, y

11. El finiquito.

XXVII. Los informes que por disposicion legal generen los sujetos
obligados;

XXVIII. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias o funciones con la mayor desagregacion
posible;

XXIX. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances
generales y su estado financiero;

XXX. Padron de proveedores y contratistas en los sistemas
habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

XXXI. Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores
social y privado;

XXXII. El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y
propiedad;

XXXIII. Las recomendaciones emitidas por los organos publicos del
Estado mexicano u organismos internacionales garantes de los
derechos humanos, asi como las acciones que han llevado a cabo
para su atencion;
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XXXIV. Las resoluciones que se emitan en procesos o procedimientos
seguidos en forma de juicio

XXXV. Los mecanismos de participacion ciudadana;

XXXVI. Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la
poblacion, objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de
respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos;

XXXVII. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los
sujetos obligados;

XVIII. Las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a
programas financiados con recursos publicos;
XXXIX. Los estudios financiados con recursos publicos;

XL. El listado de personas jubiladas y pensionadas, asi como el
monto que reciben;

XLI. Los ingresos recibidos por cualquier concepto senalando el
nombre de las personas responsables de recibirlos, administrarlos y
ejercerlos, asi como su destino, indicando el destino de cada uno de
ellos;

XLII. Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

XLIII. El catalogo de disposicion y guia de archivo documental;

XLIV. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las

opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos
consultivos;
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XLV. El listado de solicitudes a las empresas concesionarias de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicaciones de
Internet para la intervencion de comunicaciones privadas, el acceso
al registro de comunicaciones y la localizacion geografica en tiempo
real de equipos de comunicacion, que contenga exclusivamente el
objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencion de que cuenta con la
autorizacion judicial correspondiente; y

XLVI. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere
relevante, y la que se encuentre prevista en otras disposiciones
juridicas aplicables.

Los sujetos obligados deberan informar a las Autoridades garantes de
forma fundada y motivada cuales son las fracciones de este articulo
las que les resultan aplicables, para efecto de que las Autoridades las
validen.

Una vez que cuenten con la validacion de referencia los sujetos
obligados procederan a publicarlas en la Plataforma Nacional.

CAPITULO TERCERO
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESPECIFICAS DE
LOS SUJETOS OBLIGADOS

Articulo 54. Ademas de lo senalado en el articulo 53 de la presente
Ley, los sujetos obligados del Poder Ejecutivo y los Municipios,
deberan poner a disposicion del publico y actualizar la siguiente
informacion:

[. El Plan Estatal de Desarrollo y los Planes Municipales de
Desarrollo, segun corresponda;
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II. El presupuesto de egresos y las formulas de distribucion de los
recursos otorgados;

III. El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya,
cuando menos, la fecha de expropiacion, el domicilio y la causa de
utilidad publica y las ocupaciones superficiales;

IV. El nombre, denominacion o razéon social y clave del registro
federal de los contribuyentes a los que se les hubiera cancelado o
condonado algun crédito fiscal, asi como los montos respectivos.
Asimismo, la informacion estadistica sobre las exenciones previstas
en las disposiciones fiscales;

V. Los nombres de las personas a quienes se les habilito para ejercer
como corredores y notarios publicos, asi como sus datos de contacto,
la informacion relacionada con el proceso de otorgamiento de la
patente y las sanciones que se les hubieran aplicado;

VI. Los planes de desarrollo urbano, ordenamiento territorial y
ecologico, los tipos y usos de suelo, licencias de uso y construccion
otorgadas por los gobiernos municipales;

VII. Los proyectos de disposiciones administrativas, salvo que su
difusion pueda comprometer los efectos que se pretenden lograr con
la disposicion o se trate de situaciones de emergencia, en términos de
lo previsto en la Ley General de Mejora Regulatoria;

VIII. Las gacetas municipales, las cuales deberan comprender los
resolutivos y acuerdos aprobados por los ayuntamientos; y

IX. Las actas de sesiones de cabildo, los controles de asistencia de las
personas integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de cabildo y el
sentido de votacion de las y los miembros del cabildo sobre las

iniciativas o acuerdos.
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Sin perjuicio de que la informacion que generen y posean e€s
considerada publica, de conformidad con lo senalado en la Ley
General y en la presente Ley, y que le son aplicables los
procedimientos, principios y bases de la misma; en tanto el Sistema
Nacional emite los lineamientos, mecanismos y criterios
correspondientes para determinar las acciones a tomar, los
municipios con poblacion menor a 70,000 habitantes cumpliran con
las obligaciones de transparencia de conformidad con sus
posibilidades presupuestarias.

Los municipios que se encuentren en el supuesto mencionado en el
parrafo anterior, mediante acreditacion de causa justificada, podran
solicitar a Transparencia para el Pueblo de Zacatecas, que, de
manera subsidiaria, divulgue via Internet las obligaciones de
transparencia correspondientes.

Articulo 55.- Ademas de lo senalado en el articulo 53 de la presente
Ley, los sujetos obligados del Poder Legislativo deberan poner a
disposicion del publico y actualizar la siguiente informacion:

I. Agenda legislativa;

II. Gaceta Parlamentaria;

III. Orden del Dia;

IV. El Diario de Debates;

V. Las versiones estenograficas;

VI. La asistencia de cada una de sus sesiones del Pleno y de las
Comisiones y Comités;
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VII. Las iniciativas de ley o decretos, puntos de acuerdo, la fecha en
que se recibieron, las Comisiones a las que se turnaron, y los
dictamenes que, en su caso, recaigan sobre las mismas;

VIII. Las leyes, decretos y acuerdos aprobados por el organo
legislativo;

IX. Las convocatorias, actas, acuerdos, listas de asistencia y votacion
de las Comisiones y Comités y de las sesiones del Pleno, identificando
el sentido del voto, en votacion economica, y por cada legislador, en
la votacion nominal y el resultado de la votacion por cédula, asi como
votos particulares y reservas de los dictamenes y acuerdos sometidos
a consideracion;

X. Las resoluciones definitivas sobre juicios politicos y declaratorias
de procedencia;

XI. Las versiones publicas de la informacion entregada en las
audiencias publicas, comparecencias y en los procedimientos de
designacion, ratificacion, eleccion, reeleccion o cualquier otro;

XII. Las contrataciones de servicios personales senalando el nombre
de la persona prestadora del servicio, objeto, monto y vigencia del
contrato de los organos de gobierno, Comisiones, Comités, Grupos
Parlamentarios y centros de estudio u 6rganos de investigacion;

XIII. El informe semestral del ejercicio presupuestal del uso y destino
de los recursos financieros de los 6rganos de gobierno, Comisiones,
Grupos Parlamentarios y centros de estudio u organos de
investigacion,;
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XIV. Los resultados de los estudios o investigaciones de naturaleza
economica, politica y social que realicen los centros de estudio o
investigacion legislativa; y

XV. El padron de cabilderos, en su caso, de acuerdo con la
normatividad aplicable.

Articulo 56. Ademas de lo senalado en el articulo 53 de la presente
Ley, los sujetos obligados del Poder Judicial del Estado deberan
poner a disposicion del publico y actualizar la siguiente informacion:
I. Las tesis y ejecutorias publicadas en la gaceta respectiva;

II. Las versiones publicas de todas las sentencias y laudos emitidas,
con los respectivos votos particulares, si los hubiere;

III. Las versiones estenograficas, los audios y las videograbaciones de
las sesiones publicas;

IV. La relacionada con los procesos por medio de los cuales fueron
designados los jueces y magistrados; y

V. La lista de acuerdos que diariamente se publiquen.

VI. Sobre los procedimientos de designacion de jueces y magistrados:
la convocatoria, el registro de aspirantes, la lista de aspirantes
aceptados, la lista de los aspirantes que avanzan cada una de las
etapas, el resultado de las evaluaciones de cada etapa protegiendo,
en su caso, los datos personales de los aspirantes y la lista de
vencedores;

VII. Sobre los procedimientos de ratificacion: la resolucion definitiva
donde se plasmen las razones de esa determinacion;
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VIII. Las resoluciones que impongan sanciones disciplinarias a los
integrantes del Poder Judicial del Estado de Zacatecas, de
conformidad a lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Los indicadores relacionados con el desempeno jurisdiccional que,
conforme a sus funciones, deban establecer, publicitando por lo
menos los numeros de ingresos de asuntos nuevos por mes y por
ano, numeros de resoluciones emitidas por mes y por ano, sentido
general del fallo de acuerdo con la materia, tiempo promedio de
resolucion de asuntos, numero de impugnaciones recibidas por mes y
por ano, numero de impugnaciones declaradas procedentes por mes
y por ano;

X. Las disposiciones de observancia general emitidas por los Plenos o
sus presidentes, para el adecuado ejercicio de sus atribuciones;

XI. Los votos concurrentes, minoritarios, aclaratorios, particulares o
de cualquier otro tipo, que emitan los integrantes de los Plenos; y

XII. Las resoluciones recaidas a los asuntos de contradicciones de
criterios.

Articulo 57. Ademas de lo senalado en el articulo 53 de la presente
Ley, los organismos autonomos, de conformidad con la Ley General,
deberan poner a disposicion del publico y actualizar la siguiente
informacion:

I. Instituto Electoral del Estado de Zacatecas:
a. Los listados de partidos politicos, asociaciones y agrupaciones
politicas o de ciudadanos registrados ante la autoridad electoral;

b. Los informes que presenten los partidos politicos, asociaciones y

agrupaciones politicas o de ciudadanos;
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c. La geografia y cartografia electoral;
d. El registro de candidatos a cargos de eleccion popular;

e. El catalogo de estaciones de radio y canales de television, pautas
de transmision, versiones de spots de los institutos electorales y de
los partidos politicos;

f. Los montos de financiamiento publico por actividades ordinarias,
de campana y especificas otorgadas a los partidos politicos,
asociaciones y agrupaciones politicas o de ciudadanos y demas
asociaciones politicas, asi como los montos autorizados de
financiamiento privado y los topes de los gastos de campanas;

g. La metodologia e informes sobre la publicacion de encuestas por
muestreo, encuestas de salida y conteos rapidos financiados por las
autoridades electorales competentes;

h. La metodologia e informe del Programa de Resultados Preliminares
Electorales;

i. Los computos totales de las elecciones y procesos de participacion
ciudadana;

j- Los resultados y declaraciones de validez de las elecciones;

k. Las franquicias postales y telegraficas asignadas al partido politico
para el cumplimiento de sus funciones;

1. La informacion sobre el voto de zacatecanos residentes en el
extranjero;
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m. Los dictamenes, informes y resoluciones sobre pérdida de registro
y liquidacion del patrimonio de los partidos politicos nacionales y
locales, y

n. El monitoreo de medios.
II. Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas:

a. El listado y las versiones publicas de las recomendaciones
emitidas, su destinatario o autoridad a la que se recomienda y el
estado que guarda su atencion, incluyendo, en su caso, las minutas
de comparecencias de los titulares que se negaron a aceptar las
recomendaciones;

b. Las quejas y denuncias presentadas ante las autoridades
administrativas y penales respectivas, senalando el estado procesal
en que se encuentran y, en su caso, el sentido en el que se
resolvieron;

c. Las versiones publicas del acuerdo de conciliacion, previo
consentimiento del quejoso;

d. Listado de medidas precautorias, cautelares o equivalentes
giradas, una vez concluido el Expediente;

e. Toda la informacion con que cuente, relacionada con hechos
constitutivos de violaciones graves de derechos humanos o delitos de
lesa humanidad, una vez determinados asi por la autoridad
competente, incluyendo, en su caso, las acciones de reparacion del
dano, atencion a victimas y de no repeticion;

f. La informacion relacionada con las acciones y resultados de

defensa, promocion y proteccion de los derechos humanos;
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g. Las actas y versiones estenograficas de las sesiones del consejo
consultivo, asi como las opiniones que emite;

h. Los resultados de los estudios, publicaciones o investigaciones que
realicen;

i. Los programas de prevencion y promocion en materia de derechos
humanos;

j- El estado que guardan los derechos humanos en el sistema
penitenciario y de reinsercion social del pais;

k. El seguimiento, evaluacion y monitoreo, en materia de igualdad
entre mujeres y hombres;

l. Los programas y las acciones de coordinacion con las dependencias
competentes para impulsar el cumplimiento de tratados de los que el
Estado mexicano sea parte, en materia de Derechos Humanos; y

m. Los lineamientos generales de la actuacion de la Comision de los
Derechos Humanos del Estado y recomendaciones emitidas por el
Consejo Consultivo.

IV. La Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas, publicara
la informacion estadistica en las siguientes materias:

a. Incidencia delictiva;

b. Indicadores de la procuracion de justicia. En materia de carpetas
de investigacion y averiguaciones previas, debera publicarse el
numero de aquéllas en las que se ejercio accion penal; en cuantas se

decreto el no ejercicio de la accion penal; cuantas se archivaron; en
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cuantas se ejercio la facultad de atraccion en materia de delitos
cometidos contra la libertad de expresion; en cuantas se ejercio el
criterio de oportunidad, y en cuantas ejercio la facultad de no
investigar los hechos de su conocimiento. Dicha informacion debera
incluir el numero de denuncias o querellas que le fueron
interpuestas, y

c. Numero de ordenes de presentacion, aprehension y de cateo
emitidas.

Articulo 58. Ademas de lo sefialado en el articulo 53, las Autoridades
garantes deberan poner a disposicion del publico y actualizar:

I. La relacion de observaciones y resoluciones emitidas y el
seguimiento a cada una de ellas, incluyendo las respuestas
entregadas por los sujetos obligados a las personas solicitantes en
cumplimiento de las resoluciones;

II. Los criterios orientadores que deriven de sus resoluciones;

III. Los resultados de la evaluacion que, en su caso, se realice al
cumplimiento de la presente Ley por parte de los sujetos obligados;
IV. En su caso, las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales
que existan en contra de sus resoluciones, y

VI. El numero de quejas, denuncias y recursos de revision dirigidos
a cada uno de los sujetos obligados.

Para efectos de este articulo, la Autoridad Garante tendra tratamiento
de Sujeto Obligado

Articulo 59. Ademas de lo senalado en el articulo 53 de la presente
Ley, las instituciones de educacion superior publicas dotadas de
autonomia deberan poner a disposicion del publico y actualizar la
siguiente informacion:
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I. Los planes y programas de estudio segun el sistema que ofrecen, ya
sea escolarizado, semiescolarizado o abierto, con las areas de
conocimiento, el perfil profesional de quien cursa el plan de estudios,
la duracion del programa con las asignaturas, su valor en créditos,
formas y costos de titulacion;

I[I. Toda la informacion relacionada con sus procedimientos
administrativos;

[II. La remuneracion de los profesores, incluyendo los estimulos al
desempeno, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, ingresos y sistemas de compensacion, senalando la
periodicidad de dicha remuneracion, nivel y monto;

IV. La lista con los profesores con licencia o en ano sabatico;

V. El listado de las becas y apoyos que otorgan, asi como los
procedimientos y requisitos para obtenerlos;

VI. Las convocatorias de los concursos de oposicion;

VII. La informacion relativa a los procesos de seleccion de los
consejos;

VIII. Resultado de las evaluaciones del cuerpo docente; y

IX. El listado de instituciones incorporadas y requisitos de
incorporacion;

X. El nimero de personas estudiantes inscritas, desglosado por area
de conocimiento, tipo de sistema de estudios, modalidad de estudio,
grado académico y denominacion o titulo del grado, y
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XI. El numero de personas egresadas y tituladas, desglosado por area
de conocimiento, tipo de sistema de estudios, modalidad de estudio,
grado académico y denominacion o titulo del grado.

Articulo 60. Ademas de lo senalado en el articulo 53 de la presente
Ley, los partidos politicos nacionales y locales, las agrupaciones
politicas nacionales y las personas morales constituidas en
asociacion civil creadas por los ciudadanos que pretendan postular
su candidatura independiente, segun corresponda, deberan poner a
disposicion del publico y actualizar la siguiente informacion:

[. El padron de afiliados o militantes de los partidos politicos, que
contendra, exclusivamente: apellidos, nombre o nombres, fecha de
afiliacion y entidad de residencia;

II. Los acuerdos y resoluciones de los o6rganos de direccion de los
partidos politicos;

[II. Los convenios de participacion entre partidos politicos con
organizaciones de la sociedad civil;

IV. Contratos y convenios para la adquisicion o arrendamiento de
bienes y servicios;
V. Las minutas de las sesiones de los partidos politicos;

VI. Los responsables de los organos internos de finanzas de los
partidos politicos;

VII. Las organizaciones sociales adherentes o similares a algun
partido politico;

VIII. Los montos de las cuotas ordinarias y extraordinarias aportadas

por sus militantes;
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IX. Los montos autorizados de financiamiento privado, asi como una
relacion de los nombres de los aportantes vinculados con los montos
aportados;

X. El listado de aportantes a las precampanas y campanas politicas;
XI. El acta de la asamblea constitutiva;
XII. Las demarcaciones electorales en las que participen;

XIII. Los tiempos que les corresponden en canales de radio y
television;

XIV. Sus documentos basicos, plataformas electorales y programas
de gobierno y los mecanismos de designacion de los organos de
direccion en sus respectivos ambitos;

XV. El directorio de sus o6rganos de direcciones nacionales, estatales,
municipales, y, en su caso, regionales y distritales;

XVI. El tabulador de remuneraciones que perciben los integrantes de
los organos a que se refiere la fraccion anterior y de los demas
funcionarios partidistas, que debera vincularse con el directorio y
estructura organica; asi como cualquier persona que reciba ingresos
por parte del partido politico, independientemente de la funcion que
desempene dentro o fuera del partido;

XVII. El curriculo con fotografia reciente de todos los precandidatos y

candidatos a cargos de eleccion popular, con el cargo al que se
postula, el estado, distrito electoral o el municipio;
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XVIII. El curriculo de los dirigentes a nivel nacional, estatal y
municipal;

XIX. Los convenios de frente, coalicion o fusion que celebren o de
participacion electoral que realicen con agrupaciones politicas
estatales y nacionales;

XX. Las convocatorias que emitan para la eleccion de sus dirigentes o
la postulacion de sus candidatos a cargos de eleccion popular y, en
su caso, €l registro correspondiente;

XXI. Los responsables de los procesos internos de evaluacion y
seleccion de candidatos a cargos de eleccion popular, conforme a su
normatividad interna;

XXII. Informes sobre el gasto del financiamiento publico ordinario
recibido para la capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo
politico de las mujeres;

XXIII. Las resoluciones dictadas por los 6rganos de control;

XXIV. Los montos de financiamiento publico otorgados
mensualmente, en cualquier modalidad, a sus organos estatales,
distritales y municipales, asi como los descuentos correspondientes a
sanciones;

XXV. El estado de situacion financiera y patrimonial; el inventario de
los bienes inmuebles de los que sean propietarios, asi como los

anexos que formen parte integrante de los documentos anteriores;

XXVI. Las resoluciones que emitan sus organos disciplinarios de
cualquier nivel, una vez que hayan causado estado;
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XXVII. Los nombres de sus representantes ante la autoridad electoral
competente;

XXVIII. Los mecanismos de control y supervision aplicados a los
procesos internos de seleccion de candidatos;

XXIX. El listado de fundaciones, asociaciones, centros o institutos de
investigacion o capacitacion o cualquier otro que reciban apoyo
economico de los partidos politicos, asi como los montos destinados
para tal efecto; y

XXX. Las resoluciones que dicte la autoridad electoral competente
respecto de los informes de ingresos y gastos.

Articulo 61. Ademas de lo senalado en el articulo 53 de la presente
Ley, los fideicomisos y fondos publicos, mandatos o cualquier
contrato analogo, deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada y accesible, en lo que resulte aplicable a cada contrato, la
siguiente informacion:

[. El nombre del servidor publico y de la persona fisica o moral que
represente al fideicomitente, al fiduciario y al fideicomisario;

II. La unidad administrativa responsable del fideicomiso;

[II. El monto total, el uso y destino del patrimonio fideicomitido,
distinguiendo las aportaciones publicas y fuente de los recursos, los
subsidios, donaciones, transferencias, excedentes, inversiones
realizadas y aportaciones o subvenciones que reciban;

IV. El saldo total al cierre del ejercicio fiscal, sin perjuicio de los
demas informes que deban presentarse en los términos de las
disposiciones aplicables;
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V. Las modificaciones que, en su caso, sufran los contratos o
decretos de constitucion del fideicomiso o del fondo publico;

VI. El padron de personas beneficiarias, en su caso;

VII. Causas por las que, en su caso, se inicie el proceso de
constitucion o extincion del fideicomiso o fondo publico,
especificando, de manera detallada, los recursos financieros
destinados para tal efecto, y

VIII. Los contratos de obras, adquisiciones y servicios que involucren
recursos publicos del fideicomiso, asi como los honorarios derivados
de los servicios y operaciones que realice la institucion de crédito o la
fiduciaria.

Articulo 62. Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en
materia laboral deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada y accesible, la siguiente informacion de los sindicatos:

[. Los documentos del registro de los sindicatos, que deberan
contener, entre otros:

a. El domicilio;

b. Numero de registro;

c. Nombre del sindicato;

d. Nombre de los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que
ejerzan funciones de vigilancia;

e. Fecha de vigencia del comité ejecutivo;

f. Numero de agremiados;

g. Centro de trabajo al que pertenezcan, y

h. Seccion a la que pertenezcan, en su caso.
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II. Las tomas de nota;

III. El estatuto;

IV. El padron de socios;

V. Las actas de asamblea;

VI. Los reglamentos interiores de trabajo;

VII. Los contratos colectivos, incluyendo el tabulador, convenios y las
condiciones generales de trabajo, y

VIII. Todos los documentos contenidos en el Expediente de registro
sindical y de contratos colectivos de trabajo.

Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral
deberan expedir copias de los documentos que obren en los
Expedientes de los registros a las personas solicitantes que los
requieran, de conformidad con el procedimiento de acceso a la
informacion.

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el Expediente de
registro de las asociaciones, unicamente estara clasificada como
informacion confidencial, los domicilios de los trabajadores senalados
en los padrones de socios.

Articulo 63. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos
deberan mantener actualizada y accesible, de forma impresa para
consulta directa y en los respectivos sitios de Internet, la informacion
aplicable del articulo 53 de la presente Ley, la senalada en el articulo
anterior y la siguiente:
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I. Contratos y convenios entre sindicatos y autoridades;

II. El directorio del Comité Ejecutivo;

III. El padron de socios; y (Viene en la local pero ya no en la general)
IV. La relacion detallada de los recursos publicos econéomicos, en
especie, bienes o donativos que reciban y el informe detallado del
ejercicio y destino final de los recursos publicos que ejerzan.

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el Expediente de
registro de las asociaciones, unicamente estara clasificada como
informacion confidencial, los domicilios de los trabajadores senalados
en los padrones de socios.

Los sujetos obligados que asignen recursos publicos a los sindicatos,
deberan habilitar un espacio en sus paginas de Internet para que
éstos cumplan con sus obligaciones de transparencia y dispongan de
la infraestructura tecnologica para el uso y acceso a la Plataforma
Nacional. En todo momento el sindicato sera el responsable de la
publicacion, actualizacion y accesibilidad de la informacion.

Articulo 64. Para determinar la informacién adicional que
publicaran todos los sujetos obligados de manera obligatoria, las
Autoridades garantes deberan:

I. Solicitar a los sujetos obligados que, atendiendo a los lineamientos
emitidos por el Sistema Nacional, remitan el listado de informacion
que consideren de interés publico;

II. Revisar el listado que remitio el sujeto obligado con base en las
funciones, atribuciones y competencias que la normatividad aplicable
le otorgue; y

[II. Determinar el catalogo de informacion que el sujeto obligado

debera publicar como obligacion de transparencia; y
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IV. Coadyuvar en la revision de la informacion que sea considerada
de interés publico.

El Subsistema de Transparencia coadyuvara en la revision de la
informacion que sea considerada de interés publico.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LAS PERSONAS
FiSICAS O MORALES QUE RECIBEN Y EJERCEN RECURSOS
PUBLICOS O EJERCEN ACTOS DE AUTORIDAD

Articulo 65. Las Autoridades garantes, determinaran, los casos en
que las personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos
publicos o realicen actos de autoridad, cumpliran con las
obligaciones de transparencia y acceso a la informacion, directamente
o a traveés de los sujetos obligados que les asignen dichos recursos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de
autoridad.

Los sujetos obligados correspondientes deberan enviar a las
Autoridades garantes un listado de las personas fisicas o morales a
los que, por cualquier motivo, asignaron recursos publicos o, en los
términos que establezcan las disposiciones aplicables, ejercen actos
de autoridad.

Para resolver sobre el cumplimento de lo senalado en el parrafo
anterior, las Autoridades Garantes tomaran en cuenta si realiza una
funcion de caracter publica, el nivel de financiamiento publico, el
nivel de regulacion e involucramiento de instituciones publicas y si
un Ente Puablico participé en su creacion.

Articulo 66. Para determinar la informacién que deberan hacer
publica las personas fisicas o morales que reciben y ejercen recursos
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publicos o realizan actos de autoridad, las Autoridades garantes
deberan:

[. Solicitar a las personas fisicas o morales que, atendiendo a los
lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, remitan el listado de
informacion que consideren de interés publico;

II. Revisar el listado que remitio la persona fisica o moral en la
medida en que reciban y ejerzan recursos o realicen actos de
autoridad que la normatividad aplicable le otorgue; y

III. Determinar las obligaciones de transparencia que deben cumplir y
los plazos para ello.

CAPITULO QUINTO
DE LA VERIFICACION DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

Articulo 67. Las Autoridades garantes, en su ambito de
competencia, vigilaran que las obligaciones de transparencia que
publiquen los sujetos obligados cumplan con lo dispuesto en la Ley
General y en la presente Ley.

Articulo 68. Las determinaciones que emitan las Autoridades
garantes deberan establecer los requerimientos, recomendaciones u
observaciones que formulen y los términos y plazos en los que los
sujetos obligados deberan atenderlas. El incumplimiento a los
requerimientos formulados, sera motivo para aplicar las medidas de
apremio, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

Articulo 69. Las Autoridades garantes vigilaran que las obligaciones
de transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con lo
dispuesto en los articulos 53 a 66 de esta Ley y demas disposiciones
aplicables.
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Articulo 70. Las acciones de vigilancia a que se refiere este Capitulo,
se realizaran de manera oficiosa por las Autoridades garantes, a
través de la revision aleatoria o muestral y periodica al portal de
Internet de los sujetos obligados o a la Plataforma Nacional.

Articulo 71. La verificacion tendra por objeto revisar y constatar el
debido cumplimiento a las obligaciones de transparencia en términos
de lo previsto en los articulos 53 a 66 de esta Ley, segun corresponda
a cada sujeto obligado y demas disposiciones aplicables.

Articulo 72. La verificacion que realicen las Autoridades garantes, se
syjetara a lo siguiente:

[. Constatar que la informacion esté completa, publicada vy
actualizada en tiempo y forma;

II. Emitir un dictamen en el que podran determinar que el sujeto
obligado se ajusta a lo establecido por esta Ley y demas
disposiciones. En el supuesto de que determine que no da
cumplimiento formulara los requerimientos que procedan a efecto de
que el sujeto obligado subsane las inconsistencias detectadas e
informe la atencion a los requerimientos dentro de un plazo no mayor
a veinte dias;

[II. El sujeto obligado debera informar a la autoridad garante sobre el
cumplimento de los requerimientos del dictamen; y

IV. Las Autoridades garantes verificaran el cumplimiento a la
resolucion una vez transcurrido el plazo senhalado en la fraccion II de
este articulo y si considera que se dio cumplimiento los
requerimientos del dictamen, se emitira un acuerdo de cumplimiento.

Las Autoridades garantes podran solicitar los informes

complementarios al sujeto obligado que requiera para allegarse de los
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elementos de juicio que considere necesarios para llevar a cabo la
verificacion.

Cuando las Autoridades garantes consideren que existe un
incumplimiento total o parcial de la determinacion, le notificaran, por
conducto de la Unidad de Transparencia, al superior jerarquico de la
persona servidora publica responsable de la carga de la informacion,
para el efecto de que, en un plazo no mayor a cinco dias, se dé
cumplimiento a los requerimientos del dictamen.

En caso de que las Autoridades garantes consideren que subsiste el
incumplimiento total o parcial de la resolucion, en un plazo no mayor
a cinco dias, impondran las medidas de apremio o sanciones,
conforme a lo establecido por esta Ley y dara vista a la autoridad
competente en materia de responsabilidades administrativas.

Adicionalmente, las Autoridades garantes podran  emitir
recomendaciones a los sujetos obligados, a fin de procurar que los
formatos en que se publique la informacion, sea de mayor utilidad.

CAPITULO SEXTO
DE LA DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES
DE TRANSPARENCIA

Articulo 73. Cualquier persona podra denunciar ante el Instituto la
falta de publicacion de las obligaciones de transparencia previstas en
los articulos 53 a 66 de esta Ley y demas disposiciones aplicables, en
sus respectivos ambitos de competencia.

Articulo 74. El procedimiento de la denuncia se integra por las
siguientes etapas:
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I. Presentacion de la denuncia ante las Autoridades garantes;

II. Solicitud por parte de las Autoridades garantes de un informe al
sujeto obligado;

III. Resolucion de la denuncia; y

IV. Ejecucion de la resolucion de la denuncia.

Articulo 75. La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia debera cumplir, al menos, los siguientes requisitos:

L. Nombre del sujeto obligado denunciado;
II. Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

[II. La persona denunciante podra adjuntar los medios de prueba
que estime necesarios para respaldar el incumplimiento
denunciado;

IV. En caso de que la denuncia se presente:

a) Por escrito, la persona denunciante debera senalar el domicilio
en la jurisdiccion que corresponda o la direccion de correo electronico
para recibir notificaciones y

b) Por medios electronicos, se entendera que se acepta que las
notificaciones se efectien por el mismo medio en el que la presento.
En caso de que no se senale domicilio o direccion de correo
electronico o se senale un domicilio fuera de la jurisdiccion
respectiva, las notificaciones, aun las de caracter personal, se
practicaran a través de los estrados fisicos de la Autoridad garante
competente; y

V. Opcionalmente el nombre de la persona denunciante. Esta

informacion sera proporcionada por la persona denunciante de
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manera voluntaria. En ningun caso el dato sobre el nombre y el perfil
podran ser un requisito para la procedencia y tramite de la denuncia.

Articulo 76. La denuncia podra presentarse de la forma siguiente:
I. Por medio electronico:
a) A través de la Plataforma Nacional, o

b) Por correo electronico, dirigido a la direccion electronica que al
efecto se establezca, o

II. Por escrito libre, presentado fisicamente, ante la Unidad de
Transparencia de las Autoridades garantes, segun corresponda.

Articulo 77. Las Autoridades garantes pondran a disposicion de las
personas particulares el formato de denuncia correspondiente, a
efecto de que éstos, si asi lo deciden, puedan utilizarlos. Asimismo,
las personas particulares podran optar por un escrito libre, conforme
a lo previsto en esta Ley.

Articulo 78. Las Autoridades garantes, en el ambito de sus
competencias deben resolver sobre la admision de la denuncia,
dentro de los tres dias siguientes a su recepcion.

Articulo 79. Las Autoridades garantes podran prevenir a la persona
denunciante dentro del plazo de tres dias contados a partir del dia
habil siguiente al de su recepcion, para que en el plazo de tres dias
subsane lo siguiente:

I. En su caso, exhiba ante la Autoridad garante los documentos
con los que acredite la personalidad del representante de una

persona fisica o moral, en caso de aplicar, o
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II. Aclare o precise alguno de los requisitos o motivos de la
denuncia.

En el caso de que no se desahogue la prevencion en el periodo
establecido para tal efecto en este articulo, debera desecharse la
denuncia, dejando a salvo los derechos de la persona denunciante
para volver a presentar la misma.

Articulo 80. Las Autoridades garantes podran determinar la
improcedencia de la denuncia cuando el incumplimiento hubiera sido
objeto de una denuncia anterior en la que se resolvio instruir la
publicacion de las obligaciones de transparencia previstas en la
presente Ley.

Articulo 81. Si la denuncia no versa sobre presuntos
incumplimientos a las obligaciones de transparencia establecidas en
la Ley General, la presente Ley y demas disposiciones aplicables, o se
refiere al ejercicio del derecho de acceso a la informacion o al tramite
del recurso de revision, la Autoridad garante dictara un acuerdo de
desechamiento y, en su caso, dejara a salvo los derechos de la
persona promovente para que los haga valer por la via y forma
correspondientes.

Las Autoridades garantes, en el ambito de sus competencias, deben
notificar al sujeto obligado la denuncia dentro de los siete dias
siguientes a su admision.

Articulo 82. El sujeto obligado debe enviar a las Autoridades
garantes correspondientes, un informe con justificacion respecto de
los hechos o motivos de la denuncia dentro de los cinco dias
siguientes a la notificacion anterior.
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Las Autoridades garantes pueden realizar las verificaciones virtuales
que procedan, asi como solicitar los informes complementarios al
sujeto obligado que requiera, para allegarse de los elementos de juicio
que considere necesarios para resolver la denuncia.

En el caso de informes complementarios, el sujeto obligado debera
responder a los mismos, en el término de tres dias siguientes a la
notificacion correspondiente.

Articulo 83. Las Autoridades garantes, en el ambito de sus
competencias deben resolver la denuncia, dentro de los veinte dias
siguientes al término del plazo en que el sujeto obligado debe
presentar su informe o, en su caso, los informes complementarios.

La resolucion debe ser fundada y motivada e invariablemente debe
pronunciarse sobre el cumplimiento de la publicacion de la
informacion por parte del sujeto obligado.

De existir incumplimiento, se debera senalar el articulo y fraccion de
la presente Ley, asi como los preceptos contenidos en las
disposiciones juridicas aplicables que se incumplen, especificar los
criterios y metodologia del estudio y las razones por las cuales se
considera que hay un incumplimiento, y establecer las medidas
necesarias para garantizar la publicidad de la informacion respecto
de la cual exista un incumplimiento, determinando asi un plazo para
que el sujeto obligado cumpla e informe sobre ello y dara vista a la
autoridad competente en  materia de  responsabilidades
administrativas.

Articulo 84. Las Autoridades garantes, en el ambito de sus
competencias deben notificar la resolucion a la persona denunciante
y al sujeto obligado, dentro de los tres dias siguientes a su emision.
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Las resoluciones que emitan las Autoridades garantes, a que se
refiere este Capitulo, son definitivas e inatacables para los sujetos
obligados.

La persona particular podra impugnar la resolucion por la via del
juicio de amparo que corresponda, en los términos de la legislacion
aplicable. Los juicios de amparo seran sustanciados por jueces y
tribunales especializados que para el efecto determine el Organo de
Administracion Judicial en los términos del articulo 94 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. (ADICION)

El sujeto obligado debera cumplir con la resolucion en un plazo de
quince dias, a partir del dia siguiente en que se le notifique la misma.

Articulo 85. Transcurrido el plazo sefialado en el articulo anterior, el
sujeto obligado debera informar a la Autoridad garante
correspondiente sobre el cumplimento de la resolucion.

Las Autoridades garantes verificaran el cumplimiento a la resolucion;
si fuera procedente se emitira un acuerdo de cumplimiento y se
ordenara el cierre del Expediente.

Cuando las Autoridades garantes consideren que existe un
incumplimiento total o parcial de la resolucion, le notificaran, por
conducto de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, al
superior jerarquico de las personas servidoras publicas responsables
de dar cumplimiento, para el efecto de que en un plazo no mayor a
siete dias, se dé cumplimiento a la resolucion.

Articulo 86. En caso de que las Autoridades garantes consideren que
subsiste el incumplimiento total o parcial de la resolucion, en un
plazo no mayor a cinco dias posteriores al aviso de incumplimiento al

superior jerarquico de las personas servidoras publicas responsables
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del mismo, se emitira un acuerdo de incumplimiento y, en su caso, se
impondran las medidas de apremio o determinaciones que resulten
procedentes, asi mismo, dara vista a la autoridad competente en
materia de responsabilidades administrativas.

TITULO SEPTIMO
INFORMACION CLASIFICADA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE LA CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION

Articulo 87. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto
obligado determina que la informacion en su poder, actualiza alguno
de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo
dispuesto en el presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes
deberan ser acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en esta Ley y, en ningun caso, podran contravenirla.

Las personas titulares de las areas de los sujetos obligados seran los
responsables de clasificar la informacion, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General, esta Ley y las demas disposiciones
aplicables.

Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera restrictiva y
limitada, las excepciones al derecho de acceso a la informacion
previstas en el presente Titulo y deberan acreditar su procedencia,
sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad
previstos en las leyes, de conformidad con lo establecido en esta Ley.
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Articulo 88. Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de
caracter general ni particular que clasifiquen Documentos o
expedientes como reservados ni clasificar documentos antes de dar
respuesta a una solicitud de acceso a la informacion. La clasificacion
podra establecerse de manera parcial o total de acuerdo al contenido
de la informacion del Documento y debera estar acorde con la
actualizacion de los supuestos definidos en el presente Titulo como
informacion clasificada.

La clasificacion de informacion reservada se realizara conforme a un
analisis caso por caso, mediante la aplicacion de la prueba de dano.

Articulo 89.- La clasificacion de la informacion se llevara a cabo en
el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;
II. Se determine mediante resolucion de autoridad competente, o

III. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en esta Ley.

Articulo 90. Los Documentos clasificados como reservados seran
publicos cuando:

I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;
II. Expire el plazo de clasificacion;
III. Exista resolucion de una autoridad competente que determine

que existe una causa de interés publico que prevalece sobre la
reserva de la informacion;
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IV. El Comité de Transparencia considere pertinente la
desclasificacion, de conformidad con lo senalado en el presente
Titulo, y

V. Se trate de informacion que esté relacionada con violaciones
graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad.

La informacion clasificada como reservada, segun el articulo 100 de
esta Ley, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de
cinco anos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que
se clasifica el documento.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su
Comité de Transparencia, podran ampliar el periodo de reserva hasta
por un plazo de cinco anos adicionales, siempre y cuando justifiquen
que subsisten las causas que dieron origen a su clasificacion,
mediante la aplicacion de una prueba de dano.

Para los casos previstos por la fraccion II, cuando se trate de
informacion cuya publicacion pueda ocasionar la destruccion o
inhabilitacion de la infraestructura de caracter estratégico para la
provision de bienes o servicios publicos se estara a lo dispuesto por la
Ley General.

Articulo 91. Cada Area del sujeto obligado elaborara un indice de los
Expedientes clasificados como reservados, por Area responsable de la
informacion y tema.

El indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en Formatos
Abiertos al dia siguiente de su elaboracion. Dicho indice debera
indicar el Area que gener6 la informacion, el nombre del Documento,
si se trata de una reserva completa o parcial, la fecha en que inicia y

finaliza la reserva, su justificacion, el plazo de reserva y, en su caso,
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las partes del Documento que se reservan y si se encuentra en
prorroga.

En ningun caso el indice sera considerado como informacion
reservada.

Articulo 92. En los casos en que se niegue el acceso a la
informacion, por actualizarse alguno de los supuestos de
clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar
o revocar la decision.

Para motivar la clasificacion de la informacion y la ampliacion del
plazo de reserva, se deberan senalar las razones, motivos o
circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir
que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma
legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado debera,
en todo momento, aplicar una prueba de dano.

Tratandose de aquella informacion que actualice los supuestos de
clasificacion, debera senalarse el plazo al que estara sujeto la reserva.

Articulo 93. En la aplicaciéon de la prueba de dano, el sujeto obligado
debera justificar que:

L. La divulgacion de la informacion representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés

publico;

II. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el
interés publico general de que se difunda; y
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III. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y
representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el
perjuicio.

Articulo 94. Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera
restrictiva y limitada, las excepciones al derecho de acceso a la
informacion prevista en el presente Titulo y deberan acreditar su
procedencia.

La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la
informacion, por actualizarse cualquiera de los supuestos de reserva
previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 95. Los Documentos clasificados parcial o totalmente
deberan llevar una leyenda que indique tal caracter, la fecha de la
clasificacion, el fundamento legal y, en su caso, el periodo de reserva.

Articulo 96. Los sujetos obligados deberan cumplir los lineamientos
generales que emita el Sistema Nacional en materia de clasificacion
de la informacion reservada y confidencial y para la elaboracion de
versiones publicas.

Articulo 97. Los documentos clasificados seran debidamente
custodiados y conservados, conforme a las disposiciones legales
aplicables y, en su caso, a los lineamientos que expida el Sistema
Nacional.

Articulo 99. La informacion contenida en las obligaciones de
transparencia no podra omitirse en las Versiones Publicas.

CAPITULO SEGUNDO
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DE LA INFORMACION RESERVADA

Articulo 100. Como informacion reservada podra clasificarse aquella
cuya publicacion:

L. Comprometa la seguridad publica o la paz social; (viene como
propuesta en la iniciativa)

II. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona
fisica;

III. Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria
relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de
contribuciones;

IV. Pueda causar dano u obstruya la prevencion o persecucion de
los delitos; altere el proceso de investigacion de las carpetas de
investigacion, afecte o vulnere la conduccion o los derechos del
debido proceso en tanto no hayan quedado firmes o afecte la
administracion de justicia o la seguridad de wuna persona
denunciante, querellante o testigo, asi como sus familias, en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

V. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de
vista que formen parte del proceso deliberativo de las personas
servidoras publicas, hasta en tanto no sea adoptada la decision
definitiva, la cual debera estar documentada;

VI. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a las
personas servidoras publicas, en tanto la resolucion administrativa
no haya causado estado;

VII. Afecte los derechos del debido proceso;
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VIII. Afecte o vulnere la conduccion de los Expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio,
incluidos los de denuncias, inconformidades, responsabilidades
administrativas y resarcitorias o afecte la administracion de justicia o
la seguridad de una persona denunciante, querellante o testigo, asi
como sus familias, en los términos de las disposiciones juridicas
aplicables en tanto no hayan causado estado;

IX. Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos
que la ley senale como delitos y se tramiten ante el Ministerio
Publico;

X. El dano que pueda producirse con la publicacion de la
informacion sea mayor que el interés publico de conocer la
informacion de referencia, siempre que esté directamente relacionado
con procesos o procedimientos administrativos o judiciales que no
hayan quedado firmes;

XI. Cuando se trate de informacion sobre estudios y proyectos cuya
divulgacion pueda causar danos al interés del estado o suponga un
riesgo para su realizacion, siempre que esté directamente relacionado
con procesos o procedimientos administrativos o judiciales que no
hayan quedado firmes;

XII. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter,
siempre que sean acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en esta Ley y no la contravengan; asi como las previstas
en tratados internacionales.

Articulo 101. Las causales de reserva previstas en el articulo
anterior se deberan fundar y motivar, a través de la aplicacion de la

prueba de dano a la que se hace referencia en el presente Titulo.
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Articulo 102. No podra invocarse el caracter de reservado cuando:

I. Se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de
lesa humanidad, o

II. Se trate de informacion relacionada con actos de corrupcion
acreditados de acuerdo con las leyes aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL

Articulo 103. Se considera informacion confidencial la que contiene
datos personales concernientes a una persona identificada o
identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y
solo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial de personas fisicas o
morales: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a las personas
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados
cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten las
personas particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el
derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes
aplicables o los tratados internacionales
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Se considera confidencial el pronunciamiento sobre la existencia o
inexistencia de quejas, denuncias y/o procedimientos administrativos
seguidos en contra de personas servidoras publicas y particulares
que se encuentren en tramite o no hayan concluido con una sancion
firme.

Articulo 104. Los sujetos obligados que se constituyan como
fideicomitentes, fideicomisarios o fiduciarios en fideicomisos que
involucren recursos publicos, no podran clasificar, por ese solo
supuesto, la informacion relativa al ejercicio de éstos, como secreto
bancario o fiduciario, sin perjuicio de las demas causales de
clasificacion que prevé la presente Ley.

Articulo 105. Los sujetos obligados que se constituyan como
personas usuarias o como institucion bancaria en operaciones que
involucren recursos publicos, no podran clasificar, por ese solo
supuesto, la informacion relativa al ejercicio de éstos, como secreto
bancario, sin perjuicio de las demas causales de clasificacion que
prevé la presente Ley.

Articulo 106. Los sujetos obligados que se constituyan como
contribuyentes o como autoridades en materia tributaria, no podran
clasificar la informacion relativa al ejercicio de recursos publicos
como secreto fiscal.

Articulo 107. Para que los sujetos obligados puedan permitir el
acceso a informacion confidencial requieren obtener el
consentimiento de las personas particulares titulares de la
informacion.

No se requerira el consentimiento del titular de la informacion
confidencial cuando:
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I. La informacion se encuentre en registros publicos o fuentes de
acceso publico;

II. Por ley tenga el caracter de publica;
III. Exista una orden judicial;

IV. Por razones de seguridad nacional y salubridad general, o para
proteger los derechos de terceros, se requiera su publicacion, o

V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre estos y los
sujetos de derecho internacional, en términos de los tratados y los
acuerdos interinstitucionales, siempre y cuando la informacion se
utilice para el ejercicio de facultades propias de los mismos.

Para efectos de la fraccion IV del presente articulo, la Autoridad
garante, debidamente fundada y motivada, debera aplicar la prueba
de interés publico. Ademas, se debera corroborar una conexion
patente entre la informacion confidencial y un tema de interés
publico y la proporcionalidad entre la invasion a la intimidad
ocasionada por la divulgacion de la informacion confidencial y el
interés publico de la informacion.

CAPITULO CUARTO
DE LAS VERSIONES PUBLICAS

Articulo 108. Cuando un Documento contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de
atender una solicitud de informacion, deberan elaborar una Version

Publica a través de sus areas, en la que se testen las partes o
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secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y
fundando y motivando su clasificacion en los términos que determine
el Sistema Nacional y el Subsistema de Transparencia.

Articulo 109. Para la realizacion de versiones publicas, los sujetos
obligados deberan procurar que los sistemas o medios empleados
para suprimir la informacion, no permitan que sea legible y
descifrable dicha informacion.

Articulo 110. En las versiones publicas no podra omitirse la
informacion que constituya obligaciones de transparencia previstas
en la presente Ley.

TITULO OCTAVO
PROCEDIMIENTOS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO 1
DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 111. Las Unidades de Transparencia de los sujetos
obligados deberan garantizar las medidas y condiciones de
accesibilidad para que toda persona pueda ejercer el derecho de
acceso a la informacion, mediante solicitudes de informacion y
debera apoyar a la persona solicitante en la elaboracion de las
mismas, de conformidad con las bases establecidas en el presente
Titulo.

Articulo 112. Cualquier persona por si misma o a través de su
representante, podra presentar solicitud de acceso a informacion ante
la Unidad de Transparencia, a través de la Plataforma Nacional, en la

oficina u oficinas designadas para ello, via correo electronico, correo
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postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio
aprobado por el Sistema Nacional.

Articulo 113. Tratandose de solicitudes de acceso a informacion
formuladas mediante la Plataforma Nacional, se asignara
automaticamente un numero de folio, con el que los solicitantes
podran dar seguimiento a sus requerimientos. En los demas casos, la
Unidad de Transparencia tendra que registrar y capturar la solicitud
de acceso en la Plataforma Nacional y debera enviar el acuse de
recibo a la persona solicitante, en el que se indique la fecha de
recepcion, el folio que corresponda y los plazos de respuesta
aplicables.

Articulo 114. Para presentar una solicitud no se podran exigir
mayores requisitos que los siguientes:

L. Medio para recibir notificaciones;

II. La descripcion de la informacion solicitada, y

[II. La modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso a la
informacion, la cual podra ser verbal, siempre y cuando sea para
fines de orientacion, mediante consulta directa, mediante la
expedicion de copias simples o certificadas o la reproduccion en
cualquier otro medio, incluidos los electronicos.

En su caso, la persona solicitante senalara el formato accesible o la
lengua indigena en la que se requiera la informacion de acuerdo a lo
senalado en la presente Ley.

Articulo 115. Cuando el particular presente su solicitud por medios
electronicos a través de la Plataforma Nacional, se entendera que
acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema,
salvo que senale un medio distinto para efectos de las notificaciones.
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Las respuestas que otorguen las Unidades de Transparencia a través
de la Plataforma Nacional, se consideran validas, aun cuando no
cuenten con firma autografa.

En el caso de solicitudes recibidas en otros medios, en las que los
solicitantes no proporcionen un domicilio o medio para recibir la
informacion o, en su defecto, no haya sido posible practicar la
notificacion, se notificara por estrados en la oficina de la Unidad de
Transparencia.

Articulo 116. Los términos de todas las notificaciones previstas en
esta Ley, empezaran a correr al dia siguiente al que se practiquen.

Cuando los plazos fijados por esta Ley sean en dias, éstos se
entenderan como habiles.

Articulo 117. De manera excepcional, cuando, de forma fundada y
motivada, asi lo determine el sujeto obligado, en aquellos casos en
que la informacion solicitada que ya se encuentre en su posesion
implique analisis, estudio o procesamiento de Documentos cuya
entrega o reproduccion sobrepase las capacidades técnicas del sujeto
obligado para cumplir con la solicitud, en los plazos establecidos para
dichos efectos, se podran poner a disposicion del solicitante los
Documentos en consulta directa, salvo la informacion clasificada.

En todo caso se facilitara su copia simple o certificada, asi como su
reproduccion por cualquier medio disponible en las instalaciones del
sujeto obligado o que, en su caso, aporte el solicitante.

Articulo 118. Cuando los detalles proporcionados para localizar los
documentos resulten insuficientes, incompletos o sean erroneos, la
Unidad de Transparencia podra requerir a la persona solicitante, por

una sola vez y dentro de un plazo que no podra exceder de cinco dias,
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contados a partir de la presentacion de la solicitud, para que, en un
término de hasta diez dias, indique otros elementos o corrija los datos
proporcionados.

Este requerimiento interrumpira el plazo de respuesta establecido en
el articulo 122 de la presente Ley, por lo que comenzara a
computarse nuevamente al dia siguiente del desahogo por parte del
particular. En este caso, el sujeto obligado atendera la solicitud en
los términos en que fue desahogado el requerimiento de informacion
adicional.

La solicitud se tendra por no presentada cuando las personas
solicitantes no atiendan el requerimiento de informacion adicional.
En el caso de requerimientos parciales no desahogados, se tendra por
presentada la solicitud por lo que respecta a los contenidos de
informacion que no formaron parte del requerimiento.

Articulo 119. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
Documentos que se encuentren en sus archivos o que estén
obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias
o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas o electronicas de la
informacion con la que cuenten o del lugar donde se encuentre, sin
necesidad de elaborar documentos adicionales para atender las
solicitudes de acceso a informacion.

Tratandose de solicitudes de acceso a informacion cuyo contenido
constituya una consulta directa, el sujeto obligado podra dar una
interpretacion para verificar si dentro de los documentos con los que
cuentan atendiendo a las caracteristicas senaladas en el parrafo
anterior, puede darse atencion, sin que se entienda que debe emitir
pronunciamientos especificos, explicaciones y/o argumentaciones
sobre supuestos hipotéticos.
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En el caso de que la informacion solicitada consista en bases de
datos se debera privilegiar la entrega de la misma en formatos
abiertos.

Articulo 120. Cuando la informacion requerida por la persona
solicitante ya esté disponible al publico en medios impresos, tales
como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos
electronicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le
hara saber por el medio requerido por la persona solicitante la fuente,
el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir
dicha informacion en un plazo no mayor a cinco dias.

Articulo 121. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar
que las solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que
cuenten con la informacion o deban tenerla de acuerdo con sus
facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen
una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

Articulo 122. La respuesta a la solicitud debera ser notificada a la
persona interesada en el menor tiempo posible, que no podra exceder
de veinte dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacion de
aquélla.

Excepcionalmente, el plazo referido en el parrafo anterior podra
ampliarse hasta por diez dias mas, siempre y cuando existan razones
fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el
Comité de Transparencia, mediante la emision de una resolucion que
debera notificarse a la persona solicitante, antes de su vencimiento.

Articulo 123. El acceso se dara en la modalidad de entrega y, en su
caso, de envio elegidos por la persona solicitante. Cuando la
informacion no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida,

el sujeto obligado debera justificar el impedimento, y notificar al
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particular la disposicion de la informacion en todas las modalidades
que permita el documento de que se trate, procurando reducir, en
todo momento, los costos de entrega.

Articulo 124. Los sujetos obligados estableceran la forma y términos
en que daran tramite interno a las solicitudes en materia de acceso a
la informacion.

La elaboracion de Versiones Publicas, cuya modalidad de
reproduccion o envio tenga un costo, procedera una vez que se
acredite el pago respectivo.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en
caso de que proceda el acceso, los costos de reproduccion y envio
correran a cargo del sujeto obligado.

Articulo 125. La Unidad de Transparencia tendra disponible la
informacion solicitada, durante un plazo minimo de sesenta dias,
contado a partir de que la persona solicitante hubiere realizado, en
su caso, el pago respectivo, el cual debera efectuarse en un plazo no
mayor a treinta dias.

Transcurridos dichos plazos, los sujetos obligados daran por
concluida la solicitud y procederan, de ser el caso, a la destruccion
del material en el que se reprodujo la informacion. Seran aplicables
estas mismas disposiciones, en el cumplimiento a los recursos de
revision.

Articulo 126. Cuando las Unidades de Transparencia determinen la
notoria incompetencia por parte de los sujetos obligados, dentro del
ambito de su aplicacion, para atender la solicitud de acceso a la
informacion, deberan comunicarlo a la persona solicitante, dentro de

los tres dias posteriores a la recepcion de la solicitud y, en caso de
124



poderlo determinar, senalar a la persona solicitante el o los sujetos
obligados competentes.

Si los sujetos obligados son competentes para atender parcialmente
la solicitud de acceso a la informacion, deberan dar respuesta
respecto de dicha parte.

Articulo 127. En caso de que los sujetos obligados consideren que
los Documentos o la informacion deba ser clasificada, se sujetara a lo
siguiente:

El area debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que
funde y motive la clasificacion al Comité de Transparencia, mismo
que debera resolver para:

Confirmar la clasificacion;

Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la
informacion, y

[II. Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la informacion.

El Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacion que
esté en poder del area correspondiente, de la cual se haya solicitado
su clasificacion.

La resolucion del Comité de Transparencia sera notificada a la
persona interesada en el plazo de respuesta a la solicitud que
establece el articulo 122 de la presente Ley.

Articulo 128. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos
del sujeto obligado, el Comité de Transparencia:
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[.Analizara el caso y tomara las medidas necesarias para localizar la
informacion;

[I.Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

[II.Ordenara, a través de la Unidad de Transparencia, se exponga de
forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso
particular no cuenta con la informacion, lo cual notificara a la
persona solicitante, y

IV.En su caso, notificara al 6rgano interno de control o equivalente del
sujeto obligado.

Articulo 129. La resolucion del Comité de Transparencia que
confirme la inexistencia de la informacion solicitada contendra los
elementos minimos que permitan a la persona solicitante tener la
certeza de que se utilizo un criterio de busqueda exhaustivo, ademas
de senalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron
la inexistencia.

En aquellos casos en que no se advierta obligacion o competencia
alguna de los sujetos obligados para contar con la informacion,
derivado del analisis a las disposiciones juridicas aplicables a la
materia de la solicitud, ademas no se tengan elementos de conviccion
que permitan suponer que esta debe obrar en sus archivos, o bien, se
cuente con atribuciones, pero no se ha generado la informacion no
sera necesario que el Comité de Transparencia emita una resolucion
que confirme la inexistencia de la misma.

Cuando se requiera un dato estadistico o numérico, y el resultado de
la busqueda de la informacion sea cero, este debera entenderse como
un dato que constituye un elemento numérico que atiende la

solicitud, y no como la inexistencia de la informacion solicitada.
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Articulo 130. Las personas fisicas y morales que reciban y ejerzan
recursos publicos o realicen actos de autoridad, seran responsables
del cumplimiento de los plazos y términos para otorgar acceso a la
informacion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS CUOTAS DE ACCESO

Articulo 131. En caso de existir costos para obtener la informacion,
deberan cubrirse de manera previa a la entrega y no podran ser
superiores a la suma de:

L. El costo de los materiales utilizados en la reproduccion de la
informacion;

II. El costo de envio, en su caso; y
III. El pago de la certificacion de los Documentos, cuando proceda.

Las cuotas de los derechos aplicables deberan establecerse en la Ley
de Hacienda del Estado de Zacatecas, asi como en las disposiciones
aplicables, los cuales se publicaran en los sitios de Internet de los
sujetos obligados. En su determinacion se debera considerar que los
montos permitan o faciliten el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, asimismo se estableceran la obligacion de fijar una
cuenta bancaria unica y exclusivamente para que la persona
solicitante realice el pago integro del costo de la informacion que
solicito.
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Los sujetos obligados a los que no les sea aplicable la Ley de
Hacienda del Estado de Zacatecas deberan establecer cuotas que no
deberan ser mayores a las dispuestas en dicha ley.

La informacion debera ser entregada sin costo, cuando implique la
entrega de no mas de veinte hojas simples. Las Unidades de
Transparencia podran exceptuar el pago de reproduccion y envio
atendiendo a las circunstancias socioeconomicas de la persona
solicitante.

Si la persona solicitante aporta un medio de almacenamiento
electronico —por ejemplo, memoria USB, CD o DVD— para recibir la
informacion solicitada, la entrega de dicha informacion se realizara
sin costo alguno.

TITULO NOVENO
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE IMPUGNACION EN MATERIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 132. La persona solicitante podra interponer, por si mismo
o por conducto de su representante, de manera fisica o por medios
electronicos, recurso de revision ante la Autoridad garante que
corresponda o ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de
la solicitud dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la
notificacion de la respuesta, o del vencimiento del plazo para su
notificacion.

En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia,
ésta debera remitir el recurso de revision a la Autoridad garante que

corresponda a mas tardar al dia siguiente de haberlo recibido.
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Para el caso de personas que posean algun tipo de discapacidad que
les dificulte una comunicacion clara y precisa o de personas que sean
hablantes de lengua indigena, se procurara proporcionarles
gratuitamente un traductor o intérprete.

Asimismo, cuando el recurso sea presentado por una persona con
discapacidad ante la Unidad de Transparencia, dicha circunstancia
debera ser notificada a la Autoridad garante, para que determine
mediante acuerdo los ajustes razonables que garanticen la tutela
efectiva del derecho de acceso a la informacion.

Articulo 133. El recurso de revision procedera en contra de:

I. La clasificacion de la informacion,;

II. La declaracion de inexistencia de informacion;

III. La declaracion de incompetencia por el sujeto obligado;

IV. La entrega de informacion incompleta;

V. La entrega de informacion que no corresponda con lo solicitado;

VI. La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacion
dentro de los plazos establecidos en la ley;

VII. La notificacion, entrega o puesta a disposicion de informacion
en una modalidad o formato distinto al solicitado;

VIII. La entrega o puesta a disposicion de informacion en un formato
incomprensible y/o no accesible para la persona solicitante;
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IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion;
X. La falta de tramite a una solicitud,;
XI. La negativa a permitir la consulta directa de la informacion;

XII. La falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion y/o
motivacion en la respuesta, o

XIII. La orientacion a un tramite especifico.

La respuesta que den los sujetos obligados derivada de la resolucion
a un recurso de revision que proceda por las causales senaladas en
las fracciones III, VI, VIII, IX, X y XI es susceptible de ser impugnada,
de nueva cuenta, mediante recurso de revision, ante la Autoridad
garante correspondiente.

Articulo 134. El recurso de revision debera contener:

I. El sujeto obligado ante el cual se presento la solicitud;

II. El nombre de la persona solicitante que recurre o de su
representante y, en su caso, de la persona tercera interesada, asi
como la direccion o medio que senale para recibir notificaciones;

III. El namero de folio de respuesta de la solicitud de acceso;

IV. La fecha en que fue notificada la respuesta a la persona
solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado, o de presentacion

de la solicitud, en caso de falta de respuesta;

V. El acto que se recurre;
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VI. Las razones o motivos de inconformidad, y

VII. La copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de la
notificacion correspondiente, salvo en el caso de falta de respuesta a
la solicitud.

Adicionalmente, se podran anexar las pruebas y demas elementos
que considere procedentes someter a juicio de la Autoridad garante
correspondiente.

En ningin caso sera necesario que el particular ratifique el recurso
de revision interpuesto.

Articulo 135. Si el escrito de interposicién del recurso no cumple con
alguno de los requisitos establecidos en el articulo anterior y la
autoridad garante no cuenta con elementos para subsanarlos, se
prevendra a la persona recurrente, por una sola ocasion y a través
del medio que haya elegido para recibir notificaciones, con el objeto
de que subsane las omisiones dentro de un plazo que no podra
exceder de cinco dias, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la prevencion, con el apercibimiento de que, de no
cumplir, se desechara el recurso de revision.

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tienen las
autoridades garantes para resolver el recurso, por lo que comenzara a
computarse a partir del dia siguiente a su desahogo.

En los casos que no se proporcione un domicilio o medio para recibir
notificaciones o, en su defecto, no haya sido posible practicar la
notificacion, se realizara por estrados en el domicilio de la Autoridad
garante.
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No podra prevenirse por el nombre que proporcione la persona
solicitante.

Articulo 136. La Autoridad garante resolvera el recurso de revision
en un plazo que no podra exceder de cuarenta dias, contados a partir
de la admision del mismo, en términos de esta Ley, plazo que podra
ampliarse por una sola vez y hasta por un periodo de veinte dias.

Durante el procedimiento debera aplicarse la suplencia de la queja a
favor de la persona recurrente, sin cambiar los hechos expuestos,
asegurandose de que las partes puedan presentar, de manera oral o
escrita, los argumentos que funden y motiven sus pretensiones.

Articulo 137. Cuando en el recurso de revision se senale como
agravio la omision por parte del sujeto obligado de responder a una
solicitud de informacion, y el recurso se resuelva de manera favorable
para la persona recurrente, el sujeto obligado debera darle acceso a
la informacion en un periodo no mayor a los diez dias habiles; en
cuyo caso se hara sin que se requiera del pago correspondiente de
derechos por su reproduccion, siempre que la resolucion esté firme,
la entrega sea en el formato requerido originalmente y no se trate de
copias certificadas.

Articulo 138. En todo momento, las Autoridades garantes deben
tener acceso a la informacion clasificada para determinar su
naturaleza segun se requiera. El acceso se dara de conformidad con
las disposiciones juridicas establecidas por los sujetos obligados para
el resguardo o salvaguarda de la informacion.

Tratandose de la informacion a que se refiere el ultimo parrafo del
articulo 89 de esta Ley, los sujetos obligados deberan dar acceso a las
Autoridades garantes a dicha informacion mediante la exhibicion de
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la documentacion relacionada, en las oficinas de los propios sujetos
obligados.

Articulo 139. La informacion reservada o confidencial que, en su
caso, sea consultada por las Autoridades garantes, por resultar
indispensable para resolver el asunto, debera ser mantenida con ese
caracter y no debera estar disponible en el Expediente, salvo en los
casos en los que sobreviniera la desclasificacion de dicha informacion
y continuara bajo el resguardo del sujeto obligado en el que
originalmente se encontraba o cuando se requiera, por ser violaciones
graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad, de
conformidad con el derecho nacional y los tratados internacionales de
los que el Estado mexicano sea parte.

Articulo 140. La Autoridad garante, al resolver el recurso de
revision, debera aplicar una prueba de interés publico con base en
elementos de idoneidad, necesidad y proporcionalidad, cuando exista
una colision de derechos.

Para estos efectos, se entendera por:
I. Idoneidad: La legitimidad del derecho adoptado como
preferente, que sea el adecuado para el logro de un fin

constitucionalmente valido o apto para conseguir el fin pretendido;

II. Necesidad: La falta de un medio alternativo menos lesivo a la
apertura de la informacion, para satisfacer el interés publico, y

III. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a

favor del interés publico, a fin de que la decision tomada represente
un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.
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Articulo 141. Las Autoridades garantes resolveran el recurso de
revision conforme a lo siguiente:

L. Interpuesto el recurso de revision, deberan proceder a su
analisis para que decrete su prevencion, admision o su
desechamiento en un plazo maximo de cinco dias habiles;

I[I. Admitido el recurso de revision, las autoridades garantes
deberan integrar un Expediente y ponerlo a disposicion de las partes,
para que, en un plazo maximo de siete dias, manifiesten lo que a su
derecho convenga. De considerarse improcedente el recurso, debera
desecharse mediante acuerdo fundado y motivado, dentro de un
plazo maximo de cinco dias contados a partir de la conclusion del
plazo otorgado a las partes para que manifiesten lo que a sus
intereses convenga, debiendo notificarle dentro de los tres dias
siguientes a la emision del acuerdo;

[II. En caso de existir persona tercera interesada, se le hara la
notificacion para que en el plazo mencionado en la fraccion anterior
acredite su caracter, alegue lo que a su derecho convenga y aporte las
pruebas que estime pertinentes;

IV. Dentro del plazo mencionado en la fraccion II del presente
articulo, las partes podran ofrecer todo tipo de pruebas o alegatos
excepto la confesional por parte de los sujetos obligados y aquéllas
que sean contrarias a derecho. Se recibiran aquellas pruebas que
resulten supervinientes por las partes, mismas que seran tomadas en
cuenta, siempre y cuando no se haya dictado la resolucion;

V. Podran determinar la celebracion de audiencias con las partes
durante la sustanciacion del recurso de revision;
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VI. Concluido el plazo senalado en la fraccion II del presente
articulo, procederan a decretar el cierre de instruccion. Asimismo, a
peticion de los sujetos obligados o las personas recurrentes, los
recibiran en audiencia, a efecto de allegarse de mayores elementos de
conviccion que le permitan valorar los puntos controvertidos objeto
del recurso de revision,;

VII. No estaran obligadas a atender la informacion remitida por el
sujeto obligado una vez decretado el cierre de instruccion; y

VIII. Decretado el cierre de instruccion, el expediente pasara a
resolucion, en un plazo que no podra exceder de veinte dias.

Articulo 142. Las resoluciones de las Autoridades garantes podran:
L. Desechar o sobreseer el recurso;

II. Confirmar la respuesta del sujeto obligado; o

III. Revocar o modificar la respuesta del sujeto obligado.

IV. Ordenar que se emita una respuesta.

Las resoluciones estableceran, en su caso, los plazos y términos para
su cumplimiento y los procedimientos para asegurar su ejecucion, los
cuales no podran exceder de diez dias para la entrega de informacion.
Excepcionalmente, las Autoridades garantes, previa fundamentacion
y motivacion, podran ampliar estos plazos cuando el asunto asi lo
requiera.

Articulo 143. En las resoluciones las Autoridades garantes podran
senalarle a los sujetos obligados que la informacion que deben

proporcionar sea considerada como obligacion de transparencia, de
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conformidad con el Capitulo Segundo del Titulo Segundo,
denominado “De las obligaciones de transparencia comunes” en la
presente Ley, atendiendo a la relevancia de la informacion, la
incidencia de las solicitudes sobre la misma y el sentido reiterativo de
las resoluciones.

Articulo 144.- Las Autoridades garantes deberan notificar a las
partes y publicar las resoluciones, a mas tardar, al tercer dia
siguiente de su aprobacion.

Los sujetos obligados deberan informar a las Autoridades garantes de
que se trate el cumplimiento de sus resoluciones en un plazo no
mayor a tres dias a partir de su notificacion.

Articulo 145. Cuando las Autoridades garantes determinen, durante
la sustanciacion del recurso de revision, que pudo haberse incurrido
en una probable responsabilidad por el incumplimiento a las
obligaciones previstas en esta Ley y las demas disposiciones
aplicables en la materia, deberan hacerlo del conocimiento del 6rgano
interno de control o de la instancia competente para que ésta inicie,
en su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo.

Articulo 146. El recurso sera desechado por improcedente cuando:

I. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido
en el articulo132 de la presente Ley;

II. Se esté tramitando ante el Poder Judicial de la Federacion algun
recurso o medio de defensa interpuesto por el recurrente;

III. No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 133
de la presente Ley;
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IV. No se haya desahogado la prevencion en los términos
establecidos en el articulo 134 de la presente Ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacion proporcionada;
VI. Se trate de una consulta; o

VII. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision,
Unicamente respecto de los nuevos contenidos.

Articulo 147. El recurso sera sobreseido, en todo o en parte,
cuando, una vez admitido, se actualicen alguno de los siguientes
supuestos:

L. La persona recurrente se desista;

II. La persona recurrente fallezca o tratandose de personas morales
que se disuelvan;

III. EI suyjeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque
de tal manera que el recurso de revision quede sin materia; o

IV. Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de
improcedencia en los términos del presente Capitulo.

Articulo 148. Las resoluciones de las Autoridades garantes son
vinculatorias, definitivas e inatacables para los sujetos obligados.

Articulo 149. Las personas particulares podran impugnar las
determinaciones o resoluciones de las Autoridades garantes por la via
del recurso de inconformidad, en los casos previstos en la Ley
General, o ante los jueces y tribunales especializados en materia de
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transparencia establecidos por el Poder Judicial de la Federacion
mediante el juicio de amparo.

Los juicios de amparo seran sustanciados por jueces y tribunales
especializados en los términos del articulo 94 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
CAPITULO SEGUNDO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 150. Tratandose de las resoluciones a los recursos de
revision de las Autoridades garantes cuando las mismas se
encuentren vinculadas con solicitudes de informacion concernientes
a recursos publicos federales, las personas particulares podran
acudir ante la Autoridad garante federal y presentar el recurso de
inconformidad de acuerdo a lo establecido en el capitulo II de la Ley
General.

CAPITULO TERCERO
DEL CUMPLIMIENTO

Articulo 151. Los sujetos obligados a través de la Unidad de
Transparencia, daran estricto cumplimiento a las resoluciones de las
Autoridades garantes, y deberan informar a estos sobre su
cumplimiento.

Excepcionalmente, considerando las circunstancias especiales del
caso, los sujetos obligados podran solicitar a las Autoridades
garantes, de manera fundada y motivada, una ampliacion del plazo
para el cumplimiento de la resolucion.

Dicha solicitud debera presentarse, a mas tardar, dentro de los
primeros tres dias del plazo otorgado para el cumplimiento, a efecto
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II.

III.

de que las Autoridades garantes, resuelvan sobre la procedencia de la
misma dentro de los cinco dias siguientes.

Articulo 152. Transcurrido el plazo senalado en el articulo anterior,
el sujeto obligado debera informar a la Autoridad garante sobre el
cumplimento de la resolucion y publicar en la Plataforma Nacional la
informacion con la que se atendi6 a la misma.

La Autoridad garante verificara de oficio la calidad de la informacion
y, a mas tardar al dia siguiente de recibir el informe, dara vista a la
persona recurrente para que, dentro de los cinco dias siguientes,
manifieste lo que a su derecho convenga. Si dentro del plazo senalado
la persona recurrente manifiesta que el cumplimiento no
corresponde a lo ordenado por la Autoridad garante, debera expresar
las causas especificas por las cuales asi lo considera.

Articulo 153. La Autoridad garante debera pronunciarse, en un
plazo no mayor a cinco dias, sobre todas las causas que la persona
recurrente manifieste, asi como del resultado de la verificacion
realizada. Si la autoridad antes senalada considera que se dio
cumplimiento a la resolucion, emitira un acuerdo de cumplimiento y
se ordenara el archivo del Expediente. En caso contrario, dicha
autoridad:

Emitira un acuerdo de incumplimiento;
Notificara al superior jerarquico del responsable de dar
cumplimiento, para el efecto de que, en un plazo no mayor a cinco

dias, se dé cumplimiento a la resolucion, y

Determinaran las medidas de apremio o sanciones, segun
corresponda, que deberan imponerse o las acciones procedentes que
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deberan aplicarse, de conformidad con lo senalado en el siguiente
Titulo.

CAPITULO CUARTO
DE LOS CRITERIOS DE INTERPRETACION

Articulo 154. La Autoridad garante local aplicara los criterios de
caracter orientador que emita la Autoridad garante federal que se
estableceran por reiteracion al resolver tres casos analogos de
manera consecutiva en el mismo sentido, derivados de resoluciones
que hayan causado estado, en los términos de la Ley General.

TITULO DECIMO
MEDIDAS DE APREMIO Y SANCIONES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS MEDIDAS DE APREMIO

Articulo 155. Las Autoridades garantes, en sus respectivos ambitos
de competencia, podran imponer a la persona servidora publica
encargada de cumplir con la resolucion, o a las y los miembros de los
sindicatos, partidos politicos o a la persona fisica o moral
responsable, las siguientes medidas de apremio para asegurar el
cumplimiento de sus determinaciones:

I. Amonestacion publica, o
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II. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces la Unidad
de Medida y Actualizacion vigente al momento en que se cometa el
incumplimiento.

Articulo 156. Para calificar las medidas de apremio, las Autoridades
garantes deberan considerar:

L. La gravedad de la falta del sujeto obligado, determinada por
elementos tales como el dano causado, los indicios de
intencionalidad, 1la duracion del incumplimiento de Ilas
determinaciones de las Autoridades garantes, y la afectacion al
ejercicio de sus atribuciones;

II. La condicion economica de la persona infractora, y

[II. La reincidencia.

El incumplimiento de los sujetos obligados sera difundido en la
Plataforma Nacional y en los portales de obligaciones de
transparencia de las Autoridades garantes y considerado en las
evaluaciones que realicen estas.

Articulo 157. En caso de reincidencia, las Autoridades garantes
podran imponer una multa equivalente hasta el doble de la que se
hubiera determinado por las mismas.

Se considerara reincidente al que habiendo incurrido en una
infraccion que haya sido sancionada, cometa otra del mismo tipo o
naturaleza.

En caso de que el incumplimiento de las determinaciones de las
Autoridades garantes implique la presunta comision de un delito o
una de las conductas senaladas en el articulo 163 de esta Ley, la
Autoridad garante respectiva debera denunciar los hechos ante la

autoridad competente.
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Las medidas de apremio de caracter economico no podran ser
cubiertas con recursos publicos.

Articulo 158. Si a pesar de la ejecucion de las medidas de apremio
previstas en el presente capitulo no se cumple con la determinacion,
se requerira el cumplimiento al superior jerarquico para que en un
plazo de cinco dias lo instruya a cumplir sin demora. De persistir el
incumplimiento, se aplicaran sobre el superior jerarquico las medidas
de apremio establecidas en el presente capitulo.

Transcurrido el plazo, sin que se haya dado cumplimiento, en su
caso, la autoridad competente determinara las sanciones que
correspondan.

Articulo 159. Las medidas de apremio a que se refiere el presente
Capitulo deberan ser impuestas por las Autoridades garantes y
ejecutadas por si mismas o con el apoyo de la autoridad competente
de conformidad con los procedimientos que establezcan las
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 160. Las medidas de apremio deberan aplicarse e
implementarse en un plazo maximo de quince dias, contados a partir
de que sea notificada la medida de apremio a la persona infractora.

Articulo 161. La amonestacion publica sera impuesta y ejecutada
por las Autoridades garantes, a excepcion de cuando se trate de
personas servidoras publicas, en cuyo caso sera ejecutada por el
superior jerarquico inmediato de la persona infractora con el que se
relacione.

Las multas que fijen las Autoridades garantes tendran el caracter de

crédito fiscal y se haran efectivas por la Secretaria de Finanzas a
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través de los procedimientos establecidos en las disposiciones
juridicas aplicables. Solo en el caso de las multas impuestas por la
Autoridad garante local, el recurso ingresado por las mismas, sera
destinado a la Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno del
Estado de Zacatecas, para el desarrollo de las actividades previstas
en la presente Ley.

Articulo 162. Sera supletorio a los mecanismos de notificacion,
sustanciacion de los procedimientos y ejecucion de medidas de
apremio, lo dispuesto en la Ley del Procedimiento Administrativo del
Estado y Municipios de Zacatecas y en el Codigo de Procedimientos
Civiles del Estado de Zacatecas.

CAPITULO SEGUNDO

DE LAS SANCIONES

Articulo 163. Seran causas de sancion por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la materia de la presente Ley, las
siguientes:

I. La falta de respuesta a las solicitudes de informacion en los
plazos senalados en las disposiciones juridicas aplicables;

II. Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacion
de las solicitudes en materia de acceso a la informacioén o bien, al no
difundir la informacion relativa a las obligaciones de transparencia
previstas en la presente Ley;

III. Incumplir los plazos de atencion previstos en la presente Ley;

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o
inutilizar, total o parcialmente, sin causa legitima, conforme a las
facultades correspondientes, la informacion que se encuentre bajo la
custodia de los sujetos obligados y de sus personas servidoras

143



publicas o a la cual tengan acceso o conocimiento con motivo de su
empleo, cargo o comision;

V. Entregar informacion incomprensible, incompleta, en un
formato no accesible, una modalidad de envio o de entrega diferente a
la solicitada previamente por personas usuarias en su solicitud de
acceso a la informacion, al responder sin la debida motivacion y
fundamentacion establecidas en esta Ley;

VI. No actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones
de transparencia en los plazos previstos en la presente Ley;

VII. Declarar con dolo o negligencia la inexistencia de informacion
cuando el sujeto obligado deba generarla, derivado del ejercicio de
sus facultades, competencias o funciones;

VIII. Declarar la inexistencia de la informacion cuando exista total o
parcialmente en sus archivos;

IX. No documentar con dolo o negligencia, el ejercicio de sus
facultades, competencias, funciones o actos de autoridad, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

X. Realizar actos para intimidar a las personas solicitantes de
informacion o inhibir el ejercicio del derecho;

XI. Denegar intencionalmente informacion que no se encuentre
clasificada como reservada o confidencial;

XII. Clasificar como reservada, con dolo o negligencia, la informacion
sin que se cumplan las caracteristicas senaladas en la presente Ley.
La sancion procedera cuando exista una resolucion previa de las

Autoridades garantes, que haya quedado firme;
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XIII. No desclasificar la informacion como reservada cuando los
motivos que le dieron origen ya no existan o haya fenecido el plazo,
cuando Autoridades garantes, determinen que existe una causa de
interés publico que persiste o no se solicite la prorroga al Comité de
Transparencia,;

XIV. No atender los requerimientos establecidos en la presente Ley,
emitidos por las Autoridades garantes, o

XV. No acatar las resoluciones emitidas por las Autoridades
garantes, en ejercicio de sus funciones.

Las responsabilidades que resulten de los procedimientos
administrativos correspondientes derivados de la violacion a lo
dispuesto por este articulo, son independientes de las del orden civil,
penal o de cualquier otro tipo que se puedan derivar de los mismos
hechos.

Dichas responsabilidades se determinaran, en forma autéonoma, a
través de los procedimientos previstos en las leyes aplicables y las
sanciones que, en su caso, se impongan por las autoridades
competentes, también se ejecutaran de manera independiente.

Las autoridades garantes podran denunciar ante las autoridades
competentes cualquier acto u omision violatorio de la Ley General o
de esta Ley y aportar las pruebas que consideren pertinentes a las
autoridades correspondientes, en los términos de las leyes aplicables.

Articulo 164. Para determinar el monto de las multas y calificar las
sanciones establecidas en el presente Capitulo, la Autoridad garante

debera considerar:
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I. La gravedad de la falta del sujeto obligado, determinada por
elementos tales como el dano causado, los indicios de
intencionalidad, 1la duracion del incumplimiento de las
determinaciones de las Autoridades garantes, y la afectacion al
ejercicio de sus atribuciones;

II. La condicion economica de la persona infractora;
III. La reincidencia, y

IV. En su caso, el cumplimiento espontaneo de las obligaciones que
dieron origen al procedimiento sancionatorio, el cual podra
considerarse como atenuante de la sancion a imponerse.

Articulo 165. Con independencia del caracter de las personas
presuntas infractoras, las facultades de las Autoridades garantes
para conocer, investigar, remitir documentacion y, en su caso,
sancionar, prescribiran en un plazo de cinco anos a partir del dia
siguiente en que se hubieran cometido las infracciones o a partir del
momento en que hubieren cesado, si fueren de caracter continuo.

Las sanciones de caracter economico no podran ser cubiertas con
recursos publicos.

Articulo 166. Las conductas a que se refiere el articulo 163 seran
sancionadas por las Autoridades garantes, segun corresponda y, en
su caso, conforme a su competencia daran vista a la autoridad
competente para que imponga o ejecute la sancion.

Articulo 167. Ante incumplimientos en materia de transparencia y

acceso a la informacion por parte de los partidos politicos, las
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Autoridades garantes daran vista al Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, para que resuelva lo conducente, sin perjuicio de las
sanciones establecidas para los partidos politicos en las leyes
aplicables.

En el caso de probables infracciones relacionadas con fideicomisos o
fondos publicos, sindicatos o personas fisicas o morales que reciban
y ejerzan recursos publicos o realicen actos de autoridad, las
Autoridades garantes deberan dar vista al Organo Interno de Control
del sujeto obligado relacionado con éstos, cuando sean personas
servidoras publicas, con el fin de que instrumenten los
procedimientos administrativos a que haya lugar.

Articulo 168. En aquellos casos en que el presunto infractor tenga la
calidad de persona servidora publica, las Autoridades garantes
deberan remitir a la autoridad competente, junto con la denuncia
correspondiente, un expediente en que contengan todos los
elementos que sustenten la presunta responsabilidad administrativa.

La autoridad que conozca del asunto debera informar de la
conclusion del procedimiento y, en su caso, de la ejecucion de la
sancion a la autoridad denunciante.

Articulo 169. Cuando se trate de personas presuntas infractoras,
que no cuenten con la calidad de personas servidoras publicas, las
Autoridades garantes seran las autoridades facultadas para conocer y
desahogar el procedimiento sancionatorio conforme a esta Ley y llevar
a cabo las acciones conducentes para la imposicion y ejecucion de las
sanciones.

Articulo 170. El procedimiento a que se refiere el articulo anterior
dara comienzo con la notificacion que efectue la Autoridad garante a

la persona presunta infractora, sobre los hechos e imputaciones que
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motivaron el inicio del procedimiento y le otorgara un término de
quince dias para que rinda pruebas y manifieste por escrito lo que a
su derecho convenga. En caso de no hacerlo, la autoridad competente
que conozca del procedimiento resolvera de inmediato con los
elementos de conviccion que disponga.

La Autoridad garante admitira las pruebas que estime pertinentes y
procedera a su desahogo. Una vez desahogadas las pruebas, la
Autoridad garante notificara a la persona presunta infractora el
derecho que le asiste para que, de considerarlo necesario, presente
sus alegatos dentro de los cinco dias siguientes a su notificacion.

Una vez analizadas las pruebas y demas elementos de conviccion, la
Autoridad garante resolvera en definitiva, dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha en que inici6 el procedimiento sancionador.
Dicha resolucion debera ser notificada a la persona presunta
infractora y, dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, se
hara publica la resolucion correspondiente.

Cuando haya causa justificada debidamente fundada y motivada, la
autoridad que conozca del asunto podra ampliar el plazo de
resolucion por una sola vez y hasta por un periodo igual.

Articulo 171. En las normas respectivas de las Autoridades garantes
se precisara toda circunstancia relativa a la forma, términos y
cumplimiento de los plazos a que se refiere el procedimiento
sancionatorio previsto en esta Ley, incluyendo la presentacion de
pruebas y alegatos, la celebracion de audiencias, el cierre de
instruccion y la ejecucion de sanciones. En todo caso, sera supletorio
a este procedimiento sancionador lo dispuesto en las leyes en materia
de procedimiento administrativo del orden juridico que corresponda.
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Articulo 172. Las infracciones a lo previsto en la presente Ley por
parte de sujetos obligados que no cuenten con la calidad de persona
servidora publica, seran sancionadas con:

L. El apercibimiento, por Ginica ocasion, para que el sujeto obligado
cumpla su obligacion de manera inmediata, en los términos previstos
en esta Ley, tratandose de los supuestos previstos en las fracciones I,
I, V, VI y X del articulo 163 de esta Ley. Si una vez hecho el
apercibimiento no se cumple de manera inmediata con la obligacion,
en los términos previstos en esta Ley, tratandose de los supuestos
mencionados en esta fraccion, se aplicara multa de ciento cincuenta
a doscientos cincuenta veces la Unidad de Medida y Actualizacion;

I[I. Multa de doscientos cincuenta a ochocientas veces el valor
diario de la Unidad de Medida y Actualizacion, en los casos previstos
en las fracciones II y IV del articulo 163 de esta Ley; y

[II. Multa de ochocientas a mil quinientas veces el valor diario de la
Unidad de Medida y Actualizacion, en los casos previstos en las
fracciones VII, VIII, IX, XI, XII, XIII, XIV y XV del articulo 163 de esta

Ley.

Se aplicara multa adicional de hasta cincuenta veces el valor diario
de la Unidad de Medida y Actualizacion, por dia, a quien persista en
las infracciones citadas en los incisos anteriores.

En caso de que el incumplimiento de las determinaciones del
Instituto implique la presunta comision de un delito, las autoridades
garantes deberan denunciar los hechos ante la autoridad
competente.

Articulo 173. En caso de que el incumplimiento de las

determinaciones de las Autoridades garantes implique la presunta
149



comision de un delito, estas deberan denunciar los hechos ante la
autoridad competente.

Articulo 174. Las personas fisicas o morales que reciban y ejerzan
recursos publicos o ejerzan actos de autoridad deberan proporcionar
la informacion que permita al sujeto obligado que corresponda,
cumplir con sus obligaciones de transparencia y para atender las
solicitudes de acceso correspondientes.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de
Zacatecas.

Segundo. A la entrada en vigor del presente Decreto se abroga la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Zacatecas, publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado
de Zacatecas el 02 de junio del 2016.

Tercero. Las personas servidoras publicas del Instituto Zacatecano
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales que dejen de prestar sus servicios en el mencionado
Instituto y que estén obligadas a presentar declaracion patrimonial y
de intereses, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables, lo realizaran en los sistemas del Organo Interno de
Control del Poder Ejecutivo del Estado de Zacatecas habilitados para
tales efectos o en los medios que esta determine y conforme a la
normativa aplicable. Lo anterior también es aplicable a las personas
que se hayan desempenado como servidoras publicas en el
mencionado Instituto y que a la fecha de entrada en vigor del
presente Decreto aun tengan pendiente cumplir con la presentacion
de la declaracion patrimonial y de intereses final.
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Las personas que dentro de los diez dias previos a la entrada en vigor
del presente Decreto se hayan desempenado como personas
servidoras publicas del Instituto Zacatecano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, incluyendo
a las personas Comisionadas, deben presentar acta administrativa de
entrega-recepcion institucional e individual, segun corresponda, a la
persona servidora publica que el Organo Interno de Control del Poder
Ejecutivo del Estado de Zacatecas designe y conforme a la normativa
aplicable, en los sistemas de la referida dependencia habilitados para
tales efectos o en los medios que ésta establezca, en el entendido que
la entrega que se realice no implica liberacion alguna de
responsabilidades que pudieran llegarse a determinar por la
autoridad competente con posterioridad.

El Organo Interno de Control del Poder Ejecutivo tendra las
facultades del Organo Interno de Control del Instituto Zacatecano de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Zacatecas conforme a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, a partir de su extincion.

CUARTO. El titular de Transparencia para el Pueblo de Zacatecas
sera nombrado por el gobernador en un plazo que no podra exceder
de 15 dias habiles posteriores a la entrada en vigor del presente
Decreto.

QUINTO. La Secretaria de la Funcion Puablica realizara la
transferencia del personal y de los recursos materiales necesarios
para el funcionamiento de Transparencia para el Pueblo de
Zacatecas, en un plazo maximo que no podra exceder de 30 dias
habiles a la entrada en vigor del presente Decreto.

SEXTO. La Secretaria de la Funcion Publica podra transferir en

comodato bienes materiales para el funcionamiento de las diferentes
151



Autoridades Garantes conforme a la disponibilidad y a la necesidad,
para que dichas autoridades puedan instalarse y comenzar a
funcionar.

SEPTIMO. Los plazos y términos para la atenciéon de solicitudes de
acceso a la informacion, recepcion de documentos, juicios
contenciosos, recursos y demas medios de impugnacion presentados
ante el Instituto Zacatecano de Transparencia Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales y la Secretaria de la
Funcion Publica, estaran suspendidos hasta 120 dias habiles
improrrogables, posteriores a la entrada en vigor del presente
Decreto.

Dicho plazo podra acotarse mediante declaratoria publica que emitan
las Autoridades Garantes en el ambito de su competencia,
informando a los ciudadanos que han concluido con sus procesos de
instalacion y se encuentran en condiciones de reiniciar la atencion de
tramites, en dicho supuesto la suspension concluira al dia siguiente
de que se realice la publicacion de dicha declaratoria.

OCTAVO. Cumplido el plazo de extincion del Instituto Zacatecano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, establecido en el Segundo Transitorio de la Reforma a la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, la
persona servidora publica que previo a la extincion, ocupaba la
presidencia de dicho Organismo, asumira las facultades vy
obligaciones de liquidadora en los términos de la normatividad
aplicable.

Salon de Sesiones de la Legislatura del Estado de Zacatecas, a los 23
dias del mes de mayo de 2025.

SUSCRIBE

DIPUTADO SANTOS ANTONIO GONZALEZ HUERTA
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6.DICTAMENES

5.1

Primera lectura del dictamen, respecto de la iniciativa de punto de
acuerdo para que se exploren alternativas que solucionen la
problematica al interior de la banda sinfénica del estado de
zacatecas. Que presenta la Comision de Funcion Publica y
Planeacion Democratica del Desarrollo.

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision de Funcion Publica y Planeacion Democratica del
Desarrollo le fue turnada, para su estudio y dictamen una iniciativa
de Punto de Acuerdo exhorta al Titular del Poder Ejecutivo, para que
a través de la titular del Instituto Zacatecano de Cultura, Ramon
Lopez Velarde, explore alternativas que solucionen la problematica al
interior de la Banda Sinfonica del Estado de Zacatecas y se respeten
los derechos laborales de todos los integrantes, asi como brindarles

las mejores condiciones laborales.
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Vista y estudiada que fue al interior de la Comision, sometemos a la
consideracion del Pleno, el presente dictamen, con base en los

siguientes
ANTECEDENTES

PRIMERO. En sesion ordinaria de Pleno, celebrada el 13 de marzo de
2025, por las y los Diputados integrantes de los Grupos
Parlamentarios del Partido Accion Nacional, Partido Revolucionario
Institucional, Partido de la Revolucion Democratica, Partido
Movimiento Ciudadano y Partido Nueva Alianza, presentaron
iniciativa de punto de acuerdo, la cual fue turnada por la Presidencia
de la Mesa Directiva, mediante memorandum no. 0401, a la suscrita

Comision para su analisis, estudio y dictamen correspondiente.

Los iniciantes sustentaron su propuesta en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS.

PRIMERO. La Banda Sinfonica del Estado de Zacatecas cuenta
con el nombramiento de Patrimonio Cultural Inmaterial
mediante el Decreto 417 desde el ano 2015 y es ademas un
referente que ha desempenado un papel fundamental en la vida
cultural de Zacatecas, a lo largo de su historia ha recibido
numerosos premios y reconocimientos por su labor en la
promocion de la musica y la cultura en festivales nacionales e
internacionales, han representado a Meéxico en eventos en
Ameérica Latina, Europa y Estados Unidos. Hoy en dia la Banda
del Estado sigue siendo una de las agrupaciones musicales mas
atractivas y queridas porque no solo es una institucion musical
de renombre en México, sino un simbolo de la identidad y el
orgullo de todos los Zacatecanos.
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Desde sus inicios ha desempenado un papel muy importante en
la vida social y cultural, dandose a conocer por interpretar la
marcha de Zacatecas compuesta por Genaro Codina en 1892 y
es considerada el segundo himno no oficial del Estado y una de
las marchas mas conocidas en todo el territorio mexicano, es tan
importante para los Zacatecanos que sus principales
presentaciones se dan en festivales, desfiles civicos, ceremonias
religiosas, Feria Nacional de Zacatecas asi como en el tradicional
Jueves de Semana Santa.

Desafortunadamente desde ano 2021, cuando paso de
pertenecer de la Secretaria de Administracion del Gobierno del
Estado al Instituto Zacatecano de Cultura Ramon Lopez Velarde,
ha sufrido una verdadera catastrofe hasta el punto de pensar en
desaparecerla, ya que en el Instituto de Cultura no conformes
con Violar los derechos laborales a los integrantes asi como al
Director Salvador Garcia y Ortega no permitiéndole impartir sus
clases a sus alumnos al grado de tener que separarse de su
cargo en el 2023.

Dentro de las violaciones que el Instituto Zacatecano de Cultura
de la presente administracion ha realizado, se detallan las
siguientes:

El Acoso de los derechos laborales son condicionados
politicamente por el nayarita Carlos Martin Vasquez encargado
de Difusion y Animacion del IZC. Este personaje es el operador
que esta golpeando a los integrantes a quien defiende su base los
acosa y amenaza mientras da todo tipo de concesiones a los que
le hacen caso incondicionalmente.

La reduccion del presupuesto de mas de 50 millones a 23
millones en el IZC. La Banda redujo sus presentaciones desde
esta administracion, al grado que desde los ultimos 6 meses del
ano 2024 y lo que va del presente no han tocado, por ello nos
preguntamos ¢donde esta el presupuesto de diésel, viaticos,
hospedajes, uniformes, bono del dia del musico (prestacion con
49 anos de existencia ininterrumpida hasta este 2024),
mantenimiento de instrumental, entre otras.

Disminucion de las actividades desde la presente administracion
de la banda fueron restringiendo gradualmente, en un principio
les cancelaban presentaciones en municipios que ano con ano
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visitaban, luego cancelaron las serenatas de la plazuela Goitia,
dejaron de acudir a las invitaciones de las federaciones de clubes
Zacatecanos en E.U.A, al grado de ya no tener ninguna
presentacion.

La clausura unilateral y sin explicaciones de la escuela de la
banda con mas de 80 anos dando musicos Zacatecanos a la
Sociedad.

A partir del dia 21 de febrero del presente ano, se concedio
permiso para que 12 integrantes de la banda sinfonica pudieran
estudiar en otro espacio sin la direccion al frente del director
Arturo Garcia Ortega, sin que se haya explicado el motivo de esta
decision.

La clausura de la Orquesta Sinféonica Juvenil del Estado de
Zacatecas con mas de 12 anos de ensenanza y coadyuvando a
reducir los altos niveles de violencia de la entidad y que ademas
contaba con mas de 60 alumnos, 6 maestros, instrumentos y
material didactico.

La cancelacion de salida con los migrantes, en lo que va de la
administracion no han viajado en lo absoluto.

La falta de uniformes que desde la presente administracién no se
han adquirido.

El Presupuesto que se le ha asignado al Instituto cada ano ha ido
en aumento los numeros lo reflejan:

Ano 2023 173 millones

Ano 2024 180 millones

Ano 2025 199.6 millones

Han pasado mas de 7 anos sin aumento salarial a pesar de que
el Gobernador prometié aumentarles en reunion en el Instituto,
donde inclusive se difundié un video (Gobernador, Titular del IZC
y Director de la Banda) anunciando su aumento sin darse hasta

el momento.

El acoso laboral que se vive a diario por personal del Instituto se
ha visto reflejado en el cambio de actividades y areas de trabajo
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de los integrantes de esta banda sinfonica; algunos de los cuales
han sido asignados a diversos museos con funciones que van
desde personal de intendencia hasta labores de vigilancia.

Siendo esto una medida de presion u hostigamiento, para que
dichos integrantes puedan en un futuro dimitir a su plaza.

Por todo lo anterior, estimamos que es necesario encontrar una
alternativa viable a la situacion por la cual esta pasando este
grupo de personas. En base a lo anterior creemos que las
autoridades estan obligadas a brindarles mas y mejores
beneficios a la totalidad de los integrantes de la banda de musica
del Estado, asi como a sus familias, siendo esto, una recompensa
a quienes con su esfuerzo han contribuido a que nuestro Estado
sea reconocido culturalmente en todo el mundo gracias al trabajo
musical que realizan.

integrantes, asi como brindarles las mejores condiciones laborales.

siguientes:

CONSIDERANDOS:

MATERIA DE LA INICIATIVA. Exhortar al Titular del Poder
Ejecutivo de la Entidad, para que a través de la titular del Instituto
Zacatecano de Cultura, Ramon Lopez Velarde, explore alternativas
que solucionen la problematica al interior de la Banda Sinféonica del

Estado de Zacatecas y se respeten los derechos laborales de todos los

VALORACION DE LA INICIATIVA. Los Diputados integrantes de esta
Comision de Funcion Publica y Planeacion Democratica del

Desarrollo estimamos pertinente sujetar el presente dictamen a los
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PRIMERO. COMPETENCIA. Esta Comision de Funcion Publica y
Planeacion Democratica del Desarrollo es competente para estudiar y
dictaminar la iniciativa de punto de acuerdo presentada por las y los
Diputados integrantes de los Grupos Parlamentarios del Partido
Accion Nacional, Partido Revolucionario Institucional, Partido de la
Revolucion Democratica, Partido Movimiento Ciudadano y Partido
Nueva Alianza, de conformidad con lo establecido en los articulos 66,
67, 154 fraccion XIV, y 171 Fraccion I de la Ley Organica del Poder

Legislativo del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. BANDA SINFONICA DEL ESTADO. La Banda Sinfénica
del Estado de Zacatecas cuenta con una rica historia musical que
data desde 1930; dicha agrupacion fue fundada por el Gobernador
Luis R. Reyes (periodo de gobierno de enero de 1930 a enero de 1932)
y su primer director fue Octaviano Sigala, al inicio estaba formada
por sblo 27 musicos y, desde entonces, ha crecido hasta convertirse

en el conjunto musical mas representativo del estado.

La banda se caracteriza por interpretar tanto piezas clasicas como
composiciones de autores locales y mexicanos, con géneros muy
variados que incluyen rock alternativo, musica ranchera, boleros,
etc., ademas de la famosa Marcha de Zacatecas, lo que hace que sea
reconocida a nivel nacional e internacional, ya que ha tenido
presentaciones en diversos estados de Meéxico y en los Estados

Unidos de Ameérica.
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La banda ha fundado una escuela musical, contribuyendo a la
formacion de muchos musicos zacatecanos; en el transcurso del
tiempo ha contado con diversos directores, como Octaviano Sigala,
Primer director de la banda, quien la dirigio hasta su muerte en
1957, Juan Pablo Garcia, quien llevd a la banda a un mayor
reconocimiento internacional y la convirtido en parte del patrimonio
cultural del estado, Salvador Garcia y Ortega continu6é con la
tradicion de su padre y, actualmente, la dirige Arturo Garcia

Ortega.

Las presentaciones de la banda se realizan regularmente en la
Plazuela Goytia de la capital Zacatecana, siendo ya una tradicion
para la sociedad sentarse a escuchar las notas de la banda del
estado, asi como conciertos especiales en fechas importantes como

Navidad y Semana Santa.

Para las zacatecanas y los zacatecanos, la Banda Sinfonica del
Estado de Zacatecas es mas que una agrupacion musical; es un
simbolo de la identidad cultural zacatecana y un elemento

fundamental en la vida social y cultural del estado.

TERCERO. SITUACION ACTUAL. La Banda Sinfénica del Estado de
Zacatecas actualmente atraviesa un proceso de renovacion y

reorganizacion interna, algunos de los integrantes de la Banda

159



Sinfonica han protestado contra las ultimas reformas al reglamento
interior de la banda, ya que consideran que atentan contra sus

derechos laborales adquiridos a lo largo de anos de servicio.

La situacion referida ha ocasionado la interposicion de diversos
juicios de amparo, donde se han emitido suspensiones provisionales
en las que se ha ordenado no se haga la seleccion de nuevos
integrantes y, ademas, la prohibicion de remover a cualquier musico
de la agrupacion, ocasionando que medianamente se cumpla con los
tradicionales conciertos, tanto en dias destinados para ello, como en

el marco de Festivales propios del estado.

Los diputados integrantes de esta Comision de dictamen
consideramos que la situacion vigente en la Banda Sinfonica afecta
no solo a sus integrantes sino también a las zacatecanas y los
zacatecanos, pues nos impide disfrutar de la musica y la expresion
cultural que, como se ha senalado, ha dado renombre internacional a

nuestro estado.

Por lo anterior, consideramos pertinente hacer un exhorto al
Licenciado David Monreal Avila, Gobernador del Estado, para que por
conducto de la Lic. Ma. de Jesus Munoz Reyes, titular del Instituto
Zacatecano de Cultura “Ramon Lopez Velarde”, exploren alternativas
de solucion a problematica existente en la Banda Sinféonica del

Estado de Zacatecas, privilegiando el dialogo y la conciliacion, asi
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como el respeto a los derechos humanos y laborales de sus

integrantes.

Por lo expuesto y fundado, y con apoyo ademas en lo que
disponen los articulos 98 fraccion III, 102 y relativos del
Reglamento General del Poder Legislativo, se propone:

PRIMERO. La Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del Estado
de Zacatecas, hacer un exhorto al Licenciado David Monreal Avila,
Gobernador del Estado, para que por conducto de la Lic. Ma. de
Jesus Munoz Reyes, titular del Instituto Zacatecano de Cultura
“Ramon Lopez Velarde”, se exploren alternativas de solucion a la
problematica existente en la Banda Sinfonica del Estado de
Zacatecas, privilegiando el dialogo y la conciliacion, asi como el

respeto a los derechos humanos y laborales de sus integrantes.

SEGUNDO. Publiquese por una sola ocasion en el Periodico Oficial,

Organo del Gobierno del Estado.

Asi lo dictaminaron y firman los Diputados integrantes de la
Comision de Funcion Publica y Planeacion Democratica del
Desarrollo, de la Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del
Estado de Zacatecas, a los 22 dias del mes de mayo de 2025.
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PRESIDENTE

DIP. ELEUTERIO RAMOS LEAL

SECRETARIO SECRETARIO

DIP. MARCO VINICIO FLORES DIP. SAUL DE JESUS
GUERRERO CORDERO BECERRIL
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5.2

Primera lectura del dictamen, respecto de la iniciativa de punto de
acuerdo para exhortar a la comision permanente del Congreso de
la Unidn a que realice un periodo extraordinario de sesiones, para
la discusion y aprobacion del proyecto de dictamen que reforma el
articulo 123 Constitucional, en materia de reduccion de la jornada
laboral. Que presenta la Comision de Funcion Publica y
Planeacion Democratica del Desarrollo.

HONORABLE ASAMBLEA:

A esta Comision de Funcion Publica y Planeacion Democratica del
Desarrollo le fue turnada, para su estudio y dictamen, el expediente
relativo a la iniciativa de punto de acuerdo, presentada por la
diputada Ana Maria Romo Fonseca, integrante de esta Honorable

Sexagésima Quinta Legislatura del Estado.

Vista, estudiada y analizada la iniciativa en cita, esta Comision
Legislativa somete a la consideracion del Pleno, el presente dictamen,

basado en los siguientes
ANTECEDENTES:

PRIMERO. En sesion ordinaria, celebrada el 8 de mayo de 2025, se

presento la iniciativa de punto de acuerdo, la cual fue turnada por el
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presidente de la Mesa Directiva a esta comision para su estudio y

dictamen correspondiente, mediante memorandum no. 0583.

SEGUNDO. La Diputada proponente justifico su iniciativa en la

siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

A lo largo del tiempo, el trabajo siempre ha sido una actividad
inherente al ser humano. En la antigliedad, al conquistar un
pueblo a otro, el trabajo normalmente lo realizaban los esclavos
sometidos y en favor de las clases privilegiadas del pueblo
dominante. En el devenir historico, la lucha por los derechos
laborales de las personas ha sido una verdadera epopeya por la
justicia y contra la explotacion del hombre por el hombre y la
opresion.

Con la irrupcion de la revolucion industrial en el mundo, surgio6 la
creciente necesidad de una mano de obra fabril masiva; entonces,
los centros de trabajo y las fabricas se fueron convirtiendo en una
fuente de explotacion, no solo de hombres sino también de
mujeres y ninos que trabajaban en condiciones infrahumanas y
con salarios de miseria. Por este motivo, surgi6 la reivindicacion
de los derechos humanos en materia laboral que datan de una
fecha relativamente reciente: el siglo XIX. La defensa de estos
derechos represent6é una ardua lucha que, en sus inicios, fue
respondida con una brutal represion, lo cual les represento
calamidades, dolor y muerte a las trabajadoras y trabajadores que
se opusieron a esta forma de esclavitud moderna. De ahi
surgieron las asociaciones gremiales como las cooperativas,
organizaciones mutualistas y, finalmente, los sindicatos.

En nuestro caso, el pueblo mexicano ha protagonizado grandes
luchas por mejorar sus condiciones de vida y, en particular, las y
los trabajadores y sus organizaciones han sido precursores y
actores de importantes cambios politicos orientados a la justicia
social y a los Derechos Humanos en materia social y laboral.
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Como antecedentes, podemos recordar la libertaria protesta
magonista, las huelgas de Cananea en Sonora y Rio Blanco en
Veracruz, que fueron un parteaguas en las luchas por la dignidad
del trabajo, la no explotacion y la homologacion salarial de los
trabajadores mexicanos respecto a los extranjeros. Estos
movimientos dieron forma a las reivindicaciones laborales de la
Revolucion Mexicana y al nacimiento del derecho del trabajo que
fue concebido por el Constituyente de Querétaro en 1916-1917
dentro del articulo 123. De esta forma, el constitucionalismo
social fue resultado directo de una larga, fatidica y heroica lucha
de la clase trabajadora por lograr el respeto a sus derechos mas
elementales.

Este impulso legislativo se explica por las dificiles condiciones de
trabajo que los obreros mexicanos padecian, agravadas por las
formas de discriminacion sufridas en su propio pais a manos de
las companias extranjeras; dando lugar a las proclamas vy
programas revolucionarios que demandaron el derecho de
asociacion laboral, es decir, sindicatos, JORNADA LABORAL
MAXIMA y derecho de huelga; exigencias que se materializaron en
el articulo 123.

De esta forma, el Constituyente de 1917 dio cabida a una figura
de derecho colectivo, el sindicato, elevando a rango constitucional
el derecho de huelga; se estableci6 para los trabajadores el
derecho al trabajo, a la estabilidad del mismo, al salario
remunerador, a las condiciones de trabajo y de vida (que incluyen
la vivienda) que aseguren la salud, la educacion, el bienestar del
trabajador y su familia.

El derecho del trabajo surge como un conjunto de normas cuyo
objeto principal es garantizar el equilibrio y la justicia social en las
relaciones obrero-patronales; esta constituido como un derecho
protector de la clase trabajadora y sustentado en principios
basicos e irrenunciables: la concepcion del trabajo como un
derecho y un deber sociales, la libertad e igualdad en el trabajo, la
irrenunciabilidad de los derechos que la Constitucion y las leyes
otorgan y la estabilidad en el empleo.

Bajo el marco de este precepto constitucional, surgié la primera
Ley Federal del Trabajo el 28 de agosto de 1931, cuyos
antecedentes para conformar su contenido los encontramos en las
leyes laborales del estado de Veracruz (1918 y 1924), y las de
Yucatan (1918 y 1926). Anteriormente ya se habian emitido
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algunas legislaciones referentes a los accidentes de trabajo en
Veracruz (1904) y en Nuevo Leon (1906). Pero la Revolucion
Mexicana fue la catapulta para el surgimiento de un verdadero
corpus juridico en materia laboral. Por primera vez en nuestra
historia, una ley regulaba practicamente todos los aspectos
principales del derecho laboral: los individuales, los colectivos, los
administrativos y los procesales.

El articulo 123 constitucional ha sido reformado en varias
ocasiones pero entre las mas significativas podemos destacar: las
del 5 de diciembre de 1960 y el 21 de noviembre de 1962, con la
adicion del apartado B, donde se reconocio la naturaleza laboral
de las relaciones entre el Estado federal y los servidores publicos;
lo cual, implicé una verdadera declaracion de derechos sociales de
los trabajadores al servicio del Estado. También se modifico la
fraccion III del articulo 123 para aumentar la edad minima para
trabajador: de 12 a 14 anos. Anos mas tarde, el 1 de abril de
1970, se publicé una nueva Ley Federal del Trabajo en el Diario
Oficial de la Federacion, sustituyendo la de 1931. Entre las mas
recientes reformas destacan las publicadas el 1 de mayo del 2019,
donde se plantearon los siguientes puntos:

e Transformacion del sistema de imparticion de justicia
laboral.

e Creacion de nuevas autoridades del trabajo, entre ellas los
juzgados laborales, el Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral y los centros de conciliacion a nivel local.

e Implementacion de mecanismos que aseguren el ejercicio
del derecho de libertad y asociacion sindical y
reconocimiento efectivo a la transparencia en la negociacion
colectiva y eleccion de sindicatos y sus dirigencias.

II

El Grupo Parlamentario del Movimiento Ciudadano siempre se ha
manifestado por el respeto a los derechos sociales y laborales de
todas las mexicanas y mexicanos, dentro de un marco de
equilibrio y justicia en las relaciones obrero-patronales. Por eso,
hemos impulsado maultiples reformas orientadas a respetar los
derechos sociales y laborales; pero paralelamente, a las impulsan
la generacion de riqueza y el fortalecimiento del desarrollo
productivo y los procesos de innovacion en la economia. Desde el
ano 2016, la Bancada Naranja ha impulsado propuestas para que
el salario minimo permita adquirir la canasta basica, mientras
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que en 2018 reforzo la idea de un salario digno, no minimo; y en
2022, promovié un incremento salarial para las y los docentes
superior a la inflacion.

En septiembre del ano pasado, el MC respaldo la reforma
constitucional para que el salario minimo nunca esté por debajo
de la inflacion, garantizando asi una vida digna para millones de
familias mexicanas. Medida muy pertinente y urgente, sobre todo
si consideramos que México continiia ocupando el lugar nimero
27 entre los 38 paises de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Economicos (OCDE) en cuanto a salarios bajos.

Ahora estamos impulsando con toda energia la reforma
constitucional al articulo 123 para implementar la Jornada
Laboral Digna de 40 horas a la semana y dos dias de descanso,
porque debe ser una realidad ya y no puede postergarse mas. Es
por ello que este martes 7 de mayo, nuestro companero Diputado
Federal y Secretario Nacional de Asuntos Legislativos de
Movimiento Ciudadano, Pablo Vazquez, presenté en la Camara de
Diputados del Congreso de la Union una propuesta para que la
Jornada Laboral Digna se apruebe esta misma semana, en un
periodo extraordinario de sesiones.

En el mismo sentido, desde esta alta tribuna, en la Bancada
Naranja hacemos un llamado a la Comision Permanente del
Congreso de la Unidn, para que “destrabe” 6 “descongele” esta
importante iniciativa para mejorar la calidad de vida de millones
de mexicanas y mexicanos, ya que implica grandes beneficios no
solo para los empleados, sino también para las empresas: al
ofrecer mayor tiempo a los trabajadores para la convivencia con
su familia y el esparcimiento personal, se logra aumentar la
satisfaccion laboral, reducir el ausentismo y mejorar la
productividad.

Las Bancadas Naranjas del Movimiento Ciudadano ha impulsado
permanentemente este tema prioritario tanto en la legislatura
pasada como en la actual. La Jornada Laboral Digna también fue
uno de los enfoques prioritarios durante la campana de 2024,
llevando la exigencia a los debates presidenciales. Entre los
beneficios que representa esta reforma constitucional al articulo
123, SUSCRITA POR LEGISLADORAS Y LEGISLADORES
INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO DE MOVIMIENTO
CIUDADANO, podemos destacar:
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e Mejor salud mental y fisica. Menos horas de trabajo
contribuyen a reducir el estrés, el agotamiento y
enfermedades relacionadas con la sobrecarga laboral.

e Mayor tiempo para la vida personal y familiar. Los
trabajadores tendrian mas tiempo para convivir con sus
familias, estudiar o descansar, favoreciendo su bienestar
general.

e Incremento en la productividad; estudios en otros paises
muestran que jornadas mas cortas pueden aumentar la
eficiencia y concentracion durante el horario laboral.

e Reduccion del ausentismo y la rotacion. Mejores
condiciones laborales pueden fomentar la lealtad a la
empresa y disminuir la rotacion de personal.

e Avance en derechos laborales. México, que hoy esta entre
los paises de la OCDE con jornadas mas largas, se alineara
mas con estandares internacionales.

Por otra parte, esta reforma constitucional es todavia mas
importante para las mujeres, ya que la reduccion de la jornada
laboral es benéfica también para las mujeres, porque muchas
siguen cargando con la responsabilidad del cuidado de los
vulnerables: ninos, ninas, adultos mayores dependientes,
personas enfermas, personas con discapacidad y el trabajo
domeéstico: no tenemos tiempo para cumplir con la doble jornada
de trabajo. De ahi la importancia del implementar el Sistema de
Cuidados y esta reforma constitucional al articulo 123.

Por eso es que tenemos toda la autoridad moral para exigir que el
bloque oficialista dé una respuesta inmediata y se vote de
inmediato esta reforma; sobre todo, luego del reciente y
preocupante anuncio que quiere postergarla hasta el anno 2030.

Finalmente, consideramos razonable la propuesta de aplicar la
reforma de forma paulatina, pero el ritmo no debe ser tan lento
como se sugiere hasta el ano 2030, porque dicha fecha es
demasiado lejana y representa una demora innecesaria: las
personas trabajadoras del pais no pueden esperar por tanto
tiempo una mejora tan importante para sus condiciones laborales
y bienestar para sus familias.

MATERIA DE LA INICIATIVA. Exhortar a la Comision Permanente

del Congreso de la Union a que realice un Periodo Extraordinario de
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Sesiones, para la discusion y aprobacion del Proyecto de Dictamen
que reforma el articulo 123 Constitucional, en materia de reduccion

de la jornada laboral.

VALORACION DE LA INICIATIVA. Esta Comisién Legislativa, estima

aprobar el presente dictamen en los siguientes

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. COMPETENCIA. Esta Comision de Funcion Publica y
Planeacion Democratica del Desarrollo es competente para estudiar y
dictaminar la iniciativa de punto de acuerdo presentada por la
diputada Ana Maria Romo Fonseca, de conformidad con lo
establecido en los articulos 66, 67, 154 fraccion XIV,y 171 Fraccion I

de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. REDUCCION DE LA JORNADA LABORAL. De acuerdo
con nuestra Carta Magna, en su articulo 123, fraccion I del apartado
A, se establece que la duracion de la jornada laboral maxima sera de
ocho horas, y en la fraccion IV menciona que por cada seis dias de
trabajo debera disfrutar el trabajador de un dia de descanso, cuando

menos.

En Meéxico, diversos legisladores, se han pronunciado por una

reforma a la Constitucion Federal con la finalidad de reducir la
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jornada laboral de 48 horas a 40 horas a la semana, a dicha
iniciativa se han sumado diversas actores politicos con la intencion
de dictaminar tal propuesta y que sea aplicable a todos los

trabajadores.

La reforma que se propone es de una relevancia fundamental, toda
vez que tendra consecuencias positivas para la convivencia familiar y
la posibilidad de que los trabajadores puedan desarrollar actividades

diversas al quehacer laboral.

Al respecto, la presidenta Claudia Sheinbaum ha mencionado, en
diversos medios de comunicacion, que la aplicacion de la jornada
laboral de 40 horas debe ser estudiada y analizada por todos los
sectores, con el objetivo de que el cambio sea gradual y se puede

llevar a cabo a partir de 2030, el ultimo ano de su gobierno.

De la misma forma, ha senalado que para llevar a cabo una reforma
de este tipo es necesario tener el punto de vista de los empresarios,
los representantes sindicales, las trabajadoras y los trabajadores, con

la finalidad de llegar a acuerdos que beneficien a toda la sociedad.

Con la reduccion de la semana laboral a un total de 40 horas se esta
cumpliendo con una demanda historica de los trabajadores
mexicanos, segun la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo

Economicos (OCDE) y la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
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Meéxico se encuentra entre los paises que mas trabajan en el mundo,
los mexicanos trabajan mas de 2200 horas al ano, lo que significa

que trabajan mas horas que la mayoria de los paises de la OCDE.

Los datos expresados lineas arriba son importantes para comprender
la situacion laboral en México y para analizar los desafios que
enfrentan los trabajadores, asi como las posibles medidas para

mejorar el equilibrio entre la vida laboral y personal.

Otra justificacion importante es que la situacion laboral en México
puede influir en el crecimiento economico y en el bienestar de la
poblacion, por lo que es importante considerar los datos sobre las
horas trabajadas per capita al analizar la situacion economica y

social del pais.

Por lo anterior, esta Comision de dictamen coincide en que el
Congreso de la Union debe iniciar los trabajos para estar en
condiciones de discutir y aprobar el Proyecto de Dictamen que
reforma el articulo 123 Constitucional, en materia de reduccion de la

jornada laboral.

Por lo expuesto y fundado, y con apoyo ademas en lo que
disponen los articulos 98 fraccion III, 102 y relativos del
Reglamento General del Poder Legislativo, se propone:
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PRIMERO. La Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del Estado
de Zacatecas, exhorta respetuosamente a la Comision Permanente del
Congreso de la Union, para que convoque a un periodo extraordinario
de sesiones, con la finalidad de que se discuta y, en su caso, se
apruebe el Proyecto de Dictamen que reforma el articulo 123
Constitucional, en materia de reduccion de la jornada laboral a 40

horas por s€mana.

SEGUNDO. Publiquese por una sola ocasion en el Periodico Oficial,

Organo del Gobierno del Estado.

TERCERO. Se remita el presente instrumento legislativo a la

Comision Permanente del Congreso de la Union.

Asi lo dictaminaron y firman los Diputados integrantes de la
Comision de Funcion Publica y Planeacion Democratica del
Desarrollo, de la Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del
Estado de Zacatecas, a los 22 dias del mes de mayo de 2025.

PRESIDENTE
DIP. ELEUTERIO RAMOS LEAL
SECRETARIO SECRETARIO

DIP. MARCO VINICIO FLORES DIP. SAUL DE JESUS
GUERRERO CORDERO BECERRIL
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6. DISCUSION Y APROBACION DE DICTAMENES

6.1 Segunda lectura. Discusion y aprobacion en su caso, del
dictamen respecto de diversas iniciativas mediante las
cuales se reforma y adiciona la Ley de Educacion del
Estado de Zacatecas. Que presenta la Comision de
Educacion.

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision que suscribe le fueron turnadas, para su estudio y
dictamen, diversas iniciativas mediante las cuales reforma y adiciona

la Ley de Educacion del Estado de Zacatecas.

Vistas y estudiadas que fueron las iniciativas en cita, la Comision
Dictaminadora somete a la consideracion del pleno el presente

dictamen al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERO. En sesion ordinaria de Pleno celebrada el dia 06 de marzo

del ano 2025, se dio lectura a la iniciativa con proyecto de decreto por
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el que se reforma el articulo 9 y se adiciona la fraccion VI al articulo
10 de la Ley de Educacion del Estado de Zacatecas, presentada por el

Diputado Jaime Esquivel Hurtado.

Por acuerdo de la Mesa Directiva, mediante memorandum numero
0358, de la misma fecha, la iniciativa fue turnada a la Comision de
Educacion, para su analisis y la emision del dictamen

correspondiente.

SEGUNDO. El iniciante sustent6é su propuesta en la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Quien suscribe el presente documento, cree firmemente que la
cultura civica, de la legalidad y la justicia, esta relacionada con la
educacion.

En razon de ello, surge la necesidad de contar con un marco
juridico que contribuya a que los educandos se formen en esos
valores para contribuir a tener ciudadanos y ciudadanas mas
participativos en la vida publica, titulares de derechos pero
también con la capacidad de cumplir sus obligaciones, lo que
propiciara una sociedad mas desarrollada y armoénica.

La educacion es un derecho humano consagrado en el articulo 3
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en el
articulo 26 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos;
en el articulo 13 del Pacto Internacional de Derechos Economicos,
Sociales y Culturales; y en el articulo XII de la Declaracion
Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Es un derecho fundamental que tiene un caracter democratico,
considerando a la democracia no solamente como una estructura
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juridica y un régimen politico, sino como un sistema de vida
fundado en el constante mejoramiento econémico, social y
cultural del pueblo. En la consecucion de ese objetivo es esencial
formar personas libres, participativas, titulares de los derechos y
con capacidad de ejercerlos, pero también con un sentido de
responsabilidad con los demas, con la sociedad.

En Zacatecas se necesita impulsar una cultura civica, de la
legalidad y la justicia en las y los estudiantes. Resulta
fundamental que hoy, en las aulas, se incluyan estos contenidos
que permitiran el dia de manana a los alumnos y alumnas
ejercerlos en su vida cotidiana, sea en el plano individual o
colectivo.

La cultura civica es una forma de vida que tiene por objeto la
integracion de la sociedad sobre una base comun: formando
hombres y mujeres libres y responsables consigo mismos y con el
entorno en el que viven, haciéndoles participes en la vida publica
y en la resolucion de los problemas.

Muchos de los grandes problemas que vivimos, son un indicador
de que una grave crisis de cultura civica, de la legalidad y de la
justicia, esto es el campo de cultivo idoneo para la impunidad y la
descomposicion social.

A proposito de que en la entidad estamos por conmemorar los 200
anos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas, vale la pena senalar que, con motivo de la celebracion
de los 100 anos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM,
levanté una encuesta entre los ciudadanos y ciudadanas. Los
resultados fueron:

e Mas del 90% de los mexicanos y mexicanas desconocia
sus derechos y obligaciones plasmados en el texto
constitucional, ademas de manifestar un escepticismo frente
a la democracia.l
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En Zacatecas valdria la pena hacer un ejercicio de este tipo para
ver como andamos, y veriamos que mucho de lo que hoy
afrontamos tiene que ver con una falta de cultura civica, de la
legalidad y la justicia. Fomentar estos valores, no solo traeria
como consecuencia mayor conocimiento y respeto de las normas
juridicas, sino que dotaria a la sociedad de herramientas y
conocimientos para poder defenderse de los abusos.

Adicionalmente, otros beneficios serian: la solucion de manera
efectiva de los problemas cotidianos; se reduciria la percepcion de
que la justicia es precaria; permitiria dotar de informacion a las
personas que enfrentan un conflicto para que sepan a doénde
acudir y como obtener servicios de asistencia.

En fin, el diseno de los procedimientos que suelen privilegiar la
forma sobre el fondo y que tratan igual conflictos de naturaleza
muy diversa, la falta de capacidades institucionales y recursos de
los sistemas de justicia y un diseno institucional que resiste la
renovacion, son situaciones que se atenderian si se forja una
cultura civica, de la legalidad y de la justicia.

Por lo tanto, propongo reformar el articulo 9 y adicionar la
fraccion VI al articulo 10, ambos de la Ley de Educacion del
Estado de Zacatecas, para establecer, primero, que uno de los
objetivos de las autoridades educativas estatal y municipales que
desarrollen, al desplegar sus acciones, sera permitir a los
educandos ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones a
partir de los valores civicos, de la legalidad y la justicia; y
segundo, para senalar que en la prestacion de los servicios
educativos se impulsara el desarrollo humano integral para que,
las personas que habitan en el Estado, puedan forjar una cultura
civica, de la legalidad y la justicia.

TERCERO. En sesion ordinaria de Pleno celebrada el dia 27 de marzo
del ano 2025, se dio lectura a la iniciativa con proyecto de decreto por

el que se reforma la fraccion XI del articulo 18 de la Ley de Educacion
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del Estado de Zacatecas, presentada por la Diputada Maribel

Villalpando Haro.

Por acuerdo de la Mesa Directiva, mediante memorandum numero
0447, de la misma fecha, la iniciativa fue turnada a la Comision de
Educacion, para su analisis y la emision del dictamen

correspondiente.

CUARTO. La iniciante sustento su propuesta en la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La Agenda Digital Educativa, es un documento disenado por el
Gobierno Federal a través de la Secretaria de Educacion Publica,
mismo que recoge las propuestas de organismos internacionales
como la Comision Economica para Ameérica Latina y el Caribe y el
Fondo para la Educacion de la Organizacion de las Naciones
Unidas, en el uso de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC's) en el ambito educativo.

Entre los multiples objetivos que contiene la mencionada Agenda,
se encuentra el de fortalecer la infraestructura fisica de las
tecnologias de la informacion, el conocimiento y la comunicacion
digitales, asi como los recursos educativos digitales existentes,
con el fin de apoyar su desarrollo y uso intensivo en el sistema
educativo.

Conforme se van dando los grandes avances en la denominada
Industria 4.0 o también llamada sociedad digital, que es la que
estamos viviendo, se hace mas urgente dotar a las aulas
educativas con el equipamiento tecnologico indispensable como:
Internet, computadoras, tabletas electronicas y monitores. Basta
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senalar que, un estudio realizado en 2018 por el entonces
Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, encontro
que a nivel nacional 46.2% de las escuelas primarias tenia
conexion a Internet, el 52.8% contaba con computadora.

Los datos anteriores, dan cuenta del largo camino que aun tiene
nuestro pais y Zacatecas, para alcanzar la cobertura en conexion
a internet y en equipamiento tecnolégico, situacion que se vino a
agravar aun mas con la Pandemia del Covid-19, que hizo aun mas
grandes las brechas educativas entre la poblacién, aunque
también es cierto que la misma Pandemia sirvio para demostrar la
importancia y utilidad del internet, las computadoras y en general
de las TIC's.

Este hecho implica un desafio para las autoridades educativas
federales y estatal, pues se ha visto en estos anos en la escuela
mexicana que la educacion depende de la tecnologia y los
planteles educativos carecen de ella. El contexto social,
economico, cultural y cientifico del siglo XXI, exige a los sistemas
educativos la preparacion y generacion de profesionistas con las
habilidades, competencias y conocimientos acordes a la nueva
etapa global del conocimiento.

Las condiciones estructurales en las que se encuentran los
centros escolares en nuestro Estado, obligan a las autoridades
educativas a dotar de equipamiento tecnologico suficiente y
adecuado para que Zacatecas garantice el derecho a la educacion,
mismo que se encuentra garantizado en el articulo 3 de la
Constitucion Federal y en el articulo 27 de la Constitucion local.

Adicionalmente, el noveno parrafo del mencionado articulo 3 de la
Carta Magna, establece que los planteles educativos constituyen
un espacio fundamental para el proceso de ensenanza
aprendizaje, por lo que el Estado garantizara que los materiales
didacticos, la infraestructura educativa, su mantenimiento y las
condiciones del entorno, sean idoneos y contribuyan a los fines de
la educacion. Mientras que el articulo 26, segundo parrafo, de
nuestra Constitucion local, establece que toda persona tiene
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derecho al acceso libre y universal a internet, para integrarse a la
sociedad de la informacion y el conocimiento y, con ello, promover
su desarrollo individual y el progreso social, por lo que el Estado
lo garantizara.

Por lo tanto, propongo reformar la fraccion XI del articulo 18 de la
Ley de Educacion del Estado de Zacatecas, para establecer que al
Sistema Educativo Estatal lo componen y estara constituido por
los muebles e inmuebles, servicios o instalaciones destinados a la
prestacion del servicio publico de educacion, dentro de los cuales
se incluira el equipamiento, infraestructura y conectividad de las
tecnologias de la informacién, comunicacion, conocimiento y
aprendizaje digitales, a las que se considera infraestructura
educativa.

Atender la problematica en este renglon, es un asunto
imprescindible con el propésito de hacer cumplir el derecho a una
educacion inclusiva, equitativa de calidad y generar entornos de
aprendizaje que contribuyan al desarrollo integral del educando,
tal y como lo establece el objetivo 4 de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas.

MATERIA DE LAS INICIATIVAS. Reformar los articulos 9 y 18 de la
Ley de Educacion del Estado de Zacatecas en materia de la

Educacion en el Estado y del Sistema Educativo Estatal.

VALORACION DE LAS INICIATIVAS. Esta Comisién considera
pertinente acumular las iniciativas en un solo dictamen, pues las
mismas versan sobre reformas y adiciones a un mismo ordenamiento
juridico, esto, con apoyo en lo dispuesto por el articulo 155, fraccion

VI de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Zacatecas.
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CONSIDERANDOS:

PRIMERO. COMPETENCIA. Esta Comision de Educacion es
competente para estudiar y analizar las iniciativas, asi como para
emitir el presente dictamen, de conformidad con lo establecido en los
articulos 151, 154 fraccion XII, 155 y 169 de la Ley Organica del

Poder Legislativo del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. CULTURA CiVICA DE LA LEGALIDAD Y LA JUSTICIA.
En 2021, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura (UNESCO) sugirio transformar los modelos
educativos, ahora, en base a un paradigma integral y humanista a fin
de formar a las nuevas generaciones con dimension social y

ciudadana, cuya base fueran los derechos humanos?

Esto nos lleva a que, en la actualidad, la educacion no solo debiera
enfocarse en la adquisicion de conocimientos académicos, sino

también en la formacion de ciudadanos integros y responsables.

Es en este contexto que, la publicacion “Educacion y Cultura de la
Legalidad” de Amparo Zacarés manifiesta la necesidad y la
conveniencia de una educacion solida en la cultura civica de la

legalidad y la justicia.

3 Briceno Alcaraz, Gloria Esther. (2023). El aporte de la nueva cultura mexicana a la educacién para la
ciudadania mundial. Sinéctica, (60), €1475. Epub 26 de junio de 2023.https://doi.org/10.31391/s2007-
7033(2023)0060-005
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La cultura de la legalidad debe de entenderse fundamentalmente como
una parte de la mas amplia “cultura civica” que ninos y ninas tendrian
que recibir desde su mads temprana edad. Es mds, la preocupaciéon por
desarrollar una cultura de la legalidad desde la escuela es un exponente
claro de la calidad democrdtica de esa sociedad. Sin embargo, educar en
la legalidad seria un emperio fallido si sélo se limitase a informar al
alumnado sobre el estado de derecho, los derechos humanos, la division
de poderes o la ley y su aplicacion mediante la ejecucion imparcial de la
norma. Informar no es lo mismo que formar y, por este motivo, la creacion
de una cultura de la legalidad supone un esfuerzo conjunto y continuado
en el tiempo entre diversos agentes sociales y diversos colectivos como
son los de educacién, sanidad y justicia. En definitiva, de lo que se trata
es de educar en la interiorizacion de la ley para que se cumplan las
normas. No es cuestion de un mero saber, de una abstraccion
conceptual, sino de impulsar, en igualdad de condiciones, el
cumplimiento de las normas que estan al servicio del bienestar social y

de la justicia?.

Ahora bien, a partir de 2019 con la entrada en vigor de la Ley General
de Educacion y su proyecto de la Nueva Escuela Mexicana, nuestro
pais y nuestro estado se encuentran en el camino de una
transformacion educativa. Por ello, es menester de esta comision
dictaminadora, reafirmar que la educacion en Zacatecas es formadora
de ciudadanos responsables y comprometidos con el estado de

derecho.

TERCERO. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, EL
CONOCIMIENTO Y LA COMUNICACION DIGITALES. Desde

4 Zacarés Pamblanco, Amparo. (2018). Educacién y Cultura de la Legalidad. Disponible en:
https://amparozacares.com/download /educacion-y-cultura-de-la-legalidad/
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comienzos del siglo XXI, la UNESCO indicé que las tecnologias de la
informacion y comunicacion han experimentado un crecimiento
exponencial que ha dado forma a lo que hoy conocemos como la
"Sociedad del Conocimiento" o la "Sociedad de la Informacion".
Practicamente todos los aspectos de la experiencia humana han
evidenciado el impacto de este avance: desde la educacion, la
atencion meédica y las finanzas hasta los mercados laborales, las
interacciones comunicativas, la gobernanza y la eficiencia en la
produccion industrial. El conocimiento se expande a una velocidad

sin precedentes y se difunde de manera casi instantanea. >

En lo que respecta a la educacion que se imparte en México, se ha
tenido acceso a diversas herramientas tecnologicas que han hecho
ajustes en la manera de ensenar, mismas que han ido extendiéndose
a través de todos los segmentos de la vida contemporanea y

moldeando acciones cotidianas en docentes y educandos.

Es decir, la acelerada integracion de las TIC en los métodos
pedagogicos ha derivado en lo que ahora conocemos como la
alfabetizacion tecnologica y digital, fomentando wun enfoque

adaptativo y de competencias, crucial para los objetivos del desarrollo

5 Murillo Rosado., Jodamia Uridisnalda, Rubio Garcia, Sebastian, Balda Macias, Milton Alberto, &
Munoz Mendoza, Daniel. (2024). Influencia de las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion:
Retos y Potencialidades en la Educaciéon Superior. Revista San Gregorio,1(57), 170-
185. https://doi.org/10.36097 /rsan.v1i57.2564
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sostenible de la Agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones

Unidas.®

La integracion de las tecnologias de la informacion, el conocimiento y
la comunicacion digitales, al proceso de ensenanza y aprendizaje, en
nuestro pais, ha sido respaldada por politicas e instrumentos legales

en diversos niveles.

No obstante, también es necesario incluirlas dentro de los muebles e
inmuebles, servicios o instalaciones destinados a la prestacion del

servicio publico de la educacion.

Por lo anterior, la y los integrantes de esta Comision dictaminadora
coincidimos con el contenido de las iniciativas, materia del presente
dictamen, reiterando nuestro compromiso con el fortalecimiento de la

educacion en Zacatecas.

CUARTO. IMPACTO PRESUPUESTAL. Esta comision de dictamen
estima que se atiende lo dispuesto por el articulo 16 la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
asi como en los articulos 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 de la Ley de
Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera del Estado de

Zacatecas y sus Municipios, en razon de lo siguiente:

6 {dem, pag. 175
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Para llevar a cabo las reformas planteadas no se tiene un impacto
presupuestal que genere un compromiso economico para las
instituciones que se involucran en el cumplimiento de los objetivos de

este dictamen.

Finalmente, resulta pertinente senalar que las iniciativas que se
dictaminan no proponen la creacion de nuevas areas ni la
contratacion de personal, por lo que no se excede el presupuesto

aprobado, al no haber necesidad de recursos adicionales.

De lo antes expuesto y fundado, los diputados integrantes de la
Comision de Educacion nos permitimos someter a la consideracion

del Pleno el presente

DECRETO

UNICO. Se reforman el articulo 9 y la fraccién XI del articulo 18 de la

Ley de Educacion del Estado de Zacatecas, para quedar como sigue:

Objetivos de la accion educativa
Articulo 9. Las autoridades educativas estatal y municipales
buscaran la equidad, la excelencia y la mejora continua en la
educacion, para lo cual colocaran al centro de la accion publica el
maximo logro de aprendizaje de las ninas, ninos, adolescentes y

jovenes. Las acciones que desarrollen tendran como objetivos el
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desarrollo humano integral del educando, reorientar el Sistema
Educativo Estatal, incidir en la cultura educativa mediante la
corresponsabilidad e impulsar transformaciones sociales dentro de la
escuela y en la comunidad. A fin de permitir a los educandos
ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones, a partir del
valor de la justicia, la cultura de la legalidad, de la inclusion y la

no discriminacion.

Articulo 18. En el Sistema Educativo Estatal participaran, con
sentido de responsabilidad social, los actores, instituciones y

procesos que lo componen y sera constituido por:

[aX...

XI. Los muebles e inmuebles, servicios o instalaciones destinados a
la prestacion del servicio publico de educacion, dentro de los cuales
se incluiran las tecnologias de la informacion, comunicacion,

conocimiento y aprendizaje digitales;

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. La presente reforma entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial, Organo del

Gobierno del Estado de Zacatecas.
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ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que

contravengan el presente instrumento.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 71, 107 y
relativos del Reglamento General del Poder Legislativo, se

propone:

UNICO. Aprobar en todas y cada una de sus partes el contenido del
presente Dictamen, en los términos descritos en la exposicion de
motivos, estructura logico-juridica y articulos transitorios,

incorporados en este instrumento legislativo.

Asi lo dictaminaron y firman la y los diputados integrantes de la
Comision de Educacion de la Honorable Sexagésima Quinta
Legislatura del Estado de Zacatecas, a los ocho dias del mes de

abril de dos mil veinticinco.
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ATENTAMENTE
Zacatecas, Zac., 8 de abril de 2025

COMISION LEGISLATIVA DE EDUCACION

PRESIDENTA

DIP. MARIBEL VILLALPANDO HARO

SECRETARIO SECRETARIO

DIP. JOSE LUIS GONZALEZ DIP. ALFREDO FEMAT BANUELOS
OROZCO
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6.2 Segunda lectura. Discusion y aprobacion en su caso, del
dictamen, respecto de la iniciativa de punto de acuerdo,
para exhortar a la Fiscalia General de Justicia del Estado y
al Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para que, en
el ambito de sus atribuciones, implementen mecanismos
de investigacion y verificacion de antecedentes a todas y
todos los aspirantes a cargos de magistrados y jueces. Que
presenta la Comision Jurisdiccional.

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision Jurisdiccional le fue turnada, para su estudio y
dictamen, el expediente relativo a la iniciativa de punto de acuerdo
presentada por el Diputado Pedro Martinez Flores integrante de la

Sexagésima Quinta Legislatura del Estado.

Visto y estudiado que fue el expediente en cita, esta Comision
Legislativa somete a la consideracion del Pleno la presente resolucion,

con base en los siguientes;

ANTECEDENTES:

PRIMERO En sesion ordinaria del Pleno, correspondiente al 14 de
mayo del ano 2025, se dio lectura a la iniciativa de punto de acuerdo

por el que se exhorta a la Fiscalia General de Justicia del Estado de
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Zacatecas, a la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, al
Instituto Electoral del Estado, y al Tribunal de Justicia Electoral del
Estado de Zacatecas para que en el ambito de sus atribuciones
implementen mecanismos de investigacion y verificacion de
antecedentes a todas y todos los aspirantes a cargos de Magistrados y
Jueces, con el fin de garantizar el cumplimiento cabal de los
requisitos de probidad, honorabilidad y trayectoria contemplados en
el marco legal vigente, presentada por el diputado Pedro Martinez

Flores integrante de esta Soberania Popular.

Por acuerdo de la Mesa Directiva, mediante memorandum numero
0609, de la misma fecha, la iniciativa fue turnada a la Comision que

suscribe, para su analisis y la emision del dictamen correspondiente.

SEGUNDO. El diputado iniciante sustent6é su propuesta en la

siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La confianza de la ciudadania en las instituciones del Estado de
Zacatecas depende, en gran medida, de la integridad y
competencia de quienes ejercen funciones jurisdiccionales. Los
jueces y magistrados son responsables de garantizar el acceso a la
justicia, la equidad y la proteccion de los derechos humanos.

Por ello, es imperativo que su seleccion se base en criterios de
probidad, capacidad profesional y transparencia.
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La Constitucion Politica del Estado de Zacatecas establece
requisitos especificos para quienes aspiren a ocupar cargos
judiciales, tales como ser ciudadano zacatecano, tener titulo de
licenciado en derecho, gozar de buena reputacion y observar
buena conducta, entre otros. Estos criterios buscan asegurar que
los aspirantes posean las cualidades necesarias para desempenar
sus funciones con imparcialidad y ética.

Sin embargo, en diversos procesos de seleccion judicial a nivel
nacional, se han identificado casos en los que candidatos
presentan antecedentes que podrian comprometer su idoneidad
para el cargo.

Por ejemplo, en el ambito federal, el Instituto Nacional Electoral
(INE) ha implementado filtros para detectar aspirantes con
antecedentes de violencia de género, delitos sexuales, violencia
familiar o que sean deudores alimentarios, con el objetivo de
impedir que ocupen cargos judiciales.

Ante esta situacion, y con el proposito de salvaguardar la
integridad del sistema de justicia en Zacatecas, es fundamental
que la Fiscalia General del Estado y el Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas lleven a cabo investigaciones exhaustivas
sobre los antecedentes de los candidatos a magistrados y jueces.

Estas investigaciones deben verificar el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos y garantizar que los aspirantes no
presenten antecedentes que puedan afectar su desempeno en el
cargo.
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En el contexto actual, donde diversas instituciones enfrentan
senalamientos de corrupcion y pérdida de legitimidad, es
indispensable que quienes aspiren a ocupar cargos en el Poder
Judicial sean evaluados exhaustivamente. Esta evaluacion no debe
limitarse al cumplimiento formal de requisitos, sino incluir
investigaciones sobre su trayectoria profesional, antecedentes
penales y patrimoniales, asi como eventuales vinculos con grupos
de interés que pudieran afectar su desemperno.

El sistema de justicia en el Estado de Zacatecas debe estar
conformado por personas cuya integridad, imparcialidad vy
compromiso con la legalidad sean incuestionables. La sociedad
zacatecana exige instituciones confiables y funcionarios publicos
capaces de impartir justicia de manera transparente, ética y
profesional.

La transparencia y la rendicion de cuentas son pilares esenciales
en una democracia. Por ello, es necesario que los procesos de
seleccion judicial sean publicos, objetivos y basados en méritos,
para fortalecer la confianza de la ciudadania en el Poder Judicial y
asegurar que la justicia se administre de manera imparcial y ética.

MATERIA DE LA INICIATIVA. Exhortar a la Fiscalia General de
Justicia del Estado de Zacatecas, a la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion, al Instituto Electoral del Estado, y al
Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, para que en
el ambito de sus atribuciones implementen mecanismos de
investigacion y verificacion de antecedentes a todas y todos los

aspirantes a cargos de Magistrados y Jueces, con el fin de
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garantizar el cumplimiento cabal de los requisitos de probidad,

honorabilidad y trayectoria contemplados en el marco legal vigente.
VALORACION DE LA INICIATIVA. Para una mayor claridad del

presente dictamen, los integrantes de esta Comision estimamos

pertinente dividirlo en los siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. COMPETENCIA Esta Comision de Jurisdiccional es
competente para conocer y dictaminar la presente iniciativa, asi
como para emitir el presente dictamen, de conformidad con lo
establecido en los articulos 151, 155, fraccién I, 157 fracciones IX

de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. ELECCION DE MAGISTRADOS Y JUECES. La confianza
de la ciudadania en las instituciones del Estado de Zacatecas
depende, en gran medida, de la integridad y competencia de quienes
ejercen funciones jurisdiccionales, virtud a ello, es imperativo que su
seleccion se base en criterios de probidad, capacidad profesional y

transparencia.

En tal sentido, la implementacion de mecanismos de investigacion y
verificacion de antecedentes a los aspirantes a cargos de jueces y
magistrados contribuira a garantizar el cumplimiento cabal de los
requisitos legales establecidos y fortalecera la legitimidad del sistema

judicial ante la sociedad zacatecana.

La percepcion publica sobre la imparcialidad y eficacia del sistema de
justicia en Zacatecas es un factor determinante en la consolidacion

del Estado de derecho y la cohesion social.
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Segun datos del INEGI, en 2024, el 70.2% de los adultos en
Zacatecas manifestaron confianza en los jueces, un indicador positivo
que refleja el esfuerzo institucional por mantener estandares éticos y
profesionales. Sin embargo, es necesario reconocer que la confianza
ciudadana puede verse afectada por la falta de transparencia y la
percepcion de practicas corruptas o injustas, lo que subraya la
importancia de fortalecer los procesos de seleccion judicial mediante

evaluaciones exhaustivas y publicas.

La transparencia y la rendicion de cuentas son pilares esenciales en
una democracia y la confianza de la ciudadania en las instituciones
del Estado de Zacatecas depende de la integridad y competencia de
quienes ejercen funciones jurisdiccionales, por lo tanto, es imperativo
que su seleccion se base en criterios de probidad, capacidad
profesional y transparencia, garantizando asi el cumplimiento cabal
de los requisitos legales establecidos y fortaleciendo la legitimidad del

sistema judicial ante la sociedad zacatecana.

Con base en lo expresado, esta Comision coincide con el iniciante,
pues consideramos que la propuesta es pertinente y necesaria, ya
que busca fortalecer la confianza de la ciudadania en las

instituciones del Estado de Zacatecas, asegurando que quienes
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ocupen cargos judiciales sean personas de reconocida probidad y
capacidad profesional. Asimismo, se alinea con los principios de
transparencia y rendicion de cuentas que deben regir en el servicio

publico.

Por lo expuesto, y fundado, los Diputados integrantes de la Comision
de Jurisdiccional de la Honorable Sexagésima Quinta Legislatura

proponen el presente acuerdo, de conformidad con lo siguiente:

PRIMERO. La Honorable Sexagésima Quinta Legislatura del Estado
exhorta, respetuosamente, a la Fiscalia General de Justicia del
Estado de Zacatecas y al Instituto Electoral del Estado de Zacatecas
para que en el ambito de sus atribuciones, implementen mecanismos
de investigacion y verificacion de antecedentes a todas y todos los
aspirantes a cargos de magistrados y jueces, con el fin de garantizar
el cumplimiento cabal de los requisitos de probidad, honorabilidad y

trayectoria contemplados en el marco legal vigente.

SEGUNDO. Publiquese por una sola ocasion en el Periodico Oficial
del Estado, Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de

Zacatecas.
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Asi lo dictaminaron y firman las Diputadas y Diputados

integrantes de la Comision Jurisdiccional de la Honorable

Sexagésima Quinta Legislatura del Estado, a los veintian dias del

mes de mayo de 2025.

COMISION JURISDICCIONAL
PRESIDENTE

DIP. PEDRO MARTINEZ FLORES

SECRETARIO

DIP. ELEUTERIO RAMOS
LEAL

SECRETARIO

DIP. JAIME MANUEL

SECRETARIA

DIP. SUSANA ANDREA
BARRAGAN ESPINOSA

SECRETARIO

DIP. MARCO VINICIO
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ESQUIVEL HURTADO FLORES GUERRERO

SECRETARIA

DIP. GUADALUPE ISADORA SANTIVANEZ RIOS

HOJA DE FIRMAS DEL DICTAMEN DE LA COMISION JURISDICCIONAL, RESPECTO DE LA INICIATIVA DE
PUNTO DE ACUERDO QUE EXHORTAR A LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO Y AL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS, PARA QUE EN EL AMBITO DE SUS ATRIBUCIONES,
IMPLEMENTEN MECANISMOS DE INVESTIGACION Y VERIFICACION DE ANTECEDENTES A TODAS Y

197



