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/. Su estructura orgdnica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la
estructura, las atrbuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor
plublico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados de
conformidad con las disposiciones aplicables:

El sujeto obligado incluira la estructura organica que da cuenta de la distribucidn y orden de las funciones que
se establecen para el cumplimiento de sus objelives conforme a criterios de jerarquia y especializacion,
ordenados mediante los catalogos de las areas que integran el sujeto obligado; y sus relaciones de dependencia
de acuerdo con el estatulo organico u otro ordenamiento que le aplique.

Se debera publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacion en el sujeto obligado y ha sido
aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente. En aquellos casos en los que dicha estructura no
corresponda con la funcional, debera especificarse cuales puestos se encuentran en transito de aprobacion por
parte de las personas senvidoras plblicas competentes. Si la estructura aprobada se modifica, los sujelos
obligados deberan aclarar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que
corresponda, cudles son las dreas de reciente creacion, las que cambiaron de denominacion (anterior y actual)
y aguéllas que desaparecieron. Esta nota se conservara durante un trimestre, el cual empezara a contar a partir
de la actualizacion.

Los sujetos obligados que no tengan estructura organica autorizada deberan incluir una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda, que explique la situacidn.

La estructura organica debera incluir &l puesto gue ocupa la persona titular del sujeto obligado y todas las
unidades administrativas, areas, institutos o los gue correspondan, incluidos los puestos de gabinete de apoyo
u homdlogo, personas prestadoras de servicios profesionales, miembros de los sujetos obligados, asi como los
respectivos niveles de adjuntalo), homologa(o) o cualguier ofro equivalente, segun la denominacion que se le
dé.

Asimismo, se publicara la estructura organica de la administracion paramunicipal, desconcentrada y de los
diversos institutos con que cuentan los municipios, ayuntamientos o demarcaciones territoriales.



Por cada area de nivel dirsctivo o mando superior registrada, el sujeto obligado debera incluir la denominacion
de las que le estan subordinadas jerarquicamente (nivel ejscutivo o mandos medios y nivel operativo o auxiliar),
asi como las atribuciones, responsabilidades ylo funciones conferidas por las disposiciones aplicables.
Asimismo, se debera registrar, en su caso, el nimero de personas prestadoras de servicios profesionales
contratadas y/o de las y los miembros integrados de conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo,
en puestos honorificos o que realicen actos de autoridad).

Todos aguellos sujetos obligados gue cuenten con personas prestadoras de servicios profesionales deberan
publicar una nota que especifigue claramente gue las personas prestadoras de servicios profesionales
reportadas no forman parte de la estructura organica en virtud de que fungen como apoyo para el desarrollo de
las actividades de los puestos que si conforman la estructura organica.

Ademas, se publicara un hipervinculo al organigrama completo, con el objetive de visualizar la representacion
grafica de la estructura organica, desde el puesto de |a persona titular del sujeto obligado hasta el nivel de
jefatura de deparlamento u homdlogo v, en su caso, las personas prestadoras de servicios profesionales yio
cualquier otro tipo de personal adscrito®.

Respecto de los sujetos obligados que no forman parte de los organismos gubernamentales la estructura
organica hara referencia a los cargos equivalentes conforme a su normatividad intema.

Periodo de actualizacion: timeastral

En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de alguna modificacion a la estructura organica.
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso vy la correspondiente al gjercicio anterior
Aplica a: los sujetos obligados de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social y
conforme a la Tabla de aplicabilidad

Criterios sustantivos de contenido
Criterio1  Ejercicio.
Criterio 2  Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Criterio 3 Denominacion del area de nivel directivo o mando superior (de acuerdo con el catalogo
gue en su caso regule la actividad del sujeto obligado).

Criterio4  Denominacidn del puesto (de acuerdo con el catalogo gue en su caso regule la actividad
del sujeto obligado). La informacién debe publicarse con perspectiva de género®, en caso
de gue el catalogo que regule al sujeto obligado no contenga redaccion con perspectiva
de género, se incluird la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.

Criterio modificado DOF 26/04/2023
Criterio 5  Denominacidn del cargo (de conformidad con &l nombramiento otorgado).

Criterio 8  Area de adscripcion inmediata superior.

Criterio 7  Por cada puesto y/o cargo de la estructura se debera especificar la denominacion de la
norma que establecs sus atribuciones, responsabilidades y/o funciones, segln sea el caso
y el fundamento legal (articulo ylo fraccion) que sustenta el puesto.

Criterio modificado DOF 28122020

Criterio 8  Por cada puesto o cargo deben registrarse las atribuciones, responsabilidades yio
funciones, segin sea el caso, haciendo uso de lenguaje incluyente y no sexista, en caso
de gue la informacidn no contenga redaccidn con perspectiva de género, se incluira la
alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.



Criterio 9

Criterio 10

Uttima Reforma DOF 26/04/2023

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de existir de acuerdo
con la normatividad que aplique. La informacidn debe publicarse con perspectiva de
género®, en caso de que los documentos que regulen al sujeto obligado no contengan
redaccion con perspectiva de género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre
paréntesis o corchetes.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Por cada area del sujeto obligado se debe incluir, en su caso, el nimero total de personas
prestadoras de servicios profesionales o de las y los miembros que integren el sujeto
obligado de conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos
honorificos).

Adicionalmente, el sujeto obligado publicara el organigrama completo del sujeto obligado:

Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Hipervinculo al organigrama completo del sujeto obligado (forma grafica de la estructura
organica), acorde a su nommatividad, el cual debera contener el nimero de dictamen o
similar.

Para identificar si el sujsto obligado cuenta con atribuciones ylo instancias que brindan atencidn a temas de
género, se debera especificar:

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Pérrafo adicionado DOF 26/04/2023

¢El sujeto obligado tiene entre sus atribuciones dar atencion a temas relacionados con
violencia ylo igualdad de género? (catalogo): SifNo.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Denominacion del areals que, de conformidad con sus atribuciones, dan atencion a temas
relacionados con violencia ylo igualdad de género.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023

En su caso, denominacion del Comité o instancia que atiende temas de género, aun
cuando no cuente con atribuciones expresas para ello.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Periodo de actualizacion de la informacion: timestral. En su caso, 15 dias habiles después
de la aprobacidn de alguna modificacion a la estructura organica.

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacidn.

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Macional la informacion
vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacidn.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 20

Area(s) responsable(s) genera(n), poses(n), publica(n) y actualiza(n) la informacién.

Uitima Reforma DOF 26/04/2023

Criterio 21  Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio.

[Criterio derogadao)

Criterio 22 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 23  La informacion publicada se organiza mediante los formatos 2a y 2b, en el que se incluyen
todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

Criterio 24  El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

Numeracién de criterios modificada DOF 28/12/2020

Numeracién de criterios modificada DOF 26/04/2023



Formato 2a LGT_Art_70_Fr_II

Numeracidn de criterios modificada DOF 26/04/2023

Estructura organica
Fecha de inicio dal Fecha de término del o Dana‘nln::::ndal Dencminacian del cango
Ejercicio | periodo que seinforma | periodo que se informa | Denominacion del pu (de conformidad con el
(dia‘mas/afic) (diafmesiafia) Area (Riedactados con nombramianto otorgada)
perspectiva de género)
Por cada puesto o cargo: . .

Denominacidn de la norma que establece atribuciones, Hbﬁﬁgulaﬂeﬁaﬁézz o

Area de adscripcidn afribuciones, responsabilidades ylo responsabilidades yio = Cargo. en su GESO

inmediata superior funciones y el fundamento legal (articulo funciones oo.

wio fracciin)

{Redsactadas con perspectiva

de género)

(Redactadas con perspectiva
de génaro)

Formato modificado DOF 2841 272020

Por cada drea, an su Caso, inchir el
nimero total de personas prestadoras de
servicios profesionales o miembros

Area(s) responsables) que
generain), posea(n),
publica(n) y actualizain) la

Fecha de actualizacidn da la

informacidn (dia/meslafio) Motz

informacidn
Formato modificado DOF 26/04/2023
Formato 2b LGT_Art_70_Fr_II
Organigrama

Fecha d . Fecha de £ El sujeto obligado tiene entre | Denominacion del dreals que, de

delc a 'l::l inicha términa del Hipervinculo al | sus atribuciones dar stencidn a conformidad con sus

Ejermicio Bﬁg?gbrfngue pericdo que 58 organigrama temas relacionados con atribucicnes, dan atencidn a

informa completo violencia y/o iguakdad de temas relacionados con viokencia

({dia/mas/afio)

(diaimes/afio)

génaro? (catdlogo) SiNo

yio igualdad de género

En su caso, denominacidn del Comité o

instancia que stiende temas de género,

aun cuando no cuente con atribuciones
expresas para allo

Area(s) responsable(s) que generaln),
poses(n). publica(n) y actualiza(n) la
informacidn

Fecha de actualizacian de la

informacian (dia'mes/afo) Nota

Formato modificado DOF 26/04/2023




1. Las facultades de cada Area

En cumplimiento a esla fraccion, los sujetos obligados publicaran las facultades, funciones, alribuciones,
compelencias, segln corresponda, respecto de cada una de las areas previstas en el reglamento interior,
estatuto organico o normatividad equivalente respectiva, entendidas éstas como las aptitudes o potestades que
les otorga la ley para llevar a cabo actos administrativos yfo legales validos, de los cuales surgen obligaciones,
derechos y atribuciones.

Periodo de actualizacion: timestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion.

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: los sujetos obligados de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social y
conforme a la Tabla de aplicabilidad

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio.
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Criterio 3 ~ Denominacidn del area (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad del
sujeto obligado). Por cada area se debera especificar lo siguiente:

Criterio 4  Denominacion de la norma en la que se establecen sus facultades® y el fundamento legal
(articulo yfo fraccion).

Criterio modificado DOF 281 272020

Criterio 5 Hipervinculo al fragmento del reglamento interior, estatuto organico o normatividad
equivalente en el que se observen las facultades que correspondan a cada area.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 6 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después
de alguna modificacion.

Criterio 7 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacidn.

Criterio 8 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion
vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 9 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la informacisn.

Criterio 10  Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio.

Criterio 11 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracién relativa a la informacion publicada ylo explicacion por la falta de
informacicn.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 12  La informacién publicada se organiza mediante el formato 3, en el que se incluyen todos
los campos especificados en los criteros sustantivos de contenido.

Criterio 13  El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

Numeracion de criterios modificada DOF 28122020

Facultades de cada area

Ejercicio

Fecha de inicic del pericdo
que s& informa:
(dia‘meas/ania)

Fecha de término del periodo
que s& informa:
(diaimes/afio)

Denominacion del
drea

Denominacion de la noma
que establecs sus
facultades y el fundamento
legal (articulo yo fraccidn)

Formato modificado DOF 284 2:2020

Hipervinculo al fragmento de la noma
gue establece las facultades que
comespondan & cada drea

Area(s) responsable(s) que
genera(n), poses{n), publicain) y
actualiza(n) a informacidn

Fecha de actualizacidn
de la informacidn
(dia‘mes/afio)




VIF.

El directorio de todos los servidores publicos, a parlir del nivel de jefe de departamenio o
su eguivalents, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al plblico; manejen o apliquen
recursos publicos; realicen actos de auforidad, o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir al menos
el nombre, cargo o nombramiento asignada, nivel del puesto en la estructura organica,
fecha de alta en el cargo, numero telefdnico, domicilio para recibir correspondencia y
direceidn de correo electrdnico oficiales

Para el cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan integrar el direclorio con los datos
basicos para establecer contaclo con sus personas servidoras plblicas, integrantes y/o miembros, asi como
loda persona gue desempefie un empleo, cargo o comision ylo realicen aclos de autoridad en los mismos.

Se publicara la informacion correspondiente desde el nivel de jefalura de departamento o equivalente, hasta |a
persona titular del sujeto obligado; y de menor nivel en caso de que brinden atencion al publico, manejen o
apliquen recursos plblicos, realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de
honorarios, confianza y personal de base™.

Respecto de las personas prestadoras de servicios profesionales reporladas se incluird una nota que
especifique que éstas no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado toda vez que fungen como
apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos que si conforman la estructura.

Formate 7 LGT_Art_70_Fr_VII

Directorio
Mombre{s) de la persona senidora publica
Fecha de Fecha de integrante y'o miembre, persona que desempefia
Eiercicio Iarll':g-lcll:lodel.lle ;;quul?:lsa Clave o nivel | Denominacion | un empleo, cargo o mmlsif:n yio ejerza actos de Sexn
e perodn que  penoo que del puesto del cargo autoridad LAl
&8 informa: informa: (cataloge)
(flaimes/afia) | {diaimesiafic) Nombre{s)| Primer apellide | Ssgundo apellida
Facha de alta Domicilio oficial
.-'u-a_a de an &l cargo: Tipo ) . Tipe de
adsCripcn | \ioimestaio) | vialidad Nombre Mimaro Mumera Intarior, aentamianto Mombre del
[catslogn) viglidad Exterior 8N 5U CAs0 {catslogo) asentamiento
Domicilio oficial
Nombre da la
Clave da la MNomibra de la Clave del Nombre del Clave de la entidad Cédigo postal
ocalidad Incalidad mrCipio municipio © | entidad federativa | federztiva gop
delegacién {catélogo)
Nimerois) d Area(s) responsable(s) que Fecha de actualizaciin d
merofs) de Comeo . publi a de actualizacion de
teléfona oficial y electrénica genam:n};;zzi:;ﬁ: ieain)y la informacidn Nota
extension oficial informacian (dizimes/afio)
Formato modificado DOF 2604/ 2023
Criterio 1 Ejercicio.
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/ano).
Criterio 3 Clave o nivel del puesto ([en su caso] de acuerdo con el catalogo que regule |a actividad

del sujeto obligado).




Criterio 4
Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8
Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11

Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado).

Mombre de la persona servidora pdblica(nombre(s], primer apellide, segundo apellido),
integrante y/o miembro del sujeto obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo
o comision y/o ejerza actos de autoridad'™. En su caso, incluir una nota que especifique el
motive por el cual no existe persona servidora pablica ocupando el cargo, por gjemplo:
Vacante.

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Area de adscripcién (de acuerdo con el catdlogo que, en su caso, regule la actividad del
sujeto obligado).
Fecha de alta en el cargo con el formato diames/afio.

Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad [catalego], nombre de
vialidad [calle], nimero exteror, nimero interior [en su caso], tipo de asentamiento
humano [catdlogo], nombre de asentamiento humano [colonia), clave de la localidad,
nombre de la localidad, clave del municipie, nombre del municipio o delegacion, clave de
la entidad federativa, nombre de la entidad federativa [catalogo), cddigo postal).

Numero(s) de telefono(s) oficial{es) y extensidn (es).

Correo electronico oficial, en su caso.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después
de alguna modificacion.

La informacion publicada debera estar aclualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacién y conservacion de la infarmacion.

Conservar en & sitic de Internst y a través de la Plataforma Nacional la Informacién de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 15
Criterio 16

Criterio 17

Area(s) responsable(sjque genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la informacisn.
Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio.
|Criterio derogado)

Mota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada yfo explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 18

Criterio 19

La informacién publicada se organiza mediante el formato 7, en &l que se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantives de contenido.

El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

Numeracidn de criterios modificada DOF 26/04/2023



VIfl.  La remuneracién bruta y nefa de todos Jos Servidores Publicos de base o de conflanza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIIl de la Ley General, las personas servidoras pdblicas
son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unides Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan
las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal™

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero del articulo
108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial de (a Federacion
los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision de cualquier nafuraleza en el Congreso de la Unidn o en la Administracion Poblica
Federal , asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucién
otorgue autonomia, quienes serdn responsables por los actos u omisiones en que incurran en el
desempenio de sus respectivas funciones.”

(..}

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion debera publicar en este rubro
a fin de cumplir con el principlo de maxima publicidad y proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de
la Plataforma MNacional, la informacion de lodas las personas servidoras plblicas de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujelo obligado y/o loda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o
realice actos de autoridad, relativa a: la remuneracion mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de
sueldos y salarios aplicable a cada sujeto obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y
distintos a las remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto obligado, se
entreguen, entre otros: percepciones en efective o en especie, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdmicos, sistemas de compensacidn e ingresos,
especificando la periodicidad con que se olorga cada uno de éslas y éstos (quincenal, mensual, semestral,
anual, por Unica ocasion, etcétera)’s.

Pdrrafo modificado DOF 281 22020
[Péarrafo derogado)]



Criterio 3

Criterio 4

Criterio §

Criterio 6
Criterio 7
Criterio &

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17

Criterio 18

Tipo de integrante del sujeto obligado (cataloge): funcionaria(o)fpersona servidora plablical
persona  servidora plblica eventualfintegrante/fempleada(o)representante  popular/
miembro del poder judicial/miembro de drgano auténomo/personal de confianzalpersona
prestadora de servicios profesionales/otro. '®

Clave o nivel del puesto ([en su caso|, de acuerdo con el catdlogo que regule la actividad
del sujeto obligado).

Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado). La informacion debe publicarse con perspectiva de
geénero'’, en caso de que el catdlogo que regule al sujeto obligado no contenga redaccion
con perspectiva de género, se incluira la alternativa incluyente v no sexista entre
paréntesis o corcheles.

Criterio modificado DOF 26/04/2023
Denominacidn del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgadao).
Area de adseripeion (de acuerdo con el calalogo de areas o pueslos, si asi corresponde).

Nombre completo de la persona servidora pdblica yo toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision ylo ejerzan actos de autoridad (nombre [s], primer apellido,
segundo apellido).

Sexo {calﬁlngn]: Mqur.fHﬂr'I‘lbl'B.
Criterio modificado DOF 26/04/2023

Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador de sueldos y
salarios que corresponda (se refiere a las percepciones lotales sin descuento alguno).

Tipo de meneda de la remuneracién mensual bruta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen.

Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de sueldos y
salarios que corresponda (se refiere a la remuneracion mensual bruta menos las
deducciones genericas pravistas por ley: ISR, ISSSTE, otra).

Tipo de moneda de la remuneracién mensual neta. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra,
Yen.

Denominacion de las percepciones adicionales en dinera.
Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero.
Monto neto de las percepciones adicionales en dinero.

Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por gjemplo: Peso, Ddlar,
Euro, Libra, Yen.

Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero.

Respecto a las percepciones adicionales en especie se publicara la informacion de los criterios 19 y 20:

Criterio 19
Criterio 20

Descripcion de las percepciones adicionales en especie.

Periodicidad de las percepciones adicionales en especie.



Respecto a los ingresos se publicara la informacion de los criterios 21 al 25:

Criterio 21  Denominacidn de los ingresos.

Criterio 22  Monito bruto de los ingresos.

Criterio 23  Monto neto de los ingresos.

Criterio 24  Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos.

Respecto a los Sistemas de compensacion se publicara la informacion de los criterios 26 al 30:
Criterio 26 Denominacidn de los sistemas de compensacion.

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion.

Criterio 28  Monto neto de los sistemas de compensacion.

Criterio 20 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra,
Yen.

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion.

Respecto a las gratificaciones se publicara la informacion de los eriterios 31 al 35:
Criterio 31  Denominacidn de las gratificaciones.

Criterio 32  Monto bruto de las gratificaciones.

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones.

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones.

Respecto a las primas se publicara la informacion de los criterios 36 al 40:

Criterio 36 Denominacion de las primas.

Criterio 37  Monto bruto de las primas.

Criterio 38 Monto neto de las primas.

Criterio 39  Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Dalar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 40  Periodicidad de las primas.

Respecto a las comisiones se publicara la informacian de los criterios 41 al 45:

Criterio 41 Denominacion de las comisiones.

Criterio 42 Monlo bruto de las comisionas.

Criterio 43 Monlo neto de las comisiones.

Criterio 44  Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Dalar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 45 Periodicidad de las comisiones.

Respecto a las dietas se publicara la informacion de los criterios 46 a 50:

Criterio 46 Denominacion de las dietas.

Criterio 47 Monlo bruto de las dietas.
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Criterio 48  Monto neto de las dietas.

Criterio 49  Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 50 Periodicidad de las dietas.

Respecto a los bonos se publicara la informacion de los criterios 51 a 55:

Criterio 51 Denominacion de los bonos.

Criterio 52 Monto bruto de los bonos.

Criterio 53 Monlo neto de los bonos.

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Daélar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 55 Periodicidad de los bonos.

Respecto a los estimulos se publicara |a informacion de los criterios 56 a 60:

Criterio 56 Denominacién de los estimulos.

Criterio 57  Monto bruto de los estimulos.

Criterio 58 Monto neto de los estimulos.

Criterio 59  Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 80 Periodicidad de los estimulos.

Respecto a los apoyos econdmicos se publicara la informacion de los criterios 61 a 65:

Criterio 81  Denominacion de los apoyos economicos. Por ejemplo, seguro colectivo de retiro que
cubre a las CC. Diputadas y los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las
funciones legislativas™.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econdmicos.

Criterio 63 Monlo neto de los apoyos econdmicos.

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen.
Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econdmicos.

Respecto a las prestaciones econdmicas se publicara la informacion de los criterios 66 a 70

Criterio 868 Denominacion de las prestaciones econdmicas. Por ejemplo, prestaciones de seguridad
social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que la persona servidora plblica reciba
en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato o en una
disposicion legal®”.

Criterio 87  Monto bruto de las prestaciones econdmicas.

'8 De conformidad con el Manual que regula las remuneraciones para los diputados federales, servidores piiblicos de mando y homdlogos de
la cémara de diputados de la Unidad de Evaluacidn y Conirol de la Comision de Vigilancia de ka Auditoria Supenor de la Federacion y del Canal
del Congreso; a5l como |a integracidn por régiman de contratacion de |la Camara de Diputados y de la Unidad de Evaluscidn y Conifrol para el
ejercicio fiscal 2021.

"™ En el caso de la Federacion se puede sujetar a ko establecido en la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Pablicos, en el articulo
20: | a5 remuneraciones. incluyendo prestaciones o beneficios econdmicos, establecidas en confrafos colectivos de frebajo, confratos ley o
condiciones generales de trabsjo que por mandsfo de Iz ley que reguls Iz relacidn jurdico laboral =2 oforgan & los servidores piblicos que
ocupan puesfos de fos miveles descritos en el pdmafo anferior 2 fjan en un caplfuio especifico de dichos instrumentos y 2e inciuyen en ios
tabufadores respectivos. Tales remuneraciones sdio se mantienen an la mediods en gue la remuneracion iotal del senidor plblice no excede
ios limites maximos previsfos en |8 Constitucidn y el Presupuesto de Egresos.



Criterio 68
Criterio 69

Criterio 70

Monto neto de las prestaciones economicas.

Tipo de moneda de las prestaciones econdmicas. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra,
Yen (especificar nombre).

Periodicidad de las prestaciones econdmicas.

Respecto a las prestaciones en especie se publicard la informacion de los criterios 71 a T2:

Criterio 71

Criterio 72

Descripcitn de las prestaciones en especie. Estas podran ser, por ejemplo, todo beneficio
que la persona servidora plblica reciba en bienes distintos de la moneda circulante ™

Periodicidad de las prestaciones en especie.

Se publicara el tabulador de sueldos y salarios de cada sujeto obligado de conformidad con la
normatividad aplicable. La clave o nivel y denominacion o descripcion del puesto registrados en el
tabulador deben corresponder con lo solicitado en los criterios 4 v 5. asimismo el tabulador se debera
publicar en un formato con datos abiertos.

Criterio73
Criterio 74
Criterio 75

Pdrrafo adicionado DOF 2841 2/2020
Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afnio).

Hipervinculo alflos tabulador/es de sueldos y salarios del sujeto obligado de conformidad
con la normatividad aplicable. El tabulador debera estar en un formato de datos abiertos.

Criterio adicionado DOF 28122020

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 76

Criterio 77

Criterio 78

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En caso de que exista alguna
modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacion debera actualizarse a mas
tardar en los 15 dias habiles posteriores.

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacidn.

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion del
ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla de actualizacion y
conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 79
Criterio 80

Criterio 81

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacion.
Fecha de actualizacion de |a informacion publicada con el formato dia/mes/afio.
|Criterio derogado]

Mota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada ylo explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 82

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 8a y 8b, en los que se incluyen
todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.
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Modificado DOF 28122020

Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras plablicas de base y de confianza

Facha de inicio del periodo que E A . Tino de intagrants dal
Ejarcic ; ‘echa de término del pericdo po de integ cl ival dal 10
fran cd?:,m:?;::o] que s& informa (diaimes/afic) sujeto obligado (Catalogo) ve o nivel dal pues

DEHG'PIT?CIDH o D inacid i Mombre completo de |a persona senadora publica ywo toda
descripcion del ENOMINacion e persona gue desempefie un empleo, CErgo 0 comision yio
puesto cargo (da Area da gjerzan actos de autoridad Sexo
(Redactados m"'ff":::al_j conel adscripoidn (catdlogo)
i nombramiento . " ’
mgf;;iﬂ“ otorgado) Nombra(s) Primer apallido Segundo apellido

sueldos y salarios que comesponda

Moanto de la remuneracian ) _

mensual bruta, de conformidad Tipo de moneda de la Monto de la remuneracién mensusal Tipo de moneda de la
al Tabulador de susldos y rﬂmunerts:rc,lan neta, de conformidad al Tabulador de
salarios que comesponda e

remuneracion
meansual nets

Denominacidn de las

en dinero

percepciones adicionales

Monto bruto de las
percepciones
adicionales en dinero

Monto nete de las

dinerno

percepciones adicionales en

Tipo de moneda da las
pErcEpCiones
adicionales en dinero

Perindicidad de las
rcepcionas
adicionales en dinero

Descripoién de las

Perindicidad de las

percepciones adicionales
&N espacia

percepciones
adicionales en espeacie

Denominacion de kos ingresos

Monto bruto de los
ingresos

Monto neto de los
ingresos

Tipo de_mona:ls delos

ingresos

Periodicided de los
ingresos

Denominacion de los sistemas

Monto bruto de los

Monto neto de los
da compensacion sistemnas de sisternas de
COmpensacidn COMpensacion
Tipo de monada de los Pericdicidad de los Denominacion de las Meonto bruto de las Monto neto de las
sistemas de sistemas de . . . .
compensacidn compensacién gratificaciones gratificaciones gratificaciones

Tipo de moneda de las

gratificaciones

Perindicided de las
gratificaciones

Denominacion de |as primas

Monto bruto de las

primas

Monto neto de las
primas




Tipo de moneda de las
primas

Periodicidad de las
primas

Denominacidn de las
comisioneas

Monto bruto de las
comisiones

Monto neto de las
comisiones

Tipo de moneda de las
CcOoMmisiones

Periodicidad de las
COIMiSIones

Denominacidn de las dietas

Maonto bruto de las
dietas

Maonto neto de las
dietas

Tipo de moneda de las
dietas

Periodicidad de las
dietas

Denominacidn de los bonos

Maonto bruto de los
bonos

Monto nato de los
bonos

Tipo de moneda de bos
bonos

Pericdicidad de los
bonos

Denominacidn de los
estimulos

Monta bruto de los
estimulos

Monto neto de los
estimulos

Tipo de moneda de kos
estimulos

Periodicidad de los
estimulos

Denominacidn de los apoyos
econdmicos

Monto bruto de los
SpOYOSs Bcondmicos

Monto neto de los
BpOy0s econdmicos

Tipo de moneda de bos
BPOY0S SCOnomicos

Perindicidad de los
BPOYOS SCONGMIcos

Denominaciin de las
prestaciones econdmicas

Monta bruto de las
prestaciones
acondmicas

Monto neto de las
prestaciones
econdmicas

Tipo de moneds de las
prestaciones econdmicas

Periodicidad de las
prestaciones econdmicas

Descripcion de las prestaciones en
especie (gue se otorguen por tipo de
trabajadora o trabajador y de
conformidad con la nomatividad
comaspondienta)

Periodicidad de las

prestaciones en especia

Areals) responsable(s) que generain). posee(n).

publicain) y actualizain) la informacicn

Fecha de actualizacitn de la
informacidn dia'mes/afio

Mota

X El numero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de
las vacantes, por nivel de puesfo, para cada unidad administrativa

En este apartado los sujelos obligados publicaran informacion con base en su estructura organica vigente,

aprobada y registrada por el drgano competente.

Desde cada nivel de estructura se debera incluir la denominacion de las areas que le estan subordinadas
jerarguicamente y desde cada area se incluird la informacion del total de plazas tanlo de base como de
confianza, sean éstas de caracter permanente o eventual, asi como, en su caso, el personal de milicia
permanente y milicia auxiliar; de tal forma gue se sefiale cuales plazas estan ocupadas y cuales vacantes, asi

como los totales.

Formato modificado DOF 26/04/2023




Criterios sustantivos de contenido

En relacion con las plazas vacantes y ocupadas se publicara lo siguiente:

Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3

Criterio 4

Criterio 5

Criterio 6
Criterio 7
Criterio 8

Pérrafo adicionado DOF 28/12/2020
Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Denominacion del drea (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad del
sujeto obligada).

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad
del sujeto obligado). La informacion debera estar ordenada de tal forma gue sea posible
visualizar los niveles de autoridad y sus relaciones de dependencia. La informacion debe
publicarse con perspecliva de género®, en caso de que el catalogo gue regule al sujeto
obligado no contenga redaccion con perspectiva de geénero, se incluira la alternativa
incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Clave o nivel del puesto ([en su caso] de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado).

Tipo de plaza (catalogo): base/confianza/milicia permanente/milicia auxiliar.
Area de adscripcion inmediata superior.

Por cada puesto ylo cargo de la estructura especificar el estado (catalogo)
ocupadofvacante.

Respecto de las plazas ocupadas, sefialar el sexo de la persona gue la ocupa:

Criterio 9

Criterio 10

Pérrafo adicionado DOF 26/04/2023
Sexo (catalogo): Mujer/Hombre.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Por cada puesto y/o cargo de la estructura vacante se incluird un hipervinculo a las
convocalorias a concursos para ocupar cargos pulblicos abiertos a la sociedad en general
o solo abiertos a las personas servidoras plblicas del sujeto obligado, difundidas en la
fraceion XIV del articulo 70 de la Ley General. La convocatoria debera estar redactada con
perspectiva de género, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Respecto al nimero total de las plazas del personal de base y confianza se especificara lo siguiente:

Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15

Ejercicio.

Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).
Total de plazas de base.

Tatal de plazas de base ocupadas.

Total de plazas de base ocupadas por hombres.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023



Criterio 16

Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21
Criterio 22

Uitima Reforma DOF 26/04/2023

Total de plazas de base ocupadas por mujeres.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Total de plazas de base vacantes.
Total de plazas de confianza.
Total de plazas de confianza ocupadas por hombres.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Total de plazas de confianza ocupadas por mujeres.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Total de plazas de confianza ocupadas.

Total de plazas de confianza vacantes.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 23
Criterio 24

Criterio 25

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral.

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacidn y conservacidn de la informacién.

Conservar en el sitio de Internst y a través de la Plataforma Nacional la informacion de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 26
Criterio 27

Criterio 28

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacion.
Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio.
[Criterio derogado)]

Mota. Este criterio se emplea en caso de gue sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada yfo explicacion por la falta de
informacian.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 29

Criterio 30

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 10a y 10b, en los cuales se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

Numeracién modificada DOF 2604/ 2023

Formato 10a LGT_Art_70_Fr_X

Plazas vacantes y ocupadas

Fecha de inicic del Fecha de término del Dencminacian del puesto
Ejercicio periodo que se informa penodo que se informa Dremominacion ded drea {Redactados con
(dia‘mes/afic) (diaimes/afo) perspectiva de género)
Titulo de formado modificado DOF 281 22020
Paor cada puesto ywo cargo de la
Area de Por cada puasto ylo estructura vacante se incluird un
Clawe onivel de| Tipode plaza adscripcidn cargo de la estructura Sexo hipervinculo a las convocatonias a
pussto (catdlogao) inmediata especificar el estado (catélogo) COMCUNSos pErE oCupar cangos pablicos
Bupefior (catdlogo) (Redactadas con perspectiva de
género)




Area|s) responsable(s) que generain), posee(n),
publica(n) y actualiza(n) la informacidn

Fecha de actualizacidn de la informacién

(diaimes/afio)

Formate 10b LGT_Art_70_Fr_X

Formato modificado DOF 26/04/2023

Total de plazas vacantes y ocupadas

Respecto al personal de base, especificar:
Fecha de inicio del
- Fecha de término del
Ejercicio F'E“i‘l:_l‘:s:r'l-': =e | periodo que se Total de plazas Total de plazas | 4. oo
informa (diaimes/afio)| Total de plazas | Total de plazas de de base de base
, l ) plazas de
(diamesiafio) de base base ocupadss occupadas por | ocupadas por b ntea
hombres mujeres ase vaca
Titulo de formado modificado DOF 28422020
Respecto al personal de confianza, especificar: Area(s)
responsable(s)
Fecha de
Total de Total de uegensrainl | ot ializacion de
Total da FI'IHI d:ﬁ plazas de plazas de p-lra?:]:jl Pmi_ﬂeﬁ“:l- |ainformacicn Mota
gﬂl‘lﬁﬂl‘l‘:l confianza mTpTl:iaar;zapnr ccmF-I:IT::-:r confianza E'E:-'E';G‘::F"?]B;H iafinasfalin]
ocupadas hombres mujaras vacantes informacicn
Formato modificado DOF 2604/ 2023
X1 Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de

los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y ef
periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos obligados publicaran informacion de las personas
contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y servicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los serviclos que se contratan ylo prestan a cambio de una™

retribucion por ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacion publicada tendra relacion con lo establecido
en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las
materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, y demas normas aplicables a la materia.
Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se sujetaran a la normatividad en la
materia que les resulte aplicable.
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Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3

Criterio 4

Criterio 5
Criterio 6

Criterio 7
Criterio 8
Criterio 9
Criterio 10
Criterio 11

Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/ana).

Tipo de contratacion (catdlogo): Servicios profesionales por honorarios/Servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios.

Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios pactados, con base
en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique.

Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer apellido, segundo apellido).
Sexo (catdlogo): Mujer’Hombre.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Nimero de contrato™.
Hipervinculo al contrato correspondiente.
Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/ano.
Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/ano.

Servicios contratados (objeto del contrato). La redaccion utilizada debera ser con
perspectiva de género, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista.

Criterio modificado DOF 26/04/2023
Remuneracion mensual bruta o contraprestacion.
Remuneracion mensual neta o contraprestacion.
Monto total bruto a pagar por la vigencia del contrato.
Monto total neto a pagar por la vigencia del contrato.
Prestaciones, en su caso.

Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracidn de contratos de servicios
profesionales por honorarios.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 18
Criterio 19

Criterio 20

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral.

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo gue corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacidn.

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de Ia informacidn.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 21
Criterio 22

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) |a informacion.
Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio.

|Criterio derogado]



Uitima Reforma DOF 26/04/2023

Criterio 23  Mota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya

alguna aclaracion relativa a la informacién publicada yfo explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 24  La informacion publicada se organiza mediante el formato 11, en el gue se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.
Criterio 25 El soporte de la informacian permite su reutilizacian.
Numeracidn de criterios modificada DOF 26042023
Formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI

Personal contratado por honorarios

Partida
Fecha de Fecha de presupuestal Mombre de la persona contratada
inicio dal térming del Tipo de de los recursos Sexn
Ejercicio periods que periodo que contratecidn CON que 58 {catélogo)
s@ infarma se informa (catalogo) cubran los Nomb Pm_w-r Segundo
(diaimesiafa) | (dia/mesiafio) honerarios ombre(s)|  apallido apeliido
pactados
Fecha da Servicios
Hipervinculo Fecha de inicio trmina del contratados Remuneracidn Remunaracion
Wimero da & del contrato ek {Redactados con | mensual brutas | mensual neta o
coniraio contrato (dia‘'mes/aric) {d[aﬂar:ﬁ:nn] perspactiva de contraprestacién | contraprestacian
genero)
Hipervinculo a la nommatividad | Arg bl Fecha da
Mont total 1 ais) responsable(s) =0
onrul.c-ag Moniototal | Prestaciones | queregulala celebracién de | gue generain), posee(n), | actualizacién de Nota
pagar neto & pagar | (en su casa) conbratos de senvicios publicain} y actualiza{n) |a informacidn
profesionales por honorarios la informacidn (dia‘mes/ario)

Formato modificado DOF 26/04/2023

X1V, Lasconvocalorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos

El sujeto obligado publicara los avisos, invitaciones yfo convocatorias que emita para ocupar cualquier tipo de
cargo, puesto o equivalente; cuando sea sometido a concurso, plblico o cerrado, de acuerdo con su naturaleza
juridica, la normatividad que le aplique, sus necesidades institucionales y su presupuesto autorizado. Asimismo,
se debera publicar el estado y/o etapa en el que se encuentra el proceso de seleccion y los resultados del

mismo.

La informacion generada debera corresponder con la manera en gque cada sujeto obligado realice el
reclutamiento de personal y su mecanismo de seleccion, de conformidad con las disposiciones que le sean
aplicables y, cuando asi corresponda, de acuerdo con sus propios sislemas de servicio profesional de carrera.

Cabe mencionar que en caso de que el sujeto obligado publique actas o documentos en los que se asigne a la
persona ganadora del proceso de seleccion que incluyan datos personales €slos se deberan difundir en version

pliblica®.



Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3
Criterio 4

Criterio 5§
Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8
Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12

Criterio 13
Criterio 14

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).
Tipo de evento (catalogo): concurso/convocatorialinvitacion/aviso.

Alcance del concurso (catalogo): Abierto al plblico en general/Abierto solo a personas
senvidoras plblicas del sujeto obligado.

Tipo de cargo o puesto (catalogo): Confianza/Base/Otro.

Clave o nivel del puesto ([en su caso] de acuerdo con el catalogo de claves y niveles de
puesto de cada sujeto obligada).

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad
del sujeto obligado). La informacion debe publicarse con perspectiva de género®, en caso
de que el catdlogo gue regule al sujeto obligado no contenga redaccion con perspectiva
de género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Denominacidn del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgadao).

Denominacién del Area (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad del
sujeto obligado).

Salario bruto mensual.
Salario neto mensual.

Fecha de publicacion del concurso, convocatoria, invitacion w/o aviso con el formato
dia/mes/afio.

Mumero de la convocatoria.

Hipervinculo al documento de la convocatoria, invitacion yio aviso en el que se indigue la
informacion necesaria para participar, entre otras: funciones a realizar, perfil del puesto,
requisitos para participar, documentacion solicitada, como y donde registrarse, fases y
fechas del proceso de seleccidn, guias para evaluaciones. La convocatoria debera estar
redactada con perspectiva de género, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyents y no
sexista.

Criterio modificado DOF 26/04/2023



Criterio 15

Utima Reforma DOF 26/04/2023

Estado del proceso del concurso, convocatoria, invitacion ylo aviso (catalogo): En
proceso/En evaluacion/Finalizado/ Cancelado/ Desierto.

Si esta finalizado se publicaran los resultados mediante los siguientes datos:

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21

Criterio 22

Mimero total de candidata(o)s registrada(o)s

Criterio modificado DOF 26/04/2023
Total de candidatos hombres.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Total de candidatas mujeres.

Criterio adicionado DOF 2604/ 2023
Nombre(s), primer apellido, segundo apellido de la persona aceptada/contratada para
ocupar la plaza, cargo, puesto o funcion.
Sexo (catalogo): Mujer'Hombre.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Hipervinculo a la version plblica del acta o documento que asigne a la persona ganadora.
La versidn plblica debers estar redactada con perspectiva de género®, es decir, haciendo
uso del lenguaje incluyente y no sexista.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

En su caso, hipervinculo a la version plblica del sistema electronico de convocatorias yio
concursos comespondiente al sujeto obligado y el hipervinculo al mismo.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, se aclualizara la
informacidn, previo a la fecha de vencimiento de las convocatorias para ocupar cargos
publicos; de conformidad con la normativa aplicable al sujeto obligado.

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de Ia informacitn.

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Macional la informacion vigente
de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 26
Criterio 27

Criterio 28

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacian.
Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formate dia/mes/fafio.
[Criterfo derogada)

Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracién relativa a la informacion publicada yio explicacion por la falta de
informacidn.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 29

La informacion publicada se organiza mediante el formato 14 en el que se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.



Criterio 30 El soporte de la informacion permite su reulilizacion.

Formato 14 LGT_Art_70_Fr_XIV

Numeracitn de criterios modificada DOF 2604/ 2023

Concursos, convocatorias, invitaciones ylo avisos para ocupar cargos piblicos

echa de inicio dal echa de término da e
F de inicio dal Fecha de término del ) Alcance del )
Ejercicio periodo que se periodo que se Tipo de evento CONCUrS0 Tipode cargoo | Clave o nivel del
informa (dia/mesiafo) | informa (diaimes/ano) (catalogo) (catélogo) puesto (catalogo) puesto
Dienominacidn del Fecha de publicacién
puests Denominacién | Denominacién | Salario bruto Salario nety del concurss Mdmero da la
[Redactados con del carge del Area mensual mensual (diaimes/ara) comvocatoria
perspectiva de género)
) . Resultados
Hipervinculo al
documento de
= MNombre de |a persona Hipervinculo & la
convocatonia, aceptada/contratade versidn plblica del
invitacidn y'o Estado Mumero total acts o documento
aviso |catdlogo) | de personas [J;’;?I;:fns n-arnG;I?I:II:l;a que asigne & ka
(Redactados candidatoas hombres muiaras persona ganadora
con registradas ! Mot Frimer |Segundo | Sexo (Redactadas con
perspectiva de PR | apelido | apelido |(catalogo) perspectiva de
genero) género)

En su caso, hipervinculo & ka version plblica
del sistermna electrdnico de convocatonas yio
COMCUrEDSs

Area(s) responsable(s) que genara(n],
poses(n). publicain) y actualiza(n) la

informacidn

Fecha de actualizacidn de la
informacion {dia'mes/afio)

Formato modificado DOF 26/04/ 2023

Las condiciones generales de frabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones

laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos plablicos econdmicos,
en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y eferzan como recursos
pliblicos

En cumplimiento a la presente fraccion, los sujetos obligados deberan publicar informacion organizada en dos
secciones: la primera relativa a la normatividad que regula las relaciones laborales con el personal que en &l
trabaja, incluidos los contratos colectivos de trabajo del personal de base y los contratos del personal de
confianza; especificando el tipo de personal (base o confianza), la normatividad laboral aplicable, las
condiciones generales de trabajo, la denominacion del contrato, convenio u otro documento que regule la
relacion laboral, publicando el documento completo. La segunda debera especificar cuales son los recursos
publicos econdmicos —en especie o donativos— que ha entregado a los sindicatos, el ejercicio y periodo gue se
informa, mencionando la fecha de entrega de los recursos, el tipo de recurso plblico (efectivo, en especie,
materiales, donativos), descripcion yfo monto de los recursos, molivos por los cuales se entregan los recursos,
y nombre del sindicato al que se le entregd el recurso.




Respecto a la normatividad laboral, el sujeto obligado organizara y publicara la informacion de la siguiente

manera:
Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3
Criterio 4

Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/ario).
Tipo de personal (catalogo): Base [ Confianza.

Tipo de normatividad (catalogo): Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos/Tratado internacional/Constitucion Puolitica de la entidad
federativa/Estatuto/Ley General/Ley FederallLey Organica/lLey local/Ley
Reglamentaria/Cadigo/Reglamento/Decreto/Manual/Reglas de
operacion/Criterios/Politica/Condiciones/Norma/Bando/Resolucion/Lineamientos/Circular/
Acuerdo/Convenio/Contrato/Estatuto sindical/Estatuto Universitario/Estatuto de personas
morales/Memorando de entendimiento/Otra.

Denominacion de las condiciones generales de trabajo, contrato (se refiere al contrato
general, no a los contratos de cada trabajadora o trabajador ), convenio o documento que
regule |las relaciones laborales.

Fecha de aprobacion, registro ante la autoridad correspondiente o la publicacion oficial,
por gjemplo: Diario Oficial de la Federacion, gaceta o periddico correspondients; con &l
formato dia/mes/ano.

Fecha, en su caso, de la dltima medificacion de las Condiciones Generales de Trabajo,
confrato, convenio o documento que regule las relaciones laborales con el formato
dia/mes/ano.

Hipervinculo al documento de condiciones Generales de Trabajo, contralo, convenio o
documento gue regule las relaciones laborales completo.

La informacion relacionada con los recursos plblicos econdmicos, en especie o donativos, que el sujeto
obligado ha entregado a los sindicatos comprendera lo siguiente:

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12

Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15

Ejercicia.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término).
Tipo de recursos publicos (catdlogo): efectivo [ en especie (materales) / donativos.

Descripcion yfo monte de los recursos plblicos entregados en efectivo, especie o
donativos.

Motivas por los cuales se entrega el recurso en efectivo, especie o donativo.
Fecha de entrega de los recursos pablicos, con el formato dia/mesfafio.

Denominacidn del(os) sindicato(s) al(os) cual({es) se les entregd el recurso pablico.



Criterio 16  Hipervinculo al oficio, peticion, carta o documento en el que conste la pelicion del donativo,
£n SU caso.

Criterio 17  Hipervinculo, en su caso, al informe de uso de recursos en efectivo, especie o donativos
que entregue el sindicato al sujeto obligado.

Criterio 18  Hipervinculo, en su caso, al(los) Programa(s) con objetivos y metas por los gue se
entregan los recursos para cubrir las prestaciones establecidas en las Condiciones
Generales de Trabajo de los Contratos Colectivos de Trabajo.

Criterio 19  Hipervinculo, en su caso, a los Programas con objetivos y metas por los gque se entregan
los donativos.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 20 Periodo de actualizacion de la informacion: timestral; cuando se establezca, modifique o
derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto obligado, la informacion normativa
debera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacion y/o
aprobacian.

Criterio 21  La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Criterio 22 Conservar en el sitio de Internet y a traveés de la Plataforma Nacional la informacion vigente
de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de fa informacién.

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 23 Area(s) responsable(s) que genera(n), poses(n), publica(n) ylo actualiza(n) la informacion.

Criterio 24 Fecha de aclualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio.

[Criterio derogado]

Criterio 25 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacidn publicada yio explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 26  La informacion publicada se organiza mediante los formatos 168a y 16b, en los que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantives de contenido.

Criterio 27  El soporte de la informacion permite su reutilizacion.



Formato 16a LGT_Art_70_Fr_XVI

Normatividad laboral

Denominacidn de las

Tipo da i
Fechadeinicio | Fecha detémmino | Tipo de mrr:ﬂ:l’widsd condiciones Fecha de Fecha de
Ejercicio del pericdo que del periodo que personsl \abaral generales de trabajo, aprobacién Gltima
4 5@ informa sa informa " aplicable contrato, convenio o oficial modificacidn
(diaimesiafc] | (diaimesianc) | \o2HEI0ast (catdlogn) documento que (diaimesiafio) | (diafmesiana)

regule |as relaciones

Area(s) responsable(s) que
Hipervinculo al ! Fechad .
erain), posesa{n), publica(n e actualizacion de la Mota
documento complato genera(n), posee(n). p én{ b informacidn: diaimes/afo

actualizain) la informaci

Formato 16b LGT_Art_70_Fr_XVI

Recursos plblicos entregados a sindicatos

: Descripcidn yio
Ejericio Fecha de inicio del perioda ptz'?d?: l:;:!é::: I-lnf\::rrnl:I dE'a Tipo de recursos monto de los mz::gs;m; al
que s& informa (dia/mesfafo) (dia/mesiafio) plibkcos (catalogo) o;:;;xs donativa

o Hipervinculo, &n su Hipervinculo, en su .

Fecha de enfrega de | DBNOMINacién | piperinculn &l oficio, | caso, al informe de Dap; al programa Hipervinculo en su caso
Ios recursos pablicos, | 981 sindicato al peticitn, carta o uso de recursos en oo objetives por los a los programas caon

con el formato queseentregd | goo menio en el que efective, especie o que se enfregan objetivos y metas por las

recursos 12 la peticisn dal donativos que 56 enfregan
{diaimes/afa) piblicos | TR | anwragadoporal | U Pore b danativos
sindicato
Areals) responsable(s) ue generain). poseein). | Fecha de actualizacién de la informacién Motz
publica(n) y actualiza(n) la informacidn (diafmes/ano)

XVIl. La informacidn curricular desde el nivel de fefe de departamento o equivalente, hasta el
titular del sujeto obligado, asi coma, en su caso, las sancliones administrativas de que haya
sido objeto

La informacion que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la presente fraccion es la curricular
no confidencial relacionada con todas las personas servidoras plblicas ylo personas que desempefien
actualmente un empleo, cargo o comision ylo ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado —desde =l nivel
de jefalura de departamento o equivalente y hasta la persona titular del sujeto obligado—, que permita conocer
su trayectoria en el ambito laboral y escolar.

Por cada persona servidora plblica se debera especificar si ha sido acreedor a sanciones administrativas
definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo competente, dicha informacion correspondera

tambi&n a las sanciones graves en términos de lo establecido en el articulo 53 de la Ley General del Sistema
Macional Anticorrupcién®™ y parrafo cuarto del articulo 27 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativass®.



Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3

Criterio 4
Criterio 5§

Criterio 6

Criterio 7

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/anio).

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad
del sujeto obligade). La informacion debe publicarse con perspectiva de género®™, en caso
de que el catalogo que regule al sujeto obligado no conlenga redaccion con perspectiva
de género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado).

Nombre de |a persona servidora plblica, integrante y/o, miembro del sujeto obligado, yio
persona que desempefie un empleo, cargo o comision yfo ejerza aclos de autoridad
(nombre(s], primer apellido, segundo apellido).
Sexo (catalogo): MujerfHombre.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Area de adscripcion (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule |a actividad del
sujeto obligada).

Respecto a la informacion curricular de la persona servidora pulblica ylo persona que desempefie un empleo,
cargo o comision en el sujeto obligado se debera publicar:

Criterio 8

Criterio 9

Escolaridad, nivel maximo de estudios concluido y comprobable (catalogo):
Ninguno/Primaria’Secundaria/Bachillerato/Carrera.
técnicallicenciatura/Maestria/Doctorado/Posdoctorado/Especializacion.

Carrera genérica, en su caso.

Respecto de la experiencia laboral especificar, al menos, los tres dlitimos empleos, en donde se indigue:

Criterio 10  Periodo (mes/afio de inicio y mes/afio de conclusion).



Criterio 11  Denominacion de |a institucion o empresa.
Criterio 12  Cargo o puesto desempefiado.
Criterio 13 Campo de experiencia.

Criterio 14  Hipervinculo al documento gue contenga la informacion relativa a la trayectora®™ de la
persona servidora plblica, que debera contener, ademas de los datos mencionados en los
criterios anteriores, informacion adicional respecto a la trayectoria académica, profesional
o laboral que acredite su capacidad y habilidades o pericia para ocupar el cargo publico.

Criterio modificado DOF 26/04/2023

Criterio 15 Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente
(catalogo): SilNo.

En caso de que si cusnte con sanciones administrativas definitivas se debera publicar:
Criterio 16  Hipervinculo a la resolucion donde se observe la aprobacion de la sancion.
Criterio adicionado DOF 28/12/2020
Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 17  Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después
de alguna modificacion.

Criterio 18  La informacion publicada debera estar actualizada al periodo gue corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacidn.

Criterio 19  Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion vigente
de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 20  Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacion.

Criterio 21 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/anio.

[Criterio derogado)

Criterio 22 Nota. Este criterio se emplea en caso de gue sea necesario gue el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada yio explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 23  La informacion publicada se organiza mediante el formato 17, en el gue se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

Criterio 24  El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

Numeracion de criterios modificada DOF 28/1 22020
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Fecha de inicio del periode | Fecha de témino del periodo | Enominacidn del puesto o ndet
que se informa (dis/mesiafio) | que se informa (dia/mesiafio) {Redsctados con enominacion del cargo
perspectiva de génena)

Ejercicio

Mombre de |a persona servidora pablicoa (nombre(s), integrante wo, miembro del
sujeto obligado, y/o persona que desempene un empleo, cargo o comisidn yio
gjerza actos de autoridad Sewo (catalogo) Area de adscripcidn

Mombre(s) Primer apedlido Segundo apedlido

Informacidn curricular

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres dltimos emplecs)
Inigio  |Condusién ;I‘::parvfnculoal
: i cumento que
Nivel maximo de Denominacidn
esiudios concluido E:‘me dela ﬁirf:; Campa de f;'le"gaﬁ[f
endrica, en i YEChol
y comprobatle g - (meslafic)| (mesfafo) In::nmp‘r’lni‘;o desempenadn | TPENOR | dactados con
(catalogo) perspectiva de
Oénern|
Sanciones Administrativas . Area(s) responsable(s) .
definitivas aplicadas por la Hlp:\.rlr:;ulo a :]E rasdll.;mén que genera(n], poses(n). Fecha de actualizacion de Nota
autoridad competents °"E m‘:;ﬁ f:;":m - publica(n) y actualiza(n la | I informacidn publicada
(catdlogo) informacién (diaimesiafio)

Formato modificado DOF 28122020

Formato modificado DOF 26/04/2023

XN.  Lascontrataciones de servicios personales sefialando el nombre del prestador del servicio,
objeto, monto y vigencia del contrato de los drganos de gobierno, Comisiones, Comités,
Grupos Parlamentarios y centros de estudio u érganos de investigacion

Los sujetos obligados del Poder Legislativo federal y locales deberan publicar la informacién de las personas
contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios; por sueldos asimilades a salarios; por
contratos o nombrados de manera eventual; por tiempo, cbra o trabajo determinado, asi como cualquier otra
denominacion de contratacion, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables™.

En su caso, se debera indicar mediante una nota fundada y motivada que no hubo contrataciones de servicios
personales contratado bajo los regimenes antes sefalados, en el periodo respectivo.

Para el efecto del cumplimiento de las obligaciones genéricas y especificas a las que se refiere la presente Ley,
cada Camara del Congreso de la Unidn publicara las obligaciones de las Camaras y de los grupos
parlamentarios en cuanto sujetos obligados respecto a los recursos que a través de éstos se asigna a las y los
legisladores; el tratamiento fiscal y presupuestal de los ingresos, prestaciones, apoyos y recursos, en dinero o
especie, que reciban las y los legisladores para realizar |a funcion legislativa y de gestion; el régimen laboral del
personal adscrite a los grupos parlamentarios, las comisiones y las y los legisladores, as/ come las reglas
relativas al uso, custodia, administracion y disposicién de los recursos plblicos que no tengan la condicion de
dietas o contraprestaciones laborales, incluidas las relativas a las modalidades de acceso. Las obligaciones
genéricas y especificas que corresponden a las Camaras del Congreso de la Unidn se haran efectivas conforme
se implementen los programas de reorganizacion administrativa.

La informacidn gue publicaran los Congresos Eslatales y la Legislatura de |la Ciudad de México debera observar
el marco normativo gue requle a cada organo leqislativo.



Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3
Criterio 4

Criterio §
Criterio 6
Criterio 7
Criterio 8
Criterio 9
Criterio 10

Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15

Criterio 16
Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formate dia/mes/afio).
Nimero de Legislatura.

Tipo de contratacidn (catalogo): Régimen de servicios profesionales por
honoraros/Asimilados a salarios/Contratados(as) o nombrados(as) de manera eventual/
Contratos por tiempo, obra o trabajo determinado.

Fecha de firma del contrato expresada con el formato dia‘mes/afio.

MNombre completo de la persona conftratada (nombre(s], primer apellido, segundo apellido).
Funciones, tareas o actividades que desempefia.

Area de adscripcion.

MNimero o nomenclatura gue identifique al contrato.

Fecha de inicio del contrato (vigencia) expresada con el formato dia/mes/afio.

Fecha de término del contrato (vigencia) expresada con el formato diaimes/afio.
Servicios contratados (objeto del contrato).

Remuneracion bruta.

Remuneracidn neta o contraprestacion.

Periodicidad de la remuneracion (catalogo): Semanal / Quincenal / Mensual / Trimestral /
Anual / Unica ocasién / Otro.

Prestaciones, en su caso.

Apoyos extraordinarios, en su caso, de conformidad con la normativa aplicable (catalogo):
Viajes/Viaticos/Gaslos de representacion/Gastos de gestion.

Hipervinculo al contrato. Se debera observar lo establecido en el numeral Décimo
Segundo, fraccién X| de estos Lineamientos.

Denominacion de la normatividad que obliga a la publicacion de las contrataciones de
servicios personales (por ejemplo: Ley, Cadigo, Reglamento o la norma que corresponda).

Fundamento legal que obliga a la publicacidn de las contrataciones de servicios
personales (ndmero y texto del articulo, fraccidn, incise).

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 21
Criterio 22

Criterio 23

Periodo de actuzalizacion de la informacion: trimestral.

La infermacian publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo
con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacidn.

Conservar en el sitio de Internel y a través de la Plataforma Nacional la informacion de
acuerdo con la Tabls de actualizacidn y conservacion de Ia informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 24
Criterio 25

Criterio 26

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la informacion.
Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/anio.
[eriterio derogado]

Mota. Esle crilerio se emplea en caso de que sea necesario gue el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada yfo explicacion por la falla de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 27

Criterio 28

La informacion publicada se organiza mediante el formato 12, en el que se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

El soporte de la informacion permite su reutilizacion.



Formato 12 LGT_Art_72_Fr_XII

Personal contratado por honorarios

Fecha de inicio del | Fecha de témmino del Facha de firma
Ejercicio periodo que s periodo que =8 Mimero de Legislatura | Tipo de contratacion (catélogo) del contrato
informa informa (diaimesiafo)
(diaimes/ano) (diaimesiafio)
MNombre completa de la persana contratada Funciones, tareas o actividades que o
- - desempena Area de adscripcion
Mombres(s) Primer apallido segundo apellido
igencia del conirato
Mimero o nomenclatura Fecha de Servicios Remuneracicn Remuneracian Periodicidad de
que identifique al Fecha de inicio térming contratados bruta omuan;t:s?amn laremuneracion
contrato (diaimesfano) (diaimesiafio) (catélogo)
Denominacién de la
nomatividad que obligaala | Fundamentolegal que
srardinr Hinervinculo 2l publicacion da las obliga & la publicacidn de
Prestaciones, en su caso wgmﬁmgang- |paD;;§1uooa contrataciones de servicios Iz contrataciones da
oG personales (Ley, Cddiga, servicios personales
Reglamento o la norma que (ndmero y texto del
comesponda)) articulo, fraccidn, inciso)
Area(s) responsable(s) que genara(n), posesin), Fecha de actualizacitn de la informacidn Nek
publica{n) y actualiza(n) la informacion (dia‘mesiafio) a

XXVl Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones oforgados,
especificando los titulares de aquélios, debiendo publicarse su objeto, nombre o razén
social del Hitular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como
si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos ptiblicos

Los sujetos obligados publicaran informacion relativa a cualquier tipo de concesion, contratos, convenios,
permisos, licencias o autorizaciones otorgados, asi como aguellos instrumentos juridicos gue involucran el
aprovechamiento de bienes, servicios o recursos plblicos por un tercero a cambio de una contraprestacion
econdmica en beneficio del sujelo obligado, de acuerdo con sus atribuciones establecidas en la Constitucion
Puolitica de los Estados Unidos Mexicanos y la constitucion de cada entidad federativa, asi como la respectiva

ley organica de las administraciones plblicas estatales y municipales.




La informacion se organizara por acto juridico y respecto de cada uno se especificara su tipo, de acuerdo con
lo siguiente:

Concesion para ejecucion y operacion de obra plblica; prestacion de servicio pdblico; radiodifusion;
telecomunicaciones; etcétera.

Permiso para el tratamiento y refinacion del petrdleo; para el almacenamiento, el transporte y la
distribucion por ductos de petrdleo, gas, petroliferos y petroguimicos; de radiodifusion, de
telecomunicaciones; de conducir; etcétera.

Licencia de uso de suelo, de construccion, de anuncios, de conducir vehiculos particulares y/o que presten
un servicio publico, de explotacion de yacimientos de materales pétreos, de exploracion y extraccion del
petrdleo, etcétera.

Autorizacion de cambio de giro de local en mercado plblico; de espectaculos en la via pdblica, parques
o espacios plblicos; de uso y ocupacion; del Programa Especial de Proteccidn Civil; de juegos
pirotécnicos; para impartir educacion; para el acceso a la mulliprogramacion; o las que el sujeto obligado
determine.

Contrato. Aguellos celebrados por el sujeto obligado y que se realicen con cargo total o parcial a recursos
pliblicos de acuerdo con las leyes que le sean aplicables.

Convenio. Acuerdo que se firma para desarrollar un asunto concreto destinado a establecer, transferir,
maodificar o eliminar una obligacion.

La informacion sobre cada acto juridico de los arriba enlistados debera publicarse en cada periodo si sigus
siendo vigente, aun cuando se haya celebrado, otorgado y/ emitido en afios anteriores, asi como la que s haya
generado ylo celebrado en el periodo gue se informa. En su caso, el sujeto obligado incluird una nota
fundamentada, motivada y actualizada al periodo que comesponda sefialando que no se otorgd ni emitid
determinado acto.

Cabe sefialar que en esta fraccion se publicara también la informacion relativa a los contratos y los aclos
juridicos celebrados por el sujeto obligado que no estén dentro del ambito de aplicacion de la correspondiente
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del sector publico y de la respectiva Ley de Obras Publicas
¥ Servicios Relacionados con las mismas; entre otros, los contratos ¥ convenios de compraventa, permuta,
arrendamiento financiero o cualguier otro de derecho comin que celebran los sujetos obligados, tales como los
que establecen los ordenamientos juridicos que rigen los actos y operaciones relacionadas con el patrimonio
mobiliario e inmobiliario federal, estatal y municipal; los contratos de cesion parcial de derechos, mediante los
cuales se dan concesiones a terceros sobre bienes de dominio pablico, por ejemplo los que establece la Ley de
Puertos y su Reglamento; asi como los contratos de prestacion de servicios realizados con base en la legislacion
civil y mercantil aplicable, entre otros.

En caso de que se haya arrendado o adquirido algun bien o servicio por el que no se celebrd contrato, se debera
publicar la factura, comprobante de pago o documento que corresponda.

Cuando el acto juridico se haya celebrado u otorgado a una persona moral, se debera incluir el nombre de la(s)
persona(s) beneficiaria(s) final{es) en t&érminos de los establecido en el Acuerdo mediante el cual & Comité
Coordinador del Sistema MNacional Anticorrupcion emite el Analisis para la |dentificacion y Transparencia del
Beneficiario Final en México y aprueba los Principios para la Identificacion y Transparencia del Beneficiario Final
para el Combate a la Corrupcion en México, publicado en el DOF el 23 de octubre de 2018.

Mo se publicara en esta fraccion la informacion ya publicada en cumplimiento de las siguientes fracciones del
articulo 70: los contratos y convenios ya incluidos en |a fraccion XXV (procedimientos de adjudicacion directa,
invitacion restringida v licitacion plblica); aguellos convenios de coordinacion y concertacion ya incluidos en la
fraccion XXl (Los convenios de coordinacidn de concertacion con los seclores social y privado); ni las

licencias previstas en el articulo 71, fraccidn | inciso f (licencias de uso y construccion otorgadas por los
Gobiernos municipales).

Pérrafo Modificado DOF 281 22020



Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio.
Criterio 2  Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Criterio 3  Tipo de acto juridico (catalogo): Concesion / Contrato / Convenio | Permiso / Licencia /
Autorizacion / Asignacion/ Otro (especificar).

Criterio 4 Nimero de control interno asignado, en su caso, al contrato, convenio, concesidn,
permiso, licencia, autorizacion o asignacion.

Criterio 5  Objeto (la finalidad con la gue se realizd el acto juridico).
Criterio &  Fundamento juridico por el cual se llevo a cabo el acto juridico.
Criterio 7  Unidad(es) o area(s) responsable(s) de instrumentacion.
Criterio 8  Sector al cual se otorgd el acto juridico (catalogo): Pablico/Privado.
Respecto de la persona titular a quien se otorgd el acto juridico se debera publicar, segln corresponda:

Criterio9  Nombre completo (nombre[s], primer apellido y segundo apellido), tratdndose se persona
fisica.

Criterio 10  Sexo (catalogo): Mujer/Hombre, tratandose de persona fisica.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Criterio 11  Razdn social, Iratandose de persona moral.

Criterio 12 Nombre completo (nombre(s], primer apellido y segundo apellido) de la(s) persona(s)
beneficiaria(s) final{s), es decir, de quien controle, posea o se& beneficie de los actos
juridicos celebrados por |a persona moral, en su caso.

En cuanto al acto juridico gue se informa se publicaran los siguientes datos:
Criterio 12 Fecha de inicio de vigencia del acto juridico con en el formalto dia/mes/afio.
Criterio 14  Fecha de término de vigencia del acto juridico con en el formato dia/mes/afio.

Criterio 15  Clausula, punto, articulo o fraccidn en el que se especifican los téminos y condiciones del
acto juridico.

Criterio 16  Hipervinculo al conftrato, convenio, permiso, licencia o concesion, comprobante donde se
especifiquen los términos y condiciones, incluidos los anexos, en version pablica’'® cuando
asi corresponda.



Criterio 17  Monto total o beneficio, servicio y/o recurso plblico aprovechado.

Criterio 18 Monlo entregado, bien, servicio ylo recurso plblico aprovechado al periodo que se
informa.

En caso de que el sujeto obligado celebre contratos plurianuales debera incluir:

Criterio 19  Hipervinculo al documento donde se desglose el gasto a precios del afio tanto para el
gjerdicio fiscal correspondiente como para los subsecuentes’'s.

Criterio 20 Hipervinculo al informe sobre el monto tolal erogado, que en su caso corresponda.
Criterio 21  Hipervinculo al contrato plurianual modificado, en su caso.
Criterio 22  Se realizaron convenios modificatorios (catalogo): SifNo.
Criterio 23 Hipervinculo al convenio modificatorio, si asi corresponde.
Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 24  Periodo de actualizacidn de la informacion: trimestral.

Criterio 25 La informacion debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la
Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion.

Criterio 26  Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de
acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 27 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacion.
Criterio 28 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio.
[Critero derogado]

Criterio 29  Mota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada yfo explicacion por la falta de
informacian.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 30  La informacion publicada se organiza mediante el formato 27, en el que se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

Criterio 31  El soporte de la informacion permite su reutilizacidn.

Numeracidn de criterios modificada DOF 26/04/2023



Formato 27 LGT_Art_70_Fr_XXVII

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados

Fecha de inicio i
. . del periodo que | Fecha de término del Tipode acto | Moimero de control
Ejercicio sa informa periodo que s& juridico {catélogo) | inteme asignada, en

(diafmesano)

informa (dia‘mes/ano)

EU CEs0

Ohbjeto

Fundamento juridico
por &l cual se llevd a
cabo el acto juridico

Unidad{es) o drea(s)
responsable(s) de
instrumentacicn

Persona fisica titular 2

wen 52 obtorgd el acto juridico

Sector al cual &
otorgd el acto juridico
(catalogo)

Mombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo (catdlogo)

Persona moral titular a quien se otorgd & acto juridico

Razdn social

Personals) beneficiarias) final{es)

Nombre(s) Primer apellido Segundo ap=llido
Clausula, punto Hipervinculo al .
Fecha de inicio Fecha da articulo o fraccian en contrato, Monto total o M:Sm:illtr?gar:;;rt;zn.
da vigencia térming de la que s& especifican Convenio, beneficio, senvicio yio blico }'rcr.'echadn al
(diaimesiafio) vigencia los términos y permiso, licencia recurso pablico pericudn Fllm o ifnma
(diaimes/ana) condiciones o concesion aprovechads H 9

En su caso, contratos plurianuales

Hiparvinculo al documento donde se Hipervinculo al informe sobre el monto total Hipervinculo al contrato plurianusal
desglose el gasto a precios del aflo erogado modificado, en su caso
Area(s) responsable(s) que

Se realizaron convenios
modificatonos (catilogo)

Hipervinculo al convenio
maodificatorio, siasi

commesponda

generain), posea(n],
publica{n) y actualiza(n) la
informacidn

Fecha de actualizacidn de
la informacidn
(diaimes/afo)

Mota

Formato modificado DOF 26/04/2023



XXVill.La informacién sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacidn directa,
invitacion restringida y licitacion de cualguier naturaleza, incluyendo la Version Publica del
Expediente respectivo y de los confratos celebrados, que deberd contener por lo menos
lo siguiente:

a)

e T L

De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida:

. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos legales aplicados

para llevarla a cabo;

Los nombres de los participantes o invitados;

El nombre del ganador y las razones que lo justifican;
El area solicitante y la responsable de su ejecucion;
Las convocatorias & invitaciones emitidas;

Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

El contrato y, en su caso, SUS anexos;

Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios
de impacto urbano y ambiental, segin corresponda;

La partida presupuestal de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en
el caso de ser aplicable;

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales, asi

como el tipo de fondo de participacién o aportacion respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objeto

y la fecha de celebracion;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacion; y

14. El finiquito;

o b

o

De las adjudicaciones directas:

. La propuesta enviada por el participants;

Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
La autorizacion del ejercicio de |la opcion;

En su caso, las colizaciones consideradas, especificando los nombres de los
proveedores y los montos;

El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucion;

El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de sjecucion de los
servicios u obra;

Los mecanismaos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios
de impacto urbano y ambiental, segin corresponda;



9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;
10. El convenio de terminacion; y
11. El finiquito.

En este apartado se dispone cuales son los contenidos y la forma en gue los sujetos obligados deberan publicar
y actualizar la informacion gue generen, relativa a los resultados de los procedimientos de licitacion plblica,
invitacion restringida y adjudicacion directa, que realizan en términos de las normativas aplicables, tales como
la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas —ambas reglamentarias del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos—; las que resulten aplicables en materia de adquisiciones, arrendamiento de bienes muebles,
prestacion de servicios y contrataciones de obras pdblicas y los servicios relacionados con las mismas, de la
federacion y de las entidades federativas; los ordenamientos legales que regulen a los poderes Legislativo y
Judicial y a los organismos auténomos; asi como la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

En ese sentido, la informacion que debera registrarse en la Plataforma Nacional es aguella que acredite que ha
concluido el procedimiento, es decir, cuando los sujetos obligados ya tienen identificado a quién(es) se adjudicd
o asignd el contrato. En caso de que el sujeto obligado haya contratado adquisiciones, arrendamientos ylo
servicios, a traves de los procedimientos de invitacion a cuando menos tres personas o de adjudicacion directa,
derivado de que se declard desierta una licitacion publica en su totalidad o en alguna partida, debera exponerio
en los motivos y fundamentos legales aplicados para realizar el procedimiento y especificar el nimero de
expediente, folio o nomenclatura que identifiqgue al procedimiento que se declard desierto. Asimismo, se debera
especificar lo correspondiente cuando se trate de contratos marco.

La informacion sobre los actos, contratos, pedidos y convenios celebrados se presentara en una base de dalos
en la gue cada registro se hara por tipo de procedimiento:

- Licitacion pablica

. Invitacion a cuando menos tres personas (restringida)
. Adjudicacion directa
. Otro
Para cada tipo de procedimiento se debera especificar la materia:
. Obra publica
. Servicios relacionados con obra piblica

. Arrendamiento
. Adquisicion

. Servicios
Y el cargcter:
. Nacional
. Intemacional (en las modalidades internacional abierta e internacional bajo la cobertura de
tratados)

De acuerdo a lo establecido en &l articulo 28, fracciones |l y Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

En cumplimiento de esta fraccion se publicara también la informacion relativa a los contratos y los actos juridicos
celebrados por el sujeto obligado con las entidades, o entre entidades, vy los actos juridicos gue se celebren
entre dependencias, o bien los gue se lleven a cabo entre alguna dependencia o entidad de la Administracion
Publica Federal con alguna pertenscients a la administracion pdblica de una entidad federativa ¥ que no estén
dentro del ambito de aplicacion de la correspondiente Ley de Adguisiciones, Armendamientos y Servicios del
sector plblico -con base en lo establecido en el articulo 1 de dicha norma- y de la respectiva Ley de Obras
Plblicas y Servicios Relacionados con las mismas.



Respecto de los documentos fuente solicitados en los criterios sustantivos que deban ser publicados, tales como
contratos, convenios, actas, dictamenes, fallos, convenios modificatorios, informes, entre otros, incluyendo sus
anexos correspondientes, exceptuando aguellos que sean demasiado extensos'", se deberd elaborar version
plblica™® de los mismos.

Cuando los contratos sean celebrados u otorgados a personas morales, se debera incluir el nombre de la(s)
persona(s) beneficiaria(s) final(es) en términos de los establecido en el Acuerdo mediante ef cual el Comité
Coordinador del Sisterna Macional Anticorrupcion emite el Analisis para la Identificacion y Transparencia del
Beneficiano Final en México y aprueba los Principios para la Identificacion vy Transparencia del Beneficiario Final
para el Combate & la Corrupcidn en México, publicado en el DOF el 23 de octubre de 2018.

Los sujetos obligados deberan asegurarse de que la informacion publicada en esta seccidn mantenga
correspondencia y coherencia, con lo publicado en el sistema electrdnico de informacion plblica gubernamental
sobre contrataciones, concursos, licitaciones, adquisiciones, arrendamientos y servicios, gue en su caso cada
entidad federativa desarrolle y administre!.

La informacion sobre cada acto juridico de los arriba enlistados debera publicarse en cada periodo si sigue
siendo vigente, aun cuando se haya celebrado, otorgado y/ emitido en afios anteriores, asi como la gue se haya
generado y/o celebrado en el periodo que se informa.

Criterios sustantivos de contenido

Respecto de cada una de las elapas del procedimiento de contratacion de licitacién pablica, invitacion a
cuando menos tres personas y adjudicacion directa se publicaran los siguientes datos:

Criterio 1 Ejercicio.
Criterio 2  Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de t&érmino con el formato dia'mes/afio).

Criterio 3  Tipo de procedimiento (catdlogo): Licitacion plblicallnvitacion a cuando menos tres
personas/ Adjudicacion directa/ Otra (especificar). En caso de que no se haya llevado a
cabo alguno de los tres procedimientos en el periodo que se informa, se debera incluir un
registro con el periodo respectivo, el procedimiente y sefialar mediante una nota
fundamentada, motivada y actualizada al periedo correspondiente, que no se llevo a cabo
ningdn procedimiento de ese tipo.

Criterio4  Materia o tipo de contratacion (catalogo): Obra pidblica/Servicios relacionados con obra
publica/Adquisiciones/Arrendamientos/Servicios.

Criterio Modificado DOF 281 272020

Criteric §  Caracter del procedimiento (catalogo): Nacional/Internacional.

Criterio &  Numero de expediente, folio 0 nomenclatura que identifique al procedimiento.



Criterio 7
Criterio 8

Criterio 9

LHUrE MREIUrE LA SOV U SU0E

Se declard desierta la licitacion publica (catalogo): SifNo.

Motives y fundamentos legales aplicados para realizar el procedimiento. En caso de gque
el procedimiento derive de una licitacion pablica que se declard desierta, debera exponerio
y especificar el nimero de expedients, folio o nomenclatura que identifiqgue al
procedimiento que se declard desierto. Asimismo, se debera especificar lo
correspondiente cuando se trate de contratos marco.

Hipervinculo a la autorizacién o documento de suficiencia presupuestal.

Relacion con los nombres de las personas fisicas o morales de los posibles licitantes, proveedoraie)s o

contratistas:

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15

Criterio adicionado DOF 284 272020

En el caso de personas fisicas: nombre[s), primer apellido, segundo apellido. En el caso
de persona moral: denominacion o razon social. En su caso, incluir una nola sefialando
que no se realizaron colizaciones.

Criterio Modificado DOF 28/12/2020
Sexo (catalogo): MujerfHombre, tratandose de persona fisica.
Criterio adicionade DOF 26/04/2023

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas o morales de los
posibles licitantes, proveedora(e)s o contratistas.

Hipervinculo a la convocatoria o invitaciones emitidas.
Fecha de la convocatoria o invitacion, expresada con el formato dia/mes/afio.

Descripcion de las obras piblicas, los bienes o los servicios contratados o arrendados.

Relacién con los nombres de las personas fisicas o morales que presentaron una proposicion u oferta, o
colizaciones como parte de la invesligacion de mercado:

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

En el caso de personas fisicas: nombre[s), primer apellido, segundo apellido. En el caso
de persona moral: denominacion o razén social.

Criterio Modificado DOF 281 22020
Sexo (catalogo): MujerfHombre, tratandose de persona fisica.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas o morales que
presentaron una proposicidn u oferta.

Fecha en la que se celebrd |z junta de aclaraciones'®, expresada con el formato
dia/mes/afio.

Relacion con los nombres de las personas participantes en las juntas de aclaraciones:

Criterio 20

Criterio 21

Nombres], primer apellido, segundo apellido. En el caso de personas morales especificar
su denominacion o razdn social.

Criterio Modificado DOF 2841 272020
Sexo (catalogo): MujerfHombre, tratandose de persona fisica.



Criterio 22

Criterio adicionade DOF 26/04/2023

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas o morales participantes
en las juntas de aclaraciones.

Relacién con los nombres de las personas servidoras publicas participantes en las juntas de aclaraciones:

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterio 27

Criterio 28

Criterio 29
Criterio 30

Mombre(s], primer apellido, segundo apellido).

Criterio Modificado DOF 281 2/2020
Sexo (catalogo): MujerfHombre, tratandose de persona fisica.

Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas servidoras publicas
participantes en las juntas de aclaraciones.

Cargo que ocupan en el sujeto obligado |as personas servidoras plblicas participantes en
las juntas de aclaraciones.

Hipervinculo al(as) acta(s) de la(s) junta(s) de aclaraciones o al documento
comrespondiente.

Hipervinculo al acta o documento donde conste la presentacidn y apertura de las
propuestas.

Hipervinculo, al{los) dictamen(es) base del fallo o documento(s) equivalente(s).

Hipervinculo al acta de fallo adjudicatorio y a la resolucion de asignacion del contrato u
oficio de notificacion de adjudicacion.

Respecto de la(s) persona(s) ganadorals), asignada(s) o adjudicadas del contratlo se debera publicar lo
siguiente, segln corresponda:

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33
Criterio 34

Criterio 35

Criterio 36

Criterio 37

MNombre completo (nombre(s], primer apellido, segundo apellido) de la persona fisica
contratista o proveedora ganadora, asignada o adjudicada.

Sexo (catalogo): MujerfHombre, tratandose de persona fisica.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023

Denominacidn o razon social, tratandose de persona moral.

Mombre completo (nombrefs)], primer apellido y segundo apelido) de la(s) persona(s)
beneficiaria(s) final(es), es decir, de quien controle, posea o se beneficie de los actos
juridicos celebrados por la persona moral, en su caso.

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de la persona fisica o moral contratista o
proveedora ganadora, asignada o adjudicada.

Domicilio fiscal de la empresa, contratista o persona proveedora ganadora, asignada o
adjudicada (tipo de vialidad [catalogo], nombre de vialidad [calle], nimero exterior, nimero
interior [en su casao], Tipo de asentamiento humano [catélogo], nombre de asentamiento
humano [colonia], clave de la localidad, nombre de la localidad, clave del municipio,
nombre del municipio o delegacidn, clave de la entidad federativa, nombre de la entidad
federativa [catalogo], cadigo postal), es decir, el proporcionado ante el SAT.

Criterio Adicionado DOF 2812/2020

Domicilio en el extranjero. En caso de que la empresa, persona provesdora o contratista
ganadora, asignada o adjudicada sea de otro pais, se debera especificar, por lo menos:
pais, ciudad, calle y numero.



Criterio Adicionado DOF 28122020

Criterio 38 Descripcion breve de las razones que justifican la eleccion de la(s) personal(s)
proveedora(s) o contralista(s) ganadora, asignada o adjudicada.

Criterio 39 Area[s} solicitante(s) de las obras publicas, el arrendamiento, la adquisicion de bienes yio
la prestacion de servicios.

Criterio 40 Area(s) contratante(s).
Criterio 41  Area(s) responsable de la sjecucion.
En cuanto al contrato se publicaran los siguientes datos:
Criterio 42  Ndmero que identifique al contrato.
Criterio 43  Fecha del contrato, expresada con el formato dia/mes/anio.

Criterio 44 Fecha de inicio de la vigencia del confrato, expresada con el formato dia/mes/afio.
Criterio Adicionado DOF 28122020

Criterio 45  Fecha de término de la vigencia del contrato, expresada con el formate dia/mes/afio.
Criterio Adicionado DOF 28122020

Criterio 46  Monto del contrato sin impuestos incluidos (expresados en pesos mexicanos).
Criterio 47  Monto total del contrato con impuestos incluides (expresados en pesos mexicanos).
Criterio 48 Monto minimo con impuestos incluidos, en su caso'?".

Criterio 49  Monto maximo con impuestos incluidos, en su caso.

Criterio 50 Tipo de moneda. Por ejemplo: Peso, Ddélar, Euro, Libra, Yen

Criterio 51  Tipo de cambio de referencia, en su caso.

Criterio 52  Forma de pago. Por ejemplo: efectivo, cheque o transaccion bancaria.

Criterio 53  Objeto del contrato.

Criterio 54 Monlo total de las garantias y/o contragarantias'® que, en su caso, se hubieren olorgado
durante el procedimiento respectivo.

Sefialar el plazo de entrega o de ejecucion de los servicios contratados u obra pablica a realizar:
Criterio 55 Fecha de inicio expresada con el formato dia/mes/afio.
Criterio 56 Fecha de término expresada con el formato dia/mes/afio.

Criterio 57 Hipervinculo al documento del contrato y sus anexos, en version pdblica si asi
comesponde.

Criterio 58  Hipervinculo, en su caso al comunicado de suspensidn, rescisian o terminacion anticipada
del contrato.



Criterio 59

Criterio 60
Criterio 61

Criterio 62

Partida presupuestal. Catalogo de acuerdo con el Clasificador por Objeto del Gasto en el
caso de ser aplicable.

Origen de los recursos plblicos (catalogo): Federales / Estatales [/ Municipales.

Fuente de financiamiento. Por ejemplo: Recursos fiscales, financiamientos internos,
financiamientos extermnos, ingresos propios, recursos federales, recursos estatales®

Tipo de fondo de participacion o aportacion respectiva (en caso de que se haya elegido
en el criterio 0 la opcion “recursos federales”, "recursos estatales” u "otros recursos”®).

Criteric Modificado DOF 284122020

Si se trata de obra publica y/o servicios relacionados con la misma se deberan incluir los siguientes datos:

Criterio 63
Criterio 64
Criterio 65

Criterio 66

Criterio 67

Lugar donde se realizara la obra pablica y/o servicio relacionado con la misma.
Breve descripcion de la obra pdblica.

Hipervinculo a los estudios de impacto urbano y ambiental. En su caso, hay que sefialar
que no se realizaron.

Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacion relativas a la realizacion de las
obras pulblicas, tales como: cierre de calles, cambio de circulacion, impedimentos de paso,
elcétera.

Etapa de la obra publica y/o servicio de la misma (catalogo): En planeacion/ En progresof
Finiguito.

En el registro de cada uno de los contratos ya sea de obra publica, servicios relacionados con la misma;
adquisiciones; arrendamientos y servicios de orden administrativo se debera incluir:

Criterio 68
Criterio 69

Criterio 70
Criterio 71

Criterio 72

Criterio 73

Se realizaron convenios y/o contratos madificatorios (catalogo): Sif No.

Mumero de convenio y/o contrato modificatorio gue recaiga a la contratacion; en su caso,
sefalar gue no se realizo.

Objeto del convenio y/o contrato modificatoria.

Fecha de firna del convenio y/o contrato modificatorio, expresada con el formato
dia/mes/afio.

Hipervinculo al documento del convenio yio contrato, en version plblica si asi
comesponde.

Mecanismos de vigilancia y supervision de la ejecucion, especificados en los contratos yfo
convenios, en su caso.

Asimismo, se deberan publicar los siguientes documentos:

Criterio 74

Criterio 75

Criterio 76

Hipervinculo, en su caso, al (los) informe(s) de avance fisicos en version plblica si asi
comesponde.

Hipervinculo, en su caso, al (los) informe(s) de avance financieros, en version publica si
asi corresponde.

Hipervinculo al acta de recepcion fisica de los trabajos ejecutados u homdloga, en su caso.
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Criterio 77  Hipervinculo al finiquito, contrato sin efectes concluido con anticipacion o informe de

resultados, en su caso'.
Criterio Modificado 28/1 22020
Criterio 78 Hipervinculo a la factura o documento que cumpla con requisitos fiscales.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 79 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 80 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacidn

Criterio 81  Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Macional la informacion vigente

de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 82 Area(s) responsable(s) gue genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacin.
Criterio 83 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/ano.
[Criterio derogado]

Criterio 84 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada yfo explicacidn por la falta de
infarmacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 85 La informacion publicada se organiza mediante &l formato 28, en &l que se incluyen todos

los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

Criterio 86  El soporte de la informacion permite su reutilizacion.
Numeracion de Criterios Modificada DOF 28/1 22020

Numeracion de criterios modificada DOF 26/04/2023

Formato 28 LGT_Art_70_Fr_XXVIll

Resultados de procedimientos de adjudicacion directa, licitacién publica e invitacion restringida

Fecha de nicio|  Fechade
o del pe_uiud-:: periodo que 8 Tipo de procedimiento Mﬂteri_ﬂ_ o tipe de Caracter del _pum:limianlu
Ejercicio  |que se informa informe {catélogo) contratacion (catilogo) {catdloga)
(diaimes/afia) | i imes/ano)

Formato Modificado DOF 284 2/2020

Se declard desierta la kcitacidn Motivos y fundamentos lagales

Hipervinculo a la

Mimero de expedients, folio o
nomenclahra

piiblica {catdlogo)

aplicados para reslizar &
procedimiento

autorizacidn o
documento de
suficiencia presupuastal
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Posibles licitantes, proveedora(e)s o contratistas

Registro Fedaral de

e . Contribuyenies (RFC) de kos
Wombreis) Primer apellido Segundo apeallido Sewn (catdlogo) L=R:?:ron|!|nsa;;c:|c posibles licitantes, proveedores
© contratistas

. . . . . Descripeidn de |&s obras pablicas, los
Hipervinculo a la convocatoria o Fecha de la convocatoria o invitacidn bienes o los servicios confratados o

invitaciones emitidas {diafmes/ano) amrendados

Relacidn con los nombres de las personas fisicas o morales que presentaron una proposicidn u oferta,
o colizaciones como parte de ks investigacidn de mercado

Regstro Federal de
Contribuyentes (RFC) de las

Nomibra(s) Primer apellido Segundo apelido Sexo (catalogo Dencm _:5 ©N | personas fisicas o morales gue
o Razon Socal|  prasentaron una proposicion u
oferta

Relacidn con los nombres de |asilos participantes en la junta de aclaraciones. En &l caso de personas morales

especificar su denominacidn o razdn social
Fecha en la que

se celebrd la Registro Fedaral de
junta de Confribuyantes (RFC)
aclaracionas Primer ] Denominacién o de las personas fisicas
. Momibre (s . Segundo apellido cats ) I
(dia/mes/afa) (=) apellido E pe Sexo (catdloga} (7 oun socia 0 marales _l“'—:g’: les
en la junta

aclaracionas




Relacidn con los nombres de |as personas servidores pdblicas paricipantes en las juntas de aclaraciones (nombrefs], primer apellido,
segundo apelido)

Maombre (5)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo (catalogo)

Registro Federal de
Contribuyenies {RFC)
de las personas
senvidores plblicas

Cargo que ocupan
en &l sujeto obligado
55 pErsonas
sarnvidoras pldblicas
participantes en las
juntas pliblicas o de
aclaraciones

Hipervinculo a 1a{s) acta(s) de
la[=) junta{s) de aclaraciones o
documento comespondients

Hipervincule al acta de fallo

Hipervinculo al acta o
documents donde conste la
presentacidn y apertura de las
propusstas

Hipervinculo al (los) dictdmenses
base dal fallo o decumanto(s)
equivalenta(s)

adudicatono vy a la resclucidn de
asignacion del contrato u oficio de
notificacion de adjudicaciin.

Persona contratista o proveedora ganadora, asignada o adjudicads

Persona fisica Persona moral Registro
Federal de
Contribuysa
nt=s (RFC)
dala
Primer Segundo rsona
Mlombra de apellido de apeliido de FfTsipa o
) Segundo Sexo Denominacic lais) lais) Iafs) maral
Mombre (s} |Primer apailido . . ) parsona(s) o o
apellido (catalogo) n o razén benaficiaria personals) personals) contratista
social (51 finales) beneficiaria beneficianial o
i . () final{es) s} final{es) proveedora
ganadora
asignada o
adjudicada
Formato Modificado DOF 2841 22020
Dromicilio fiscal de la empresa, persona contratista o proveedora ganadora,
asignada o adjudicada
Tipe de Numaro Tipz de
vialidad Nombre de Mdmero interior, &n asentamienta MNombre del Clave de la Mombre de la
{catélogo) axterior 51 CHSO {catélogo) Esantamienio localidad localidad

Formato Adicionade DOF 28122020

Domicilio fiscal de la empresa, persona contratista o proveedara ganadors,

esignada o adjudicada

Domicilic en el extranjero de la empresa, persona
contratista o proveedora ganadora, asignada o

adjudicada
Mombre de la
Clave del Nombre del Clave de la r i
municipio municipic o entidad anhaa!d C‘::Ejn Pais Ciudad Calle —
P delegacién federativa federativa P
(catslogo)

Formato Adicionado DOF 284122020




Descripcidn breve de las razones que . .
justifican la eleccién de lajs) personals) | Areals) solicitante(s) de las obras plblicas, Areals) Areals)
proveedora(s) o contratistas) el arrendamiento, |a adquisicidn de bienes contretante(s) responsable(s) de su
ganadora(s), asignadals) o ylo la prestacion de servicios ejecucién
adjudicada(s)
Datos del contrato
Nimero Fecha del . L
que contratg | [ Eohadeiniciodela | Fecha de término de la Monito del contrato sin Monto total del contrate con
identifique | (diaimesia | T2ENCE del contratoe wigancia del conirale impuestos incluidos (en impuestos incluidos fen
&l contralo fio) (diaimes/afio} (dizimes/anio} pesos mexicanos) pesos mexicancs)
Formato Modificado DOF 28/122020
Plazo de entrega o ejecucion
Monto Maonto g 1
minimo, con | méximo con Tipo de Formal  Objeto Monto total de las Fecha de
impuestos impuestos Tipode | cambiode de del garantias yio Fecha de sErminn
incluidos, an | incluidos, en moneda referencia, pago | contrato contragarantias inicio formato formata
BU Caso 5U CASO0 en su caso (diames/ano) farma
(dia/mes/afio)
Hipervinculo al Hipervinculo en su Partida presupuestal de
ne pe F P Origen de los Tipo de fondo de
documento del contrato | caso, &l comunicado de acuerdo con &l o
X . IBCUME08 Fuente de participacidn o
¥ SUE SNEx0s, en suspensidn, rescisidn o clasificador por chjeto . _— »
. R A o plblicos finenciamianto aportacidn
versidn plblica si asi terminacidn anficipada | del gasto, en el caso de {catdlogo) respectiva
cHTesponde del contrato sar aplicable

Obra pdblica y'o servicios relacionados con la misma

Lugar donde s& realizard
la obra plblica

Breve descripcitn de la

obra publica

Hipervinculo = los
estudios da impacto
urbano y ambiental

Incluir, en su caso, obsarvaciones
dirigidas a la poblacidn relativas a
|a realizacion de las obras
plblicas, tales como: cieme de
calles, cambio de circulacidn,
impadimentos de paso, etcétera

Etapa de la obra
publica yo sanvicio
de la misma
(catalogo)

Contratos ya sea de obra publica, servicios relacdonados con la misma;

administrativo

adquisiciones; amendamientos ¥ servicios de orden

Hiparvinculo al

Se realizaron convenios yio
contratos modificatorios

{catslogo)

Mimero de convenio y'o
contrato modificatorio que

recaiga a la contratacidn; en su

caso, sefalar que no se realizd

Objeto del convenio
yo contrato
maodificatorio

Fecha de firma del dg;‘mﬁ?fyd:l
convenio yio contrato contrato, en wersisn

modificatorio (diaf publica si asi

mes/afio) cormesponde




Contratos ya sea de obra publica, servicios relacionados con la misma; adquisicionas; armendamientos y servicios de orden administrativo

) da Hiparvinculo al
Mecanizmos " Hipervinculo al iqui
vigilancia y _Hlpawinc:ulu alos Hipervinculo a los ID.I;E de ﬁnrqsliJr:b:femE;:Hln Hipervinculo a la
supenvisidn de la '"f°'_"“95 da avance informes de avance recapcidn fisica concluido con fachura o
ajecucidn de cada fisico en versidn financiera en de los trabajos. anficipacisn o documento que
una de los contratos piblica si asi version publica si sjecutados u informe de cumpla con
I conmesponde requisitos fiscales
ylo convenios, en su asl corresponds homéloga resultados, en su
caso R

Formato modificado DOF 281 272020

Area(s) responsable(s) qua genera(n),

poses(n), publica(n) y actualizain) la
informiacidn

Fecha de actualizacidn de la informacidn
(dia'mes/afio)

Formato modificado DOF 26/04/2023
[Formato 28b LGT_Art_70_Fr_XXVill derogado y fusionado con el Formate 28a LGT_Art_70_Fr_XXVIli]

XXX Padrén de proveedores y contratistas

En cumplimiento a la presente fraccion, los sujetos obligados deberan publicar |a informacion relativa a las
personas fisicas'® y morales con las que celebren contratos de adquisiciones, pedidos, amendamientos,
servicios, obras pablicas y/o servicios relacionados con las mismas durante el periodo que se informa. dicho
listado o padron debera actualizarse por lo menos cada tres meses. Cuando los contratos sean celebrados u
otorgados a personas morales, se deberd incluir el nombre de la(s) persona(s) beneficiaria(s) final(es) en
terminos de los establecido en el Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sisterma Macional
Anticorrupcion emite el Andlisis para la Identificacion y Transparencia del Beneficiario Final en México y aprueba
los Principios para la Identificacion y Transparencia del Beneficiario Final para el Combate a la Corrupcion en
Mexico, publicado en el DOF el 23 de octubre de 2018.

En el caso de los sujetos obligados regidos por la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Priblico, el padrdn debera guardar correspondencia con el Registro Unico de Proveedores y Contratistas; el de
los partidos politicos con el Registro Unico de Proveedores y Contratistas del Instituto Nacional Electoral y el
resto de los sujetos obligados incluird el hipervinculo al registro electrdnico gue en su caso comesponda.
Adicionalmente, los sujetos obligados usaran como referencia el Directorio Estadistico Macional de Unidades
Econdmicas (DENUE)™®, administrado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), para indicar
la actividad econdmica del proveedor y/o conlratista que corresponda.

La informacion que se reporte en esta obligacion de transparencia debera guardar correspondencia con las
personas fisicas y morales proveedoras que se reportan en otras obligaciones de transparencia, por ejemplo,
en el articulo 70, fracciones XXVIl (Concesiones, contratos, convenios, permisos, entre otros) y XXVIII
(resultados de licitaciones pulblicas, invitaciones y adjudicaciones directas).

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio
Criteric 2  Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio)
Criterio 3  Personalidad juridica de la persona proveedora o confratista (catalogo). Persona
fisica/Persona moral"®
Criterio 4  Nombre (nombre[s], primer apellido, segundo apellida), de la persona fisica proveedora o
contratista'®!
Criterio 5  Sexo(catalogo): Mujer/Hombre, tratandose de persona fisica.
Criterio adicionado DOF 26/04/2023
Criterio 6 Denominacion o razdn social, tratandose de persona moral.



Criterio 7

Criterio &
Criterio 9
Criterio 10
Criterio 11

Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Nombre completo (nombre(s], primer apellido y segundo apellido) de la(s) personais)
beneficiaria(s) final(es), es decir, de quien controle, posea o se beneficie de los actos
juridicos celebrados por la persona moral, en su caso.

Estratificacion®? | por ejemplo: microempresa, pequefia empresa, mediana empresa.
Origen de |a persona proveedora o contratista (catalogo): Nacional/Extranjero.
Pais de origen si la empresa es una filial extranjera.

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de la persona fisica o moral con homoclave
incluida, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT). En el caso de personas
morales son 12 caracteres y en el de personas fisicas 13.

Entidad federativa de la persona fisica o moral (catalogo)
La persona proveedora o contratista realiza subconltrataciones (catalogo): Sif No

Actividad econdmica de la empresa. Especificar la actividad econdmica de la empresa
usando como referencia la clasificacion que se maneja en el Directorio Estadistico
Nacional de Unidades Economicas. Por ejemplo: Servicios Inmobiliarios y de alquiler de
bienes muebles e intangibles, Servicios inmobiliarios, Alquiler de automdviles, camiones y
ofros trasportes terrestres; Alquiler de automdviles sin chofer

Domicilio fiscal de la empresa (tipo de vialidad [cataloge], nombre de vialidad [calle],
nimero exterior, ndmero interior [en su caso), Tipo de asentamiento humano [catalogo],
nombre de asentamiento humano [colonia), clave de la localidad, nombre de la localidad,
clave del municipio, nombre del municipio o delegacion, clave de la entidad federativa,
nombre de la entidad federativa [catalogo], codigo postal), es decir, el proporcionado ante
el SAT

Domicilio en el extranjero. En caso de que |a persona proveedora o confralista sea de otro
pais, se debera incluir el domicilio el cual debera incluir por lo menos: pais, ciudad, calle y
nlmero

tespecto dellla Representante legal se publicard la siguiente informacion:

Criterio 17

Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21

Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24

Criterio 25

Nombre dellla representante legal de la empresa, es decir, la persona que posee
facultades legales para representarla

Datos de contacto: teléfono, en su caso extension.
Correo electronico, siempre y cuando éstos hayan sido proporcionados por la empresa.
Tipo de acreditacion legal que posee o, en su caso, sefialar que no se cuenta con uno.

Direccidn electronica que comesponda a la pagina web de |a persona proveedora o
contratista.

Teléfono oficial de la persona proveedora o confratista.
Correo electronico comercial de la persona proveedora o conlralista.

Hipervinculo al registro electronico de personas proveedoras y contratistas que, en su
caso, corresponda.

Hipervinculo al Directorio de personas Proveedoras y Contratistas Sancionadas.



Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 26 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral .

Criterio 27  La informacion debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo con la
Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion.

Criterio 28  Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma MNacional la informacion de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de Ia informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad
Criterio 29  Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacidn.
Criterio 30 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio.
[Criterio derogado]

Criterio 31  Mota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que &l sujeto obligado incluya
alguna aclaracién relativa a la informacién publicada yio explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 32 La informacion publicada se organiza mediante el formato 32, en el gque se incluyen todos
los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

Criterio 33  El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

Numeracion de criterios modificada DOF 281 22020

Numeracion de criterios modificada DOF 2600472023
Formato 32 LGT_Ar_70_Fr_XXXIl

Padrén de personas proveedoras y contratistas

Fecha de término del periodo| _ 5 y e
Bercicio Fecha de inicio del periodo que que s inf aPE Personalidad juridica de la persona proveedora o
se informa (dia/mesiafio) {diafmes/afic) contratists (catalogo)

Formato derogada DOF 10/1 172016

Mombre de la persona provesedora o contratista

Persona fisica Persona moral
Primar Segundo
Mombre de la{s) apelido de apallido de
Primer . Sexo Dencminacidn personais) () lafs)
Nombre (=) apeliido Segundo apellida {catalogo) o razdn social beneficiarials) persona|s) persona(s)
fingl{es) beneficianials) | bensficiana|s)
fial{es) final{es)
Estmﬁg";':tf:‘" par 0';3?:;2 = Pais da Registro Fedaral da ; En:g::de - DE';;:D Actividad
mi-:"li'\c:-erﬂl:| provesdors o origen Contribuyentes |a persona contratista realiza econdmica
uefia Eﬁesa. amatink (empresa (RFC) dela persona i 3 e I broniratad dela
[ ) presa, contratisia extranjera) figica o moral BICA O MOTE subcontrataciones empresa
mediana empresa (catalogo) (catalogo) {catalogo)




Daomicilic fiscal de la empresa
Tipo de Midmero Tipo de
vialidad Nombre de Mumear interior, en su asentamienta Mombre del Clave de la Nombre de la
{catdlogo) vialidad extarion caso (cataloga) asentamiente localidad localidad
Domicilic fiscal de la empresa Domicilio en el extranjero
Normbre del Clave de | Mombre de la
Clave del ormiore de ave de 13 entidad Cadigo ’
municipio mumicipla o anlidad P pmi | Pais Ciudad Calle Mimero
delegacidn fedarativa {catélogo)
Mombre della representante legal de
ls empresa Datos de contacto
Tipo de Pagina web de Teléfono oficial de
. R I parsona la persona
Teléfono, en acreditacidn
Wombre(s) Primer Segundo Bl CAS0 Comeo legal proveedara o provedors o
apeliido apallido axdensisn elactrénico contratista contratista
.ﬁ«r\ezlisj ) Fecha de
Correo electrdnico Hipervinculo al registro | Hipervinculo al directorie | fESPONEADI(s) que sctuslizacion
comercial de la electrdnico de personas da';i ra0nas proveedonss generain), poses(n). dela Mota
pEersona proveedora o proveedoras y iy contrafistas sancionadas WDI'FE":HN informiacidn
contratista confratistas aiﬁmf EJ'Z:;EI_:H {dia’mesiafic)
Formato modificado DOF 26/04/2023
XXXV El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad

Los sujetos obligados publicaran el inventario de bienes muebles e inmuebles

133 que

utilicen, tengan a su cargo

yfo les hayan sido asignados para el gjercicio de sus funciones; que destinen a un servicio piblico conforme a
la normalividad aplicable o por cualquier conceplo, tanto si son propiedad del sujeto obligado como que se
encuentren en posesion de éstos.

Respecto de los bienes muebles se registrara tanto el mobiliario y equipo —incluido el de compute— como los
vehiculos y demas bienes muebles al servicio de los sujetos obligados, de conformidad con la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.




Elinventario se organizara de conformidad con lo establecido en la normatividad emitida por el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable como lo son los Lineamientos para la elaboracion del Cafalogo de Bienes Inmuebles
que permita la interrelacion automética con el Clasificador por Objeto del Gasto y la Lista de Cuentas, publicados
el 13 de diciembre de 2011, y en los Lineamientos minimos relativos al disefio e infegracion del registro en los
Libros Diario, Mayor e Inventarfos y Balances (Registro Electrénico), publicados el 7 de julio de 2011, y el
Acuerdo por el gue se determina la norma para establecer la estructura del formato de la relacion de bienes que
componen el patrimonio del ente pablico, publicado el 8 de agosto de 2013, Asimismo, el inventario contara con
algunos de los elementos establecidos en el Acuerdo por el cual se emiten las Normas y Procedimientos para
la Integracion y Actualizacion del Sistema de Informacién Inmobiliaria Federal y Parasstatal, asi como en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de julio de 2012.

También se registraran los bienes musbles o inmuebles que, por su naturaleza sean inalienables e
imprescriptibles™, como pueden serlo los monumentos arqueologicos, histdricos y arlisticos de acuerdo con el
registro auxiliar correspondiente.

Se incluira un hipervinculo al Sistema de Informacidn Inmobiliaria Federal y Paraestatal (establecido en la Ley
General de Bienes Nacionales) u homdlogo de cada entidad federativa. Al ser éste un sistema de uso exclusivo
de los sujetos obligados, la dependencia responsable de administraro debera incluir una seccidn de consulta
publica, contando para el desarrollo de la misma con un plazo no mayor de seis meses a partir de la entrada en
vigor de estos Lineamientos. En caso de gue algunos sujetos obligados no cuenten con un sistema como el
aqui contemplado, consideraran incluir una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo gque
corresponda que asi lo explique.

En el inventario de bienes muebles de las instituciones de educacion superior se haran publicas las colecciones
y acervos de las mismas.

Adicionalmente se incluird un inventario de altas, bajas y donaciones gue se hagan al sujeto obligado de bienes
muebles e inmuebles, en caso de haberlas. También se dara a conocer el nombre de |a persona servidora
publica y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, que funge
como responsable inmaobiliario, es decir, la persona encargada de la administracion de los recursos materiales
de las dependencias.

Parrafo modificado DOF 281 2/2020

En caso de que algin sujeto obligado utilice o tenga a su cargo bienes muebles o inmuebles sobre los cuales
reportar su lenencia y se encuentren reservados por motivos de Seguridad Nacional'*®, Seguridad Publica o de
interés publico, en la "Descripcion del bien” o "Denominacion del inmueble”, segln corresponda, se especificara
mediante una nota en la que se refiera el “bien nimere #°, indicando el ndmero gue se le asigne
cronologicamente a cada bien, el cual no podra ser el mismo para ningln otro del sujeto obligado por motivos
de identificacion Unica de éstos. A continuacion, se registrara en el criterio adjetivo "Nota", la fundamentacion y
motivacién de la reserva de dicha informacion, acompanada de la resolucion del Comité de Transparencia en
la gque se hubiera aprobado la clasificacion de informacion. Cuando la clasificacion de informacion se haya
realizado para mas de un bien mueble y/o inmueble, se incluird una nota en cada registro que asi corresponda,
con la respectiva resolucion del Comité de Transparencia.

El resto de los datos requeridos acerca de tales bienes en los crilerios pertenecientes a esta fraccion seran
considerados informacion plblica, por lo que no estaran sujelos a reserva alguna. En el caso de los bienes
inmuebles se protegeran el domicilio yio los elementos que denoten su ubicacion exacta.



Respecto de los bienes muebles se publicara:
Criterio1  Ejercicio.
Criterio2  Periodo gue se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Criterio 3 Descripcion del bien (incluir marca y modelo o, en su caso, sefialar si corresponde a una
pieza arqueologica, artistica, histdrica o de otra naturaleza).

Criterio 4 Fecha de adguisicion.
Criterio 5  Cddigo de identificacion, en su caso.
Criterio 6 Institucion a cargo del bien mueble, en su caso.
Criterio 7 Nimero de inventario.
Criterio 8  Monlo unitario del bien (precio de adquisicion o valor contable).
Inventario semestral de altas practicadas a los bienes muebles especificando:
Criterio9  Ejercicio.
Criterio 10  Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato diafmes/ano) .
Criterio 11  Descripcion del bien.
Criterio 12 Namero de inventario.
Criterio 13 Causa de alta.
Criterio 14  Fecha con el formato diaimes/afio.
Criterio 15 Valor del bien a la fecha de alta.
Inventario semestral de bajas praclicadas a los bienes muebles especificando:
Criterio 16  Ejercicio.
Criterio 17  Periodo gue se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio) .

Criterio 18  Descripcion del bien.



Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22

Nimero de inventario.
Causa de baja.
Fecha de baja con el formato dia/mes/afio.

Valor del bien a la fecha de la baja.

Los datos correspondientes al inventario de los bienes inmuebles son:

Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 26

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34

Criterio 35

Criterio 36

Criterio 37

Criterio 38

Ejercicio.

Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mesfafio).
Denominacion del inmueble, en su caso.

Fecha de adquisicidn.

Institucidn a cargo del inmueble.

Domicilio del inmueble (tipo de wvialidad [catalogo), nombre de vialidad [calle], nimero
exterior, nimero interior [en su caso), tipo de asentamiento humano [catalogo], nombre de
asentamiento humano [colonia), clave de la localidad, nombre de la localidad, clave del
municipio, nombre del municipio o delegacion, clave de la entidad federativa, nombre de
la entidad federativa [catalogo), codigo postal) .

Domicilio en el extranjero. En caso de gue el inmueble se ubigue en otro pais, se debera
incluir el domicilio el cual debera incluir por lo menos: pals, ciudad, calle y nimero.

Maturaleza del inmueble (catalogo): Urbana/Ruistica (de conformidad con el articulo 66,
fraccion IV, del Reglamento del Registro Pablico de la Propiedad Federal) .

Caracter del monumento (catalogo): Argueologico/Histdrico/Artistico (para el caso de
inmuebles gue hayan sido declarados monumentos arqueolagicos, histdricos o artisticos).

Tipo de inmueble (catalogo): edificacion/terrenol/mixto.
Uso del inmueble.

Operacitn que da origen a la propiedad o posesion del inmueble, por ejemplo: adguisicion,
donacion, expropiacion, arrendamiento, comodato, convenio, asignacion, etcétera.

Valor catastral o Ultimo avaldo del inmueble.

Titulo por &l cual se acredite |a propiedad o posesion del inmueble por parte del Gobierno
Federal, las entidades federativas o los municipios, a la fecha de actualizacion de la
informacian.

Hipervinculo al Sistema de Informacion Inmobiliaria Federal y Paraestatal u homalogo de
cada entidad federativa.

Area de adscripcion de la persona servidora publica o toda persona gue desempefie un
empleo, cargo o comision ylo ejerza actos de autoridad (de acuerdo con el catdlogo de
areas o puestos gue funge como responsable inmobiliario).

Inventario semestral de altas practicadas a los bienes inmuebles especificando:

Criterio 39
Criterio 40
Criterio 41

Ejercicio.
Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).

Descripcian del bien.



Criterio 42

Criterio 43
Criterio 44

Causa de alta ya sea adquisicidn, nacionalizacidn, expropiacion, donacion, regularizacion
o lo que corresponda de conformidad con la normativa aplicable en cada caso.

Fecha de alta con el formato dia/mes/afio.

Valor del bien a la fecha del alta.

Inventario semestral de bajas practicadas a los bienes inmuebles especificando:

Criterio 45
Criterio 46
Criterio 47
Criterio 48
Criterio 49
Criterio 50

Ejercicio.

Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/afio).
Descripcion del bien.

Causa de baja.

Fecha de baja con el formato dia/mes/afio.

Valor del inmueble a la facha de la baja.

La informacion respecto de los bienes muebles e inmuebles donados al sujeto obligado es la siguiente:

Criterio 51
Criterio 52
Criterio 53
Criterio 54

Criterio 55

Criterio 56
Criterio 57

Criterio 58

Criterio 59

Criterio 60

Pérrafo modificado DOF 28/12/2020
Ejercicio.

Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato dia/mes/ano).
Descripcian del bien.

Actividades a las que se destinara el bien donado (catalogo): Educativas/Culturales/De
salud/De investigacion cientifica/De  aplicacion de nuevas tecnologiasiDe
beneficencia/Prestacion de servicios sociales/Ayuda humanitaria/Otra.
Personalidad juridica de la persona donante (catalogo): Persona fisica/Persona moral.
Criterio modificado DOF 284 22020
En caso de persona fisica: Nombre (nombre(s], primer apellido, segundo apellido).
Sexo(catalogo): Mujer/Hombre.
Criterio adicionade DOF 26/04/2023

Tipo de persona moral, en su caso. Por ejemplo: Entidad federativa, Municipio, Institucion
de salud, Beneficencia o asistencia, Educativa, Cultural, Presladores de servicios sociales
por encargo, Beneficiarios de algln servicio asistencial pablico, Comunidad agraria y ejido,
Entidad que lo necesite para sus fines, Gobierno o inslitucion extranjera, Organizacion
internacional.

Denominacion o razén social de |a persona donante¥.
Criterio modificado DOF 284 22020
Valor de adquisicion o valor de inventario del bien donado.



Criterio 61

Criterio 62

Fecha de firma del contrato de donacion, signado por la autoridad plblica o representante
legal de la inslitucion donante, asi como por la persona donataria®™®, En su caso, la fecha
de publicacion del Acuerdo presidencial en el DOF con el formato diafmes/afio.

Hipervinculo al Acuerdo presidencial respectivo, en el caso de donaciones a Gobiernos e
instituciones extranjeros o a organizaciones internacionalss para ayuda humanitaria o
investigacion cientifica.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 63

Criterio 64

Criterio 65

Periodo de actualizacion de la informacidn: semestral; en su caso, 30 dias habiles después
de adquirir o dar de baja algin bien.

La informacion debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la
Tabla de actuslizacidn y conservacion de la informacion.

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 66
Criterio 67

Criterio 68

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n) la informacién .
Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato diaimes/afio.
[Criterio derogado]

Mota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto obligado incluya
alguna aclaracion relativa a la informacion publicada ylo explicacion por la falta de
informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 69

Criterio 70

La informacidn publicada se organiza mediante los formatos 34a al 34g, en los que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido.

El soporte de la informacion permite su reutilizacion.

Numeracion de criterios modificada DOF 26/04/2023



Formato 34a LGT_Art_T0_Fr_XXXIV

Inventario de bienes muebles

Fecha de inicio

Fecha de término

Institucion a

- del pariodo del pericdo que s& Diescripcidn Facha de . ‘:‘5"?' o C_‘? cargo del bien Mumero de
Ejercicio que sg?nfcnna informa del bien adquisicién | 18entficacion, |inmyuehle, ensu | inventario
[dia/mesiafio) (dia/mes/afio) &N EU CaE0 caso
- ’ Areals) responsable(s) que generain).
Monte unitarie del bien (previo de pns:iejl:nl\. E,_,mﬁ[ng ngfhzgmfm Facha de actualizacion de la Mota
edquisicion o valor contable) infarmacian informacion (dia'mes/ario)
Formato 34b LGT_Art_T0_Fr_XXXIV
Inventario de altas practicadas a bienes muebles
Fecha de inici Fecha de
echa de inicio término del . Valor del bien
_— ; . Descripcidn del Mdmero de Fecha de alfta
E del periodo riodo que s& h ; [ de alta | la fecha d
JErEicn que =8 informa pe |nf0n31a bien inventario ausa de & (dia/mes/afic) ala allaa =

(diaimesiafio)

(dia'mes/afio)

Area(s) responsable(s) gue genera(n),

Fecha de actualizacidn de la informacdian

posee(n), publicain) y actualizain) la Nota
informacian (diaimes/afia)
Formato 34c LGT_Art_70_Fr_XXXIV
Inventario de bajas practicadas a bienes muebles
]
Eecha de inici Fecha de
©cha de inicio término del . ’ allor del bien a
- del pericdo . Descrpcicn del MNldmero de Fecha de baja
Ejercicio que sg?nfon'na P'El'l:ill-ldf:'n?qlJaﬁ 58 bien inventario Causa de baja (diaimes/ano) la fﬁ‘g;?:ﬂ la
[diaimesiafo) | (dja/mes/ana)
Area(s) responsable(s) que generain), o .
posee(n), publica(n) y actualiza(n) la Fecha de actualizacidn de la informacidn Mota

informiacidn

(dimimes/afio)




Formato 34d LGT_Art_70_Fr_ 32XV

Inventario de bienes inmuebles

Fecha de inicio del
periodo que 58

Fecha de término

Denominacin del

- del periodo que s& Huach
Ejercicio informa Pﬁmg inmueble, ensu  |Fecha de adquisicidn lnsélab-llﬁ-.ﬁluiﬁe@
(dis'mesiafio) (dia‘mes/afio) CAED
NN MGrarniiig T WU L UVE
Ubicacidn del inmueble
. . Tipo de
Tipo vislidad Momibre vialidad Mimero Exterior Mimera Interior, &n asentamianta Nombre del
(catalogo) 5U CAS0 (catélogo) asentamients
Ukicacidn del inmueble
Mombre dal Mombre de la
Clave de la Noml:-u_? de la E‘.lave_d_al municipio o Clave de la entidad | antidad fedarstiva Cadigo postal
localidad localidad munscipio delegacién fedarativa {catélogo)
Domicilio en &l Maturaleza del Caracter del Tioo d i Dpersciié-n que '::id
extranjero. En su inmueble monumento ipo E;E.':-'m uehle Uso del inmueble anigenala F;:'F;EI
casn (catdloga) (catdlogo) (catdlogo) a Tn‘eu::ahll-le =

‘Valor catastral o
Gltirma avalio del
inmuetle

Area de |a parsona servidora plblica yio

Tiulo por el cual se acredite la
propiedad o posesidn del
inmueble por parte del Gobiemo
Faederal, lzs entidadas

Hipervinculo al Sistema da
Informacian Inmaobiliaria
Federal y Paraestatal u

toda persona que desempefe un
ampleo, cango o comisidn yo ejerza
actos de autoridad (de acuerdo con el

federativas o los municipios

homdlogo de cada entidad

federativa

catdlogo de dreas o puestos) que funge
comao responsable inmobiliario

Area(s) responsable(s) que genera(n),
posea(n), publicain) y actualiza(n) la
informacicn

Fecha de actualizacidn de |a informacidn
(dia'mesiafio)

Formato 34e LGT_Art_T0_Fr_XXXIV

Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles

. 4 del peniodo que
Ejercicio del periodo que ?
= 5@ informa 5@ Infor_ma
(diaimes/afio) (dia/mes/afio)

Fecha de inicio

Fecha de término

Descripoion del
bian

Causa de alta|

Fecha de alta
(diaimes/afio)

‘Walor del bien a
la fecha de la
alta

Areafs) responsablels) que generan),
posee(n), publicain} y actusliza(n) la
informacicn

Fecha de actuslizacidn

(dia'mes/afio)

de |a informacidn

Mota




Formato 34f LGT_Art_70_Fr_XXXIV

Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles

Fecha de inicio F;-cha de ;érmmn N Focha de b Valor del
i del periodo que el periodo que Cripcidn | echa de baja .
Efercicio 5£p-e|nfonng sa& informa del bien Causa de baja (dia/mes/afio) F;:Ln:::iﬂbza
(dia/mesiafio) (dia/mes/ana)
Area(s) responsable(s ) que ganera(n), o . .
posee(n), publicain) y actualiza(n) la Fecha de actualizacidn de la informacidn Mota

informacidn

(dia/mes/afio)

Formato 34g LGT_Art_T0_Fr_XXXIV

Inventario de bienes muebles e inmuebles donados

Fecha de inicio del FEC;:ﬁg:;élﬂ I:ldE| Actividades a las que | Personalidad juridica
Ejercicio periodc que s2 informa Descripcién del bien | se destinara el bien de la persona
ﬁdlsllm':no] (diafmes/anc) donado (catslogo) donante (catdlogo)
Formato modificado DOF 281 22020
Donante (persona fisica) Dionante (persona moral )
) . Saxo Tipo de parsona moral, en su Denominacion o ra:_Jén
Mombra(s) Primer apellido Segundo apellido catéloga) CEED social del donatario

Formato modificado DOF 28122020

‘Walor de adquisicidn o valor de inventario dal
been donado

Fecha de firma del Contrato de Donacidn.
En su caso, la fecha de publicacidn del
Acuerdo presidencial en el DOF
(dia'mes/afio)

Hiparvincule al Acuardo presidencial
respactivo, en &l caso de donaciones 8
Gaobiemaos & instituciones exranjeros o a
ofganizaciones internacionales para ayuda
humanitaria o investigacidn centifica

|Area(s) responsable(s) que genera(n), poses{n),
publica(n) y actualiza(n) la informacidn

Fecha de actualizacién de la informacian
{diafmes/afia)

Nota

Formato modificado DOF 26/04/2023




