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1.-Orden del Dia:

1-LISTA DE ASISTENCIA.
2. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

3.- LECTURA DE UNA SINTESISDE LASACTASDE LASSESIONESDE LOSDIAS 18,22, Y 24
DE ENERO DEL ANO 2008; DI SCUSION, MODIFICACIONESEN SU CASO Y APROBACION.

4.- LECTURA DE UNA SINTESISDE LA CORRESPONDENCIA.

5- LECTURA DE LA INICIATIVA DE LEY PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRESEN EL ESTADO DE ZACATECAS.

6.- LECTURA DE LA INICIATIVA DE PUNTO DE ACUERDO, SOLICITANDO AL EJECUTIVO
FEDERAL INSTRUYA A LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, DESARROLLO
RURAL, PESCA Y ALIMENTACION, PARA QUE SEA EL CONSEJO ESTATAL DE
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE EN ZACATECAS QUIEN ESTABLEZCA LAS NORMAS
OPERATIVAS DE LOS RECURSOS DEL PROCAMPO EN LA ENTIDAD PARA EL PRESENTE
ANO.

7.- LECTURA DEL DICTAMEN REFERENTE A LA INICIATIVA DE REFORMASY ADICIONES
A LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE ZACATECAS Y SU
REGLAMENTO GENERAL.

8.- DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, DE LA INICIATIVA DE PUNTO DE ACUERDO,
POR LA QUE SE EXHORTA AL PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA PARA QUE APLIQUE
LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 35 FRACCION VI DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO, EN RELACION CON LO ESTABLECIDO POR EL NUMERAL 55 DEL PROPIO
ORDENAMIENTO Y EL ARTICULO 17 DEL REGLAMENTO GENERAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO.
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9.- DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, DEL DICTAMEN RELATIVO A LA DENUNCIA
INTERPUESTA POR EL C. JUAN GABRIEL SALAS CECENAS, EN CONTRA DEL H.
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SOMBRERETE, ZAC., POR LA DESIGNACION DEL
TESORERO MUNICIPAL.

10.- DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, DEL DICTAMEN REFERENTE A LA
DENUNCIA INTERPUESTA POR LOS CC. MARIA GUADALUPE VILLA MONTES Y OTROS
REGIDORES, EN CONTRA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE SOMBRERETE, ZAC., POR
DIVERSAS IRREGULARIDADES.

11.- ASUNTOS GENERALES. Y

12.- CLAUSURA DE LA SESION.

DIPUTADO PRESIDENTE

UBALDO AVILA AVILA
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2.-Sintesis de Acta:

2.1

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION
SOLEMNE DE LA HONORABLE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO, CELEBRADA EL DiA 18 DE
ENERO DEL ANO 2008, DENTRO DEL
PRIMER PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES,  CORRESPONDIENTE AL
PRIMER ANO DE EJERCICIO
CONSTITUCIONAL ; CON LA
PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES; AUXILIADO
POR LOS LEGISLADORES FRANCISCO
ESCOBEDO VILLEGAS, Y EMMA LISSET
LOPEZ MURILLO, COMO SECRETARIOS,
RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 12
HORAS, CON 45 MINUTOS, BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DIiA:

1. ListadeAsistencia

2. Declaracién del Quérum Legal.

3. Lecturade una Sintesis del Acta de la Sesién
previa; discusion, modificaciones en su caso 'y
aprobacion.

4. Declaratoria inaugural del Primer Periodo
Extraordinario de Sesiones.

5. Lecturade la Convocatoria correspondiente al
Primer Periodo Extraordinario de Sesiones. y

e

6. Clausuradela Sesién Solemne.

APROBADO EL ORDEN DEL DIA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL, Y LA
DIPUTADA SEGUNDA SECRETARIA DIO
LECTURA A LA SINTESIS DEL ACTA DE
LA SESION PREVIA.

ACTO SEGUIDO, EL DIPUTADO
PRESIDENTE, HIZO LA DECLARATORIA
INAUGURAL DEL PRIMER PERIODO
EXTRAORDINARIO DE SESIONES.

ENSEGUIDA, EL DIPUTADO PRIMER
SECRETARIO, DIO LECTURA A LA
CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE AL
PRIMER PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES, Y EL DIPUTADO PRESIDENTE
CLAUSURO LA SEPTIMA  SESION
SOLEMNE CON MOTIVO DE LA APERTURA
DEL PRIMER PERIODO EXTRAORDINARIO
DE SESIONES, DENTRO DEL PRIMER ANO
DE SU EJERCICIO CONSTITUCIONAL, A
QUE FUE CONVOCADO CON LA COMISION
PERMANENTE.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DiA, SE CLAUSURO LA SESION Y SE CITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA ESE MISMO DIA, A LA
SIGUIENTE SESION.
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2.2

SINTESIS DEL ACTA DE LA
SESION EXTRAORDINARIA DE LA
HONORABLE QUINCUAGESIMA NOVENA
LEGISLATURA DEL ESTADO, CELEBRADA
EL DIA 18 DE ENERO DEL ANO 2008,
DENTRO DEL PRIMER PERIODO
EXTRAORDINARIO DE SESIONES,
CORRESPONDIENTE AL PRIMER ANO DE
EJERCICIO CONSTITUCIONAL; CON LA
PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES; AUXILIADO
POR LOS LEGISLADORES FRANCISCO
ESCOBEDO VILLEGAS, Y EMMA LISSET
LOPEZ MURILLO, COMO SECRETARIOS,
RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 13
HORAS, CON 02 MINUTOS, BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DIiA:

7. ListadeAsistencia.

8. Declaracion del Quérum Legal.

9. Lectura del Dictamen respecto de la
solicitud de la Ciudadana Gober nador a del
Estado, para la ratificacion en su caso, del
Sefior Lic. Ambrosio Romero Rables, como

SESION.

— " L

Procurador General de Justicia del Estado.
y

10. Clausuradela Sesion.

APROBADO EL ORDEN DEL DIA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL Y
VALIDOS LOS ACUERDOS TOMADOS EN
LA MISMA.

ACTO SEGUIDO, EL DIPUTADO
ELiIAS BARAJAS ROMO, DIO LECTURA AL
DICTAMEN RESPECTO DE LA
SOLICITUD DE LA  CIUDADANA
GOBERNADORA DEL ESTADO, PARA LA
RATIFICACION EN SU CASO, DEL SENOR
LICENCIADO AMBROSIO ROMERO
ROBLES, COMO PROCURADOR
GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DIA, SE CLAUSURO LA SESION Y SE CITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA ESE MISMO DIA, A LA
SIGUIENTE

N
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2.3

SINTESIS DEL ACTA DE LA
SESION EXTRAORDINARIA DE LA
HONORABLE QUINCUAGESIMA NOVENA
LEGISLATURA DEL ESTADO, CELEBRADA
EL DiA 18 DE ENERO DEL ANO 2008,
DENTRO DEL PRIMER  PERIODO
EXTRAORDINARIO DE SESIONES,
CORRESPONDIENTE AL PRIMER ANO DE
EJERCICIO CONSTITUCIONAL; CON LA
PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES; AUXILIADO
POR LOS LEGISLADORES FRANCISCO
ESCOBEDO VILLEGAS, Y EMMA LISSET
LOPEZ MURILLO, COMO SECRETARIOS,
RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 13
HORAS, CON 22 MINUTOS, BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

1. ListadeAsistencia.

2. Declaracion del Quérum Legal.

3. Discusion y Aprobacion en su
caso, del Dictamen respecto de la
solicitud de la Ciudadana
Gobernadora del Estado, para la
ratificacién en su caso, del sefior Lic.
Ambrosio Romero Roaobles, como
Procurador General de Justicia del
Estado; y

4. Clausuradela Sesion.
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APROBADO EL ORDEN DEL DIA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL Y
VALIDOS LOS ACUERDOS TOMADOS EN
LA MISMA.

ACTO SEGUIDO, SE PROCEDIO A
LA DISCUSION DEL DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE LA
CIUDADANA GOBERNADORA DEL
ESTADO, PARA LA RATIFICACION EN SU
CASO, DEL SENOR  LICENCIADO
AMBROSIO ROMERO ROBLES, COMO
PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO. EN ESTE PUNTO DEL
ORDEN DEL DIA SE REGISTRARON PARA
INTERVENIR LOS DIPUTADOS ELIAS
BARAJAS ROMO, Y RAFAEL CANDELAS
SALINAS, PARA HABLAR A FAVOR DEL
DICTAMEN.

CONCLUIDA LA LISTA DE
ORADORES, Y SUFICIENTEMENTE
DISCUTIDO EL DICTAMEN, SE PASO A
VOTACION NOMINAL Y DE ACUERDO CON
EL RESULTADO, SE DECLARO APROBADO
EN LO GENERAL Y PARTICULAR.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DiA, SE CLAUSURO LA SESION Y SE CITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA ESE MISMO DIA, A LA
SIGUIENTE SESION.
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2.4

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION
SOLEMNE DE LA HONORABLE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO, CELEBRADA EL DIA 18 DE
ENERO DEL ARNO 2008, DENTRO DEL
PRIMER PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER ANO DE EJERCICIO
CONSTITUCIONAL,; CON LA
PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES; AUXILIADO
POR LOS LEGISLADORES FRANCISCO
ESCOBEDO VILLEGAS, Y EMMA LISSET
LOPEZ MURILLO, COMO SECRETARIOS,
RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 14
HORAS, CON 02 MINUTOS, BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DIiA:

11. Lista de Asistencia.

12. Declaracion del Quérum Legal.

13. Declaratoria de Apertura de Sesién
Solemne.

14. Designacion de una Comision de
Diputados.

15. Tomade Protesta del Sefior Licenciado
Ambrosio Romero Robles, como Procurador
General deJusticiadel Estado; y

- 9

16. Clausura dela Sesion.

APROBADO EL ORDEN DEL DIA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL, ASI
COMO LA OCTAVA SESION SOLEMNE
CON MOTIVO DE LA TOMA DE PROTESTA
DEL CIDUADANO LICENCIADO AMBROSIO
ROMERO ROBLES, COMO PROCURADOR
GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
ZACATECAS.

ENSEGUIDA SE DESIGNO A LOS
CIUDADANOS DIPUTADOS JUAN GARCIA
PAEZ, ARNOLDO RODRIGUEZ REYES Y
CLEMENTE VELASQUEZ MEDELLIN
PARA QUE SE SIRVIERAN ACOMPANAR AL
RECINTO LEGISLATIVO AL LICENCIADO
AMBROSIO ROMERO ROBLES.

ACTO SEGUIDO, SE LE TOMO LA
PROTESTA DE LEY AL CIUDADANO
LICENCIADO AMBROSIO ROMERO
ROBLES, COMO PROCURADOR
GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DIA, SE CLAUSURO LA SESION Y SE CITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA EL DIA 22 DE ENERO, A
LA SIGUIENTE SESION EXTRAORDINARIA.

N

Direccion de Apoyo Parlamentario * Subdireccidn de Protocolo y Sesiones



Jueves ,03 de Abril del 2008

2.5

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE LA HONORABLE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO, CELEBRADA EL DIiA 22 DE
ENERO DEL ARNO 2008, DENTRO DEL
PRIMER PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER ANO DE EJERCICIO
CONSTITUCIONAL; CON LA
PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES; AUXILIADO
POR LOS LEGISLADORES FRANCISCO
ESCOBEDO VILLEGAS, Y EMMA LISSET
LOPEZ MURILLO, COMO SECRETARIOS,
RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 12
HORAS, CON 05 MINUTOS, BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DIiA:

1 ListadeAsistencia.
2. Declaracion del Quérum Legal.
3. Lectura del Dictamen respecto de la

Terna propuesta parala designacion en
su caso, de Magistrado del Tribunal
Superior de Justicia del Estado, en
sustitucion del C. Lic. Manud Ortega
Martinez.

4. Lectura del Dictamen referente a la
Ternapropuesta paraladesignacion en
su caso, de Magistrado (a) del Tribunal
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Superior de Justicia del Estado, en
sustitucion de la C. Lic. Yrene Ramos
Davila, y;

5. Clausura dela Sesion.

APROBADO EL ORDEN DEL DIiA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL Y
VALIDOS LOS ACUERDOS TOMADOS EN
LA MISMA.

ACTO SEGUIDO, LOS DIPUTADOS
ELIAS BARAJAS ROMO Y ANGELICA
NANEZ RODRIGUEZ, DIERON LECTURA
AL DICTAMEN RESPECTO DE LA TERNA
PROPUESTA PARA LA DESIGNACION EN
SU CASO, DE MAGISTRADO DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL
ESTADO, EN SUSTITUCION DEL LIC.
MANUEL ORTEGA MARTINEZ; Y A LA
TERNA PROPUESTA PARA LA
DESIGNACION EN SU CASO, DE
MAGISTRADO DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DEL ESTADO, EN
SUSTITUCION DE LA C. LIC. YRENE
RAMOSDAVILA.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DiA, SE CLAUSURO LA SESION Y SE CITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA ESE MISMO DIA, A LA
SIGUIENTE SESION.

N

Direccion de Apoyo Parlamentario * Subdireccidn de Protocolo y Sesiones



Jueves ,03 de Abril del 2008

2.6

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE LA HONORABLE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO, CELEBRADA EL DIiA 22 DE
ENERO DEL ANO 2008, DENTRO DEL
PRIMER PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES, CORRESPONDIENTE AL PRIMER
ANO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL;
CON LA PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES; AUXILIADO
POR LOS LEGISLADORES FRANCISCO
ESCOBEDO VILLEGAS, Y EMMA LISSET
LOPEZ MURILLO, COMO SECRETARIOS,
RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 14 HORAS,
CON 15 MINUTOS, BAJO EL SIGUIENTE
ORDEN DEL DiA:

1 Listade Asistencia
2. Declaracién del Quérum Legal.
3. Discusion y aprobacion del Dictamen

respecto de la Terna propuesta para la designacion
en su caso, de Magistrado del Tribunal Superior
de Justicia del Estado, en sustitucién del C. Lic.
Manuel Ortega Martinez.

4, Designacion en su caso, de Magistrado
del Tribunal Superior de Justicia del Estado, en
sustitucién del C. Lic. Manuel Ortega Martinez.

5. Discusion y aprobacion del Dictamen
referente a la Terna propuesta para la designacion
en su caso, de Magistrado(@) del Tribunal

—-— 11

Superior de Justicia del Estado, en sustitucién de
laC. Lic. Yrene Ramos Davila

6. Designacion en su caso, de Magistrado(a)
del Tribuna Superior de Justicia del Estado, en
sustitucién dela C. Lic. Yrene Ramos Davila, y;

7. Clausurade la Sesion.

APROBADO EL ORDEN DEL DiA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL.

ACTO SEGUIDO, SE PROCEDIO A LA
DISCUSION Y APROBACION DEL
DICTAMEN RESPECTO DE LA TERNA
PROPUESTA PARA LA DESIGNACION EN
SU CASO, DE MAGISTRADO DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL
ESTADO, EN SUSTITUCION DEL
LICENCIADO MANUEL ORTEGA
MARTINEZ.

EN ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, SE
REGISTRARON PARA INTERVENIR LOS
DIPUTADOS: MANUEL DE JESUS GARCIA
LARA, ELIAS BARAJAS ROMO, Y FELIX
VAZQUEZ ACUNA, PARA HABLAR A
FAVOR DEL DICTAMEN.

CONCLUIDA LA LISTA DE ORADORES
INSCRITOS Y SUFICIENTEMENTE
DISCUTIDO EL DICTAMEN, SE PASO A
VOTACION NOMINAL, DECLARANDOSE
APROBADO CON 29 VOTOS A FAVOR,;
QUEDANDO POR VOLUNTAD SOBERANA
EL CIUDADANO LICENCIADO FRANCISCO
MURILLO BELMONTES, COMO
MAGISTRADO DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DEL ESTADO.

SIGUIENDO CON EL ORDEN DEL DIA, SE
PASO A LA DISCUSION DEL DICTAMEN

N
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RESPECTO DE LA TERNA PROPUESTA
PARA LA DESIGNACION EN SU CASO, DE
MAGISTRADO DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DEL ESTADO, EN
SUSTITUCION DE LA LICENCIADA YRENE
RAMOS DAVILA.
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EN ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, SE
REGISTRARON PARA INTERVENIR LOS
DIPUTADOS: LAURA TREJO DELGADO,
MARIA LUISA SOSA DE LA TORRE,
RAFAEL CANDELAS SALINAS, Y
ANGELICA NANEZ RODRIGUEZ
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2.7

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION
SOLEMNE DE LA HONORABLE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO, CELEBRADA EL DIA 22 DE
ENERO DEL ANO 2008, DENTRO DEL
PRIMER PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES, CORRESPONDIENTE AL PRIMER
ANO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL;
CON LA PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES; AUXILIADO
POR LOS LEGISLADORES FRANCISCO
ESCOBEDO VILLEGAS, Y EMMA LISSET
LOPEZ MURILLO, COMO SECRETARIOS,
RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 14 HORAS,
CON 45 MINUTOS, BAJO EL SIGUIENTE
ORDEN DEL DIA:

1 Listade Asistencia.

2. Declaracion del Quérum Legal.

3. Declaratoria de Apertura de Sesion
Solemne.

4. Designacion de wuna Comisién de
Diputados.

5. Toma de Protesta de los Magistrados del

Tribunal Superior de Justiciadel Estado. Y

wg’j?: 13_\

6. Clausurade la Sesion.

APROBADO EL ORDEN DEL DIA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL Y
ABIERTA LA NOVENA SESION SOLEMNE.

DE IGUAL MANERA, DESIGNO COMO
COMISION DE CORTESIA A LOS
DIPUTADOS ELIAS BARAJAS ROMO,
ANGELICA NANEZ RODRIGUEZ Y JUAN
GARCIA PAEZ, PARA QUE SE SIRVIERAN
ACOMPANAR AL RECINTO LEGISLATIVO
A LOS CIUDADANOS LICENCIADOS
FRANCISCO MURILLO BELMONTES Y
SILVERIA SERRANO GALLEGOS.

ACTO SEGUIDO, SE LES TOMO LA
PROTESTA DE LEY, COMO MAGISTRADOS
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE ZACATECAS A LOS
LICENCIADOS FRANCISCO  MURILLO
BELMONTES Y LICENCIADA SILVERIA
SERRANO GALLEGOS.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DIiA, SE CLAUSURO LA SESION Y SE CITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA EL DIiA 24 DE ENERO
DEL ANO EN CURSO, A LA SIGUIENTE
SESION.

-
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2.8

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE LA HONORABLE
QUINCUAGESIMA NOVENA
LEGISLATURA DEL ESTADO,
CELEBRADA EL DiA 24 DE ENERO DEL
ANO 2008, DENTRO DEL PRIMER
PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES,  CORRESPONDIENTE AL
PRIMER ANO DE EJERCICIO
CONSTITUCIONAL; CON LA
PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES;
AUXILIADO POR LOS LEGISLADORES
FRANCISCO ESCOBEDO VILLEGAS, Y
EMMA LISSET LOPEZ MURILLO, COMO
SECRETARIOS, RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 11 HORAS,
CON 50 MINUTOS, BAJO EL SIGUIENTE
ORDEN DEL DIA:

1 Lista de Asistencia

2. Declaracion del Quorum Legal.

3. Lectura del Dictamen respecto a la
solicitud del  Honorable  Ayuntamiento

Municipal de Tabasco, Zac., para la
contratacion de un crédito.
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4, Lectura del Dictamen respecto de la
solicitud del H. Ayuntamiento Municipal de
Francisco R. Murguia, Zac., para la contratacion
de un crédito. y;

5. Clausura de la Sesion.

APROBADO EL ORDEN DEL DIA, EL
DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL.

ACTO SEGUIDO, LOS DIPUTADOS J.
REFUGIO MEDINA HERNANDEZ Y
UBALDO AVILA AVILA,
RESPECTIVAMENTE, DIERON LECTURA
A LOS DICTAMENES RESPECTO A LAS
SOLICITUDES DE LOS HONORABLES
AYUNTAMIENTOS MUNICIPALES DE
TABASCO, Y FRANCISCO R. MURGUIA,
ZAC., PARA LA CONTRATACION DE UN
CREDITO.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DIiA, SE CLAUSURO LA SESION Y SECITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA ESE MISMO DIA, A LA
SIGUIENTE SESION.

N
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2.9

SINTESIS DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE LA HONORABLE
QUINCUAGESIMA NOVENA
LEGISLATURA DEL ESTADO,
CELEBRADA EL DiA 24 DE ENERO DEL
ANO 2008, DENTRO DEL PRIMER
PERIODO EXTRAORDINARIO DE
SESIONES,  CORRESPONDIENTE AL
PRIMER ANO DE EJERCICIO
CONSTITUCIONAL; CON LA
PRESIDENCIA DEL C. DIP. MIGUEL
ALEJANDRO ALONSO REYES;
AUXILIADO POR LOS LEGISLADORES
FRANCISCO ESCOBEDO VILLEGAS, Y
EMMA LISSET LOPEZ MURILLO, COMO
SECRETARIOS, RESPECTIVAMENTE.

LA SESION DIO INICIO A LAS 13 HORAS,
CON 30 MINUTOS, BAJO EL SIGUIENTE
ORDEN DEL DIA:

1 Listade Asistencia.
2. Declaracién del Quérum Legal.
3. Discusion y Aprobacion en su caso, del

Dictamen respecto de la solicitud del H.
Ayuntamiento Municipal de Tabasco, Zac., para
la contratacion de un Crédito.

4, Discusion y Aprobacion en su caso, del
Dictamen respecto de la solicitud del H.
Ayuntamiento Municipal de General Francisco
R. Murguia, Zac., para la contratacion de un
Crédito; y

5. Clausura de la Sesion.
APROBADO EL ORDEN DEL DiA, EL

DIPUTADO PRESIDENTE DECLARO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL.

ACTO SEGUIDO, SE PROCEDIO A LA
DISCUSION DEL DICTAMEN RESPECTO
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DE LA SOLICITUD DEL H.
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
TABASCO, ZAC; PARA LA
CONTRATACION DE UN CREDITO.
REGISTRANDOSE PARA INTERVENIR
LOS DIPUTADOS: MONREAL SOLIiS Y
BARAJAS ROMO, PARA HABLAR A
FAVOR DEL DICTAMEN.

CONCLUIDA LA LISTA DE ORADORES, Y
SUFICIENTEMENTE DISCUTIDO EL
DICTAMEN, SE PASO A VOTACION
NOMINAL, DECLARANDOSE APROBADO
EN LO GENERAL Y PARTICULAR.

SIGUIENDO CON EL ORDEN DEL DIA, SE
PROCEDIO A LA DISCUSION DEL
DICTAMEN REFERENTE A LA SOLICITUD
DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
GENERAL FRANCISCO R. MURGUIA,
ZAC; PARA LA CONTRATACION DE UN
CREDITO. REGISTRANDOSE PARA
INTERVENIR EL DIPUTADO ELIAS
BARAJAS ROMO, PARA HABLAR A
FAVOR DEL DICTAMEN.

CONCLUIDA LA LISTA DE ORADORES, Y
SUFICIENTEMENTE  DISCUTIDO EL
DICTAMEN, SE PASO A VOTACION
NOMINAL, DECLARANDOSE APROBADO
EN LO GENERAL Y PARTICULAR.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR Y CONCLUIDO EL ORDEN DEL
DIiA, SE CLAUSURO LA SESION Y SECITO
A LOS CIUDADANOS DIPUTADOS Y
DIPUTADAS PARA EL DIiA 29 DE ENERO
DEL ANO EN CURSO, A LA SIGUIENTE
SESION.

N
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3.-Sintesis de Correspondencia:

No.

PROCEDENCIA

ASUNTO

01

Presidencia Municipal de El Plateado de Joaquin Amaro,

Zac.

Presentan escrito, solicitando de esta Legislatura se les
condone la sancién a que se han hecho acreedores por la
entrega extemporanea de la Cuenta Plblica Municipal
del gercicio fiscal 2007.

02

Céamara de Diputados del Congreso de la Unién.

Remiten un gjemplar del Punto de Acuerdo, mediante el
cual exhortan a las Legislaturas de los Estados para que
e 30 de septiembre de cada afio, redicen actos
conmemorativos solemnes para honrar a Siervo de la
Nacién, Don José MariaMorelosy Pavon.

uy: 16;\
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4.-Iniciativas:

4.1

HONORABLE ASAMBLEA
DE LA LIX LEGISLATURA
DEL ESTADO DE ZACATECAS

PRESENTE.

Las que suscriben Diputadas, MARIA LUISA
SOSA DE LA TORRE, ANGELICA NANEZ
RODRIGUEZ Y SILVIA RODRIGUEZ
RUVALCABA, en nuestro carécter de integrantes
de esta Honorable Quincuagésima Novena
Legidlatura, en gercicio de las facultades que nos
confieren los articulos 60 fraccion | y 65 fraccion
I de la Constitucién Politica del Estado de
Zacatecas, 24 fraccion XlII, 45, 46 fraccion |, 48
fraccion 1, 49, 50 y 51 de la Ley Orgéanica del
Poder Legidlativo; 95 fraccién |, 96, 97 fraccion |
y 98 del Reglamento General, sometemos a la
consideracion del Pleno la siguiente Iniciativa, al
tenor de lasiguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Considerando que la Declaracion Universal de
Derechos Humanos reafirma el principio de la no
discriminacion y proclama que todos los seres
humanos nacen libres e iguales en dignidad y
derechos y que toda persona puede invocar todos
los derechos y libertades proclamados en esa
Declaracion, sin distincion algunay, por ende, sin
distincion de sexo.

La igualdad entre mujeres y hombres es entonces,
un principio juridico universal; en nuestro pais, a
ser declarado sede de la Primera Conferencia
Mundial sobre la Mujer, se establece en €l articulo
4° de la Constitucion Politica de los Estados
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Unidos Mexicanos. Ese mismo Ordenamiento
Legal, en su articulo 1° establece la prohibicion de
la discriminacion por razén de sexo.

México, como parte del concierto de las naciones,
ha suscrito los compromisos emanados de
diversas Cumbres y Convenciones
Internacionales; entre ellos la Convencion sobre la
Eliminacion de todas las Formas de
Discriminaciéon contra la Mujer y su Protocolo
Facultativo, € cua establece la obligatoriedad
para los Estados Parte de condenar la
discriminacién contra la mujer en todas sus
formas, seguir por todos los medios apropiados y
sin dilaciones, una politica encaminada a eliminar
la discriminacion contra la mujer y, consagrar en
Sus constituciones nacionales y en cualquier otra
legislacion el principio de igualdad entre mujeres
y hombres y asegurar por ley y otros medios
apropiados la realizacion practica de ese principio.

De la revisién a los ultimos cuatro informes
presentados por el gobierno mexicano a Comité
parala Eliminacion de la Discriminacién contrala
Mujer, se desprende que existen muchos retos por
resolver en este amhito, ya que € rezago para
garantizar a mujeres y hombres la igualdad en €l
goce de los derechos econdémicos, sociales,
culturales, civilesy politicos, es evidente.

El pleno reconocimiento de la igualdad formal
antelaley, sin duda ha sido un paso decisivo, pero
insuficiente. La violencia de género, la
feminizacion de la pobreza, la discriminacion
salarial, una mayor tasa de desempleo femenino,
€l creciente nimero de mujeres jefas de familiaen
condiciones de vulnerabilidad, la todavia escasa

N
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presencia de las mujeres en puestos de toma de
decisiones en € ambito poalitico, social, cultural y
econémico; muestran cémo la igualdad plena,
efectiva, entre mujeres y hombres, es una tarea en
construccion, que requiere de nuevos instrumentos
juridicos.

Otros organismos e instrumentos internacionales,
tales como e Fondo de Naciones Unidas para la
Mujer (UNIFEM), € Programa de Naciones
Unidas para € Desarrollo (PNUD) o e Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos en México, han marcado una
serie de compromisos y recomendaciones que
tienen la finalidad de acanzar las Metas de
Desarrollo del Milenio, documento en el que se
establece como su tercer objetivo: Promover la
igualdad de Género y la Autonomiade laMujer.

El 15 de septiembre de 1995 se aprob6 la
Declaracién de Beijing en la IV Conferencia
Mundial sobre la Mujer; misma que establece la
necesidad de un nuevo compromiso internacional,
regulado a través de 13 ges de trabgo con la
findidad de acanzar las metas de igualdad,
desarrollo y paz de las mujeres de todo el mundo;
la Plataforma de Accién, emanada de la misma
Conferencia, precisa la necesidad de establecer
mecanismos institucionales que lleven a los paises
aacanzar en los hechos las metas antes descritas.

Especificamente, para América Latinay el Caribe
en la Reunion celebrada en e afio 2007,
denominado consenso de Quito, acordd: adoptar
medidas legislativas, presupuestarias y reformas
institucionales para reforzar la capacidad técnicay
de incidencia politica de los mecanismos
gubernamentales para el adelanto de las mujeres.

En cumplimiento del compromiso internacional,
el 5 marzo de 2007 se llevo a cabo la firma del
Pacto Nacional 2007 para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, que representa un esfuerzo
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interinstitucional  en e que confluyeron
representantes tanto del poder eecutivo como
legidativo en los érdenes del gobierno federa y
estatal, cuyo objetivo es el compromiso de realizar
acciones para armonizar la legislacion federal y
local en materia de presupuestos con perspectiva
de género; el derecho a la salud integral de las
mujeres; la Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres y la Ley General de Acceso
delas MujeresaunaVidaLibre de violencia

Dentro de la funcién legislativa, fue expedida la
Ley para la Igualdad entre Hombres y Mujeres,
publicada en €l Diario Oficial de la Federacion el
02 de Agosto de 2006, la cual, sienta las bases
generdes para que las entidades federativas
incorporen en sus sistemas normativos locales, las
herramientas y mecanismos prescritos por las
convenciones internacionales en materia de
derechos humanos de las mujeres, equidad de
género, y erradicacion de la discriminacion.

En nuestro Estado, el articulo 22 de la
Constitucién Politica del Estado, establece la
Igualdad Juridica entre mujeresy hombresy eleva
a rango Congtitucional la Equidad entre los
Géneros para alcanzar € desarrollo; sin embargo,
segin € 1l Conteo de Poblacién y Vivienda el
52% de la poblacion son mujeres, esto representa
un total de 708 mil mujeres residentes en la
entidad; de ellas e 51.7% se encuentran en edad
reproductiva; el 16% de las mujeres de la entidad,
tiene reconocida la jefatura del hogar y en €
acceso y permanencia en el ambito educativo, es
ligeramente menor la participacion de las mujeres
que de los hombres.

Del total de mujeres en edad de trabgjar, solo el
41.4% es econdmicamente activa, mientras que €l
porcentaje de varones es del 80.4%, la mayoria de
ellas ocupadas en € sector terciario de la
economia y un 15% incorporadas a sector
agricola y ganadero. Un buen nimero de ellas
realizatrabajo no remunerado.
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Segun datos de la ENDIREH 2006, con relacion a
la violencia familiar, 42% de mujeres dijeron
haber vivido eventos violentos por parte de su
pareja, 26 de cada cien mujeres dijeron haber sido
victimas de violencia laboral, 76.6% menciond
haber sido victima de discriminacion y 52.1% de
acoso laboral. En distintas proporciones se vive
violencia comunitaria, sexual e institucional .

Mas alln, la participacién de las mujeres en todos
los ambitos de la vida, no le ha garantizado
reconocimiento ni mejoras en su calidad de vida;
la insuficiente incorporacion de los varones a
ambito privado, generan la denominada mudltiple
jornada de trabajo y con ello problemas de
conciliacién entre la vida personal, labora y
familiar de las mujeres.

Para revertir esta condicion, € Plan Estatal de
Desarrollo 2005-2010 sefiala como uno de sus
objetivos el Desarrollo Socia con Equidad, €l cual
se pretende lograr; entre otras estrategias y
acciones, con el impulso y la coordinacion parala
actualizacion y adecuacién a Sistema Estatal
Normativo vigente, asi como con la expedicion de
nuevos ordenamientos.

El Poder Legislativo del Estado ha reconocido la
necesidad de que se construya el principio de
igualdad de hecho entre mujeres y hombres; por
tal motivo, el 18 de mayo del 2007 se firma la
adhesion a Pacto Nacional por la Igualdad entre
Mujeres y Hombres por la LVIII Legislatura del
Estado y esta LIX Legislaturalaratificod en el mes
de noviembre del 2007.

En virtud de ello, € Poder Legidativo del Estado
se compromete a impulsar acciones para
incorporar la perspectiva y la transversalidad de
género en e Presupuesto de Egresos, mejorar la
calidad de vida de las mujeres que se encuentren
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en situacion de pobreza, armonizar la legislacion
estatal con los lineamientos sefialados en los
instrumentos internacionales que en materia de
derechos de la mujer ha ratificado e Estado
Mexicano, materializar y desarrollar
efectivamente en los hechos, los mecanismos
legidativos y administrativos de defensa de los
derechos de las mujeres, y establecer vinculos de
coordinacion, entendimiento y cooperacion entre
los diferentes actores publicos, sociales y privados
para dar puntual seguimiento a las acciones
emprendidas en la materia.

Esta Ley incorpora como mecanismos en materia
de igualdad entre mujeres y hombres, los
siguientes:

. Distribucion  de  competencias y
mecanismos de coordinacion interinstitucional
entre los Poderes del Estado, los entes publicos,
los érdenes de gobierno y los sectores privado y
social.

. El establecimiento de mecanismos
institucionales y politicas publicas, tanto para €
contexto estatal como municipal.

. La creacién de un Sistema Estatal parala
Igualdad entre Mujeresy Hombres.

. Laobligatoriedad del gjecutivo de aplicar
en su sistema educativo politicas efectivas,
promoviendo un avance en la cultura de la no
discriminacidn entre |as nuevas generaciones.

. La obligatoriedad para la elaboracién de
los Presupuestos de Egresos con enfoque de
género tanto en el ambito estatal como municipal.

. Establece puntualmente las bases sobre
las cuales deberd formularse la politica de
igualdad, no sdlo para los organismos de
gobierno, sino introduce a esta esfera a los
sectores privado y social.

. Contempla la e€laboracion de un
mecanismo de incentivos en el sector privado afin
de generar laintroduccién gradual de la politica de
igualdad en estos ambitos.

N
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Para llevar a cabo lo anterior, se plantea la
creacion de varios instrumentos efectivos:

1 El Sistema paralalgualdad entre Mujeres
y Hombres del Estado de Zacatecas, cuyo objetivo
principal es efectuar acciones de comin acuerdo
entre los entes publicos que lo integran, destinadas
ala promocion y procuracién de laigualdad entre
mujeresy hombres;

2. El Programa para la Iguadad entre
Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas, cuya
elaboracion deberd contemplar principa mente las
particularidades especificas de la desigualdad en
el medio rural y en el medio urbano;

3. El Modelo de Equidad de Género del
Estado, como mecanismo institucional fundado en
un sistema de gestion y de aplicacion para el
estado y los municipios, y

4. La vigilancia en materia de igualdad
entre mujeresy hombres.

Por todo lo anteriormente expuesto, se presenta
ante el Pleno de esta Honorable Asamblea, la
iniciativade:

LEY PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES
Y HOMBRES EN EL ESTADO DE
ZACATECAS

TiTULOI
CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Esta ley es de orden publico, de
interés social y de observancia general en
Estado de Zacatecas.
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Articulo 2.- La presente Ley tiene por objeto
regular y garantizar el derecho a la igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres,
para eliminar la discriminacion de la mujer,
cualquiera que sea su circunstancia o condicion,
tanto en e &mbito publico como en el privado, a
través de:

l. El establecimiento de politicas publicas
que contengan acciones afirmativas y a favor de
las mujeres,

Il. La implementacion de mecanismos
interingtitucionales que definan las facultades y
obligaciones de las autoridades competentes en el
estado en el cumplimiento de estalLey, y

II. La promocion del empoderamiento de las
mujeres, en todos los ambitos de la vida,
particularmente en las esferas politica, social,
laboral, civil, econémicay cultural.

Articulo 3.- Las mujeres y los hombres son
iguales en dignidad, asi como en el goce de sus
derechos fundamentales y el cumplimiento de sus
obligaciones. Son principios rectores de la
presente Ley: laigualdad, la equidad de género, la
no discriminacién por razébn de sexo y todos
aquellos aplicables, que estén contenidos en la
Congtitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los tratados internacionales en la
materia suscritos por México, la legislacion
federal, la Constitucién Politica del Estado, y las
leyesy disposiciones locales.

Articulo 4.- Son sujetos de los derechos que
establece esta Ley, las mujeres y los hombres que
se encuentren en el territorio del estado, que por
razén de su sexo, independientemente de su edad,
estado civil, profesion, cultura, origen étnico o
nacional, condicién social, salud, religidn, opinién
o discapacidad, se encuentren con algun tipo de
desventgja ante la violacion del principio de
igualdad que esta L ey tutela.

Articulo 5.- En lo no previsto en esta Ley por
razones de competencia, se aplicardn en forma
supletoriay en lo conducente, las disposiciones de
la Ley para Prevenir y Erradicar toda forma de
Discriminacion en el Estado de Zacatecas, la Ley
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Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas, la Ley del Ingtituto para las Mujeres
Zacatecanas, los tratados internacionales
ratificados por el Estado mexicano y los demas
ordenamientos aplicables en la materia.

Articulo 6.- Las disposiciones de este
ordenamiento deberdn interpretarse, para efectos
de su aplicacion, de acuerdo a los criterios y
derechos que beneficien en mayor medida a las
personas en situacion de desigualdad, sea cua
fuere la naturaleza de ésta.

Articulo 7.- Para los efectos de esta Ley se
entenderd por:

l. Acciones afirmativas.- Es el conjunto de
medidas de carécter tempora encaminadas a
acelerar la igualdad de hecho entre mujeres y
hombres.

. Acciones a favor de las mujeres.-
Medidas de carécter temporal adoptadas a favor
de las mujeres, encaminadas a corregir situaciones
de desigualdad de hecho respecto de los hombres
y lograr la igualdad de trato y de acceso de
oportunidades de las mujeres. Estas medidas seran
aplicables en tanto subsistan dichas situaciones.

1. Transversdlidad.- Es e proceso que
permite garantizar la inclusién de la perspectiva
de género en la legidacion, y en todas las
acciones, programas, lineamientos, politicas
publicas, actividades econébmicas administrativas
y culturales, tanto en instituciones publicas como
privadas en todos sus niveles, vaorando las
implicaciones que tienen para mujeres y hombres.

V. Ente Publico.- Las autoridades locales del
Ejecutivo del Estado de Zacatecas; los 6rganos
que conforman la administracién publica; los
6rganos autonomos por ley y aquéllos que la
legisacion local reconozca como de interés
plblico y eerzan gasto publico; y los entes
equivalentes a personas juridicas de derecho
publico que en gjercicio de sus actividades actlien
en auxilio de los 6rganos antes citados o gerzan
gasto publico.
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V. Sistema.- Sistema para la Igualdad entre
Mujeresy Hombres del Estado de Zacatecas.

VI. Programa.- Programa Estatal para la
Igualdad entre Mujeresy Hombres.

CAPITULO SEGUNDO

DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD Y DE NO
DISCRIMINACION POR RAZON DE SEXO

Articulo 8. El principio de igualdad entre mujeres
y hombres supone la ausencia de toda
discriminacién, directa o indirecta, por razon de
sexo, especidmente las derivadas de la
maternidad, las obligaciones familiaresy el estado
civil.

Articulo 9. Ladiscriminacién por razén de sexo se
define como toda distincion, exclusion o
restriccion basada en el sexo que tenga por objeto
0 resultado menoscabar o anular €
reconocimiento, goce o gercicio de los derechos
fundamentales reconocidos por € Estado
Mexicano.

La discriminacion directa por razon de sexo es
considerada como la situacion en que se encuentra
una persona que sea, haya sido o pudiera ser
tratada, en razdén a su sexo, de manera menos
favorable que otra en situacion similar.

La discriminacion indirecta por razon de sexo se
presenta cuando una disposicion, criterio o
préctica aparentemente neutros, pone a personas
de un sexo en desventgja con respecto a personas
del otro, sin que dicha disposicion, criterio o
préctica atienda a una finaidad legitima y
objetiva.

Articulo 10. La discriminacion por embarazo o
maternidad, es una modaidad de la
discriminacién por razén de sexo, que se
constituye como un trato desfavorable a las
mujeres relacionado con € embarazo como hecho
biolégico o la maternidad como hecho cultural,
que trae como consecuencia un trato desigual que
limita su acceso a pleno goce y gjercicio de sus
derechos fundamentales.
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TITULOII

DE LASAUTORIDADESE INSTITUCIONES

CAPITULO PRIMERO

DE LA DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS
Y LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL

Articulo 11.- El Ejecutivo del Estado y los
Municipios gjerceran sus atribuciones en materia
de esta Ley de conformidad con la distribucion de
competencias previstas en la misma y en otros
ordenamientos aplicables a los tres érdenes de
gobierno.

Articulo 12.- El Ejecutivo del Estado y los
Municipios estableceran las bases de coordinacion
para la integracion y funcionamiento del Sistema
Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
del Estado de Zacatecas.

Articulo 13.- Para efectos de la coordinacion
interinstitucional se podran suscribir acuerdos o
convenios con lafinalidad de:

l. Fortalecer las funciones y atribuciones en
materia de igualdad;

1. Establecer mecanismos de coordinacion
para lograr la transversalidad de la perspectiva de
género en lafuncién pablica estatal y municipal;

I1. Impulsar la vinculacion interinstitucional
en el marco del Sistema;

V. Coordinar las tareas en materia de
igualdad mediante acciones especificas y, en su
caso, afirmativas que contribuyan a una estrategia
integral en el estado;

V. Proponer iniciativas y politicas de
cooperacion para €l desarrollo de mecanismos de
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participacién igualitaria de mujeres y hombres, en
los ambitos de la economia, toma de decisiones y
enlavidasocial, cultural y civil;

VI. Lao € titular del Ejecutivo del Estado, a
través del Instituto para las Mujeres Zacatecanas,
podra suscribir los convenios con instancias
internacionales o0 nacionales U organismos
externos a Poder Ejecutivo;

VII. Las instancias administrativas que se
ocupen del adelanto de las mujeres, a través de la
institucion del Ejecutivo de Estado que
corresponda seglin la materia de que se trate,
podran suscribirlos con e Ingtituto para las
Muijeres Zacatecanas, y

VIIl. Las instancias municipales encargadas
del adelanto de las mujeres, a través del
representante legal del Ayuntamiento podran
suscribirlos con e Instituto para las Mujeres
Zacatecanas.

Articulo 14.- En la celebracion de convenios,
deberdn tomarse en consideracion los recursos
presupuestarios, materiales y humanos, para €l
cumplimiento de la presente Ley, conforme a la
normatividad  juridica, administrativa y
presupuestaria correspondiente.

Articulo 15.- Los poderes publicos y los
organismos publicos auténomos del Estado
deberan:

I Cefiir sus actuaciones y comprometerse
con la efectividad del derecho de igualdad entre
mujeresy hombres;

1. Integrar el principio de igualdad de trato
y oportunidades en e conjunto de politicas
econdmicas, laborales, sociales, culturales, civiles
y de cualquier otra indole que desarrollen, afin de
evitar la segregacién de las personas por razén de
SU Sexo;

1. Disefiar, implementar y  evauar
mecanismos que permitan la colaboracién y
cooperacion entre los érganos que integran el
poder publico, en la aplicacion efectiva del
derecho de igualdad entre mujeres y hombres;

-
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V. Promover la participacion equilibrada de
mujeres y hombres en las candidaturas electorales
y en los puestos de toma de decisiones;

V. Desarrollar, implementar y evaluar
mecanismos que permitan la erradicacion de la
violencia de género, asi como la discriminacion
por razén de sexo;

VI. Fomentar instrumentos de colaboracion
entre los diferentes érganos de poder, las
organizaciones no gubernamentales y otras
entidades privadas, para la implementacion
efectivadel derecho de igualdad;

VII. Fortalecer la efectividad del principio de
igualdad entre mujeres y hombres en las
relaciones entre particulares;

VIIlI.  Asegurar € uso de un lengugje no sexista
en e ambito administrativo y su fomento en todas
las relaciones sociales;

IX. Transversalizar e principio de igualdad
de trato y de no discriminacion por razén de sexo
en todas las relaciones sociales, y

X. Atender a principio de presencia
equilibrada de mujeres y hombres en los
nombramientos y designaciones de los cargos de
responsabilidad que les correspondan.

CAPITULO SEGUNDO
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO
Articulo 16.- Corresponde al Ejecutivo del Estado:

I Formular, conducir y evaluar la Politica
Estatal en materia de Igualdad entre mujeres y
hombres en €l estado de Zacatecas;

. Diseflar y aplicar los instrumentos de la
Politica Estatal en Materia de Iguadad
garantizada en esta L ey;

1. Coordinar las acciones para la
transversalidad de la perspectiva de género, asi
como crear y aplicar € Programa Estatal, con los
principios que laley sefida;
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V. Garantizar la igualdad de oportunidades,
mediante la adopcion de politicas, programas,
proyectos e instrumentos compensatorios como
acciones afirmativas y acciones a favor de las
mujeres;

V. Implementar, fortalecer, meorar y
evaluar e Modelo de Equidad de Género del
Estado de Zacatecas;

VI. Incorporar en los Presupuestos de
Egresos del Estado la asignacion de recursos para
el cumplimiento de la Palitica Estatal de Igualdad,

y

VII. Los demds que esta Ley y otros
ordenamientos aplicables le confieren.

CAPITULO TERCERO
DE LOS MUNICIPIOS

Articulo 17.- De conformidad con lo dispuesto en
la presente Ley y las leyes aplicables de la
materia, corresponde alos Municipios:

l. Disefiar, implementar y vigilar €
cumplimiento de la politica municipal en materia
de iguadad entre mujeres y hombres, en
concordancia con las politicas naciona y del
estado de Zacatecas;

1. Coparticipar con €l Ejecutivo del Estado,
en la consolidacion de los programas en materia
de igualdad entre mujeres y hombres;

I1. Disefiar, formular y aplicar camparfias de
concientizacion y programas de desarrollo que
promuevan laigualdad entre mujeres y hombres;

V. Promover la participacion social, politica,
cultural, econdémica, y ciudadana dirigida a lograr
la igualdad entre mujeres y hombres, tanto en las
areas urbanas como en lasrurales,

V. Implementar y evaluar € Modelo de
Equidad de Género a que se refiere € articulo 32
deestalLey,y

VI. Elaborar los Presupuestos de Egresos de
los Municipios con enfoque de género,
incorporando la asignacion de recursos para €l

N
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cumplimiento en el &mbito de su competencia de
la Politica Estatal en materia de Igualdad.

TiTULO I
CAPITULO PRIMERO

DE LA POLITICA DE IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE
ZACATECAS

Articulo 18.- La Politica de Igualdad entre
Mujeres y Hombres que desarrollen los entes
publicos y privados en e estado de Zacatecas,
debera establecer las acciones conducentes a
lograr la igualdad sustantiva en e ambito
econdmico, politico, social y cultural.

La politica que desarrollen los entes publicos,
debera considerar los siguientes lineamientos:

l. Fomentar la igualdad entre mujeres y
hombres en todos |os ambitos de lavida;

Il. Garantizar que la planeacién presupuestal
incorpore la progresividad, la perspectiva de
género, apoye la transversdlidad y prevea €
cumplimiento de los programas, proyectos,
acciones y convenios para la igualdad entre
mujeresy hombres;

1. Fomentar la participacion y
representacion politica equilibrada entre mujeresy
hombres;

V. Implementar acciones para garantizar la
igualdad de acceso y € pleno disfrute de los
derechos sociales paralas mujeresy los hombres;

V. Establecer medidas para erradicar la
violencia de género; asi como, la proteccién delos
derechos sexuales y reproductivos y sus efectos en
los @mbitos plblico y privado;

VI. Garantizar la integracion del principio de
igualdad de trato y de oportunidades en el
conjunto de las politicas publicas, con € fin de
evitar la segregacion labora y eiminar las
diferencias remuneratorias, asi como potenciar el
crecimiento del empresariado femenino y el valor
del trabajo de las mujeres, incluido el doméstico;
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VII. Promover politicas publicas que tengan
por objeto incentivar a la iniciativa privada para
fomentar la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres;

VIII. Fomentar la igualdad entre mujeres y
hombres en lavidacivil, y

IX. Promover la eliminacion de estereotipos
establecidos en funcion del sexo.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS INSTRUMENTOS DE POLITICA DE
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
DEL ESTADO DE ZACATECAS

Articulo 19.- Son instrumentos de la Poalitica en
materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres, los
siguientes:

l. El Sistema paralalguadad entre Mujeres
y Hombres del Estado de Zacatecas,

II. El Programa para la Igualdad entre
Mujeresy Hombres del Estado de Zacatecas;

1. El Modelo de Equidad de Género del
Estado de Zacatecas, y

V. La vigilancia en materia de Igualdad
entre Mujeres y Hombres en e Estado de
Zacatecas.

Articulo 20.- En e disefio, eaboracion,
aplicacion, evaluacion y seguimiento de los
instrumentos de la politica de igualdad entre
mujeres y hombres, se deberéan observar los
objetivosy principios previstos en estaLey.

Articulo 21.- El Ingtituto para las Mujeres
Zacatecanas, tendra a su cargo la coordinacién del
Sistema, asi como la determinacion de
lineamientos para el establecimiento de politicas
publicas en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, y las demés que sean necesarias para
cumplir con los objetivos de la presente Ley.
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CAPITULO TERCERO

DEL SISTEMA PARA LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE
ZACATECAS

Articulo 22.- El Sistema, es el conjunto organico y
articulado de estructuras, relaciones funcionales,
métodos y procedimientos que establecen los
entes publicos del estado entre si, con las
organizaciones de la sociedad civil, las
instituciones académicas y de investigacion, con
e resto de las entidades federativas y con los
municipios del estado de Zacatecas, a fin de
efectuar acciones de comin acuerdo destinadas a
la promocion y procuracion de la igualdad entre
mujeresy hombres.

Articulo 23.- El Sistema se integrara de la
siguiente forma:

l. Ingtituto para las Mujeres Zacatecas, que
fungira como Secretaria Técnicadel Sistema;

Il. La Secretaria de Desarrollo Econémico;

1. La Secretaria de Planeacion y Desarrollo

Regional;

V. La Secretaria de Desarrollo
Agropecuario;

V. La Secretaria de Educacion y Cultura;

VI. La Procuraduria General de Justicia del
Estado;

VII. Los Servicios de Salud del Estado;

VIIl. La Legidatura del Estado, representada

por la Presidencia de la Comision de Equidad
entre |os Géneros;

IX. El Tribunal Superior de Justicia del
Estado, através de un representante que designe €l
Pleno paratal efecto;
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X. La Comision Estatal de Derechos
Humanos, y

XI. La Secretaria Técnica del Consgo para
Prevenir y Erradicar toda forma de
Discriminacion en el Estado de Zacatecas.

Asi como, dos representantes de organizaciones
de la sociedad civil del estado y dos académicas o
académicos con participacion destacada sobre el
tema, ainvitacién expresa del Sistema.

Articulo 24.- El Sistema deberd sesionar a menos
una vez cada tres meses y podra celebrar las
reuniones  extraordinarias que  considere
convenientes para dar cumplimiento a la presente

Ley.

Articulo 25.- El Ingituto para las Mujeres
Zacatecanas coordinard las acciones que el
Sistema genere, sin perjuicio de las atribuciones y
funciones contenidas en su ordenamiento, vy
conforme al articulo anterior, expedira las reglas
para la organizacion y el funcionamiento del
mismo, asi como las medidas para vincularlo con
otros de caracter nacional y municipal. Asimismo,
supervisara la coordinacion de los instrumentos de
la politica en materia de igualdad entre mujeres 'y
hombres en €l estado.

Articulo 26.- El Sistema tiene los siguientes
objetivos:

l. Establecer lineamientos minimos en
materia de acciones afirmativas para la igualdad
sustantiva y de resultados entre mujeres y
hombres y acciones a favor de las mujeres, con la
findidad de erradicar la violencia y la
discriminacion por razén de sexo;

. Promover la progresividad en materia
legidativa en lo referente a tema de igualdad
entre mujeres y hombres, a fin de armonizar la
legislacion local con los patrones internacionales
en lamateria;

1. Evaluar las politicas publicas
implementadas a través del Programa de Igualdad
entre Mujeresy Hombres del Estado de Zacatecas,
asi como e Modelo de Equidad de Género del
Estado de Zacatecas;

-
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V. Disefiar y proponer la implementacién de
un mecanismo de vigilancia para el cumplimiento
de la presente Ley, asi como un Marco General de
Reparaciones e |ndemnizaciones que sean reales y
proporcionales;

V. Determinar la periodicidad y
caracteristicas de la informacion que deberan
proporcionarle al Sistema los entes publicos del
estado, a efecto de generar las condiciones
necesarias para evaluar la progresividad en el
cumplimiento delaLey;

VI. Vaorar y en su caso evaluar la necesidad
especifica de asignaciones  presupuestarias
destinadas a ejecutar los programas y planes
estratégicos de los entes publicos en materia de
igualdad entre mujeres y hombres. Tales
asignaciones solo seran acreditadas en caso de
presentarse una situacion de desigualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, para o
cud se vaorardn los planes y medidas
encaminadas a cumplimiento de la presente Ley;

VII. Promover el desarrollo de programas y
servicios que incluyan y fomenten entre la
sociedad civil la igualdad entre mujeres y
hombres;

VIIl. Coadyuwvar a la modificacion de
estereotipos que discriminan y fomentan la
violencia de género;

IX. Establecer acciones de coordinacion entre
los entes publicos del estado de Zacatecas para
formar y capacitar en materia de igualdad entre
mujeres y hombres, a los servidores publicos que
laboran en ellos;

X. Elaborar y recomendar estandares que
garanticen la transmision en los medios de
comunicacion y érganos de comunicacién social
de los distintos entes publicos, de una imagen
iguadlitaria, libre de estereotipos y plural de
mujeresy hombres;

XI. Sensibilizar a los medios de
comunicacion sobre la adopcion de medidas de
autorregulacion, a efecto de contribuir al
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cumplimiento de la presente Ley, mediante la
adopcién progresiva de la transmision de una
imagen igualitaria, libre de estereotipos y plural
de mujeresy hombres;

XII. Otorgar anualmente un reconocimiento a
las empresas que se distingan por su ato
compromiso con la igualdad entre mujeres y
hombres. De acuerdo a los siguientes
lineamientos:

a) Dicho compromiso debera ser acreditado
por las empresas interesadas, que certifican los
avances en lo concerniente a la igualdad en: las
relaciones laborales, politicas de comunicacién,
fomento de la igualdad, propaganda no sexista,
politicas de empleo, como: € reclutamiento e
ingreso de personal, retribucién, capacitacion,
promocion y distribucién equilibrada entre
mujeres y hombres en todas las plazas,
prioritariamente en las de toma de decisiones.

b) El Sistema sera € encargado de llevar a
cabo la evauacion de la informacién
proporcionada para € otorgamiento de los
reconocimientos.

XIll. Las demas que se requieran para €
cumplimiento de los objetivos del Sistema y las
que determinen las disposiciones aplicables.

Articulo 27.- Los entes publicos del estado,
coadyuvaran, en e ambito de sus respectivas
competencias y en los términos de los convenios
que celebren con € Instituto para las Mujeres
Zacatecanas, a la consolidacion y funcionamiento
del Sistema.

Articulo 28.- La concertacion de acciones entre
los entes publicos y los sectores privado y social,
se redlizard mediante convenios, los cuales se
gjustaran alas siguientes bases:

l. Definicion de las responsabilidades que
asuman las y los integrantes de los sectores social
y privado, y

. Determinacion de las acciones de
orientacion, estimulo y apoyo que dichos sectores
llevaran a cabo en coordinacion con las
instituciones correspondientes.
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CAPITULO CUARTO

DEL PROGRAMA PARA LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL
ESTADO DE ZACATECAS

Articulo 29.- El Programa Estatal parala lgualdad
entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas
serd elaborado por €l Instituto para las Mujeres
Zacatecanas y aprobado por el Sistema, y tomara
en cuenta las necesidades del estado y sus
municipios, asi como las particularidades
especificas de la desigualdad en el medio rural y
las zonas urbanas. Este Programa debera
integrarse a los instrumentos de planeacion,
programacion y presupuestacion contemplados en
laLey de Planeacion para el Desarrollo del Estado
de Zacatecas.

Este Programa, establecerd los objetivos,
estrategias y lineas de accion prioritarias, tomando
en cuentalo establecido en la presente Ley.

Con € objetivo de lograr la transversalidad,
propiciara que los programas sectorides e
institucionales de Zacatecas, tomen en cuenta los
criterios e instrumentos de esta ley.

Articulo 30.- El Ingituto de las Mujeres
Zacatecanas debera revisar y evaluar anualmente
el Programa.

Articulo 31.- Cada informe anua que rinda €l
Ejecutivo del Estado debera contener el estado
que guarda la gjecucion del Programa, asi como
las demas acciones afirmativas y a favor relativas
a cumplimiento de lo mandatado en la presente

Ley.

CAPITULO QUINTO

DEL MODELO DE EQUIDAD DE GENERO
DEL ESTADO DE ZACATECAS

Articulo 32.- El Modelo de Equidad de Género del
Estado es e mecanismo ingtituciona que se
fundamenta en un sistema de gestion que
contempla la planeacidon, la e€jecucion, la
verificacion y la mejora continua de cada uno de
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los requisitos que lo integran para la
implementacién de politicas plblicas con
perspectiva de género, asi como su
transversalizacion en la administracion publica
estatal y municipal.

l. Planear € sistema de gestion con
perspectiva de género;

1. Definir y establecer politicas publicas
con perspectiva de género;

1. Certificacion por parte de una tercera
instancia externa a la administracion publica que
valide sus conocimientos con perspectiva de
género;

V. Evaluar de forma permanente su
aplicacion para mejorar de manera continua los
resultados al canzados,

V. Asegurar su redlizacion en e émbito
estatal 'y municipal a través de recortes
presupuestales correspondientes a su
implementacion en caso de no acreditar la
certificacién, y

VI. Recertificarse al menos cada tres afios.

TiTULO IV
CAPITULO PRIMERO

DE LOS OBJETIVOS Y ACCIONES DE LA
POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL
ESTADO DE ZACATECAS

Articulo 33.- Los objetivos y acciones de esta Ley
estaran encaminados a garantizar €l derecho a la
igualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 34.- Los entes publicos estan obligados a
garantizar el derecho alaigualdad entre mujeresy
hombres, de acuerdo alo establecido en el articulo
22 de la Constitucion Politica del Estado.
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CAPITULO SEGUNDO

DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRESEN EL AMBITO EDUCATIVO

Articulo 35.- Sera objetivo de la presente Ley en
e ambito educativo, que e Sistema Educativo
Estatal incluya entre sus fines la educacion en el
respeto de los derechos fundamentales y en la
igualdad de derechos y oportunidades entre
mujeres y hombres, para eliminar los obstaculos
que la dificultan. Las instituciones educativas
promoveran:

l. La integracion activa en los programas y
politicas educativas, del principio de igualdad de
trato, evitando la reproduccion de estereotipos
socides que produzcan desigualdades entre
mujeresy hombres;

II. Incluir la preparacion inicial vy
permanente del profesorado en cursos sobre la
aplicacion del principio deigualdad;

I1. Desarrollar  proyectos y programas
dirigidos a fomentar el conocimiento y la difusion
de los principios de igualdad entre mujeres y
hombres;

V. Establecer medidas educativas destinadas
a reconocimiento y enseflanza del papel de las
mujeres en la historia, y

V. Fomentar, en e &mbito de la educacion
superior, la ensefianza y la investigacién sobre el
significado y alcance de laigualdad entre mujeres
y hombres.

CAPITULO TERCERO

DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LA VIDA ECONOMICA Y
LABORAL

Articulo 36.- Serd objetivo de la presente Ley en
la vida econdémica, garantizar la igualdad entre
mujeres y hombres. Los entes publicos velaréan, en
el ambito de su competencia, que las personas
fisicas y morales, titulares de empresas o
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establecimientos, generadores de empleo den
cumplimiento a la presente Ley, para lo cual
deberdn adoptar medidas dirigidas a erradicar
cualquier tipo de discriminacion labora entre
mujeresy hombres.

Articulo 37.- Para los efectos de lo previsto en €l
articulo anterior, los entes publicos deberén:

l. Detectar y andizar los factores que
relegan la incorporacion de las personas a
mercado de trabajo, en razén de su sexo, e
implementar |as acciones para erradicarlos;

1. Disefiar e implementar los mecanismos
necesarios para capacitar a las personas que en
razon de su sexo estén relegadas;

1. Implementar acciones que tiendan a
erradicar la discriminacion en la designacion de
puestos directivos y toma de decisiones por razén
de sexo;

V. Apoyar € perfeccionamiento y la
coordinacion de los sistemas estadisticos del
estado de Zacatecas, para un mejor conocimiento
de las cuestiones relativas a la igualdad entre
mujeresy hombres en la estrategia laboral;

V. Establecer la coordinacién necesaria para
garantizar lo establecido en el presente articul o;

VI. Garantizar que en su Programa Operativo
Anua se especifique una partida presupuestaria
paralaimplementacion del presente articulo;

VII. Establecer los mecanismos necesarios
para identificar todas las partidas presupuestarias
destinadas a desarrollo de las mujeresy gestar los
mecanismos de vinculacion entre ellas a efecto de
incrementar su potencial;

VIIl.  Implementar campafias que fomenten la
contratacion de mujeres y promuevan la igualdad
en el mercado laboral, en los &mbitos publico y
privado;

IX. Fomentar la adopcion voluntaria de
programas de igualdad por parte del sector
privado, para ello se generaran diagndsticos de los
que se desprendan las carencias y posibles
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mejoras en torno a la igualdad entre mujeres y
hombres;

X. Implementar en coordinacion con las
autoridades competentes medidas destinadas a
erradicar cualquier tipo de discriminacidn,
violencia o acoso por razén de sexo;

XI. Disefiar, en el ambito de su competencia,
politicas y programas de desarrollo humano y de
reduccion de la pobreza con perspectiva de
género;

XI1. Difundir, previo consentimiento de las
empresas 0 personas, |os planes que apliquen éstas
en materia de igualdad entre mujeres y hombres;

XIll.  Reforzar la cooperacién entre los 6rdenes
de gobierno, para supervisar la aplicacién de las
acciones gue establece el presente articulo, y

XI1V. Establecer estimulos y certificados de
igualdad que se concederan anualmente a las
empresas que hayan aplicado politicas y préacticas
en lamateria.

CAPITULO CUARTO

DE LA PARTICIPACION Y
REPRESENTACION POLITICA
EQUILIBRADA DE LAS MUJERES Y LOS
HOMBRES

Articulo 38.- Los entes publicos, en el ambito de
su competencia, generaran los mecanismos
necesarios para garantizar la participacion
equitativa entre mujeres y hombres en la toma de
decisiones politicas y socioecondémicas.

Articulo 39.- Para los efectos de lo previsto en el
articulo anterior, los entes publicos desarrollaran
las siguientes acciones:

I Fomentar que € trabgjo legidativo
incorpore la perspectiva de género de forma
progresiva;

1. Garantizar, en ¢ &mbito de su
competencia, que la educacién, en todos sus
niveles, se realice en e marco de laigualdad entre
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mujeres y hombres, creando conciencia sobre la
necesidad de eliminar la discriminacion;

1. Garantizar la  implantacién de
mecanismos que promuevan la participacion
equilibrada entre mujeres y hombres en los cargos
de eleccién popular;

V. Promover la participacién y
representacion  equilibrada entre  mujeres y
hombres dentro de las estructuras de los partidos y
agrupaciones politicas locales;

V. Garantizar la participacion equitativa de
mujeres y hombres en altos cargos publicos;

VI. Desarrollar y actuaizar estadisticas
desagregadas por sexo, sobre puestos decisorios y
cargos directivos en los sectores publico, privado
y de la sociedad civil, y

VII. Garantizar la participaciéon equilibrada y
sin discriminacién de mujeres y hombres en los
procesos de seleccion, contratacion y ascensos en
el servicio civil de carera de los poderes
Legislativo, Ejecutivo y Judicial del Estado de
Zacatecas, asi como los organismos publicos
auténomos del estado.

CAPITULO QUINTO

DE LA IGUALDAD DE ACCESO Y EL PLENO
DISFRUTE DE LOS DERECHOS SOCIALES
PARA LASMUJERESY LOSHOMBRES

Articulo 40.- Con € fin de garantizar la igualdad
en el acceso a los derechos socidles y € pleno
disfrute de éstos, seran objetivos de los entes
publicos, en e ambito de su competencia:

l. Garantizar €l conocimiento, la aplicacion
y difusion de la legidlacion existente en el ambito
del desarrollo social;

1. Integrar la perspectiva de género a
concebir, aplicar y evaluar las politicas publicas
en el sector socia, y

1. Evaluar permanentemente las politicas de
prevencién, atencién, sancion y erradicacion de la
violencia de género.
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Articulo 41.- Para efectos de lo previsto en €
articulo anterior, los entes publicos, en € amhbito
de su competencia, desarrollaran las siguientes
acciones:

I Seguimiento y la evaluacion en el &mbito
estatal y municipal, de la aplicacion de la
legisacion existente en materia de desarrollo
social, en armonizacion con los instrumentos
internacionales;

Il. Promover la difusion y e conocimiento
delalegidaciony lajurisprudenciaen la materia;

1. Promover en la sociedad, € conocimiento
de sus derechos y los mecanismos para su
exigibilidad;

V. Integrar € principio de igualdad en €l
ambito de la proteccion socidl;

V. Generar los mecanismos necesarios para
garantizar que la politica en materia de desarrollo
social se conduzca con base en la realidad social
de las mujeres. Para lo cua se elaborara un
diagndstico a efecto de encontrar las necesidades
concretas de éstas;

VI. Impulsar  iniciativas destinadas a
favorecer la promocién especifica de la salud,
educacién y alimentacion de las mujeres;

VII. Integrar e principio de igualdad en la
formacién del persona del servicio de salud, para
atender situaciones de violencia de género, y

VIII.  Promover campafias de concientizacion
para mujeres y hombres sobre su participacion
equitativa en la vida familiar y en la atencion de
las personas dependientes de ellos.

CAPITULO SEXTO

DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRESEN LA VIDA CIVIL

Articulo 42.- Con €l fin de promover y procurar la
igualdad de mujeres y hombres en el &mbito civil,
los entes publicos velardn por los siguientes
objetivos:
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l. Evaluar la legislacion civil en materia de
igualdad entre mujeres y hombres;

II. Promover los derechos especificos de las
mujeres como derechos humanos universales, y

I1. Erradicar las distintas modalidades de
violencia de género.

Articulo 43.- Para efecto de lo previsto en €l
articulo anterior, los entes publicos, en el ambito
de su competencia, desarrollaran las siguientes
acciones:

l. Mejorar los sistemas retribucion del
trabagjo en lo que se refiere a la igualdad entre
mujeres y hombres;

1. Llevar a cabo investigaciones con
perspectiva de género, en materia de salud y de
seguridad en el trabajo;

1. Capacitar alas autoridades encargadas de
la procuracion y administracion de justicia en
materia de igualdad entre mujeres y hombres;

V. Promover la participacion ciudadana y
generar interlocucion entre los ciudadanos
respecto a la legislacion sobre laigualdad para las
mujeresy los hombres;

V. Reforzar con las organizaciones de la
sociedad civil y organizaciones internacionales de
cooperacion para el desarrollo, los mecanismos de
cooperacion en materia de derechos humanos e
igualdad entre mujeres y hombres;

VI. Impulsar las reformas legidativas vy
politicas publicas para prevenir, atender, sancionar
y erradicar la desigualdad en los ambitos publico
y privado;

VII. Garantizar la atencion de las victimas en
todos los tipos de violencia contra las mujeres,

VIII.  Generar mecanismos institucionales que
fomenten e reparto equilibrado de las
responsabilidades familiares, y

IX. Impulsar la redizacion de estudios,
diagnésticos y evaluaciones en materia de

-
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prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la
violencia de género y difundirlos.

CAPITULO SEPTIMO

DE LA ELIMINACION DE ESTEREOTIPOS
ESTABLECIDOS POR RAZON DE SEXO

Articulo 44.- Los entes publicos del Estado,
tendran entre sus objetivos la eliminacion de los
estereotipos que fomentan la discriminacion y la
violencia de género.

Articulo 45.- Para efecto de lo previsto en el
articulo anterior, las autoridades correspondientes
desarrollarén las siguientes acciones:

I Implementar y promover acciones para

eradicar toda discriminacion, basada en
estereotipos por razén de sexo;
Il. Desarrollar actividades de

concientizacion sobre la importancia de la
igualdad entre mujeres y hombres;

1. Garantizar la integraciéon de la
perspectiva de género en la politica publica del
Estado, y

V. Promover la utilizacion de un lenguaje
con perspectiva de género en la totalidad de las
relaciones sociales.

Articulo 46.- Como estrategia para la eliminacion
de los esterectipos sexistas, los medios de
comunicacion social del Estado, velardn por la
transmision de una imagen igualitaria, plural y no
esterectipada de mujeres y hombres en la
sociedad, promoviendo para ello e conocimiento
y la difusion del principio de igualdad y no
discriminacion por razén de sexo.

Articulo 47.- Para efecto de lo previsto en el
articulo anterior, los medios de comunicacion
socia del Estado deberan:

l. Reflgjar adecuadamente la presencia de
las mujeres en los diversos ambitos de la vida, asi
como su empoderamiento en los diferentes
puestos de primer nivel de los entes pablicos;

. Utilizar un lengugje no sexista, y
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1. Implementar la utilizacién de publicidad
basada en la igualdad, que no contemple
conductas discriminatorias o sexistas.

CAPITULO OCTAVO

DEL DERECHO A LA INFORMACION Y LA
PARTICIPACION SOCIAL EN MATERIA DE
IGUALDAD

ENTRE MUJERESY HOMBRES

Articulo 48.- Toda persona tendra derecho a que
las autoridades y entes publicos del Estado, previo
cumplimiento de los requisitos que la Ley de la
materia establezca, pongan a su disposicion la
informacion que les soliciten sobre politicas,
instrumentos y normas sobre igualdad entre
mujeresy hombres.

Articulo 49.- El Ejecutivo del Estado y los
Ayuntamientos, por conducto del Instituto paralas
Mujeres Zacatecanas y o6rganos afines a nivel
municipal, respectivamente, promoveran la
participacién de la sociedad en la planeacion,
disefio, formulacién, gecucidn y evaluacion de los
programas e instrumentos de la politica en materia
de igualdad entre mujeres y hombres a que se
refiere estalLey.

Articulo 50.- Los convenios que en materia de
igualdad celebren el Ejecutivo del Estado y sus
dependencias, asi como los Ayuntamientos, con
los sectores publico, socia o privado, podrén
versar sobre todos los aspectos considerados en
los instrumentos de politica en materia de
igualdad, asi como coadyuvar en labores de
vigilancia y demas acciones operativas previstas
enestaley.

TiTULOV
CAPITULO PRIMERO

DE LA OBSERVANCIA EN MATERIA DE
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 51.- El Ingtituto para las Mujeres
Zacatecanas, con base en |lo mandatado en la

-
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presente Ley y sus mecanismos de coordinacién,
llevara a cabo e seguimiento, evaluacion, y
monitoreo de la igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres en el Estado. Para el caso especifico de
las entidades publicas, o hara a través de la
implementacién del Modelo de Equidad de
Género del Estado de Zacatecas.

Articulo 52.- El Ingtituto para las Mujeres
Zacatecanas, contara con un sSistema de
informacion para conocer la situacion que guarda
la igualdad entre mujeres y hombres, y € efecto
de las politicas publicas aplicadas en esta materia
en el estado.

Articulo 53.- La Observancia en materia de
igualdad entre Mujeres y Hombres consistira en:

l. Recibir informacién sobre medidas y
actividades que pongan en marcha la
administracién publica y privada en materia de
igualdad entre mujeres y hombres;

. Evaluar el impacto en la sociedad de las
politicas y medidas que afecten alos hombresy a
las mujeres en materia de igualdad;

I1. Proponer la redlizacion de estudios e
informes técnicos de diagndstico sobre la
situacion de las mujeres y hombres en materia de
igualdad;

V. Difundir informacion sobre los diversos
aspectos relacionados con la igualdad entre
mujeresy hombres, y

V. Las demas que sean necesarias para
cumplir los objetivos de esta L ey.

Articulo 54.- La trasgresion a los principios y
programas que la misma prevé sera sancionada de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del
Estado y los Municipios de Zacatecas y en su caso
por las leyes aplicables del Estado de Zacatecas,
lo anterior sin perjuicio de las penas que resulten
aplicables por la comision de algun delito previsto
por el Codigo Penal del estado.

—-— 32

TRANSITORIOS

Articulo primero.- La presente Ley entrara en
vigor a dia siguiente de su publicaciéon en el
Periodico Oficial, Organo del Gobierno del
Estado.

Articulo segundo.- Se derogan todas las
disposiciones que contravengan la presente Ley.

Articulo tercero.- Dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a la entrada en vigor de la
presente Ley, deberd quedar constituido el
Sistema.

Articulo cuarto.- El Reglamento sobre € que
deberd regirse el funcionamiento del Sistema, asi
como el Programa a que se refiere esta Ley,
deberan publicarse en el Periodico Oficial, Organo
del Gobierno del Estado, dentro de los ciento
ochenta dias naturales siguientes a la entrada en
vigor de la presente Ley.

Articulo quinto.- A partir del Presupuesto de
Egresos del Estado para e gercicio fiscal 2009,
deberdn incluirse las partidas presupuestales
correspondientes para €l funcionamiento del
Sistema.

Zacatecas, Zac., al de Abril de 2008
DIP. MARIA LUISA SOSA DE LA TORRE
DIP. ANGELICA NANEZ RODRIGUEZ

DIP. SILVIA RODRIGUEZ RUVALCABA

N
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4.2

Reglas de Operacion del Procampo

El suscrito Diputado Abelardo Moraes Rivas,
integrante de la H. Quincuagéssima Novena
Legislatura del Estado, en egjercicio de las
facultades que me confieren los articulos 64 y 65
fraccion | de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas; los articulos 17
fraccion I, 25 fraccién |, 45y 48 fraccién 11, dela
Ley Orgénica del Poder Legidativo del Estado;
101 fraccion 111, 102, 103, 104 y 105 de su
Reglamento General, presento ante esta Soberania
la Iniciativa de Punto de Acuerdo para solicitar a
Ejecutivo Federal, instruya a la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pescay
Alimentacién, para que sea €l Consgjo Estatal de
Desarrollo Rural Sustentable en Zacatecas quien
establezca las normas operativas de 1os recursos
del Procampo en la entidad para e afio
2008;sustentada en la siguiente:

EXPOSICIONDEMOTIVOS

El Procampo surgié como un decreto presidencial
y comenzo a operar en 1994, al tiempo que inicié
la operacion del Tratado de Libre Comercio de
Ameérica de Norte (TLCAN). La duracion prevista
entonces era de 15 afios. Su objetivo era dar un
apoyo por hectédrea para compensar a los
productores de granos bésicos y ol eaginosas frente
ala eliminacion de precios de garantia, y dada la
apertura comercial, la cua induciria a la baja de
los precios de los cultivos.

El programa tiene la virtud de dar cobertura a
campesinos que antes nos recibian ningln recurso
por programas. Procampo y Oportunidades son los
Unicos de penetracion amplia en las zonas
marginadas del medio rural.

Los beneficiarios del Procampo representan 40
por ciento del total de los agricultores de México
y puede afirmarse que es el programa de fomento
productivo de mayor cobertura y mejor
distribucion en e medio rura. Del presupuesto
total de la SAGARPA, e Procampo es €
programa con mayores montos.

- 33

A pesar de todo esto, la vigencia del programa
llega a su fin en 2008, por lo que fue anunciado
por el Gobierno Federal e nuevo Procampo, que
modificara sus reglas de operacion y entrard en
vigor apartir del afio proximo.

Dentro de las modificaciones que se instrumentan,
Se encuentra una orientada a depurar a una parte
importante de sus beneficiarios y trasadarlos a
otro tipo de programas de carécter asistencial
como € Oportunidades. El objetivo es que los
productores en peguefia escala dejen de aparecer
en e padrén de beneficiarios, dedigados de la
productividad agricolay con objetivos sociales.

Con esto, solo se preservaria dentro del Procampo
a los agricultores medianos y grandes,
caracterizados como “comerciaes’ y, desde el
punto de vista del gobierno federal, los tnicos en
condicion de atender e reto de la competencia
internacional. Esta situacion podria generar las
siguientes consecuencias.

e S se tradadan a los campesinos de
pequefia escala del Procampo a
Oportunidades, podria generarse un
conflicto entre aguellos sujetos que hoy
solo reciben Oportunidades y los que ya
reciben el recurso de Procampo;

e Al relegar a los pequefios agricultores al
programa Oportunidades, se les esta
sacando de la esfera productiva, dejando
sin empleo a millones de campesinos y en
la pobreza a sus familias, debido a que
dependen a 100% de las actividades
agricolas.

Ademas, estos problemas habran de empeorarse
por la desgravacion total de los productos
agropecuarios contemplada en el TLCAN, que ya
inici6 este afio.

En este sentido, manifestamos nuestra
desaprobacion a esta estrategia implementada por
el Gobierno Federal, que en los hechos representa
un atague a un sector muy importante del campo.

Consideramos que una medida de este tipo, no
puede ser implementada de una manera unilateral

N
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por la autoridad federa. Se requiere la
participacion de las autoridades estatales en la
materia para incidir en su &mbito de competencia.
Esto fortaleceria el pato federal.

Por tal motivo, proponemos que se autorice al
Consgjo Estatal de Desarrollo Rural, para que, en
coordinacion con la autoridad federal y en €
ambito de su competencia, formule las bases
operativas del Procampo.

En méito de lo anterior, someto a la
consideracion del Pleno de esta Soberania Popular
el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

UNICO.- Se solicita al Ejecutivo Federa, para
gque instruya a la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo  Rural, Pesca vy
Alimentacién, para que sea el Consgjo Estatal de

ay: 3[\

Desarrollo Rural Sustentable en Zacatecas quien
establezca las normas operativas de los recursos
del Procampo en la entidad para el proximo afio; y
se incluya a los productores que han quedado
excluidos de dicho programa dentro de estas
reglas de operacion.

Atentamente, Zacatecas, Zacatecas, 2 de abril del
2008.

Dip. Abelardo Morales Rivas

Presidente de la Comisién de Organizacion de
Productores y Ramas de la Produccién

-
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5.-Dictamenes:

DICTAMEN DE LA COMISION DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS Y PRACTICAS
PARLAMENTARIAS, RESPECTO DE LA
INICIATIVA DE REFORMASY ADICIONES
A LA LEY ORGANICA DEL PODER

LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
ZACATECAS Y SU REGLAMENTO
GENERAL.

HONORABLE ASAMBLEA:

A laComision de Estudios Legislativos
y Précticas Parlamentarias, le fue turnada para
su estudio y dictamen, la Iniciativa de Decreto,
gue presentan los Diputados integrantes de esta
Honorable Quincuagésima Novena Legidatura
del Estado, para reformar y adicionar diversos
articulos de la Ley Organica ded Poder
Legidativo de Estado y su Reglamento
General.

Vista y estudiada que fue la iniciativa
en cita, la Comision Dictaminadora somete a la
consideracion del Pleno los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En Sesi6on de fecha 14 de
diciembre del afio dos mil siete, los Ciudadanos
Diputados integrantes de esta H. LIX
Legislatura del Estado, con fundamento en lo
previsto en la fraccion | del articulo 60 de la
Congtitucion Politica del Estado, y con base
legal en lo establecido en €l articulo

45, 46 fraccion |, 48 fraccion 11, 49 y 50 de la
Ley Organica del Poder Legidativo; 95 fraccion
| 'y 97 fraccion Il del Reglamento General del
Poder Legidativo, presentan Iniciativa de
Decreto por la

gque se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Orgénica del Poder
Legidativo del Estado y su Reglamento
General.

SEGUNDO.- A través del memoradndum
nimero 095 de fecha 14 de diciembre del 2007,
luego de su primera lectura en Sesion Ordinaria,
la misma fue turnada a la suscrita Comision,
dejando a nuestra disposicién e expediente
relativo parasu andisisy dictamen.

TERCERO.- Los Diputados iniciantes se
justificaron en la siguiente:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Considerando  Primero.- Los  productos
legislativos, de acuerdo con o que establece la
Constitucion Politica del Estado y la Ley
Organica del Poder Legidlativo, podran ser
leyes, decretos, resoluciones o puntos de
acuerdo; sus contenidos deben observar ademés
de la técnica legidativa, una correspondencia
con una necesidad social, con un interés publico
0 con una expectativa de derecho que crea,
modifica o extingue obligacionesy derechos.

Considerando Segundo.- El trabgjo legidativo
no se significa necesariamente por la oralidad
frecuente en la tribuna del Congreso Local, ni
por el nimero de iniciativas presentadas o por la
profusion de puntos de acuerdo que por su
cantidad incrementan € catdogo de
disposiciones emitidas, sino que se significa por
aquellas  posturas, posicionamientos Yy
disposiciones que una vez decretadas,
promulgadas y publicadas, su vigencia permite
prevenir, evitar o resolver eventuales conflictos
sociales, o0 sentar las bases para que
determinadas relaciones se desarrollen en €
ambito de lalegalidad.

Considerando Tercero.- Al emitir una ley, un
decreto, una resolucion o un punto de acuerdo,
no se hace de una vez y para siempre, Sino que
al ser larealidad social cambiante por su propia
naturaleza, igualmente deben adecuarse las
disposiciones con igual 0 mayor dinamica a fin
de evitar caer en la obsolescencia, o que la
propia norma se convierta en un obstaculo al
cambio social.

wy 35;\

Direccién de Apoyo Parlamentario * Subdireccidn de Protocolo y Sesiones



Considerando Cuarto.- La cultura de la
legalidad supone un conocimiento de la norma,
y €l convencimiento de que su obediencia es un
valor comunitario que legitima la accion
gubernamental, de ahi que las leyes
técnicamente bien elaboradas, no se convierten
necesariamente en las que se cumplen mas, sino
por el contrario, su existencia se justifica en la
medida en que, como se ha sefidado, se
corresponden a las hip6tesis normativas
previstas, aportando a la sociedad bases y
elementos para la solucion de conflictos
comunitarios o creando bases para e desarrollo
econdmico, socia y politico.

Considerando Quinto.- Sin duda un derecho
congtitucional incontrovertible de las Diputadas
y de los Diputados es presentar €l nimero de
iniciativas de ley, de decreto o de puntos de
acuerdo que consideren conveniente y que
pudieran tener relacion, por ejemplo, con alguna
coyuntura econémica, politica o socia; el
posicionamiento como Diputado de un Distrito
Local Electoral, como integrante de un Grupo
Parlamentario, como representante de un
Partido Politico o en obediencia a una peticién
ciudadana especifica, que resulte de interés
socia instruir, solicitar o pedir la intervencion
de adguna autoridad o instancia administrativa, y
gue con e mismo se impulse un tramite o se
facilite su solucion.

Considerando Sexto.- El nimero de puntos de
acuerdo que durante e periodo ordinario de
sesiones se han elaborado, es un indicador de
que aquellos, deben sujetarse a procedimiento
legidativo ordinario que se observan para las
iniciativas de Leyes y Decretos, savo € de la
promulgacion, para que una vez aprobado por la
Legidatura, solicitar a ejecutivo su publicacién
en e Periddico Oficial del Estado.

Se propone por tanto, que las iniciativas de
punto de acuerdo presentadas por las Diputadas
y los Diputados en lo individual o integrados a
los Grupos Parlamentarios, después de su
lectura en el Pleno Legidativo, sean turnadas a
las Comisiones Legidativas que de acuerdo ala
materia, sean competentes para conocer,
estudiar, analizar y en su oportunidad
dictaminar lo conducente. En términos de la
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Ley y del Reglamento General, las Comisiones
emitiran el dictamen relativo.

Resulta fundamental conservar la calidad y
apego estricto a la técnica legislativa, como
igualmente o es que las comisiones legislativas,
emitan un juicio de valor que sustente el sentido
de un dictamen, dado que a preceder
investigacion, consulta, estudios de derecho
comparado, andlisis del contexto y coyuntura
social, econémica y politica, la o las
dictaminadoras, podran incluso ordenar se
acumulen mayores elementos para mejor
proveer, con lo que la Honorable Legislatura al
momento de emitir un voto, su sentido se
respalde con informacion actua, confiable y
objetiva.

Considerando Séptimo.- Emitir un punto de
acuerdo es una aribucion formal y
materialmente  legislativa propia de las
Diputadas y los Diputados; en tal sentido su
alcance rebasa a proponente del mismo para
adquirir € caracter de pronunciamiento del
Poder Legidativo, por lo que € rigor
metodolégico y la estricta observancia de la
técnica legidlativa resultan rel evantes, porque no
serdn  considerados a patir de las
modificaciones a la Ley Organica del Poder
Legidlativo y su Reglamento General que se
propone, € nivel individua de la propuesta,
sino la de la Asamblea Soberana.

Considerando Octavo.- Buscamos fortalecer €
gercicio del Poder Legidativo; buscamos
efectividad en e producto del trabgjo de los
Legisladores; buscamos, en suma,
profesionalizar la tarea y la funcién, como
reaccion a una demanda popular que nos exige
resultados y beneficios parala poblacion.”

MATERIA DE LA INICIATIVA.- Modificar €l
procedimiento para €l andisis, dictamen y
aprobacion de los puntos de acuerdo.

VALORACION DE LA INICIATIVA.- Esta
dictaminadora coincide plenamente con lo
planteado por los iniciantes, ya que
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efectivamente con la aprobacion de este
dictamen se fortalece la funcion legislativa.
Consideramos que como lo sefidan los
propinantes, la emision de un punto de acuerdo
rebasa la intencion del promovente y llega a
alcanzar un valor superlativo a constituirse de
facto en un pronunciamiento de la Legisatura
del Estado, con todo lo que conlleva. En ese
sentido, es imprescindible modificar el marco
normativo interno para que se reglamente de
manera mas clara el procedimiento que seguiran
estos instrumentos legidativos, ello sin degjar de
considerar que la funcidn por excelencia de un
diputado es legidar, esto es, aprobar leyes y
decretos.

Sin embargo, consideramos necesario realizar
modificaciones a la propuesta origina vy
reformar otros articulos que no fueron
contemplados en la iniciativa, con la finalidad
de no degjar disposiciones relacionadas con la
mismay gue igualmente es necesario integrarlos
en e presente dictamen. Dichos cambios se
describen a continuacion.

En primer término, se incluye la reforma a
articulo 51 de la Ley Organica del Poder
Legidativo del Estado, por tener una relacion
directacon €l objetivo de lainiciativa.

Otro precepto que se incluye en el dictamen,
consiste en laincorporacion del articulo 81 dela
referida Ley Orgéanica, en virtud de que su
fraccion VI se relaciona estrechamente con €
proposito central de la reforma. Por lo que la
dictaminadora consideré indispensable incluirlo
para tener una reforma integral. Asimismo, por
considerar que también tienen una estrecha
relacion con dicho propésito, este Colectivo
Dictaminador determind que es necesario incluir
las reformas a los articulos 107 y 125 de la
ordenanza en estudio.

Como es de suponerse, € articulo distribuidor
en e que solamente se incluian reformas y
adiciones a siete disposiciones de la mencionada
Ley Orgénica, consideramos  necesario
modificarlo con la finaidad de incluir los
articul os que anteriormente sefialamos.

wy 37_\

En lo tocante a Reglamento General del Poder
Legidativo, se realizan algunas
puntualizaciones en la redaccion propuesta,
mismas que ensegui da se mencionan.

Respecto de la propuesta original de reformar la
fraccion I11 del articulo 104 del Reglamento que
nos ocupa, para que los puntos de acuerdo
fueran aprobados por unanimidad de las
diputadas y diputados presentes en la sesion,
esta Dictaminadora consideré que resultaba
contraproducente la reforma en los términos
planteados, toda vez que un asunto pudiera
resultar de suma trascendencia para el Estado y
por la sola voluntad de un diputado, pudiera
llegar a no aprobarse por unanimidad y
consecuentemente no ser declarado de urgente u
obvia resolucion. Por lo que consideramos que
la fraccion en estudio no debe ser modificada,
para que solamente se requieran las dos terceras
partes de los diputados presentes en la sesién
para que se actualice la urgencia.

Asimismo, esta Comisién Legidlativa considerd
necesario derogar lafraccion IV del articulo 105
de este cuerpo legal, porque con la modificacion
propuesta por los iniciantes, no tenia razén de
ser que subsistiera, més aln que pudiera llegar a
contraponerse con la propia fraccion Il una vez
reformada.

Este drgano dictaminador de igua forma
considerd indispensable adicionar un articulo
segundo transitorio, en e cual se establece que
serdn  derogadas las disposiciones que
contravengan el presente Decreto.

Por todo lo anteriormente expuesto, los
integrantes de este Colectivo Dictaminador
como coautores de la iniciativa, coincidimos en
sus términos, ya que estamos convencidos de
gue con la modificacion a los cuerpos juridicos
en cuestion, se eficientard el trabajo legidativo,
ello en beneficio de la sociedad zacatecana.

Por o antes expuesto y fundado, los integrantes
de la Comisién de Estudios Legidativos y
Practicas Parlamentarias, nos permitimos
someter ala consideracion del Pleno la siguiente
Iniciativa de

-
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DECRETO

ARTICULO PRIMERO.- Se reforma el primer
parrafo del articulo 43; se reforma €l proemio y
la fraccion Il del articulo 49; se reforma el
primer parrafo del articulo 51; se reforma el
articulo 52; se reforman las fracciones |, I1, y 111
del articulo 53; se reforma e proemio del
articulo 54; se reforma el articulo 69; se reforma
y se le adiciona un segundo pérrafo al articulo
70; se reforma la fraccién VIII del articulo 81;
se reforman las fracciones V y XII del articulo
107 y sereformalafraccién V del articulo 125,
todos de la Ley Organica del Poder Legidativo
del Estado de Zacatecas, para quedar como
sigue:

Articulo 43.- El procedimiento legidativo tiene
por objeto la creacion o supresion de normas
juridicas; serd ordinario cuando se refiera a la
reforma, adicion, derogacion, abrogacion o
creacion de una ley, de un decreto o de un
acuerdo. Se denomina procedimiento para la
reforma congtitucional, cuando se trate de
reformas a la Congtitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos o a la propia del
Estado.

La voluntad del Poder Legidativo, en este
procedimiento, se manifiesta mediante decreto
|egalmente aprobado por la Legislatura.

Articulo 49.- Toda iniciativa de ley, de decreto
o de acuerdo, deberéa contener:

I.all.

I1l. Disposiciones transitorias y, en su caso,
disposiciones adicionales, con excepcion de las
iniciativas de punto de acuerdo.

Articulo 51.- El Reglamento General
pormenorizard la estructura de las leyes,
decretos o acuerdos y e modo de proceder a su
admisién y votacion.

En caso de urgencia calificada por las
dos terceras partes de los diputados presentes, la
Legislatura puede dispensar o abreviar los
tramites establecidos.
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Articulo 52.- El dictamen eslaopinidn y juicio
fundados que resulta del andlisis de una
iniciativa de ley, decreto, acuerdo o, en su caso,
una resolucion que emite la comisién
competente.  El dictamen serd sometido a
consideracion del Pleno, iniciando con €elo la
fase de discusion.

Articulo 53.- Todo dictamen debera presentarse
por escrito, debidamente firmado por los
integrantes de la comision o comisiones
dictaminadoras, y debera contener:

l.- La identificacion de la iniciativa,
propuesta, solicitud o denuncia, precisando si se
trata de ley, decreto, acuerdo o, en su caso, una
resolucion;

.- Si se trata de una iniciativa de ley,
decreto, acuerdo 0, en su caso, una resolucion,
el dictamen atenderd a la estructura légico
juridica del articulo 50 de la presente Ley, en lo
conducente; y

.- Si @ dictamen propone una resolucién,
debera reunir las condiciones de motivacion,
fundamentacion y puntos resolutivos.

Ningln diputado podra dictaminar ni votar
asunto en € que tengainterés personal.

Articulo 54.- Tratandose de unainiciativa de ley
0 decreto, para su estudio las comisiones
deberan agotar |os siguientes pasos.

l.aV.

Articulo 69.- La minuta es la expresion escrita
de la voluntad de la Legislatura y podré ser de
ley, decreto, acuerdo 0, en su caso, una
resolucion.

Articulo 70.- Una vez aprobados los dictamenes
gue contienen leyes o decretos corresponde a
Ejecutivo del Estado su promulgacion vy
publicacion, con excepcion de aquellas leyes,
decretos o reglamentos que, conforme a la
Constitucion Politica del Estado y a esta Ley,
estén dispensados de aguna de tales
condiciones.

-
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Los dictimenes de puntos de acuerdo, se
remitiran a Ejecutivo del Estado para que sean
publicados por una sola vez en e Periddico
Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

Articulo 81.- Se denomina procedimiento
administrativo el conjunto de pasos necesarios
paralaemision de los siguientes actos:

l. Nombramientos y remociones,

Il. Licencias, permisosy autorizaciones;

1. Ratificaciones;

V. Declaratorias;

V. Planeacion y presupuestacion de la
Legidlatura;

VI. Convocatorias y comparecencias,

VII. Informes; y

VIIl.  Los demas actos que establece la

Constitucion y esta Ley, siempre que no tengan
por objeto una ley, decreto, acuerdo o, en su
caso, unaresolucion.

Articulo 107.- Son obligaciones de los
Secretarios:

l.alV.

V. Rubricar las leyes, decretos, acuerdos y
demas disposiciones 0 documentos que expida
laLegidlatura;

V1. aXIl.

XII. Llevar un registro en que se asienten, por
orden cronolégico y textualmente, las leyes,
decretos o acuerdos que expidala Legislatura;

X1 aXVl.

Articulo 125.- Las comisiones legidativas
tienen las siguientes atribuciones:

l.alV.

V. Presentar a la Asamblea los dictamenes de
las iniciativas o0 asuntos turnados a su estudio,
en un plazo no mayor a cuarenta dias naturales.
Las Comisiones determinaran la acumulacion de
iniciativas cuando éstas versen sobre la misma
materia 0 se expresen en una misma ley,
decreto, acuerdo o resolucién, en tal caso €
plazo sera computado a partir de la fecha en que
se hubiere turnado el Gltimo;

V1. aX.

ARTICULO SEGUNDO.- Se adiciona la
fraccién XII al articulo 2; se reforman los
articulos 102 y 103; se reforma la fraccion | del
articulo 104; sereformael segundo parrafo dela
fraccion Il 'y se deroga la fraccion 1V del
articulo 105, todos del Reglamento General del
Poder Legislativo del Estado de Zacatecas, para
guedar como sigue:

Articulo 2.- Para los efectos del presente
Reglamento General, se entendera por:

I.aXI.

XII. Resolucién, al documento emitido por las
Comisiones competentes, en € que se resuelve
un asunto jurisdiccional o administrativo.

Articulo 102.- Las iniciativas de punto de
acuerdo solo podran ser  presentadas por
diputados, seran dirigidas a la Legidlatura, por
escrito a través de la Secretaria Genera,
debidamente firmadas por e promovente o
promoventes y anexando la versién en medio
magnético.

Articulo 103.- La Secretaria General dara cuenta
inmediata a Presidente de la recepcion de las
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iniciativas de punto de acuerdo y éste ordenara
se distribuyan en el plazo sefialado en €l articulo
99 del presente Reglamento, a los diputados de
la Comison de Régimen Interno para su
conocimiento y programacion en Sesién del
Pleno.

Articulo 104.- Para que lainiciativa de punto de
acuerdo sea declarada de urgente u obvia
resolucion, se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

l. Que & promovente justifigue la
pertinencia social,  econdmica, politica o
cultural, asi como la urgencia de que con su
aprobacion, se influira en la solucién del tema
que se plantea,

I alll.

Una vez declarado de urgente u obvia
resolucion, seran dispensados los tramites
establecidos para su discusion y aprobacion.

Articulo 105.- Para € tramite de las
iniciativas de punto de acuerdo, debera
desahogarse el siguiente procedi miento:

Il. En caso de que sea promovido como de
urgente u obvia resolucion, € Presidente se
estara a lo dispuesto en € articulo 104 de este
Reglamento.

De no aprobarse la urgente y obvia resolucion,
lainiciativa con punto de acuerdo, se turnara a
las comisiones que de acuerdo con la Ley
corresponda, para su conocimiento y dictamen.

. ...
IV. Sederoga

TRANSITORIOS

Articulo primero.- El presente Decreto entrard
en vigor a dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial, Organo del Gobierno del
Estado.
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Articulo segundo.- Se derogan las disposiciones
que contravengan este Decreto.

Por todo lo expuesto y fundado, y con
apoyo ademas en lo dispuesto por los articulos
70 y 107 de Reglamento Genera del Poder
Legidlativo, es de proponersey se propone:

UNICO.- Se apruebe en todas y cada una de sus
partes € contenido del presente Dictamen, en
los términos descritos en la exposicion de
motivos, estructura légico-juridica y articulos
transitorios.

Asi lo dictaminaron y firman los ciudadanos
Diputados integrantes de la Comision de
Estudios Legislativos y Préacticas Parlamentarias
de la Honorable Quincuagésma Novena
Legidatura del Estado.

Zacatecas, Zac., a 01 de abril de 2008.

COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS
Y

PRACTICAS PARLAMENTARIAS

N
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