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TEXTO VIGENTE A PARTIR DEL 25 DE JUNIO DE 2006

AMALIA D. GARCIA MEDINA, Gobernadora del Estado de Zacatecas, a sus habitantes hago

saber.

Que los DIPUTADOS SECRETARIOS de la Honorable Quincuagésima Octava Legislatura

del Estado, se han servido dirigirme el siguiente:

DECRETO # 265

LA HONORABLE QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE ZACATECAS, EN NOMBRE DEL PUEBLO DECRETA:

RESULTANDO PRIMERO.- En Sesion Ordinaria de esta Legislatura, correspondiente al dia
6 de Diciembre del 2005, se dio lectura ante el Pleno, a la Iniciativa de Ley de las Personal
Adultas Mayores para el Estado de Zacatecas, presentada por los Diputados Constantino
Castafneda Mufoz, José Chavez Sanchez, Roman Cabral Bafuelos y Samuel Herrera

Chavez, integrantes de esta H. LVIII Legislatura.

RESULTANDO SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65 numeral 1
del Reglamento General de Poder Legislativo, la Iniciativa de referencia fue turnada a las
Comisiones Legislativas de Puntos Constitucionales y de Discapacitados y Tercera Edad,

para su analisis y dictamen.



RESULTANDO TERCERO.- En Sesién del Pleno del dia 20 de Diciembre del afio 2005 las
Comisiones de Puntos Constitucionales y de Discapacitados y Tercera Edad , elevaron a la
consideracion del Pleno de esta Soberania, el dictamen de procedencia de la Iniciativa de
Ley de las Personas Adultas Mayores para el Estado de Zacatecas, sin embargo, esta
Asamblea Popular estimé conveniente que el dictamen presentado regresara a las
Comisiones Dictaminadoras con el objeto de que se analizara a mayor profundidad la
viabilidad del proyecto, tomando en consideracion que no existian las condiciones
presupuestales necesarias para la creacion de un organismo publico descentralizado que
cumpliera con el objeto social de la Iniciativa de Ley, razén por la cual las Comisiones
Dictaminadoras en aras de garantizar la asistencia social en el Estado de Zacatecas,
convocaron a diversas instancias que tutelan los derechos de las personas adultas mayores
con la finalidad de encontrar la férmula para hacer efectiva la proteccion de tales garantias,

sin que esto represente una carga financiera para el Estado.

Con base en lo anterior, el proyecto inicial, que conserva la base fundamental de la
proteccion de los derechos de las personas adultas mayores, preocupacion fundamental de
los autores de la Iniciativa, sufrio una modificacion estructural con el objeto de que sea un
Consejo de Coordinacion Interinstitucional quien dirija las politicas publicas en materia de
asistencia y reconocimiento de derechos de las personas adultas mayores en donde
concurren las dependencias que sustancialmente prestan servicios a este sector de la
poblacion, disefiando programas y estrategias conjuntos, lo que garantiza una amplia

cobertura del servicio.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Por todo lo anteriormente expuesto y fundado, y con apoyo ademas en lo dispuesto por los
articulos 14, fraccion | de la Ley Organica del Poder Legislativo, 86, parrafo |, 87, 90 y demas
relativos del Reglamento General del Poder Legislativo, en nombre del Pueblo es de

decretarse y se

DECRETA



LEY DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
PARA EL ESTADO DE ZACATECAS

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Objeto y Aplicacion

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico, de interés social y de observancia general
en el Estado de Zacatecas. Tiene por objeto reconocer, garantizar y proteger el ejercicio de
los derechos de las personas adultas mayores, a efecto de elevar su calidad de vida y
promover su plena integracion al desarrollo social, econémico, politico y cultural de la

entidad, asi como establecer las bases y disposiciones para su cumplimiento, a través de:

|. Politicas publicas estatales para la tutela de los derechos de las personas adultas

mayores;
Il. Principios, objetivos, programas, responsabilidades e instrumentos que los 6rdenes
de gobierno estatal y municipal deberan observar en la planeacién y aplicaciéon de las

citadas politicas publicas; y

lll. Acciones y programas que implemente el Sistema DIF Estatal a favor de las

personas adultas mayores.

Articulo 2.- La presente Ley tiene por objetivos los siguientes:

I. Reconocer los derechos de las personas adultas mayores, asi como determinar y

garantizar los medios y mecanismos para Su ejercicio;



II. Promover acciones de salud, educacién, recreacién, cultura y participacion
socioeconoémica a favor de las personas adultas mayores, con el fin de que logren una

mejor calidad de vida de ellas;
lll. Establecer las acciones gubernamentales y responsabilidades a cargo del Estado,
de los adultos mayores, las familias y la sociedad en cuanto a la atencién, promocién y

apoyo a las personas adultas mayores;

IV. Fortalecer una cultura de respeto a los derechos humanos de las personas adultas

mayores;

V. Propiciar en la sociedad en general, una cultura de reconocimiento, respeto,

dignificacion y aprecio por las personas adultas mayores;
VI. Generar nuevas formas de relacion intergeneracional en las que el respeto, la
solidaridad social y la equidad, sean ejes rectores y legitimen el rol social de las

personas adultas mayores;

VII. Impulsar las politicas asistenciales dirigidas hacia las personas adultas mayores

en situacion de vulnerabilidad social;

VIIl. Fomentar patrones socioculturales que, en el marco del respeto y dignificacion de

las personas adultas mayores, eviten la discriminacion;

IX. Promover la asignacién de recursos por parte del Estado y de los municipios para

la implementacion e instrumentacion de programas; y

X. Los demas que se establezcan en la presente Ley.

Articulo 3.- La aplicacion, seguimiento y vigilancia de esta Ley correspondera a:

I. El Poder Ejecutivo del Estado, a través del Sistema DIF Estatal, y demas

dependencias y entidades que integran la Administracion Publica Estatal;



II. EI Poder Legislativo del Estado, a través de sus o6rganos competentes,

particularmente la Comision Legislativa de la materia;

lll. El Poder Judicial del Estado, en el ambito de su competencia,;

IV. Los municipios de la entidad, en el ambito de sus respectivas competencias y

jurisdicciones;
V. Las familias de las personas adultas mayores vinculadas por el parentesco,
cualquiera que sea éste, de conformidad con lo dispuesto por el Cédigo Familiar
vigente en el Estado;
VI. La Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, en el ambito de su
competencia; y
Fraccion reformada POG 23-03-2013

VII. Los ciudadanos y la sociedad civil organizada, cualquiera que sea su forma o
denominacion, asi como los sectores social y privado.

CAPITULO II

Definiciones

Articulo 4.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por:

I. Ley: A la presente Ley de Proteccion de los Derechos de las Personas Adultas

Mayores para el Estado de Zacatecas;

Il. Sistema DIF Estatal: Al Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia;

lll. Programa: Al Programa Estatal de atencion a las Personas Adultas Mayores;



IV. Personas adultas mayores: Toda persona que cuente con sesenta afos o mas de
edad y que, por cualquier motivo, se encuentre domiciliada o en transito en el territorio

del Estado, sea cual fuere su condicion socioecomica (sic), fisica o mental;

V. Asistencia social: A las acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias
de caracter social que impidan a las personas adultas mayores su desarrollo integral,
asi como la proteccion fisica, mental y social de dichas personas en situacion de
necesidad, desproteccidon o desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a

una vida plena y productiva;

VI. Atencion integral: Satisfaccion de las necesidades fisicas, materiales, emocionales,
sociales, laborales, culturales, recreativas, productivas y espirituales de las personas
adultas mayores. Para facilitarles una vejez plena y sana se consideraran sus habitos,

capacidades funcionales, usos y costumbres y preferencias;

VII. Atencidn médica: El conjunto de servicios integrales para la prevencion,
tratamiento, curacién y rehabilitacion que se proporcionan a las personas adultas

mayores, con el fin de proteger, promover y restaurar su salud;

VIII. Calidad del servicio: Conjunto de elementos que confieren al servicio la capacidad

de satisfacer tanto las necesidades como las demandas actuales y potenciales;

IX. Comision: La Comision Multidisciplinaria de Valoracién de Capacidades y Aptitudes

de las Personas Adultas Mayores;

X. Consejo de Coordinacion Interinstitucional: Al Consejo de Coordinacion
Interinstitucional para la Atencion del Envejecimiento, que es la instancia de
coordinaciéon de las acciones de las dependencias y entidades publicas para la

atencion de las personas adultas mayores;

XI. Consejo: Consejo Consultivo de las Personas Adultas Mayores;



XIl. Integracion social: Al conjunto de acciones que realicen las dependencias y
entidades de la administracién publica del estatal y municipal, las familias y la
sociedad civil organizada, encaminadas a modificar y superar las condiciones que

impidan a las personas adultas mayores su desarrollo integral,

XIll. Geriatria: Es la especialidad médica dedicada al estudio de las enfermedades

propias de las personas adultas mayores;

XIV. Gereontologia: El estudio cientifico sobre el envejecimiento y las cualidades y

fendmenos propios del mismo;

XV. Perspectiva de Género: Las politicas, programas y acciones cuyo proposito es la
promocién y generacién de condiciones de igualdad y equidad de oportunidades entre

las personas;

XVI. Perspectiva de Envejecimiento Activo: el proceso dirigido a optimizar las
oportunidades de salud, participacién y seguridad, con objeto de mejorar la calidad de
vida de las personas a medida que envejecen -entendido como un ciclo mas de
crecimiento personal-, mediante la prevencion de las enfermedades y la discapacidad
para aprovechar su potencial de bienestar fisico, mental y social. El envejecimiento
activo integra la perspectiva de género y la intergeneracionalidad, favoreciendo la
igualdad de oportunidades y la autonomia personal,

Fraccion adicionada POG 21-02-2018

XVII. Perspectiva del Ciclo Vital: Un enfoque centrado en el analisis de los riesgos
sociales, fisicos y bioldgicos presentes durante la gestacién, la nifiez, la adolescencia,
la edad adulta joven y la edad madura que inciden en el riesgo de contraer
enfermedades crénicas o alterar el estado de salud en fases posteriores de la vida;
Fraccion adicionada POG 21-02-2018

XVIIl. Proceso de envejecimiento: Proceso continuo, heterogéneo, universal e
irreversible que determina una pérdida progresiva de la capacidad de adaptacion en el

ambito intelectual, social, individual, comunitario y laboral; y



XIX. Tanatologia: Los estudios encaminados a procurar una muerte digna con

cuidados paliativos médicos, atencion psicoldgica y social.

XX. Violencia: A la Violencia ejercida en contra de las personas adultas mayores,

cualquier acto u omisién que de manera enunciativa mas no limitativa pueda ser:

a) Violencia psicoldgica. Es cualquier acto u omisién que dafe la estabilidad
psicoldgica, que puede consistir en: negligencia, abandono, descuido reiterado,
insultos, humillaciones, devaluacion, marginacion, indiferencia, comparaciones
destructivas, rechazo, restriccion a la autodeterminacion y amenazas, las
cuales conllevan a la victima a la depresion, al aislamiento, a la devaluacion de

su autoestima e incluso al suicidio;

b) Violencia fisica. Es cualquier acto que inflige dafio no accidental, usando la
fuerza fisica o algun tipo de arma u objeto que pueda provocar o no lesiones ya

sean internas, externas o ambas;

c) Violencia patrimonial. Es cualquier acto u omision que afecta la supervivencia
de la victima. Se manifiesta en: la transformacion, sustraccion, destruccion,
retencidn o distraccion de objetos, documentos personales, bienes y valores,
derechos patrimoniales o recursos econdmicos destinados a satisfacer sus
necesidades y puede abarcar los dafos a los bienes comunes o propios de la

victima; hecha excepcion de que medie acto de autoridad fundado o motivado;

d) Violencia econémica. Es toda accion u omision del agresor que afecta la
supervivencia econémica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones
encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones econdmicas, asi como
la percepcion de un salario menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro

laboral;

e) Violencia sexual. Es cualquier acto que degrada o dana el cuerpo y/o
sexualidad de la victima y que por tanto atenta contra su libertad, dignidad e

integridad fisica. Es una expresion de abuso de poder;



f) Violencia familiar. Es cualquier acto o conducta de abuso, dominio, control,
sometimiento o agresiéon fisica, verbal, psicolégica, sexual, patrimonial o
economica sobre una persona adulta mayor con la que se tenga parentesco por
consanguinidad, se encuentre o se haya estado unida en matrimonio,
concubinato o relacidon de pareja. Puede ocurrir aun si el agresor y la victima no

comparten domicilio, e incluso puede darse fuera del domicilio, y

g) Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o sean susceptibles de
dafar la dignidad, integridad o libertad de las Personas Adultas Mayores.
Fraccién adicionada POG 21-01-2026

TiTULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES

CAPITULO |

De los Principios

Articulo 5.- Son principios rectores en la observancia y aplicacion de esta Ley:

I. La autonomia y autorrealizacion. Consistente en todas las acciones que se realicen
en beneficio de las personas adultas mayores encaminadas a fortalecer su

independencia, capacidad de decision, desarrollo personal y comunitario;

Il. La participacion. Tendiente a que las personas adultas mayores participen, en los
términos de las disposiciones legales, en todos los érdenes de la vida publica. En los
ambitos de su interés seran consultados y tomados en cuenta; asimismo se
promovera su presencia e intervenciéon en asuntos relevantes a su incorporaciéon al

desarrollo de la entidad;

lll. La equidad. Es el trato justo, con perspectiva de género y proporcional a las

condiciones de acceso y disfrute de los satisfactores necesarios para el bienestar de



las personas adultas mayores, sin distincion por sexo, situacion econémica, identidad

étnica, fenotipo, religion o cualquier otra circunstancia;

IV. La corresponsabilidad. Es la concurrencia y responsabilidad compartida entre los

sectores publico y social, en especial de las comunidades y familias;

V. La atencion preferente. Que se refiere a la que todas las instituciones del Estado y
de los municipios de la entidad y los sectores social y privado, estan obligados a
proporcionar e implementar dentro de los programas que elaboren, esta atencién sera
acorde a las diferentes etapas, caracteristicas y circunstancias de las personas

adultas mayores; y
VI. La dignificacion y el respeto. Que habran de orientar y dirigir los planes y

programas gubernamentales, asi como las acciones que emprendan a favor de las

personas adultas mayores las organizaciones sociales y privadas.

CAPITULOII

De los Derechos y Obligaciones

Articulo 6.- De manera enunciativa y no limitativa, esta Ley reconoce y garantiza a las

personas adultas mayores, los siguientes derechos:
I. La integridad, dignidad y preferencia, por tanto, se reconoce que tienen derecho a:
a) El respeto de sus derechos humanos estipulados por los organismos
correspondientes nacionales e internacionales, mediante los tratados vy

convenciones internacionales;

b) Una vida con calidad, libre y sin violencia; asi como el respeto a su integridad

fisica, psicoemocional y sexual;

c) La proteccién contra toda forma de explotacion;



d) Recibir proteccién por parte de la comunidad, las familias y la sociedad, asi

como de las instituciones estatales y municipales;

e) Gozar, en igualdad de circunstancias, de oportunidades para mejorar sus
capacidades con el propdsito de que ello facilite el ejercicio de sus derechos,
respetando su heterogeneidad y capacidad para tomar decisiones a fin de
realizar contribuciones continuas a la sociedad;

Inciso reformado POG 21-02-2018

f) Obtener la informacion gereontolégica disponible en los ambitos médico,
juridico, social, cultural, econémico y demas relativos, con el objeto de
incrementar su cultura, analizar y accionar programas para contribuir a la

prevencion y autocuidado para el proceso de envejecimiento;

g) Participar, en reciprocidad con el Estado y la sociedad en general, en el
aprovechamiento de las habilidades que sean acordes a su estado fisico y
mental;

Inciso reformado POG 21-02-2018

h) Gozar de espacios de expresion y culturales, en los medios de comunicacion

y publicaciones del Gobierno del Estado.

i). Ser sujetos de politicas publicas y medidas afirmativas bajo un enfoque de
atencion diferenciada para promover su desarrollo, teniendo en consideracion
las causas de la discriminacion multifactorial que padecen, a fin de erradicarlas;

Inciso adicionado POG 21-02-2018

j)- Tener acceso al conjunto de servicios necesarios para elevar su calidad de
vida y ampliar su ciclo de vida productiva y biologica; y
Inciso adicionado POG 21-02-2018



k). Incorporar un diagnéstico de los problemas y desafios de las personas
mayores en el Plan Estatal de Desarrollo y en la Agenda de Innovacion de
Zacatecas, para lograr su plena inclusién en la sociedad, el ejercicio efectivo de
sus derechos y su progreso.

Inciso adicionado POG 21-02-2018

II. A la certeza juridica, teniendo derecho a:

a) El disfrute pleno de sus derechos, con perspectiva de género y sin

discriminacion ni distincion alguna, sea cual fuere su condicion personal;

b) Recibir un trato digno y apropiado en cualquier procedimiento judicial en que
intervengan en calidad de partes, agraviados, indiciados, sentenciados o

victimas del delito;

c) Recibir la asesoria juridica de manera gratuita por parte de las instituciones
del Estado y de los municipios y contar con un representante legal cuando sea
necesario;

Inciso reformado POG 21-02-2018

d). Una defensa legal adecuada e integral en todos los casos en que sean
victimas de cualquier forma de violencia, a fin de garantizar su seguridad y
proteger su integridad personal y su entorno familiar; y
Inciso adicionado POG 21-02-2018
Inciso reformado POG 21-01-2026

e) A la denuncia popular, por lo que toda persona, grupo social, organizaciones
no gubernamentales, asociaciones o sociedades, podran denunciar todo hecho,
acto u omisién que produzca o pueda producir dafo o afectacion a los derechos

que establece la presente Ley.

lll. A la salud, alimentacion y a la familia, por tanto, se reconoce que tienen derecho a:



a) Acceder a los servicios médicos, a través de acciones de prevencion,

diagndstico, tratamiento y rehabilitacion, en relacion al grado de vulnerabilidad;

b) Vivir en el seno de una familia 0 mantener relaciones personales solidarias y
contacto directo con ella, aun en caso de estar separados, a menos que el
adulto mayor no lo desee 0 que medie causa de enfermedad grave, contagiosa

o0 mental que requiera de su internamiento en instituciones especializadas;

c) Vivir con decoro, honor y dignidad, en un ambiente emocional afectivo en sus
hogares con el respeto por parte de su familia, autoridades y de la sociedad en

general;

d) Acceder a alimentacion adecuada a sus circunstancias y capacidades, asi

como a los satisfactores necesarios para ello;

e) Recibir apoyos en materia alimenticia, cuando carezca de medios propios

para ello;

f) Gozar de calidad, calidez, paciencia y tolerancia en la atencion especializada

en gereontologia y geriatria en los diversos niveles del sector salud;

g) Recibir orientacion y capacitacion en materia de salud, nutricion e higiene,
asi como a toda aquella instruccion que favorezca su autocuidado o cuidado

personal;

h) A recibir de los centros publicos y privados de prevencién y atencién de la

salud, de forma inmediata, el servicio que necesiten sin discriminacién alguna;

Y,

i) La realizacion de una evaluacion geriatrica y contar con una cartilla médica y
de autocuidado que dé seguimiento y testifique el estado general de salud de la
persona adulta mayor, con el fin de conocer los cuidados que deberan

efectuarsele como parte del paquete preventivo integral para el control de su



salud. La cartilla debera ser expedida por la Secretaria de Salud del Estado de
Zacatecas de manera gratuita;
Inciso reformado POG 06-02-2021

IV. A la educacion, por tanto, se reconoce que tienen derecho a:

a) Recibir educacion de conformidad con lo establecido en (sic) articulo 3° de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y

b) Que las instituciones educativas publicas, privadas estatales y municipales,
promuevan por medio de la Secretaria de Educacion, que se incluyan en los
planes y programas de estudios de los conocimientos relacionados con las
personas adultas mayores.

Inciso reformado POG 23-03-2013

c). Tener acceso a programas de educacidon incluyente con un enfoque
intergeneracional y con perspectiva de género, a fin de coadyuvar a la
erradicacion de paradigmas excluyentes que propicien cualquier tipo de
discriminacion o violencia en contra de las personas adultas mayores.
Inciso adicionado POG 21-02-2018
Inciso reformado POG 21-01-2026

V. Al trabajo, por tanto, se reconoce que tienen derecho a:
a) Gozar de igualdad de oportunidades en el acceso al trabajo o en otras
opciones que les permitan un ingreso propio, en atencion a sus circunstancias,

y a desempefarse en forma productiva tanto tiempo como lo deseen,;

b) Participar en las bolsas de trabajo de las instituciones oficiales y

particulares;

c) Decidir libremente sobre su actividad laboral, salvo que medie incapacidad

fisica o mental declarada por autoridad competente; y



Inciso reformado POG 23-03-2013

d). Contar con mecanismos institucionales y figuras de proteccién juridica
contra cualquier forma de trabajo forzoso, explotacion y acoso en su lugar de
trabajo.

Inciso adicionado POG 21-02-2018

VI. A la asistencia social, por tanto, se reconoce que tienen derecho a:

a) Ser beneficiarios de los programas de asistencia social, cuando se

encuentren en situacion de riesgo, vulnerabilidad o desamparo;

b) Ser sujetos de los programas asistenciales para contar con una vivienda
digna y adaptada a sus necesidades, asi como de aquellos otros apoyos que
les permitan el libre desplazamiento en espacios laborales, comerciales,

oficiales, recreativos y de transporte;

c) Tener acceso a una casa hogar o albergue diurno o las 24 horas, como la o
el adulto mayor lo prefieran, asi como a otras alternativas de atencion integral,
si estan en situacion de riesgo o desamparo;

Inciso reformado POG 21-02-2018

d) Disfrutar de los servicios publicos con perspectiva de género y con calidad y

calidez, en igualdad de circunstancias que cualquier otro ciudadano;

e) Gozar de las acciones de turismo social, de conformidad con lo establecido

en la Ley de Fomento Turistico del Estado; y

f) Contar con los descuentos concertados y difundidos por el Sistema DIF
Estatal, en determinados bienes y servicios publicos, establecimientos
comerciales, centros hospitalarios y otros prestadores de servicios técnicos y
profesionales, asi como de los descuentos en transporte publico y demas que

Se promuevan.



VII. A la participacion social, por tanto, se reconoce que tienen derecho a:

a) Participar en la planeacion integral del desarrollo social, a través de la
formulacion y aplicacion de las decisiones que afecten directamente su

bienestar;

b) Asociarse y reunirse a través de organizaciones de personas adultas
mayores para promover su desarrollo e incidir en las acciones dirigidas a este

sector;

c) Formar grupos y asociaciones de apoyo mutuo y de participacion en la vida
social y comunitaria, que permitan a la sociedad en su conjunto aprovechar su

capacidad, experiencia y conocimiento;

d) Participar en los procesos productivos, de educacion y capacitacion de su

comunidad;

e) Participar en la vida civica, cultural, deportiva y recreativa de su comunidad;

f) Formar parte, en los términos de las disposiciones aplicables, de los diversos

organos de representacion y consulta ciudadana;

g) Recibir informacion sobre las instituciones que prestan servicios para su

atencion integral; y

h) Contar con instalaciones e infraestructura inmobiliaria para su uso exclusivo;
asi como con establecimientos destinados al cuidado, atencién, ensefianza y

entretenimiento de las personas adultas mayores.

Articulo 7.- Con el proposito de que las personas adultas mayores tengan una vida digna, y

tomando en cuenta su estado fisico y mental, procuraran:



I. Permanecer activas, utiles y productivas;

II. Aprender, aprovechar y aplicar los programas de salud fisica y mental, de

educacion, alfabetizacién, actualizacién y capacitacién que se les ofrezcan;

lll. Prepararse para el envejecimiento y la jubilacidn, en su caso;

IV. Actualizar sus conocimientos y aptitudes, segun fuera necesario, a fin de aumentar

sus posibilidades de obtener empleo;

V. Compartir sus conocimientos, aptitudes, experiencias y valores con las

generaciones mas joévenes; y

VI. Participar en la vida civica, académica y productiva de la sociedad a la que

pertenezcan, asi como en actividades comunitarias y docentes.

TiTULO TERCERO
DE LAS OBLIGACIONES DEL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS CON LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES

CAPITULO |

Generalidades

Articulo 8.- Las dependencias y entidades del Estado y de los municipios asi como los
organismos no gubernamentales relacionados con esta materia, promoveran la difusion de
esta Ley, con el fin de que la familia y la sociedad en general respeten a las personas adultas

mayores e invariablemente otorguen el reconocimiento a su dignidad.

Articulo 9.- La Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, en el ambito de
su competencia, difundira aquellos derechos que correspondan a las personas adultas
mayores.

Articulo reformado POG 23-03-2013



Articulo 10.- El Estado y sus municipios, en los términos previstos en esta Ley,
instrumentaran programas tendientes a preservar las condiciones Optimas de salud,
educacion, nutricion, vivienda, desarrollo integral y seguridad social de las personas adultas
mayores. Asimismo, deberan operar programas para la preparacion al proceso de

envejecimiento y al retiro laboral.

Articulo 11.- El Estado y los municipios promoveran y coadyuvaran para que existan las
condiciones necesarias para que las personas adultas mayores logren un mayor bienestar
fisico, social y mental, a fin de que puedan ejercer plenamente sus capacidades en el seno
de la familia y de la sociedad, incrementando su autoestima y preservando su dignidad como

ser humano.

Articulo 11 Bis.- Para las personas adultas mayores que vivan solas y en situacién de
abandono, las instituciones publicas deberan contar con mecanismos para su atencion
inmediata y prioritaria, en caso de que presenten problemas de salud o alimentacion,
manteniendo congruencia con los principios y objetivos establecidos en las acciones y
programas que contempla la presente Ley para garantizar la funcién social de este sector.
Articulo adicionado POG 07-03-2020.

CAPITULOII

De las Obligaciones del Poder Ejecutivo

Articulo 12.- Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado, a través de las dependencias y

entidades correspondientes, con relacidén a las personas adultas mayores:

I. Realizar, promover y alentar los programas de atencion integral y de asistencia

social dirigidos a quienes se encuentren en estado de vulnerabilidad;

II. Concertar la participacion de la federacion, otras entidades federativas, los
municipios del Estado y los sectores social y privado en la planeacion y ejecucion de
programas de atencion al proceso de envejecimiento y a las personas adultas

mayores;



lll. Coordinar acciones y promover medidas de financiamiento para la creacion y
funcionamiento de instituciones y servicios, que garanticen los derechos de las

personas adultas mayores;

IV. Promover, fomentar, difundir y vigilar el ejercicio de los derechos de las personas

adultas mayores, asi como las obligaciones de los responsables de éstas;

V. Fomentar y promocionar la estabilidad y el bienestar familiar e implementar, en
coordinaciéon con las instancias competentes, las medidas de seguridad publica y de
proteccion civil en los centros educativos, culturales y recreativos con la participacion

de la comunidad en general; y

VI. Suscribir convenios con las instituciones de salud privadas, a fin de brindar a la
poblacion adulta mayor de la entidad que lo solicite, acceso y descuentos en los
bienes y servicios que presta el sector de salud privado;
Fraccion adicionada POG 11-08-2021
Fraccioén reformada POG 11-03-2023

VII. Impulsar programas de asesoria y capacitacion que promuevan la planeacion
financiera, incluyendo el ahorro y la inversion, y
Fraccion reformada POG 11-03-2023

VIII. Las demas que le confiera esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 13.- La Secretaria General de Gobierno a través de la Direccion de Transporte
Publico y Vialidad, debera garantizar:
Parrafo reformado POG 21-02-2018

I. Que las personas adultas mayores accedan con facilidad y seguridad a los servicios
y programas que en materia de transporte publico se ejecuten por el gobierno estatal y

los municipios;



II. Que los concesionarios y permisionarios de servicios publicos de transporte,
cuenten en sus unidades con el equipamiento adecuado para que las personas

adultas mayores hagan uso del servicio con seguridad y comodidad;

Ill. Descuentos o exenciones de pago en su caso, a las personas adultas mayores
cuando hagan uso del servicio publico de transporte, en términos de lo que disponga
el Reglamento de la presente Ley;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

IV. La elaboracién de un Plan Estatal de Accesibilidad para los Adultos Mayores,
aplicable al entorno fisico, al transporte, a la informacién y a las comunicaciones,
incluidos los sistemas y las nuevas tecnologias de la informacion;

Fraccion adicionada POG 21-02-2018

V. Las demas que le confiera esta Ley u otras disposiciones aplicables.

Articulo 14.- La Secretaria de Educacion, garantizara a las personas adultas mayores:
Parrafo reformado POG 23-03-2013

I. El acceso a la educacién publica en todos sus niveles y modalidades y a cualquier
otra actividad académica o cultural que contribuya a su desarrollo académico o

intelectual;

II. Su participaciéon en la cultura a través de talleres, exposiciones, concursos y

eventos;
lll. El derecho de hacer uso de las bibliotecas publicas;
IV. La promocidn, con los sectores publico y privado, de la produccién y difusion de

libros, publicaciones, obras artisticas y producciones audiovisuales, radiofénicas vy

multimedias (sic) dirigidas a las personas adultas mayores;



V. El fomento de una cultura del envejecimiento, del respeto, igualdad, aprecio y

reconocimiento a la capacidad de aportacion de las personas adultas mayores; y
VI. Las demas que disponga esta Ley y demas ordenamientos aplicables.
Articulo 15.- Correspondera a la Secretaria de Desarrollo Social:
Parrafo reformado POG 23-03-2013
I. Implementar los programas necesarios, a efecto de promover el empleo para las
personas adultas mayores, tanto en el sector publico como privado, atendiendo a su
profesidn u oficio, y a su experiencia y conocimientos tedricos y practicos, sin mas
restricciones que su limitacién fisica o mental;
II. Impulsar, en coordinacién con la Secretaria de Economia, programas de
autoempleo para las personas adultas mayores, de acuerdo a su profesion u oficio, a
través de apoyos financieros, de capacitacion y la creacion de redes de produccion,
distribucion y comercializacion; y
Fraccion reformada POG 23-03-2013
lll. Las demas que le confiera esta Ley y otras disposiciones aplicables.
Articulo 16.- Correspondera a la Secretaria de Turismo del Estado:

I. La recreacion turistica de las personas adultas mayores con tarifas preferentes; y

Il. La celebracion de convenios con agencias de viajes y empresas del ramo, con la

finalidad de promover planes vacacionales con tarifas preferenciales.

Articulo 17.- Correspondera a la Coordinacion General Juridica:



I. Brindar de manera gratuita la asesoria juridica que requieran, incluidos los familiares
de personas adultas mayores cuando realicen tramites de defuncién de éstas, a fin de
garantizarles sepultura;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

Il. Gestionar ante los Notarios Publicos del Estado, el otorgamiento de descuentos y

facilidades en los tramites que realicen;

lll. Disefiar a través de la Direccidén de Registro Civil, campafas de regularizacién del
estado civil de las personas adultas mayores, asi como del tramite de la Clave Unica
de Registro Poblacional, (CURP); y

IV. Las demas que le confiera esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Articulo 18.- Correspondera a la Secretaria de Salud del Estado:
Proemio reformado POG 06-02-2021

I. La prestacion de servicios publicos de salud integrales y de calidad, en todas las
actividades de atencion médica, de acuerdo con el grado de vulnerabilidad de la

persona y de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

II. El acceso a la atencion médica en clinicas, hospitales o en su domicilio particular,
con una orientacion especializada en geriatria, asi como la obtencion de la cartilla
meédica y de autocuidado, que sera utilizada indistintamente en las instituciones
publicas y privadas;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

lll. La promocion de programas educativos de licenciatura y postgrado en geriatria y

gereontologia, dirigidos al personal técnico profesional;

IV. La implementacidén de programas que procuren el otorgamiento de medicamentos

que requieran los adultos mayores sujetos de asistencia social;



V. El fomento y la creacion de redes de atencién y autocuidado en materia de salud y
rehabilitacion, a través de la capacitacion y sensibilizacion sobre su problematica

especifica;

VI. La capacitacién de los trabajadores del sector en materia de primeros auxilios,
terapias de rehabilitacion, técnicas de alimentacidn y medicacion, movilizacion vy

atencion personalizada;

VII. La orientacién sobre informacién gereontolégica a todo aquél que lo solicite. Asi
como la realizaciéon de campanas publicitarias sobre los aspectos mas importantes de

esta rama de la medicina;

VIIl. La atencion especial en los programas de deteccién oportuna y tratamiento
temprano de enfermedades cronicas y neoplasias, entre las personas adultas
mayores, en los de atencion y asistencia a quienes sufran de discapacidades
funcionales, a través de medidas de prevencién y promocion de la salud, a fin de

contribuir a prevenir discapacidades y favorecer un envejecimiento saludable;

IX. La suscripcion de convenios con universidades publicas y privadas para recibir

prestadores de servicio social en las areas geriatricas y de gereontologia;

X. La realizacion de una evaluacién geriatrica por lo menos una vez al afio, y en caso
necesario, con mayor frecuencia, segun requiera el estado de salud de la persona
adulta mayor, asi como la expedicion gratuita de una cartilla médica de salud, misma
que sera utilizada indistintamente en las instituciones publicas y privadas; en la cual se
especificara el estado general de salud, enfermedades crénicas, tipo de sangre,
medicamentos y dosis administradas, reacciones e implementos para ingerirlos,
alimentacion o tipo de dieta suministrada, consultas médicas y asistencias a grupos de
autocuidado, de las personas adultas mayores;

Fraccioén reformada POG 06-02-2021



Xl. Garantizar que las instituciones publicas, privadas y sociales, que otorguen
atencion meédica, cuenten con personal que posea vocacion, capacidad vy
conocimientos en el cuidado de las personas adultas mayores;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

Xll. Desarrollar una metodologia clinica para sistematizar el proceso de evaluacion y

seguimiento del adulto mayor que incluya una revision médica completa del estado

mental, afectivo y funcional, asi como del potencial de rehabilitacion permanente; y
Fraccion adicionada POG 21-02-2018

XIll. Las demas que le confiera esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 19.- El Instituto Zacatecano de Cultura “Ramon Lépez Velarde”, en coordinacion con

el Sistema DIF Estatal, disefiara programas en los siguientes aspectos:

I. Promocion, esparcimiento y participacion de las personas adultas mayores en las
diversas manifestaciones de la cultura, otorgando, en su caso, los reconocimientos y

premios correspondientes;

Il. Participacidn de manera activa, en las festividades civicas y tradicionales que se
celebren en su comunidad, promoviendo que las personas adultas mayores sean las

transmisoras del valor y significado historico de las costumbres y efemérides;
lll. Celebracion de convenios con instituciones publicas y privadas dedicadas a la
comunicacién masiva, para la difusion de una cultura de aprecio y respeto hacia las

personas adultas mayores;

IV. Promocion de tarifas preferenciales para ingresar a los museos, centros y eventos

culturales que se realicen en el Estado; y

V. Las demas que le confiera esta Ley y otras disposiciones aplicables.



Articulo 20.- La Direccion de Trabajo y Prevision Social garantizara a las personas adultas

mayores:

I. La colaboracion en la promocion de sus derechos en materia laboral;

II. La implementacion de programas y acciones para que obtengan un empleo
remunerado, y participen en actividades lucrativas o voluntarias, conforme a su oficio,

habilidad o profesion;

lll. El disefio y ejecucibn de programas de capacitacion para que adquieran

conocimientos y destrezas en el campo laboral;

IV. La organizacion e integraciéon de una bolsa de trabajo en la que se identifiquen

actividades laborales que puedan desempefiar; y

V. Las demas que determinen esta Ley y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 21.- El Consejo Promotor de la Vivienda Popular, garantizara a las personas adultas

mayores:
I. La implementacion de programas de vivienda que les permitan la obtencion de
créditos accesibles para adquirir una vivienda propia o remodelarla en caso de ya

contar con ella;

Il. El acceso a proyectos de vivienda de interés social que ofrezcan igualdad de
oportunidades a las parejas compuestas por personas adultas mayores, solas o que
sean jefes de familia; y

lll. Las demas que determinen esta Ley y otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 22.- El Sistema DIF Estatal garantizara a las personas adultas mayores:



I. La prestacién de servicios de asistencia social en forma gratuita, conforme al grado
de vulnerabilidad y a los lineamientos especificos de cada programa, en especial en
las areas de seguridad de su patrimonio y asistencia alimentaria, los que se llevaran a
cabo de acuerdo a los siguientes ejes de accidn y con base en la disponibilidad

presupuestal existente:

a). Implementar y coordinar acciones para promover la integracion social de los
adultos mayores para brindarles los servicios de asistencia social y atencion

integral a los que se refiere la presente Ley;

b). Vigilar que las instituciones y dependencias respectivas, proporcionen la
atencion y los cuidados Optimos a los adultos mayores, a través de
mecanismos de seguimiento y supervision, en coordinacién con la Secretaria
de Salud, la Secretaria de Desarrollo Social y demas dependencias y entidades

de la Administracion Publica Estatal y Municipal competentes;

c) Supervisar la calidad del servicio y el estado que guardan las instalaciones
que prestan los albergues, asilos, estancias y comedores comunitarios para los

adultos mayores;

d). Implementar acciones pertinentes para garantizar la cobertura en materia
alimentaria, impulsando la participacion comunitaria para la dotacién de

alimentos nutricionalmente balanceados para los adultos mayores;

e). Ampliar los mecanismos de informacion a la poblacion a través de la
difusiéon de campanas de orientacién nutricional para los adultos mayores, a fin

de que tengan conocimiento de las diversas alternativas alimentarias;

f). Promover, de acuerdo con el Programa Estatal de Atencion a las Personas
Adultas Mayores, la coordinacion de las instituciones federales y locales de
salud y educacion para la implementacion de programas de sensibilizacion y
capacitacion, a fin de promover la convivencia familiar arménica con los adultos

mayores;



g). Impulsar la coordinacion con las instituciones educativas, tanto publicas
como privadas, para la implementacion de politicas y programas de educacion

y capacitacion para los adultos mayores;

h). Implementar, en coordinaciéon con la Secretaria de Educacion, los
Municipios y las autoridades competentes, un programa de estimulos e
incentivos a los adultos mayores que estudien y concluyan los niveles de

educacion basica, media superior y superior; e

i). Informar al Consejo de Coordinacién Interinstitucional, mediante un reporte
trimestral de los resultados y conclusiones del desempefio intergubernamental,
respecto a la aplicacién de politicas transversales en materia de asistencia
social dirigidas a los adultos mayores.

Fraccién reformada POG 21-02-2018

j). Supervisar que las instituciones y dependencias respectivas proporcionen
atencion inmediata y prioritaria a las personas adultas mayores que vivan solas
y en situacion de abandono, en caso de que éstas presenten problemas de
salud o alimentacion.

Inciso adicionado POG 07-03-2020

k) Implementar programas permanentes de deteccion, atencién y prevenciéon de
cualquier forma de violencia ejercida en contra de personas adultas mayores en
instituciones publicas y privadas que brinden atencion, estancia o albergue, asi
como el desarrollo de camparfas de sensibilizacion dirigidas a la sociedad en
general para visibilizar esta violencia y fomentar un trato digno y respetuoso.
Inciso adicionado POG 21-01-2026

II. La implementacion de programas de prevencion y proteccion a quienes se
encuentren en situacion de riesgo o desamparo, para incorporarlos al nucleo familiar o
albergarlos en una casa hogar diurna o asilo, segun sea el caso;

Fraccion reformada POG 21-02-2018



lll. La atencion y el apoyo juridico de quienes resultaren victimas de cualquier delito,
mediante la suscripcion de convenios de colaboracion con la Procuraduria General de

Justicia del Estado;

IV. La solucién, mediante la via conciliatoria, de la problematica familiar, cuando no se
trate de delitos tipificados por el Cdédigo Penal o por la Ley Para Prevenir y Atender la

Violencia Familiar en el Estado de Zacatecas;

V. El seguimiento a través de la Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia de
quejas y denuncias, sobre la violacion de sus derechos por cualquier forma de
violencia ejercida en su contra;

Fraccion reformada POG 21-01-2026

VI. Promover el acceso y utilizacion adecuadas de las tecnologias de informacion y
comunicacién, a través de la capacitacion de habilidades digitales a las personas
adultas mayores; y

Fraccién adicionada POG 21-01-2026

VII. Las demas que disponga esta Ley y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO 1l

De las Obligaciones de los Municipios

Articulo 23.- Son deberes de los municipios en materia de proteccion a las personas adultas

mayores:

I. Formular y desarrollar programas para su atencion, conforme a politicas,
estrategias, objetivos y acciones previstos en los Planes Nacional, Estatal y Municipal

de Desarrollo y los sefialados en esta Ley;



II. Celebrar convenios de colaboracion con los gobiernos federal, estatal y de otros
municipios de la entidad, asi como con los sectores publico, social y privado en

materia de atencion a las personas adultas mayores;

lll. Vigilar en la esfera de su competencia, el cumplimiento de la presente Ley, asi

como de las demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables en esta materia;

IV. Conservar en buen estado, libres de tierra, piedras, arena o cualquier otro material,
las banquetas, las rampas construidas en aceras, intersecciones o escaleras de la via

publica, para facilitar el libre transito de las personas adultas mayores;

V. Vigilar y promover que los estacionamientos publicos cuenten con espacios

preferentes para el ascenso y descenso de las personas adultas mayores; y

VI. Coordinarse con las demas autoridades para la promocién en el acceso y
utilizacién adecuado, de las tecnologias de informaciéon y comunicacion, a través de la
capacitacion de habilidades digitales; y

Fraccién adicionada POG 21-01-2026

VIl. Las demas que les confiera esta Ley y otros ordenamientos legales y

reglamentarios sobre la materia.

Articulo 24.- La forma de ejercer, de manera coordinada, las atribuciones de los gobiernos
Estatal y Municipales, se establecera en los convenios que al efecto celebren, en los
términos de la Constitucién Politica del Estado, la Ley Organica del Municipio y demas

ordenamientos legales aplicables en la materia.

CAPITULO IV

De la Concurrencia entre los Ordenes de Gobierno

Articulo 25.- El Estado y los municipios de la entidad, en el marco de los principios de

participacion estatal y municipal, ejerceran sus atribuciones en la formulacién y ejecucion de



las politicas publicas para las personas adultas mayores, en su caso, en coordinacion con la
federacion y demas entidades federativas, de conformidad con la concurrencia prevista en
esta Ley y en otros ordenamientos legales, mediante convenios de colaboracion generales y

especificos.

Articulo 26.- El Estado y los municipios de la entidad integraran instrumentos de informacién
y para ello, el Sistema DIF Estatal establecera los lineamientos y criterios generales que

deberan contener las bases de datos correspondientes.

Articulo 27.- La concurrencia entre los diferentes érdenes de gobierno, tendra por objeto:

I. Orientar las politicas publicas hacia el mejoramiento de la calidad de vida de las
personas adultas mayores, asi como ejecutar, dar seguimiento y evaluar los

programas y acciones que lleven a cabo, de conformidad con lo previsto en esta Ley;

y

II. Desarrollar los lineamientos, mecanismos e instrumentos para la organizacién y

funcionamiento de las instituciones de atencién a las personas adultas mayores.

TiTULO CUARTO
DE LAS POLITICAS PUBLICAS PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES

CAPITULO |

De los objetivos

Articulo 28.- La planeacion, disefio y formulacion de los programas estatales dirigidos a la

atencion de las personas adultas mayores, debera atender los objetivos siguientes:

I. Propiciar las condiciones para su mayor bienestar fisico, emocional y mental, a fin
de que puedan ejercer plenamente sus capacidades en el seno de la familia y de la

sociedad, incrementando su autoestima y preservando su dignidad como ser humano;



Il. Garantizar el pleno ejercicio de sus derechos, mediante el establecimiento de

diversos mecanismos para su promocion, proteccion e implementacion, asi como la

permanente supervision del marco juridico a favor de las personas adultas mayores;
Fraccion reformada POG 21-02-2018

lll. Establecer las bases para la planeacion y concertacidon de acciones entre las
instituciones publicas y privadas, para lograr un funcionamiento coordinado en los

programas y servicios que presten;

IV. Impulsar la atencion integral e interinstitucional en los sectores publico y privado,
mediante la implemenetacion de acciones proactivas que involucren a todos los
actores sociales que inciden en el desarrollo integral de los adultos mayores, asi como
vigilar permanentemente los programas y servicios en favor de éstos;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

V. Promover la solidaridad y la participacion ciudadana para disefiar y establecer
programas y acciones que permitan su incorporacién social y alcanzar un desarrollo
justo y equitativo;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

VI. Fomentar en las familias y la sociedad en general, un cambio cultural que otorgue
visibilidad a los adultos mayores a partir del cual se les reconozcan sus contribuciones
a la sociedad y se ofrtalezcan sus posibilidades de autonomia, revalorizacion,
autorealizacion y su plena integracion social;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

VII. Impulsar su desarrollo humano integral, observando la Perspectiva de Equidad de
Género dentro de los programas, proyectos y acciones gubernamentales, asi como la
no discriminacion individual y colectiva;

Fraccién reformada POG 21-02-2018

VIIIl. Fomentar su permanencia en el nucleo familiar y comunitario;



IX. Impulsar el fortalecimiento de redes familiares, sociales e institucionales de apoyo
a las personas adultas mayores;
Fraccioén reformada POG 21-02-2018

X. Establecer las bases para asignar beneficios sociales, premios, estimulos vy
subsidios fiscales a los adultos mayores, especialmente quienes se encuentran en
condicion de pobreza, discapacidad, aislamiento y ruralidad, con objeto de facilitar su
incorporacion en los procesos productivos;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

Xl. Fomentar que las instituciones educativas y de seguridad social, establezcan las
disciplinas para la formacion en geriatria y gereontologia, con el fin de garantizar la

cobertura de los servicios de salud que requieran;

Xll. Fomentar la realizacion de estudios e investigaciones sociales de la problematica
inherente al proceso de envejecimiento, que sirvan como herramientas de trabajo a las

instituciones del sector publico y privado para desarrollar programas en su beneficio;

XIll. Promover la difusion de sus derechos y valores, con el propdsito de sensibilizar a

las familias y a la sociedad en general respecto a la problematica de este grupo social,

XIV. Llevar a cabo programas compensatorios orientados a beneficiar a las personas
adultas mayores en situacion de rezago y garantizarles el acceso a programas
gubernamentales en materia de alojamiento, salud, seguridad social integral,
alimentacion y otros;

Fraccién reformada POG 21-02-2018

XV. Garantizarles el goce de los servicios publicos de salud, movilidad, educacion,
recreacion y cultura, asi como una atencion preferente, prioritaria y especializada en
dichos servicios;

Fraccién adicionada POG 21-02-2018



XVI. Consolidar en las instituciones de salud del Estado y los Municipios, la
Perspectiva del Ciclo Vital en el proceso de envejecimiento, orientada a la promocién
de la salud, la prevencién de la enfermedad, el acceso equitativo a la atencion
primaria y un enfoque equilibrado de cuidados de larga duracion;

Fraccion adicionada POG 21-02-2018

XVII. Fomentar la apropiacion de espacios publicos y abrir lugares de encuentro que
les permitan fortalecer su identidad como grupo social y realizar actividades para
desarrollarse de manera acorde a sus propias capacidades, aspiraciones y
propuestas;

Fraccién adicionada POG 21-02-2018

XVIIl. Fomentar la Perspectiva de Envejecimiento Activo en la configuracion de los
servicios sociales, sanitarios, culturales y recreativos dirigidos a los adultos mayores;

Fraccién adicionada POG 21-02-2018
XIX. Garantizar la asistencia social a quienes se encuentran en estado de
vulnerabilidad, dependencia o requieran de proteccion especial por cualquier
circunstancia, a fin de mejorar su calidad de vida y procurar su integracién en la vida
comunitaria;

Fraccion adicionada POG 21-02-2018

XX. Propiciar que el sector publico y privado generen un numero mayor de empleos

para adultos mayores y contribuir a su sustento, estabilidad econdmica y autonomia,

al mismo tiempo de aprovechar su experiencia a favor de las nuevas generaciones;
Fraccion adicionada POG 21-02-2018

XXI. Fomentar la creacion de espacios de expresion y de infraestructura a su servicio;
Fraccioén reformada POG 11-03-2023

XXII. Impulsar programas que promuevan la planeacion financiera, incluyendo el
ahorro e inversion, ademas del manejo adecuado de los recursos personales, y
Fraccion adicionada POG 11-03-2023



XXIIIl. Operacién de un programa preventivo integral de salud.

CAPITULOII

De las Medidas de Proteccion

Articulo 29.- El Consejo de Coordinacion Interinstitucional velara por el respeto a los
derechos de las personas adultas mayores bajo los principios de proteccidn previstos en esta

Ley y garantizara la tutela de los derechos de dicho grupo social.

Articulo 30.- Las medidas de proteccion a las personas adultas mayores a que se refiere
esta Ley, se aplicaran por el Sistema DIF Estatal, siempre que exista algun conflicto que
ponga en riesgo sus derechos por una accion u omision de la sociedad, por una falta,
omision o abuso de los descendientes o0 responsables y por acciones u omisiones contra si

mismos.

Articulo 31.- Cualquier persona podra notificar al Sistema DIF Estatal, a través de la
Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia, de las acciones u omisiones que afecten
los derechos de las personas adultas mayores. En caso de que las investigaciones arrojen
como resultado la probable comision de un delito, se debera presentar la denuncia
correspondiente, y si asi se le solicita, brindar el apoyo juridico requerido, asi como actuar

como representante legal ante la autoridad correspondiente.

Articulo 32.- Conocido el hecho o recibida la notificacion a que se refiere el articulo que

antecede, la Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia debera:

I. Determinar las medidas de proteccion que fueren necesarias para atender a la
persona adulta mayor afectada, para tal fin, podra practicar las diligencias que estime
necesarias con el auxilio de las autoridades correspondientes. En caso de urgencia,

dictara la medida de proteccion a la brevedad;



Il. Turnar, en su caso, las constancias que integre a las autoridades competentes para
los efectos legales respectivos y solicitar su intervencion tendiente a la proteccién de

los derechos de las personas adultas mayores; y

Ill. Supervisar que la persona adulta mayor afectada, reciba la atencion adecuada.

Articulo 33.- El Sistema DIF Estatal podra, dada la naturaleza de las acciones u omisiones
que dafien o lesionen a personas adultas mayores, llevar a cabo las medidas de proteccion

siguientes:

I. De orientacion, apoyo y seguimiento temporal a la familia;

II. De inclusién en programas oficiales o comunitarios de auxilio a las familias y a las

personas adultas mayores;

lll. De canalizacion a las entidades publicas o privadas respectivas de aquellas

personas adultas mayores que requieran albergue temporal; y

IV. Implementar acciones especificas para la deteccion y atencion de cualquier forma
de violencia ejercida en contra de las personas adultas mayores, dentro de albergues,
casas hogar, estancias y demas instituciones publicas o privadas que presten
servicios de cuidado; asi como medidas de proteccidon inmediatas cuando la violencia
sea identificada, y

Fraccion adicionada POG 21-01-2026

V. Las demas que resulten necesarias e idoneas para asegurar la atencion eficiente y

eficaz a las personas adultas mayores.

Articulo 34.- En los casos en que proceda y previas las formalidades que correspondan, el
Sistema DIF Estatal recomendara a los descendientes o responsables de las personas

adultas mayores, la aplicacién de las siguientes medidas:



I. Remision a programas oficiales o comunitarios de apoyo, orientacién y tratamiento a

la familia; y

II. Canalizacidén a un tratamiento psicologico o psiquiatrico para lograr la integracion

familiar.

Articulo 35.- Independientemente de las sanciones que correspondan administrativa civil o
penalmente, el Sistema DIF Estatal podra aplicar a patrones, funcionarios publicos o
cualquier otra persona que viole o0 amenace con violar los derechos de las personas adultas

mayores, lo siguiente:

I. La observacion por escrito acerca de la violacion o amenaza contra el derecho de
que se trate en el caso particular, citdndolos para ser informados debidamente sobre

los derechos de las personas adultas mayores; y

II. Conminacién para que cese de inmediato la situacion que viola o pone en peligro el
derecho en cuestion, cuando la persona llamada no se presente en el plazo conferido
para tal efecto, o bien, cuando se haya presentado pero continie en la misma

situacion perjudicial a la persona adulta mayor.

Cuando la violacibn a los derechos de las personas adultas mayores provenga de
autoridades administrativas, el Sistema DIF Estatal orientara al interesado para que
interponga, en los términos de las disposiciones aplicables, queja ante la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas.

Parrafo reformado POG 23-03-2013

CAPITULO 1l

Del Programa Estatal de Atencién a las Personas Adultas Mayores

Articulo 36.- El Ejecutivo del Estado debera aprobar y publicar el Programa Estatal de
Atencion a las Personas Adultas Mayores. Este Programa, es el conjunto de politicas,

estrategias y acciones que deberan ejecutar, en la esfera de su competencia, las



dependencias y entidades de la administracién publica estatal y municipal, las instituciones
académicas y las organizaciones del sector social y privado, de manera coordinada y
concertada a fin de garantizar la atencion integral de las personas adultas mayores en la
entidad.

De igual forma, el Programa propiciara la colaboracion y participacién activa de las

autoridades federales.

Articulo 37.- El Programa debera ser congruente con las directrices fundamentales del Plan
Estatal de Desarrollo. El avance en sus metas, lineas estratégicas, acciones, incidencia y
resultados de ejecucion se evaluaran de manera permanente y periodica por el Consejo de

Coordinacion Interinstitucional.

Articulo 38.- En congruencia con el Programa, los objetivos, estrategias y lineas de accion
de los programas que implementen las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal y municipal a favor de las personas adultas mayores, comprenderan, las

siguientes acciones especificas:

I. La integracion de clubes de personas adultas mayores;

Il. Bolsas de trabajo;

lll. Asistencia legal, y con base en la disponibilidad presupuestal, apoyo con gastos
funerarios para familiares, previo examen socioeconémico, cuando realicen diligencias
de defuncién de personas adultas mayores a fin de garantizarles sepultura;

Fraccion reformada POG 21-02-2018

IV. Fomento y apoyo de casas hogar o albergues permanentes y provisionales;
Fraccion reformada POG 21-02-2018

V. Asistencia médica integral y un paquete preventivo integral de salud, segun el
grado de vulnerabilidad y de acuerdo a los lineamientos especificos de cada

programa;



VI. Capacitacién para el trabajo;

VII. Turismo, recreacion y deporte;

VIII. Investigacion geriatrica, gereontologica y tanatoldgica;

IX. Orientacién familiar;

X. Servicios culturales y educativos;
Fraccion reformada POG 21-02-2018

XI. Descuentos en bienes, servicios y cargas hacendarias; v,
Fraccién reformada POG 21-02-2018

XIl. Garantizar su derecho a una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, cuando
carezcan de medios propios para ello, de acuerdo a la legislacion aplicable.
Fraccion adicionada POG 21-02-2018

Articulo 39.- A través del Programa, se impulsara la creacidén de asilos, estancias, casas
hogar o centros de rehabilitacién, publicos o privados, de estancia diurna o permanante,
segun sea el caso, que procuren el mejoramiento de la salud fisica, emocional y psicoldgica
de las personas adultas mayores, asi como su integracion social a través de una cultura de
integracion, dignidad y respeto.

Parrafo reformado POG 21-02-2018

El Programa procurara que dichos espacios cuenten con la atencion especializada para las
personas adultas mayores que presentan algun tipo de discapacidad o algun problema de
salud mental, tales como Alzheimer o cualquier otra forma comun de demencia.

Parrafo adicionado POG 11-03-2023

Dichas instituciones promoveran y velaran que las personas adultas mayores reciban

capacitaciéon para desarrollar sus aptitudes intelectuales, afectivas, sociales y fisicas.



Articulo 40.- En materia de atencion a las personas adultas mayores, el 6rgano rector sera
el Sistema DIF Estatal, quien debera coordinarse con el Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores y con las diversas instituciones de los niveles federal, estatal y municipal
que operen programas cuyas lineas de accion sean la asistencia de las personas adultas

mayores.

TITULO QUINTO
DEL CONSEJO DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA ATENCION DEL
ENVEJECIMIENTO

CAPITULO UNICO
Naturaleza y Objeto

Articulo 41.- Se crea el Consejo de Coordinacién Interinstitucional como 6érgano de
coordinacién, apoyo y evaluacion de las acciones de las entidades y dependencias publicas
a favor de las personas adultas mayores, mismo que se integrara de la siguiente manera:

I. La o el Titular del Poder Ejecutivo, quien fungira como Presidenta o Presidente;

II. La o el titular de la Secretaria de Salud en el Estado, quien asumira la

Vicepresidencia,;

Fraccion reformada POG 06-02-2021

lll. La o el Director General del Sistema DIF Estatal, quien tendra el caracter de

Secretario Técnico;

IV. Los siguientes vocales:

a) Por el sector publico:

1. La o el titular de la Secretaria de Finanzas;



2. La o el titular de la Secretaria de Educacion;
Numeral reformado POG 23-03-2013

3. La o el titular de la Secretaria de Desarrollo Social;
Numeral reformado POG 23-03-2013

4. La o el titular de la Secretaria de Economia;
Numeral reformado POG 23-03-2013

5. La o el titular de la Secretaria de Turismo;

6. La o el titular de la Procuraduria General de Justicia del Estado;

7. La o el Presidente del Patronato del Sistema DIF Estatal;

8. La o el titular de la entidad responsable de la atencion de las personas

con discapacidad en el Estado de Zacatecas;

Numeral reformado POG 23-03-2013

Numeral reformado POG 24-02-2018

9. La o el titular de la Coordinacion General Juridica;

10. La o el titular del Instituto Zacatecano de Cultura “Ramoén Lépez

Velarde”;

11. La o el titular de la Secretaria del Agua y Medio Ambiente;

Numeral reformado POG 23-03-2013

12. La o el titular del Instituto del Deporte del Estado;

13. La o el titular de la Secretaria de las Mujeres;



Numeral reformado POG 23-03-2013

14. La o el titular del Servicio Estatal de Empleo;

15. La o el Director del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para

los Trabajadores del Estado de Zacatecas;

16. Las o los tres presidentes municipales de los municipios del Estado

con mayor indice de personas adultas mayores;

17. La o el delegado del Instituto Nacional de las Personas Adultas

Mayores;

18. La o el titular del Patronato Estatal de Promotores Voluntarios; y

19. La o el titular de la Asociacion Estatal de Padres de Familia.
b) Por el sector ciudadano, cinco personas adultas mayores, representantes de
organizaciones de la sociedad civil cuyas actividades guarden relacion con el
objeto del Consejo.

V. Seran invitados permanentes del Consejo, con derecho a voz:
a. La o el Presidente de la Comision Legislativa de Atencion a Grupos
Vulnerables de la Legislatura del Estado o de la comisién encargada de los
asuntos de las personas adultas mayores;
Inciso reformado POG 24-02-2018

b. La o el Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado;
c. La o el Presidente de la Comision de Derechos Humanos del Estado de

Zacatecas;
Inciso reformado POG 23-03-2013



d. La o el Rector de la Universidad Autbnoma de Zacatecas;

e. La o el titular del Consejo Consultivo de Desarrollo Social; y

f. La o el titular del Consejo Consultivo de las Personas Adultas Mayores.

Articulo 42.- En el Reglamento Interno del Consejo se fijaran los mecanismos para la

seleccion de la representacion ciudadana.

Articulo 43.- Cada integrante del Consejo debera designar a un suplente, quien lo sustituira
en sus ausencias, con excepcidn de la o el Presidente, quien sera sustituido por la

Vicepresidencia.

Articulo 44.- Los cargos que desempefien los y las integrantes del Consejo de Coordinacién

Interinstitucional seran honorificos, por lo que no podran percibir remuneracion alguna.

Articulo 45.- ElI Consejo de Coordinaciéon Interinstitucional, sesionara ordinaria y

extraordinariamente, con la periodicidad y formalidades que sefale su Reglamento Interno.

Articulo 46.- Son facultades del Consejo de Coordinacion Interinstitucional las siguientes:

I. Elaborar el Programa en coordinacién con las dependencias y entidades de la

administracién publica del Estado;

II. Coordinar, dar seguimiento, supervisar y evaluar las acciones que lleven a cabo las

dependencias y entidades estatales, en el marco del Programa;

[ll. Emitir sugerencias, opiniones y recomendaciones a las dependencias y entidades
de las administraciones publica estatal y municipales, para efecto de que impulsen y

operen politicas publicas de atencidn integral a las personas adultas mayores;



IV. Impulsar ante las instancias que correspondan, la ejecucién de politicas y acciones
de fomento econdmico, educativo, de salud, de asistencia y desarrollo social y en

general, de participacion de las personas adultas mayores;

V. Llevar a cabo el seguimiento y operacion de programas orientados a las personas
adultas mayores que emanen de los gobiernos federal, estatal, municipales o de otras
entidades federativas, independiente o coordinadamente, asi como del ambito

internacional en esta materia;

VI. Incluir en los procesos de planeacion, programacion y presupuestacion, politicas

publicas que beneficien a las personas adultas mayores;

VII. Establecer y operar, en coordinacion con el Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Zacatecas, un sistema de control seguimiento y evaluacion
de los programas federales, estatales y municipales en la materia, de conformidad a lo

previsto en las disposiciones aplicables;

VIIl. Integrar en los planes y programas de desarrollo urbano y de construcciones,

obras e infraestructura de apoyo a las personas adultas mayores;

IX. Fomentar la constitucion y funcionamiento de organizaciones u organismos de la
sociedad civil, que tengan por objeto proporcionar apoyo, atencion y servicios a las

personas adultas mayores de la entidad;

X. Asegurar la adecuada instrumentacion de acciones en favor de las personas
adultas mayores, a través del establecimiento de estrategias de difusion, investigacion
y analisis de informacion, relativas a su problematica, condiciones y necesidades
propias de su edad, a fin de facilitar la reorientacion del disefio de acciones en su

beneficio y la evaluacién de su impacto en la sociedad;

XI. Procurar que las personas adultas mayores disfruten de todos los derechos que les
estan reconocidos en los ordenamientos e instrumentos juridicos internacionales,

nacionales y locales, asi como impulsar acciones para difundirlos y defenderlos;



XIl. Fortalecer los mecanismos juridicos que aseguren el ejercicio eficaz de los

derechos de las personas adultas mayores;

XIll. Estimular la participacion activa de las organizaciones que actuan en la

promocién, atencion y defensa de los derechos de las personas adultas mayores;

XIV. Disefar estrategias tendientes a prevenir, atender y erradicar cualquier forma de
violencia ejercida en contra de las personas adultas mayores;
Fraccion reformada POG 21-01-2026

XV. Disefiar y organizar foros de apoyo a las familias de las personas adultas
mayores, a fin de proporcionarles los mecanismos y las herramientas necesarias para

la atencién que les ofrezcan dentro del seno familiar;

XVI. Promover, el desarrollo de metodologias y estrategias para la capacitacion y
adiestramiento para el trabajo dirigido a las personas adultas mayores, asi como

facilitar la certificacion en capacidades laborales;

XVIl. Promover el establecimiento de agencias de empleo para personas adultas

mayores;

XVIIl. Promover e impulsar la creacion de fuentes de empleo y el financiamiento de

créditos productivos, sociales y de servicios para las personas adultas mayores;

XIX. Procurar la prestacion de servicios suficientes, eficientes y adecuados para las

personas adultas mayores;

XX. Gestionar ante las autoridades competentes que los materiales educativos y sus

contenidos fomenten el respeto y la dignidad a las personas adultas mayores;

XXI. Alentar el establecimiento de programas educativos especificos, la continuidad de

los procesos de ensefianza y aprendizaje para personas adultas mayores;



XXII. Promover la inclusidon en los contenidos educativos de las carreras universitarias

afines a ellas, las materias de gereontologia, geriatria y tanatologia;

XXIIIl. Impulsar ante las universidades de la entidad, la instrumentacion de cursos
especiales con contenidos académicos especificos a las necesidades de las personas

adultas mayores;

XXIV. Disefar programas sociales y culturales en beneficio de las personas adultas

mayores;

XXV. Promover la realizacion de espectaculos publicos, culturales, deportivos y de

recreacion y esparcimiento para personas adultas mayores;

XXVI. Promover ante instituciones de salud privadas o sociales, el acceso de las
personas adultas mayores a servicios integrales y eficientes de atencidn,
considerando las caracteristicas particulares de su ciclo de vida, condicién social y

ubicacion geogréfica;

XXVII. Promover, la ejecucion de acciones de combate a la pobreza, marginacion y

exclusién de las personas adultas mayores, especialmente las del medio rural,

XXVIII. Promover acciones que tengan por objeto el reconocimiento social a las
aportaciones de las personas adultas mayores y a su participacion en todos los

ambitos de la vida social;

XXIX. Impulsar en los medios de comunicacion una cultura de respeto y dignificacion a

las personas adultas mayores;

XXX. Gestionar financiamientos para apoyar el desarrollo de programas y proyectos
de instituciones, organizaciones sociales y no gubernamentales que beneficien a las

personas adultas mayores;



XXXI. Solicitar asesoria de organizaciones nacionales e internacionales que apoyen

proyectos dirigidos a las personas adultas mayores;

XXXII. Promover ante las instancias que correspondan, la capacitacién de cuadros
médicos y de personal de apoyo para la atencion especializada de las personas

adultas mayores;

XXXIII. Asesorar y apoyar a los municipios de la entidad que lo soliciten, en la
elaboracién de los programas que formulen orientados a las personas adultas

mayores;

XXXIV. Impulsar politicas publicas que contemplen estimulos fiscales a las personas

adultas mayores;

XXXV. Promover y celebrar acuerdos de coordinacidén y convenios de concertacion y
colaboracién con los representantes de los sectores publico, privado y social, asi
como con instituciones publicas o privadas de educacion y de investigacién que se
requieran para el cumplimiento de su objeto, de conformidad con las disposiciones

aplicables;

XXXVI. Impulsar la celebracion de convenios y contratos con los prestadores del
servicio publico de transporte, con centros comerciales, instituciones médicas,
instituciones bancarias y demas negociaciones prestadoras de bienes y servicios, para
el efecto de que otorguen a las personas adultas mayores, prerrogativas y servicios

especiales;

XXXVII. Canalizar a las personas adultas mayores ante las instancias que
correspondan, para el efecto de que éstas reciban asesoria y orientacion juridica,

psicoldgica, de salud, ocupacional y demas de naturaleza similar;

XXXVIII. Instrumentar y operar un sistema de identificacion de las personas adultas

mayores, para el efecto de otorgarles el documento mediante el cual acrediten su



calidad y se encuentren en posibilidad de recibir las prerrogativas y estimulos que se

determinen a su favor;
XXXIX. Integrar un acervo de documentacion en las materias que resulten necesarias,
a fin de que las personas adultas mayores que lo requieran, se encuentren en

posibilidad de consultarla;

XL. Apoyar en la esfera de su competencia a los asilos y casas de asistencia para

personas adultas mayores;
XLI. Solicitar a las dependencias y entidades publicas integrantes del propio Consejo
de Coordinacion Interinstitucional informes sobre sus actividades relacionadas con las

personas adultas mayores;

XLIl. Aprobar el Reglamento Interno del propio Consejo de Coordinacion

Interinstitucional; y

XLIII. Las demas que le confiera esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 47.- Son facultades de la Presidencia del Consejo de Coordinacion Interinstitucional:

I. Convocar, por conducto de la Secretaria Técnica, a las y los integrantes del mismo,

a las sesiones del mismo;

II. Dirigir y presidir sus sesiones y declarar resueltos los asuntos en el sentido de las

votaciones;

Ill. Resolver bajo su mas estricta responsabilidad, aquellos asuntos que no admitan

demora e informar sobre su resolucién a los otros miembros del mismo;

IV. Autorizar y suscribir, en union de la Secretaria Técnica, las actas que se levanten

de las sesiones; y



V. Las demas que le confiera la presente Ley, el Reglamento Interno y demas

disposiciones aplicables.

Articulo 48.- Son facultades de la Vicepresidencia:

|. Sustituir a la o al Presidente en sus ausencias;

Il. Asistir con voz y voto a las sesiones que celebre el Consejo de Coordinacion

Interinstitucional;

lll. Proponer a sus miembros, planes y programas para el cabal cumplimiento de sus

objetivos;

IV. Las demas que le confiera esta Ley, el Reglamento Interno y otras disposiciones

legales aplicables.

Articulo 49.- Son facultades de la Secretaria Técnica:

I. Proponer el calendario de sesiones a la consideracion de sus integrantes;

II. Comunicar oportunamente sus integrantes y demas personas que sean invitadas a

las sesiones, sobre el orden del dia correspondiente a cada sesion;

[ll. Dar cuenta a sus integrantes de los asuntos de su competencia;

IV. Dar seguimiento y cumplimiento a los acuerdos tomados, e informar al mismo

sobre el avance de su cumplimiento;

V. Computar y validar las votaciones de los miembros presentes en cada sesion;

VI. Levantar y autorizar con su firma y la de la o el Presidente las actas

correspondientes a las sesiones que se celebren;



VII. Preparar los informes que con relacién al avance del Programa permitan su

evaluacion permanente; y

VIIl. Las demas que le confiera la presente Ley, el Reglamento Interior y otras

disposiciones aplicables.

Articulo 50.- Son facultades de los y las vocales que integran el Consejo:

I. Asistir a las sesiones a las que sean convocados y participar en ellas con voz y voto;

Il. Proponer a la consideracion del mismo, los asuntos que estimen necesarios para su

eficaz funcionamiento;

lll. Integrar las comisiones que se determinen convenientes;

IVV. Emitir las opiniones que les sean solicitadas; y

V. Las demas que les confiera la presente Ley, el Reglamento Interno y demas

normas aplicables.

TiTULO SEXTO

DEL CONSEJO CONSULTIVO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

CAPITULO UNICO
Naturaleza y Objeto

Articulo 51.- Se crea el Consejo Consultivo de las Personas Adultas Mayores como 6rgano
de consulta y apoyo de las politicas que en materia de personas adultas mayores establezca

el Consejo de Coordinacion Interinstitucional.

Articulo 52.-E| Consejo Consultivo tendra por objeto:



I. Coadyuvar con las politicas estatales a favor de las personas adultas mayores;

II. Conocer y opinar sobre el seguimiento y evaluacion del Programa Estatal de las
Personas Adultas Mayores y de las acciones encaminadas a mejorar sus condiciones

de vida; y

lll. Recabar las propuestas de la ciudadania con relacion a las personas adultas

mayores y someterlas a la consideracion del DIF Estatal.

Articulo 53.- El Consejo Consultivo estara integrado de la siguiente manera:

I. Una presidencia, a cargo de la persona que sea designada por la o el Titular del
Ejecutivo Estatal, a propuesta del Consejo de Coordinacién Interinstitucional, misma

que debera ser, preferentemente, una persona adulta mayor;

Il. Una secretaria de acuerdos y actas, a cargo de la persona que sea designada de

entre y por los propios integrantes del Consejo Consultivo; y

lll. Cinco personas adultas mayores, hombres y mujeres, de reconocido prestigio
social y académico en la promocion y defensa de los derechos de las personas
adultas mayores, que seran designadas por la o el titular del Ejecutivo del Estado, a

propuesta del Consejo de Coordinacion Interinstitucional.

Articulo 54.- Los integrantes del Consejo Consultivo duraran en su cargo un periodo de tres
afios, mismo que podra renovarse por periodos iguales, previa ratificacion de la o el Titular

del Ejecutivo Estatal.

Articulo 55.- Los cargos que desempefien las o los integrantes del Consejo Consultivo seran
honorificos, por tal motivo no percibiran remuneracién alguna. De igual forma, son

incompatibles con los cargos del Consejo de Coordinacién Interinstitucional.

Articulo 56.- Para el debido cumplimiento de su objeto el Consejo Consultivo debera expedir

su Reglamento Interno, en el que deberan establecerse sus facultades y obligaciones.



Articulo 57.- Para el efecto de establecer mecanismos de coordinacion y sin perjuicio de las
atribuciones que corresponden al Consejo de Coordinacion Interinstitucional, el Consejo
Consultivo podra solicitar a los 6rganos a los que se encomienden funciones especificas de
atencion a las personas adultas mayores que, de acuerdo al ambito de sus correspondientes

competencias, les proporcionen las opiniones y recomendaciones que estimen necesarias.

TiTULO SEPTIMO
DE LOS DEBERES Y PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD Y LAS FAMILIAS CON LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES

CAPITULO |

De los Deberes y Participacion de la Sociedad

Articulo 58.- Corresponde a los grupos de la sociedad civil organizada, participar de manera
coordinada y concertada con el Consejo de Coordinacién Interinstitucional en la

implementacion y ejecuciéon de las acciones y programas que incidan en su favor.

Articulo 59.- Cualquier persona podra presentar queja o denuncia ante el Sistema DIF
Estatal a través de la Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia de todo acto,
omisioén o cualquier tipo de violencia que produzca o pueda producir dafio o afectacion a los
derechos y garantias de las personas adultas mayores. La queja o denuncia debera informar
sobre los siguientes aspectos:

Proemio reformado POG 21-01-2026

I. Nombre del denunciante, respetando, en su caso, su deseo de permanecer en el

anonimato;

Il. Los actos, hechos u omisiones denunciados;

lll. Los datos que permitan identificar al presunto infractor; y



IV. Las pruebas, que en su caso, ofrezca el denunciante.

Articulo 60.- Cuando los actos, omisiones o violencia ejercida deriven en lesiones a una
persona adulta mayor y fueren constitutivos de delito, la Procuraduria de la Defensa del
Menor y la Familia turnara la denuncia ante las autoridades competentes, de conformidad
con las formalidades del procedimiento.

Articulo reformado POG 21-01-2026
Articulo 61.- Los tramites de las quejas o denuncias que se interpongan se regiran conforme
a los principios de prontitud e imparcialidad, y se procurara, en la medida de lo posible, el

contacto directo con quejosos, denunciantes y autoridades para dar una respuesta pronta.

Articulo 62.- Cuando una institucion publica o privada, tenga a su cargo a una persona

adulta mayor, debera:
I. Proporcionar atencion integral,
Il. Otorgar cuidado a su salud fisica, emocional y mental,
lll. Fomentar actividades y diversiones que sean de su interés;
IV. Llevar un registro de ingresos y salidas;
V. Llevar el seguimiento, evolucion y evaluacion de los casos atendidos;
VI. Llevar un expediente personal minucioso;
VIl. Expedir copia del expediente en caso de que sea solicitado por sus familiares o
cualquier otra institucion, respetando el derecho a la confidencialidad que establece la

Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas; y

VIII. Registrar los nombres, domicilios, numeros telefonicos y lugares de trabajo de

sus familiares y fomentar la comunicacion con éstos.



Articulo 63.- En todo momento las instituciones publicas, las instituciones privadas de
asistencia social y las organizaciones sociales, deberan garantizar y observar el total e
irrestricto respeto a los derechos de las personas adultas mayores que esta Ley les consagra
y deberan contar con personal que posea vocacion, capacidad y conocimientos orientados a

la atencion de ellas.

El Sistema DIF Estatal establecera los mecanismos necesarios para realizar inspeccion y

vigilancia periddica a las instituciones anteriormente sefialadas.

Articulo 64.- Cualquier miembro de la sociedad tiene el deber de auxiliar y apoyar a las
personas adultas mayores en casos de necesidad o emergencia, tenga o no parentesco con

ellos.

De igual forma, corresponde a la sociedad formar grupos de apoyo y asistencia social
privada, que en coordinacion con las autoridades o de manera independiente, colaboren en

el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas adultas mayores.

Articulo 65.- Es deber de la sociedad propiciar la participacion de las personas adultas
mayores en la vida social y politica, estimulando la formacién de asociaciones, consejos y
organismos con funciones de apoyo, asesoria y gestibn en cuestiones comunitarias,

particularmente en las relacionadas con el proceso de envejecimiento.

Articulo 66.- Los organismos publicos, las instituciones de asistencia privada y las
organizaciones sociales no gubernamentales, dedicadas a la atencién de las personas
adultas mayores, tendran derecho a recibir, en los términos que determinen los programas
correspondientes, apoyo, asesoria y capacitacion por parte del Sistema DIF Estatal y de los
Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia. Ademas, gozaran de los
subsidios y estimulos fiscales que, en su caso, se establezcan anualmente en las Leyes de

Ingresos del Estado y de los Municipios.



Articulo 67.- Los establecimientos que presten servicios a las personas adultas mayores,
deberan contar con personal capacitado y espacios adecuados para proporcionarles un trato

digno y estancia comoda.

CAPITULOII

De los Deberes y de la Participacion de las Familias

Articulo 68.- La familia como célula fundamental de la sociedad e integrada conforme a la
legislacién familiar del Estado, tiene el deber ineludible de ser la primera institucion en
reconocer que el lugar ideal para que las personas adultas mayores permanezcan, es su
hogar. Sélo por causas de fuerza mayor, enfermedad o abandono se le situara en otro lugar
que sea apto y digno, privilegiando y respetando su voluntad propia, bien sea en alguna
institucion de asistencia publica o privada dedicada al cuidado de personas adultas mayores
0 en alguno otro que reuna tales condiciones.

Reformado POG 21-02-2018.

Articulo 69.- Las familias de las personas adultas mayores, cualquiera que sea el
parentesco que los una con ellas, deberan cumplir su funcién social; por tanto, de manera
activa, constante y permanente deberan velar por ellas, siendo responsables de
proporcionar, en la medida de sus posibilidades, los satisfactores necesarios para su
atencion y desarrollo integral con el objeto de proteger, cumplir y gestionar los derechos

establecidos a favor de dicho grupo social.

Articulo 70.- Las familias de las personas adultas mayores tendran las siguientes

obligaciones para con ellos:
I. Otorgarles una estancia digna y adecuada a sus necesidades, de preferencia en el
propio domicilio, a menos de que obre decisién contraria de la persona adulta mayor o

medie prescripcion de personal de la salud;

Il. Fomentar su independencia, respetar sus decisiones y mantener su privacidad;



Ill. Contribuir a que se mantengan productivas y socialmente integradas;

IV. Allegarse de elementos de informaciéon y orientacidon gereontolégica vy

proporcionarles asistencia permanente y oportuna;

V. Evitar conductas que supongan discriminacion, aislamiento y malos tratos, asi

como abstenerse de fomentarles practicas de indigencia y mendicidad;

VI. Otorgarles alimentos, de conformidad con lo establecido en el Codigo Familiar

vigente en el Estado;

VIl. Fomentar la convivencia familiar cotidiana, en la que participen activamente, asi
como promover los valores que incidan en sus requerimientos afectivos, de proteccion
y de apoyo y contribuir a la satisfaccion de sus necesidades humanas de

fortalecimiento de lazos afectivos y espirituales;

VIII. Conocer sus derechos previstos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la propia del Estado, en la presente Ley y demas ordenamientos para

su debida observancia, asi como transmitirlos a las personas adultas mayores;

IX. Evitar que alguno de sus integrantes cometa cualquier acto de discriminacion,
abuso, explotacion, aislamiento, violencia y demas actos u omisiones que pongan en

riesgo su persona, bienes y derechos;
X. Informar oportunamente a las autoridades competentes sobre el fallecimiento de la
persona adulta mayor para realizar los tramites correspondientes; y

Fraccién adicionada POG 21-02-2018

Xl. Las demas que establezcan esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 71.- El Sistema DIF Estatal y el Consejo de Coordinacién Interinstitucional deberan

tomar, en los términos previstos en esta Ley y demas disposiciones aplicables, las medidas



de proteccién, prevencion y provisidn para que las familias participen en la atencion de las

personas adultas mayores que se encuentren en situacion de riesgo o desamparo.

Articulo 72.- Las personas adultas mayores tendran derecho a ser cuidados por sus familias,
segun las disposiciones del Cédigo Familiar vigente en el Estado; el nucleo familiar tiene la
obligacion de velar por su buen estado fisico, emocional, intelectual, moral, afectivo,
espiritual y social, y sera obligacion de las propias personas adultas mayores, asi como de
sus descendientes, representantes legales o de las personas encargadas de ellos, cumplir

con las instrucciones y los controles médicos que se prescriban para velar por su salud.

Articulo 73.- Las personas adultas mayores tendran derecho a permanecer en el seno de
una familia y se les asegurara la convivencia familiar y comunitaria. Cuando el cumplimiento
de este derecho peligre por razones socioecondmicas, ambientales y de salud, el Sistema
DIF Estatal y el Consejo de Coordinacion Interinstitucional procuraran las oportunidades que
se requieran para superar la problematica familiar, asi como la capacitacion y orientacion a

los descendientes para hacer frente a dichas circunstancias.

Articulo 74.- La medida de proteccion tendiente a remover temporalmente del seno familiar a
una persona adulta mayor, sélo se aplicara cuando la conducta que la origind sea atribuible a
alguien que conviva con ella y no exista otra alternativa; para su ubicacion temporal debera
tenerse en cuenta, en primer término, al deseo del adulto mayor en caso de no haber sido
declarado incapaz; debera procurarse su ubicacion atendiendo las disposiciones del Codigo

Familiar, y de no ser posible, con las personas con quienes mantenga lazos afectivos.

Siempre debera informarse a la persona adulta mayor, en forma adecuada, sobre los motivos

que justifican la aplicacién de la medida.

Articulo 75.- Las personas adultas mayores que no vivan con su familia, tienen derecho a
tener contacto con su circulo familiar y afectivo, tomando en cuenta su interés personal en

esta decision.

Articulo 76.- Si resulta imposible hacer efectiva la obligacidén alimenticia contemplada en el

Cddigo Familiar vigente en el Estado por ausencia o incapacidad de los deudores



alimenticios, el Sistema DIF Estatal y el Consejo de Coordinacién Interinstitucional deberan
procurar su incorporacion a los programas de asistencia social y desarrollo humano, en el
grado que amerite su vulnerabilidad y de conformidad con los lineamientos generales de los

programas especificos.
Articulo 77.- Corresponde a las familias en general, procurar que sus miembros adopten

normas de conducta y acciones que favorezcan a lo largo de su vida un desarrollo individual

saludable y productivo, preparandose para el proceso de envejecimiento.

TiTULO OCTAVO

DE LA INTEGRACION SOCIAL Y FAMILIAR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

CAPITULO |

De la Valoracién de sus Capacidades y Aptitudes

Articulo 78.- Corresponde al Sistema DIF Estatal conformar una Comision Multidisciplinaria
de Valoracion de las Capacidades de las Personas Adultas Mayores. Esta comisién tendra
caracter interdisciplinario y sus opiniones seran la base para establecer sus potencialidades y
el grado de vulnerabilidad de la persona adulta mayor. En su integracion se procurara la
concurrencia de las siguientes disciplinas:

|. Geriatria;

Il. Gereontologia;

lll. Tanatologia;

IV. Trabajo Social;

V. Educacion;

VI. Cultura;



VII. Deporte; y

VIII. Capacitacion para el trabajo.

Articulo 79.- Seran funciones de esta Comision:

[. Emitir un informe diagnostico sobre la personalidad, situacion socioecondémica y

familiar, de las personas adultas mayores; y

II. Evaluar las aptitudes y capacidades de las personas adultas mayores para

integrarse a la vida social y productiva.

El informe emitido por la Comisién en ningun caso podra declarar la incapacidad a que se

refiere el Codigo Familiar, la cual debera tramitarse ante el juez correspondiente.

Articulo 80.- Para cumplir su objetivo la Comision, segun lo soliciten instancias publicas y
privadas, implementara un sistema para valorar las aptitudes y capacidades en beneficio de

quienes carezcan de medios para recibirlos de otras fuentes.

Dicha valoracién, respondera a criterios técnicos unificados y tendra validez ante cualquier
organismo publico o privado. Practicados los estudios que sean necesarios emitira un
certificado o constancia correspondiente. La valoracion emitida en ningun caso prejuzgara
sobre la aptitud o no de la persona adulta mayor para realizar alguna actividad determinada,
solamente se referird a la valoracion de sus aptitudes y capacidades de acuerdo a sus

circunstancias personales.

CAPITULOII

De la Prestacion de Servicios Sociales a las Personas Adultas Mayores

Articulo 81.- Corresponde al Sistema DIF Estatal, a través de la Comisién, promover la

creacion de equipos multiprofesionales publicos, privados o mixtos que brinden servicios



sociales a las personas adultas mayores y aseguren la atencién a cada persona que lo
requiera para garantizar la integracion a su entorno social, de acuerdo al grado de
vulnerabilidad. El personal que integre los equipos de servicios sociales debera contar con

experiencia profesional y la capacidad necesaria para cumplir con la funcion encomendada.

Articulo 82.- La prestacibn de servicios sociales a las personas adultas mayores
comprendera la asistencia médica, orientacién y capacitacion ocupacional, orientacién vy
capacitacion a la familia o a tercera persona en su atencion, la integracion a los clubes de las

personas adultas mayores e incorporacion y entrenamiento fisico especializado.

Articulo 83.- La actuacion en materia de servicios sociales para las personas adultas

mayores se regira por los siguientes criterios:

I. Los servicios sociales se prestaran tanto por instituciones publicas, privadas o

personas fisicas;

Il. Se prestaran de forma general a través de los cauces y mediante los recursos
humanos, financieros y técnicos de caracter ordinario que existan en el momento,
salvedad hecha, cuando excepcionalmente, las caracteristicas del envejecimiento

exijan una atencion especializada;

lll. Se respetara al maximo la permanencia de las personas adultas mayores en su
medio familiar y en su entorno geografico, mediante la adecuada localizacion de los

mismos; y

IV. Se procurara la participacion de los interesados, en las actividades comunes de

convivencia, de direccion y control de los servicios sociales.

Articulo 84.- La orientacién familiar tendra como objetivo la informacién a las familias, su
capacitacion y adiestramiento para atender a la estimulacion de las personas adultas

mayores y a la adecuacion del entorno familiar para satisfacerles sus necesidades.



Articulo 85.- Las actividades culturales, recreativas, deportivas y de ocupacién del tiempo
libre de las personas adultas mayores, se desarrollaran preferentemente en las instalaciones
publicas del Estado y de los municipios, asi como en las del Sistema DIF Estatal y con los

medios al alcance de la comunidad.

Articulo 86.- En los términos de lo dispuesto en este capitulo, los servicios sociales deberan
garantizar adecuados niveles de desarrollo personal y de integracion a la comunidad de las

personas adultas mayores.

CAPITULO 1l

De la Orientacion Ocupacional

Articulo 87.- La orientacion ocupacional tendra en cuenta las potencialidades reales de las
personas adultas mayores y la educacion escolar recibida, la capacitacion laboral o
profesional y las perspectivas de empleo existentes en cada caso, de igual forma, la atencion

a sus motivaciones, aptitudes y preferencias vocacionales.

CAPITULO IV

De la Integracion a la Vida Productiva

Articulo 88.- El Estado y los municipios, asi como las empresas, industrias, comercios y
establecimientos en general, propiciaran la contratacién dentro de su planta laboral, de

personas adultas mayores.

Articulo 89.- El Ejecutivo del Estado y los municipios, en el ambito de sus respectivas
competencias y en los términos de las disposiciones aplicables, otorgaran subsidios y
estimulos fiscales de acuerdo al numero de empleados de personas adultas mayores que

contraten las empresas, industrias, comercios o establecimientos.

Articulo 90.- La asignacion y el desempefio de la actividad laboral en los términos de los

articulos anteriores, deberan ser autorizados y supervisados por la dependencia o entidad



estatal competente en materia del trabajo, considerando el certificado de valoracion que, en

su caso, haya emitido la Comisién a que se refiere esta Ley.

TiTULO NOVENO
DE LOS ESTIMULOS, RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
CAPITULO |

De los Estimulos

Articulo 91.- El Gobierno del Estado otorgara estimulos, beneficios y reconocimientos a
aquellas personas o instituciones que se hayan distinguido por su apoyo a las personas
adultas mayores, mismos que seran entregados en actos publicos con el propdsito de

promover dichas acciones.

Articulo 92.- EI Gobierno del Estado a través del Sistema DIF Estatal y el Consejo, creara
estimulos, premios y reconocimientos, a favor de aquellas personas adultas mayores, que se
distingan en cualquier noble actividad, con el propésito de que la sociedad les reconozca sus
hechos y aptitudes, ya sea en la realizacién de acciones tendientes a superarse a si mismos,

en su trabajo, en el deporte, en la ciencia o en el arte.

CAPITULOII

De las Responsabilidades y Sanciones

Articulo 93.- Las instituciones publicas y privadas que atiendan a las personas adultas
mayores, ajustaran su funcionamiento a lo dispuesto por esta Ley y demas disposiciones

juridicas aplicables.

Articulo 94.- El incumplimiento de las disposiciones a que se refiere el articulo anterior, sera
sancionado por las autoridades administrativas competentes, de conformidad con los

ordenamientos legales aplicables.

Articulo 95.- La aplicacion de las sanciones que dispone esta Ley correspondera al Sistema

DIF Estatal, asi como a las dependencias y entidades municipales, segun corresponda, en



los términos de las disposiciones juridicas aplicables, en atencién a la naturaleza de la

infraccion de que se trate.

Articulo 96.- Correspondera a todos los organismos encargados de la aplicacion,
seguimiento y vigilancia de la presente Ley, en el ambito de su competencia, y a las familias

de las personas adultas mayores, conocer y difundir la presente Ley.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el

Periodico Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

Segundo.- Se abroga la Ley Organica del Instituto Zacatecano de la Senectud, contenida en
el Decreto numero 432 de la Quincuagésima Legislatura Estatal, publicado en el Periddico
Oficial, Organo del Gobierno del Estado el dia 23 de julio de 1983.

Tercero.- Una vez publicada la presente Ley en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del
Estado, el Ejecutivo y la Legislatura a través de las Comisiones de Discapacitados y Tercera
Edad y de Desarrollo Social, deberan difundirla en los medios masivos de comunicacion

locales.

CUARTO.- ElI Reglamento de la presente Ley, debera publicarse en el Periddico Oficial,
Organo del Gobierno del Estado, dentro de los noventa dias naturales siguientes a la entrada

en vigor de este ordenamiento.

QUINTO.- Dentro del término de noventa dias naturales contados a partir de la vigencia de
esta Ley, deberan quedar conformados los Consejos de Coordinacion Interinstitucional y el

Consejo Consultivo de las Personas Adultas Mayores, a que se refiere la presente Ley.

SEXTO.- Dentro del término de sesenta dias posteriores a la constitucion de los Consejos a
que se refiere el articulo transitorio que antecede debera quedar constituida la Comision de

Valoracion de las Capacidades de las personas adultas mayores.



COMUNIQUESE AL EJECUTIVO DEL ESTADO PARA SU PROMULGACION Y
PUBLICACION.

DADO en la Sala de Sesiones de la Honorable Quincuagésima Octava Legislatura del
Estado, a los dieciocho dias del mes de Mayo del ano dos mil seis.- Diputado
Presidente.- VICENTE MARQUEZ SANCHEZ. Diputados Secretarios.- SONIA DE LA
TORRE BARRIENTOS y JUAN FRANCISCO AMBRIZ VALDEZ.- Rubricas.

Y para que llegue al conocimiento de todos y se le dé el debido cumplimiento, mando se

imprima, publique y circule.

DADO en el Despacho del Poder Ejecutivo del Estado, a los trece dias del mes de

Junio ano dos mil seis.

Atentamente.
"SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION".

LA GOBERNADORA DEL ESTADO DE ZACATECAS
AMALIA D. GARCIA MEDIAN.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
LUIS GERARDO ROMO FONSECA.
ARTICULOS TRANSITORIOS DE LOS DECRETOS DE REFORMAS AL PRESENTE

ORDENAMIENTO.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (24 DE JUNIO DE 2006).
PUBLICACION ORIGINAL.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (23 DE MARZO DE 2013).



https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20200311131151.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20200311132534.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20200311132534.pdf

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Zacatecas.

ARTICULO SEGUNDO.- Dentro del término de noventa dias naturales contados a partir de
la vigencia del presente Decreto, el Ejecutivo del Estado debera actualizar la reglamentacion

de conformidad con el presente Decreto.

ARTICULO TERCERO.- Dentro del término de noventa dias naturales contados a partir de la

vigencia del presente Decreto, los Ayuntamientos deberan establecer su Gaceta Municipal.

ARTICULO CUARTO.- Los Ayuntamientos, en el término de ciento veinte dias naturales a
partir de la vigencia del presente Decreto, deberan publicar en sus Gacetas Municipales y en
el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado, todas las disposiciones normativas de
caracter general que hayan sido generadas antes de la entrada en vigor del presente
Decreto. Remitiendo en medio impreso y de forma magnética los instrumentos juridicos a la

Coordinacion General Juridica del Gobierno del Estado para su tramite de publicacion.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (21 DE FEBRERO DE 2018)

Unico. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico

Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (24 DE FEBRERO DE 2018)

Unico. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico

Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (24 DE FEBRERO DE 2018)

Unico. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico

Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (07 DE MARZO DE 2020)



https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20200311131631.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20200311131606.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20200311131538.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20200311131504.pdf

Unico. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico

Oficial, Organo de Gobierno del Estado.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (06 DE FEBRERO DE 2021).

Unico. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico

Oficial, Organo de Gobierno del Estado.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (11 DE AGOSTO DE 2021).

Unico. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico

Oficial, Organo de Gobierno del Estado.

PERIODICIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (11 DE MARZO DE 2023).

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el

Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones de igual o menor rango que se

opongan al presente Decreto.

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO (21 DE ENERO DE 2026).

UNICO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el

Periddico Oficial del Estado de Zacatecas.


https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20260122110223.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20230313120338.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20210812105600.pdf
https://www.congresozac.gob.mx/coz/images/uploads/20210209131649.pdf

